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PARTEA I 
CONSIDERATII INTRODUCTIVE 


Nevoia omeneascá a dus la schimbul de bunuri care a 
generat o nouă activitate, "comerful"l. 


Comerţul ca activitate a condus la apariţia unei noi 
îndeletniciri, a profesiei de “comerciant ”2. 


Conform art. 7 din Codul comercial român: 

“Sunt comercianţi aceia care fac fapte de comerţ, având 
comerțul ca profesie obişnuită, si societăţile comerciale. ” 

În termenii art. 1 alin (2) din Legea privind registrul 
comerțului nr. 26/1990, republicată, 


".. comercianții sunt persoanele fizice care exercită în 


1. Cuvântul “comerț” provine din limba latină, “comercium”, respec- 
tiv cum = cu şi merx = cu marfă sau “commutatio mercium”, adică 
schimb de marfă. 

În literatura de specialitate dintre cele două războaie mondiale, profe- 
sorul St. Tenov definea noţiunea de comerţ astfel: 

“Prin comerţ se înțelege schimbul de mărfuri, de monezi, precum şi 
serviciile care sunt în legătură cu aceste schimburi, în vederea rea-lizării 
unui câştig”. 

2. Cuvântul “comerciant” provine din latinescul “com = merx”, “com 
= merce” = cu marfă, adică persoana care se ocupă cu afacerile de mărfuri. 

Sinonimul “negustor” provine din "nec-otium" - nu leneş, nu fără 
treabă, adică om activ, care se ocupă cu afacerile. 
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mod obişnuit acte de comer{, societăţile comerciale, regiile 
autonome şi organizaţiile cooperatiste”. 

Definiţie. Deci, comerciantul este definit prin activi- 
tatea economică pe care acesta o exercită ca persoană fizică 
ori prin organizarea unei întreprinderi sub formă de socie- 
tate comercială, înmatriculată ca atare într-un registru profe- 
sional. 


I. Calitatea de comerciant 


A. Persoana fizică 


Condiţii. Din definițiile date de lege observăm cá, pen- 
tru ca cineva să poată fi considerat comerciant, trebuie să 
îndeplinească, cumulativ, următoarele condiţii: să fie o per- 
soană; să facă acte (fapte) de comerţ, persoana în cauză să 
facă comerțul în numele său şi acest comerț să fie exercitat 
ca o profesiune obişnuită. 

1. Persoana. Persoanele sunt de două feluri: 


€ persoane fizice sau reale, care sunt fiinţele omeneşti; 
e persoane juridice (civile sau morale) care sunt o 
creaţie a legii pentru un interes public sau privat. 


Persoanele juridice de interes public sunt: statul, jude- 
tul, orașul, comuna ete., iar persoanele juridice de interes pri- 
vat sunt: asociaţiile civile si societátile comerciale. 

Pentru ca o persoaná fizicá sá poată fi comerciant, tre- 
buie ca acesta să aibă capacitatea de a se obliga. În general, 
legea consideră orice persoană capabilă, cu următoarele 
excepţii: 

e minorul care nu a împlinit vârsta de 14 ani; 

e minorul cu capacitate de exerciţiu restrânsă; 
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e interzisii, respectiv persoanele puse sub interdicție 
judecătorească (alienaţii sau debilii mintali)!. 

Aşadar, minorul care nu a împlinit vârsta de 14 ani nu 
are capacitatea de a încheia acte juridice si, ca atare, nu poate 
fi parte într-un contract de societate. 


În ceea ce priveşte minorii între 14 şi 18 ani, practica si 
doctrina admit cá acestia pot fi acfionari într-o societate pe 
acţiuni, asociaţi comanditari în societatea în comanditá pe 
acțiuni ori asociaţi într-o societate cu răspundere limitată, cu 
următoarele condiţii: 

9 să aibă 74 ani impliniti; 

9 să aibă încuviințarea prealabilă a ocrotitorilor legali - 
părinți, tutore - şi încuviințarea autorităţii tutelare, deoarece 
sunt angajate şi bunurile lor în cadrul aportului la constituirea 
capitalului social (art. 129 şi 133 din Codul familiei). 

În schimb, minorii cu capacitate de exerciţiu restrânsă nu 
pot fi comercianţi, administratori etc., argumentul susținut de 
doctrină şi însuşit de practică fiind acela că deşi subscrierea 
de acţiuni sau părţi sociale este considerată ca un act de 
comerţ - prin finalitatea acestei activităţi, ceea de plasament 
de fonduri - acţionarii şi asociaţii se aflá în afara riscurilor 
comerțului? . 


merciant - într-o societate are importanță nu numai teoretică 
cât şi practică. Astfel, minorul care a împlinit 14 ani, întrucât 
nu poate exercita profesiunea de comerciant, poate fi asociat 
numai într-o societate pe acţiuni sau într-o societate cu 
răspundere limitată ori comanditar într-o societate în coman- 
dită. 

De asemenea, potrivit art. 3 lit. d) din Hotărârea 


1. Art. 11 din Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice şi 
juridice. | îi 

2. Elena Cârcei - Regimul juridic al acţiunilor şi ac[ionarilor potrivit 
Legii ur. 31/1990, în Revista “Dreptul” nr. 2/1992, pag. 15-16 şi Corneliu 
Bîrsan, Vasile Dobrinoiu, Alexandru Ticlea, Mircea Toma si Constantin 
Tufan - Societáfile comerciale, Casa de editură şi presă "SANSA - S.R.L., 
Bucureşti, 1995, pag. 33. 


Precizarea calității unui asociat - comerciant sau neco- - 
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Guvernului nr. 667/1991, funcţionarii publici de orice cate- 
gorie nu pot efectua activităţi de comerţ, deci nu pot avea 
calitatea de comercianţi, dar pot dobândi sau înstrăina acțiuni 
ori părți sociale (la cap. I. comercianții). 

De asemenea, prin reglementări speciale s-a statuat că 
anumite feluri de comerţ nu pot fi exercitate de orice per- 
soană. De exemplu, comerţul cu medicamente. 

2. Actele de comerț. Materializarea raţiunii exercitării 
profesiei de comerciant presupune desfăşurarea unor activi- 
tái în cadrul cărora comerciantul intră în raporturi cu alte 
persoane (fizice sau juridice), efectuând acte juridice (vân- 
zare, cumpărare, închiriere, intermediere etc.). 


Definind noţiunea de comerciant prin art. 7, Codul 
comercial român folosește în legătură cu activitatea desfă- 
suratá de comerciant noţiunea de fapte de comerț. În schimb, 
art. 1 din Legea nr. 31/1990 privind societăţile comerciale, 
republicată foloseşte noţiunea de acte de comerţ, ceea ce a 
condus la aprinse discuţii doctrinare. Din punct de vedere 
practic, în opinia mea, distincţia este lipsită de relevanţă, iar 
textele care folosesc o noţiune sau alta se referă la ansamblul 
actelor şi faptelor de comer. 

Literatura de specialitate nu a reuşit să dea o definiţie 
satisfăcătoare actelor de comerţ. Legea comercială - respec- 
tiv Codul comercial român - s-a mulțumit să enumere faptele 
de comerţ în alineatele 1-20 din art. 3. Majoritatea autorilor 
consideră că enumerarea făcută de lege nu este limitativă ci 
enunțiativă. Evoluţia societăţii şi nevoile omeneşti impun ca 
noi acte (fapte) să intre în rândul actelor (faptelor) de comerţ, 
dacă prin natura sa noul act (fapt) se va asemăna cu unul din 
cele cuprinse în enumerarea făcută de art. 3 din Codul 
comercial.| 

Pentru corecta înţelegere şi aplicare a legii s-au făcut 
diferite clasificări ale actelor (faptelor) de comerţ. Una dintre 
acestea - simplă dar pertinentă - este făcută de profesorul 
G. DEMETRESCU. Acesta clasifică actele (faptele) de 


1. Corneliu Bîrsan, Vasile Dobrinoiu, Alexandru Ticlea, Mircea Toma, 
Constantin Tufan - Societăţile comerciale, Casa de Editură şi presă 
SANSA" - S.R.L., București, 1995, pag. 21. 
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comerţ cuprinse în art. 3 şi 4 din Codul comercial in două 
mari grupe: 

e acte obiective sau absolute sunt acelea considerate de 
lege ca fiind comerciale prin natura lor, indiferent dacă sunt 
săvârşite de un comerciant sau un necomerciant (de exemplu, 
cumpărarea în scop de revânzare); 


e acte relative sau subiective sunt actele (faptele) pe care 
legea le consideră comerciale, numai dacă sunt făcute de un 
comerciant, în interesul şi în legătură cu comerțul său. 

3. Numele. Prin nume se înţelege expresia care desem- 
neazá o persoană spre a se distinge de o alta. Atât persoanele 
fizice cât și persoanele juridice au un nume. 


Pentru ca o persoană să fie comerciant, trebuie să 
exercite comerțul în calitate de patron. 

Drept urmare, un vânzător dintr-un magazin nu este 
comerciant, ci un funcţionar comercial,.un mandatar al 
comerciantului. 

U Firma. Firma este numele sub care un comerciant își 
exercită comerțul si sub care semnează. 

Firmele sunt individuale sau sociale, după cum aparţin 
unei persoane fizice ori unei persoane juridice. 

La rândul lor firmele individuale sunt: 


9 firme naturale şi se compun din numele şi prenumele 
ori numele. şi inițiala prenumelui comerciantului persoană 
fizică; 

€ firme derivate, adică firme care au fost transmise altor 
persoane, prin vânzare/cumpărare sau moştenire. 


Dobânditorul cu orice titlu al unui fond de comerț va 
putea continua activitatea sub firma anterioară, potrivit legii, 
menţionând în cuprinsul ei calitatea de succesor, dacă propri- 
etarul precedent ori moştenitorii săi au consimţit In mod 


* Li Li * de 
1. Constantin G. Demetrescu - Curs complet teoretic şi practic 
comer( şi contabilitate, ediţia a IV-a, 1928-1929, Editura ^SOCEC' & 


CO., Bucureşti, pag. 18. 
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expres aceasta. De exemplu, dacă V. Ionescu este cumpără- 
torul sau moștenitorul unei firme de comerț care a aparținut 
lui I. Popescu, firma derivată va fi: 
««"[. POPESCU”, succesor V. lonescu>> 
Păstrarea firmei precedente este permisă societăţii pe 
acţiuni, în comandită pe acţiuni şi societăţii cu răspundere 
limitată, fără necesitatea menţionării raportului de succe- 
siune. Acestea pot continua activitatea unui fond de comerţ 
sub firma anterioară. 

Orice firmă nouă trebuie să se deosebească de cele exis- 
tente. Când o firmă nouă este asemănătoare cu o alta, trebuie 
să se adauge o menţiune la firma nouă pentru a o face să se 
deosebească, fie prin desemnarea mai precisă a persoanei, fie 
prin indicarea felului de comerţ exercitat sau în orice alt 
mod. 


Este contrară legii cuprinderea în firmă a unei denumiri 
întrebuințată de comercianții din sectorul public. 


Firma nu poate fi înstrăinată separat de fondul de 
comerţ la care este întrebuințată. 


U Emblema. Emblema în termenii art. 30 alin. (2) din 
Legea nr. 26/1990 privind registrul comerțului, republicată, 
este reprezentată de semnul sau denumirea care deosebește 
un comerciant de altul de același gen. 


Orice emblemă trebuie să se deosebească de emblemele 
înscrise în același registru al comerțului, pentru acelaşi fel de 
comerț, precum şi de emblemele altor comercianţi de pe 
piața unde comerciantul îşi desfăşoară activitatea. 

Emblemele vor putea fi folosite pe panouri de reclamă, 
facturi, scrisori, publicaţii şi orice alt mod numai dacă sunt 
însoţite în mod vizibil de firma comerciantului. Dacă emble- 
ma cuprinde o denumire, firma trebuie să fie scrisă cu litere 
de mărimea a cel puţin jumătatea literelor cu care este scrisă 

emblema. l | d 

Potrivit legii, firmele si emblemele trebuie scrise în 
primul rând în limba română. Din păcate însă dispoziţia legii 
nu se aplică si peisajul comercial este plin de scrieri în limba 
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arabă, engleză, maghiară etc. 

| Observaţie: Spre deosebire de firmă, emblema nu anga- 

jează pe comerciant când este menţionată pe acte fără 

semnătura sa. 

4. Profesiunea obişnuită. Pentru ca o persoană să fie 
considerată comerciant, trebuie să îndeplinească, pe lângă 
condiţiile de mai sus si pe aceea de a exercita actele (faptele) 
de comerţ ca o profesiune obişnuită. Aceasta înseamnă exer- 
citarea în mod obișnuit, continuu şi ordonat a unui şir de acte 
şi fapte de comerţ în vederea obținerii unui câștig. 


Dar, nu este o condiţie obligatorie ca exercitarea fapte- 
lor de comerţ să fie profesiunea principală, fapt demonstrat 
şi de practica acestei perioade de tranziţie spre economia de 
piaţă. 

Astfel, o persoană care are altă profesie - chiar principală 
- pe care o exercită, dacă îndeplineşte în mod continuu acte şi 
fapte de comerţ în vederea obținerii unui câştig, este consi- 
derat comerciant. 


B. Societatea comercialá 


Termenul de "societate" are douá sensuri: 


€ pe de o parte, el desemneazá contractul prin care 

două sau mai multe persoane se învoiesc să pună ceva In 

comun, cu scopul de a împărţi foloasele sau pentru a benefi- 

cia de economia care ar putea rezulta din această asociere 

(art. 1.491 din Codul civil); acest contract reprezi tă actul 
constitutiv al societății; 

Pe cale de excepție, societatea cu 

poate fi constituită de o singură persoan 


nr, 31/1990, republicată). i 
e pe de altă parte, termenul desemnează persoana 


juridică - cunoscută şi sub denumirea de persoana morală - 
căruia îi este atribuit 


răspundere limitată 
ă (art. 13 din Legea 


*]ucrul" pus in comun ŞI care este 


CE Scanned with OKEN Scanner 


26 Editor: “Tribuna Economică” 


învestită cu capacitatea juridică de a acţiona în numele si în 
interesul colectivităţii. 

Definiţie. Aşadar, se poate defini că: 

"societatea comercială este acea persoană juridică 
(înstituționalizată), creată în temeiul unui contract de socie- 
tate prin care două sau mai multe persoane (fizice şi/sau 
juridice) convin ca, prin aporturile individuale aduse, să 
constituie un fond social comun şi a cărui exploatare, prin 
săvârşirea de acte şi/sau fapte de comerţ, să obțină un pro- 
fit pe care să îl împartă (conform învoielii) între ele"! 

Societatea comercială, entitate de natură contractuală, 
bazată pe asocierea liberă a membrilor ei are o istorie de mai 
multe mii de ani.2 

Codul lui Hammurapi - regele Babilonului, care a dom- 
nit între anii 1792-1750 î.e.n. - conţinea reglementări privind 
activitatea comercială. Romanii cunoşteau şi ei mai multe 
feluri de societăţi comerciuale. De asemenea, societatea în 
comandită şi societatea în nume colectiv au apărut încă din 
perioada de extindere a schimburilor comerciale care a urmat 
cruciadelor. 

Comerciantul persoană juridică exercită comerțul său 
în numele firmei sociale - individualizată prin numele 
comercial. 


Numele comercial angajează responsabilitatea comer- 
ciantului. 


Numele comercial formează un drept de proprietate şi - 
pentru reputaţia lui - poate fi înstrăinat. 


1. Dr. Mircea - Stefan Minea - Constituirea societăților comerciale, 
Editura “Lumina Lex”, Bucureşti, 1996, pag. 20. 

2. Corneliu Bîrsan, Vasile Dobrinoiu, Alexandru Ticlea, Mircea Toma 
şi Constantin Tufan - Societăţile comerciale, Casa de editură şi presă 
"SANSA" - S.R.L., Bucureşti, 1995, pag. 5. 
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II. Clasificarea societăţilor 


Determinarea diferitelor categorii de societăţi presupu- 
ne abordarea problematicii din două puncte de vedere: 

€ pe de o parte, trebuie făcută distincția între formele de 
societate comercială cu vocaţie generală - “societăţile tip” 
sau “societățile cadru ” - şi societăţile comerciale care desfă- 
soará anumite activități specifice, pentru care formele gene- 
rale nu sunt suficiente - “societățile particulare” - care se 
particularizează datorită obiectului de activitate; 


e pe de altă parte, trebuie făcută distincţia între cele 
două mari familii de societăţi, societățile de persoane şi soci- 
etáfile de capitaluri. 


A. Societăţi tip 


La rândul lor, societățile tip se pot împărți în două cate- 
gorii: societăţi cu personalitate juridică şi societăţi fără per- 
sonalitate juridică. 


A.1. Societăţi cu personalitate juridică | 

Societăţile cu personalitate juridică sunt societăţile 
comerciale reglementate de Legea privind societăţile comer- 
ciale nr. 31/1990. 

Potrivit Legii nr. 31/1990, societăţile comerciale se pot 
constitui în următoarele forme juridice, prevăzute şi regle- 
mentate de lege: 

€ societate în nume colectiv, în care asociaţii au cu toţii 
calitatea de comerciant şi răspund nelimitat şi solidar pentru 
obligaţiile societăţii; 

€ societate în comandită simplă, grupánd, pe de o parte, 
mai mulţi asociați comanditaţi având calitatea de 


p O“ 
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comercianţi şi răspunzând nelimitat şi solidar pentru obli- 
gaţiile societăţii, si, pe de altă parte, unul sau mai mulţi aso- 
ciafi comanditari care nu au calitatea de comercianţi si a 
căror contribuţie la acoperirea pasivului social este limitată 
numai până la concurenţa aportului lor la capitalul social; 

e societate cu răspundere limitată în care asociaţii nu 
au calitatea de comercianţi şi răspund pentru obligaţiile soci- 
cetăţii numai în limita aportului lor la capitalul social; 


e societate în comanditá pe acțiuni, având capitalul 
împărţit în acţiuni și în care sunt grupaţi, pe de o parte, unul 
sau mai mulți asociați comanditați, care au calitatea de 
comercianți și răspund nemărginit şi solidar pentru obliga- 
fiile societăţii, iar pe de altă parte, unul sau mai mulţi asociați 
comanditari, necomercianţi, obligati la acoperirea pasivului 
social numai în măsura aportului lor la capitalul social; 

9 societate pe acțiuni (societatea pe acţiuni în formă 
pură), cunoscută și sub denumirea de societate anonimă, în 
care asociaţii defin un titu negociabil, denumit “acţiune”, 
reprezentând o cotă parte din capitalul social, și în care 
acţionarii sunt obligaţi numai la plata acţiunilor lor. 

Observaţie. Trebuie subliniat că pentru toate formele de 
societate, obligaţiile sociale sunt garantate în primul rând cu 
patrimoniul social şi apoi cu răspunderea asociaţilor, nelimi- 
tată şi solidară ori până la concurenţa aportului la capitalul 
social, după caz. 


A.2. Societăţi fără personalitate juridică 

Societăţile fără personalitate morală sunt societățile 
civile si societăţile in participafiune. 

9 Societatea civilă. Societatea civilă este o asociere, 
consfințită printr-un contract, prin care două sau mai multe 
persoane, fizice sau/şi juridice se învoiesc să pună ceva în 
comun (bani, bunuri, un fond de comerţ etc.), cu scopul de a 
împărţi foloasele ce ar putea rezulta (art. 1.491 şi următoarele 
din Codul civil). 


- 
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Societăţile civile pot efectua numai operațiuni cu carac- 
ter civili, lar asociaţii sunt personal si nelimitat responsabili 
pentru obligaţiile sociale, proporțional cu aporturile lor în 
societate. 

Fondurile deschise de investiţii - Fondul Naţional de 

Investiţii (F.N.I.), Transilvania, ARDAF, CREDIT FOND etc. 

-, de exemplu, sunt societăţi civile. 

Pentru a se constitui şi a funcţiona legal, societățile 
civile nu trebuie să se conformeze unor condiţii de fond si 
formă impuse de lege, fiind ţinute doar la a respecta dispo- 
zițiile imperative ale Codului civil. 


În principiu, forma scrisă a contractului nu este obliga- 
torie fiind cerută de lege numai ad probationem - pentru a se 
putea proba existenţa societății - dar este recomandabilă. Cu 
titlu de excepție, sunt situaţii când forma scrisă a contractu- 
lui de societate civilă este cerută în mod expres. Astfel, 
potrivit art. 22 alin. (2) din Statutul profesiei de avocat?, con- 
tractul de societate civilă profesională și statutul societăţii de 
avocaţi sunt încheiate în formă scrisă. 

Spre deosebire de alte sisteme de drept, în dreptul 
român societatea civilă nu se bucură de personalitate 
juridică. 

De exemplu, în dreptul francez legea recunoaşte persona- 
litatea juridică societăţilor civile. 


————— 


1. În literatura de specialitate, sub influenfa sistemului de drept francez 
din care s-a inspirat si dreptul românesc, se susține că dacă o societate 
desfăşoară operaţiuni care nu sunt considerate de lege ca acte de comerţ 
atunci acea societate este considerată civilă. l ue l 

Inspirația de drept franceză este relevată de dispoziţiile art, 5o 
Codul civil francez potrivit cáruia "au caracter civil toate Suaa e 
cărora legea nu le atribuie un alt caracter în raport de forma lor, de nalu- 
ra lor sau de obiectul lor.” Cu alte cuvinte, societatea civilă este n 
piul, dar nu principiu sensibil redus la dimensiunile gi excepţii (Lamy 
sociétés commerciales, LAM Y S.A., Paris, 1994, pag. l Ş uM 

2. Statutul profesiei de avocat a fost adoptat in Eo (contain 
Uniunii Avocaţilor din România din 30 septembrie 1995 şi a fost publicat 
in M. Of. nr. 237 din 17 octombrie 1995. 


DP. N 
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“Mult timp neglijată, această formă de societate cunoaşte 
astăzi un regim de favoare, în special în domeniul construc- 
[iilor imobiliare (societăţi civile de construcţii, societăți civile 
funciare permiţând asocierea proprietarilor de terenuri cu 
operatorii din urbanism, societăţi civile de plasament imobi- 
liar etc.), în agricultură (societăţi civile de exploatare agri- 
coli, grupări agricole de exploatare agricolă, grupări agricole 
de exploatare în comun, grupări funciare agricole etc.) şi în 
domeniul profesiunilor liberale (societăţi civile profesionale 

şi interprofesionale, societăţi civile de intermediari)”. 
e Societatea în participatiune. Societatea în partici- 
pajiune sau societatea în participare este singura formá de 
societate comercială care a rămas reglementată de Codul 


comercial (respectiv art. 251 - 256 din Codul comercial 
român). 


Societatea în participare este constituită printr-un con- 
tract încheiat între o persoană fizică având calitatea de 
comerciant ori o societate comercială şi una sau mai multe 
persoane fizice sau juridice, care nu au calitatea de comer- 
cianfi, prin care comerciantul sau societatea comercială acor- 
dă celorlalţi asociaţi o participare la beneficiile $i pierderile 
uneia sau mai multor operaţiuni comerciale sau chiar asupra 
întregului comerţ. 

Potrivit legii, forma, întinderea $i condiţiile asocierii 
sunt lăsate la latitudinea părţilor, iar forma scrisă a contrac- 
tului este cerută de lege numai ad probationem. 


Contractul de asociere în participaţiune poate fi civi] sau 
comercial, în funcţie de natura obiectului său. 


“Societăţile în participatiune sunt scutite de formalitáfile 
stabilite pentru celelalte societăţi comerciale - autentificarea 


actelor, autorizare, înmatriculare la oficiul registrului 
comerţului etc, -, dar nu au personalitate juridică. 


Lejeritatea şi simplitatea constituirii acestor societăţi, 


1. Mémento Pratique Français, Sociétés commerciales 1990, Paris, 
Editurile Juridice Lefebvre. | 
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precum şi posibilitatea oferită de a derula activități comer- 
ciale intr-un mod discret (ocult) - deoarece majoritatea aso- 
ciaţilor pot rămâne necunoscuţi terţilor - au determinat o 


frecvenţă deosebită în încheierea de asemenea contracte de 
asociere! 


B. Societăți particulare 


Societăţile particulare sunt întreprinderi care răspund 
unor situații specifice determinate de obiectul special de 
activitate pentru care formele tip de societăți nu sunt satisfă- 
cătoare sau suficiente. Legiuitorul a creat pentru anumite 
domenii de activitate un regim special grefând pe formele tip 
ale societății comerciale dispoziții particulare adaptate nece- 
sitáfilor luate în considerare. 


Societăţile particulare sunt foarte diverse. Se poate face 
totuşi o clasificare aproximativă a acestora în funcție de par- 
ticularitáfile statutului lor juridic sau de obiectul lor. 


B.1. Societăţi particularizate prin statutul lor 
juridic 

Este vorba, în special, de următorii comercianţi: 

9 organizaţiile cooperatiste - meşteşugăreşti, de con- 

sum $i de credit - sunt constituite de persoane fizice în sco- 

pul de a satisface unele cerinţe de ordin economic, social si 

cultura] ale populaţiei. 

Membrii organizaţiei cooperatiste sunt în acelaşi timp 
asociaţi și cooperatori, iar beneficiile realizate sunt reparti- 
zate în raport de operaţiile efectuate sau de munca depusă şi 
nu în funcţie de aportul social; 


1. Pentru amănunte a se vedea Nicoleta Tándáreanu - Contractul de 
asociere ín participa(iune, în Revista “Dreptul” nr. 5/1995, pag. 12. 
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e socictățile cu capital variabil. Capitalul acestor soci- 
etăți este susceptibil de majorare sau diminuare permanentă, 
ca efect al noilor vărsăminte făcute de asociații inițiali ori de 
aporturile noilor asociaţi. | 

Cele mai cunoscute societăţi din categoria societăților 
cu capital variabil sunt societăţile de investiţii şi societățile 
agricole. Spre exemplu, dispoziţiile art. 5 din Legea nr. 
36/1991! califică societatea agricolă ca fiind “... o societate 
de tip privat, cu capitalul variabil şi un număr nelimitat şi 
variabil de asociați”; | 

e societăţile cu capital integral sau majoritar de stat. 
Ínfiintate prin hotărâri ale Guvernului, prin reorganizarea 
fostelor unităţi economice de stat, aceste societăţi comerciale 
sunt încă supuse dispoziţiilor Legii nr. 15/1990? şi altor 
reglementări specifice. 


B.2. Societăţi particularizate prin obiectul lor de 
activitate 


Aceste societăţi care sunt supuse unor condiții speciale 
de constituire şi autorizare impuse prin reglementări legale 
complementare sunt foarte numeroase si variate. 


Regrupându-le după obiectul lor de activitate, avem: 
€ în sectorul de credit: societățile bancare; 
9 în sectorul pieţei de capital: societăți de 


1. Legea nr. 36 din 30 aprilie 1901 privind societăţile agricole si alte 


vv de asociere în agricultură, a fost publicată in M. Of. nr. 97 din 6 mai 


2. Legea privind reorganizarea unităţilor economice de stat în regii 
autonome si societăți comerciale nr. 15/1990, publicată in M. Of. nr. 98 
din 8 august 1990. 


A se vedea, de asemenea, Ordonanţa Guvernului nr. 49/1994 privind 
afar Juridic aplicabil unor societăţi comerciale constituite in temeiul 
egu nr. 15/1990, care se restructurează prin divizare sau fuziune, publi- 


cată în M. Of. nr. 242 din 2€ à pere 
Legea nr. 19/1995. 2 din 29 august 1994, aprobată cu modificări, prin 
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intermediere a valorilor mobiliare (5.V.M.), societăți de 
administrare a fondurilor de investiţii, societăți de depo- 
zitare, alte instituţii de intermediere financiară; 


o în sectorul asigurărilor: societăți de asigura- 
re/reasigurare; 


e în sectorul profesiunilor liberale: societățile de 


expertiză contabilă, societăţile civile profesionale - avocaţi, 
notari; 


A L] H vė . . . 
, 9in sectoare diverse: societăţi de farmacie, societăţi de 
turism etc. 


Societăţile particularizate prin obiectul lor de activitate 
sunt constituite, organizate si funcţionează potrivit dispozi- 
fülor generale ale Legii societăţilor comerciale nr. 31/ 1990, 


cu respectarea cerinţelor reglementărilor speciale privind 
specificul activităţii. 


C. Societăţi de persoane 


Sunt calificate societăți de persoane societăţile în care 
asociaţii se grupează în considerarea personalităţii lor. Crite- 
riul distinctiv al acestor societăţi este caracterul intuitu per- 
sonae al contractului de societate. 


Astfel, în societăţile de persoane orice nou asociat tre- 
buie să fie acceptat de ceilalţi asociaţi. În aceste condiții, 
cedentul este obligat să rămână în societate în cazul în care 
cesionarului i se refuză acceptul de a prelua părțile sociale. 
Ori, în caz de succesiune, societatea continuă cu wastenian 
numai dacă acest lucru este permis prin actul constitutiv. De 
asemenea, asociații hotărăsc dacă un, ovanimant gua aao 
tează persoana unuia dintre ei - în special decesul - cană oa 
un impediment sau nu în funcţionarea în continuare 
etăţii. | 
Caracteristic societăţilor de persoane este importabie 

deosebită acordată persoanei asociatului, atát în faza grupă 


: i 9 ` ive te 
persoanelor într-o societate, cât si în ceea ce priveste- 
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hotărârile luate în legătură cu organizarea, funcţionarea, dez- 
voltarea sau dizolvarea societăţii. 

Ca atare, indiferent de cota de capital deţinută în capi- 
talul social al societăţii, un asociat dintr-o societate de per- 
soane poate paraliza adoptarea unei decizii. 

Capitalul societăţilor de persoane este împărțit în mod 
convențional în părți de interes, reprezentate de cotele părți 
din capitalul social deţinute de fiecare asociat în parte. În 
cazul societăţii cu răspundere limitată, părţile de interes sunt 
denumite de lege părți sociale (art. 7 lit. d) din Legea nr. 
31/1990, republicată). Atât părţile de interes cât şi părțile 
sociale nu sunt, potrivit legii, titluri negociabile, adică nu pot 
fi emise în formă fizică - sub formă de hârtii de valoare - care 
să poată fi vândute ori cumpărate. În schimb, părţile de 
interes şi părțile sociale pot fi cesionate, cu acordul celorlalți 
asociaţi. 

Societăţile de persoane clasice sunt societatea în nume 
colectiv şi societatea în comandită simplă. 


D. Societăţi de capitaluri 


Societăţile de capitaluri sunt societăţile al căror regim 
este fondat pe capitalul adus ca aport în societate nu în con- 
siderarea personalității asociatului. Capitalul „acestor socie- 
tăţi comerciale este împărțit în acțiuni care sunt titluri finan- 
ciare negociabile. Elementul central şi caracteristic acestui 
tip de societate este acțiunea, titlul care poartă drepturile şi 
obligaţiile acordate posesorului. 

În principiu, societăţile de capitaluri sunt societăţi des- 
chise în care acţionarii nu se cunosc între ei iar acţiunile sunt 
liber cesionabile. Din acest tip de societăţi fac parte socie- 
táile în comanditá pe acţiuni şi societăţile anonime (pe 
acțiuni). 

Caz particular - societatea cu răspundere limitată. 

Între cele două tipuri pure de societăţi comerciale - societăţile 
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de persoane si societăţile de capitaluri - doctrina plasează 
societatea cu răspundere limitată. 

uu Societatea cu răspundere limitată este apreciată ca un tip 
hibrid de societate comercială care are particularităţi împru- 
mutate şi de la un tip de societate şi de la celălalt. Se consi- 
deră că societatea cu răspundere limitată se aseamănă cu 
societatea de capitaluri sub aspectul răspunderii limitate a 
asociaţilor şi cu societăţile de persoane prin caracterul intuitu 
personae al contractului de societate. 

Influenţa doctrinei franceze - foarte puternică în sis- 
temul de drept românesc - este prezentă şi în acest caz, cu 
observația că autorii francezi argumentează caracterul hibrid 
al societăţii cu răspundere limitată prin faptul că aceasta este 
supusă aceluiaşi regim fiscal ca şi societăţile de capitaluri. 

n opinia mea, soeietatea cu răspundere limitată este 
societate de persoane. 

Faptul că poate fi constituită şi de o singură persoană, 
limitarea numărului maxim de asociaţi la 50 şi conţinutul 
prevederilor legale care reglementează constituirea, organiza- 
rea şi funcţionarea sa, sunt tot atâtea argumente care pledează 
pentru a considera acest tip de societate ca o societate de per- 
soane. Iar faptul că societăţii cu răspundere limitată îi sunt 
interzise destăşurarea unor activităţi permise numai societă- 
[ilor de capitaluri, ca de altfel si celorlalte societăţi de per- 

„soane, este un argument în plus - şi cu consecințe de ordin 
practic - pentru a califica şi această societate ca fiind una de 
persoane. 


III. Natura juridică a societăţii comerciale 


Este clasică, deja, problema calificării naturii acei 
societăţii, respectiv de a clarifica dacă societatea este înainte 
de toate un contract - lăsat la libera voinţă a celor care i-au 
dat naştere - sau dacă ea nu este mai curând o instituţie, e 
alte cuvinte "um colectiv social deasupra voin[elor 


individuale" ale asociaţilor. 


une "dw T 
Problema prezintă nu numa! un interes doctrinar c1 $ 
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importanţă practică, regăsită în litigiile deduse în fata instan- 
(elor comerciale. 

Doctrina şi practica instanțelor din ţările europene au 
admis, în principiu, că societatea este un act juridic original, 
care nu poate fi încadrat în nici o categorie cunoscută, polari- 
zând însă două concepţii diferite despre natura sa: 

e pe de o parte, concepția contractuală a naturii juridice 
a societăţii, argumentată cu faptul că societatea se constituie, 
în principiu, printr-un contract şi că numeroase aspecte 
privind societatea sunt lăsate de lege la voinţa asociaţilor; 


e pe de altă parte, concepția instituțională, motivată, 
printre altele, de faptul că societatea este supusă în mare 
măsură unor reglementări imperative, axate pe satisfacerea 
interesului colectiv, distinct de interesul personal al 
asociaţilor. . 

În sprijinul acestei ultime teorii a fost invocată şi regle- 
meniarea în dreptul pozitiv a unci societăți comerciale 
unipersonale - societatea cu răspundere limitată cu asociat 
unic - ceea ce exclude orice calificare contractuală pentru 
acest tip de societate: societatea poate fi constituită prin 
actul unilateral de voinţă al unei singure persoane. 


De asemenea, societatea a fost calificată şi ca “organi- 
zarea juridică a unei întreprinderi”, definită cuprinzător şi 
explicit de textul art. 1.491 din Codul civil român, definiţie 
ce pare remarcabilă ca inovaţie juridică şi mai apropiată de 
dreptul societar, ramură de drept distinctă în sistemul de 
drept românesc. 

Practica judecătorească a țărilor europene cu economie 
de piaţă dezvoltată este elocventă sub aspectul practic al 
problematicii abordate. 

Astfel, instanţele comerciale din Franţa, favorabile şi ele 
uneia sau alteia dintre cele două opinii, au statuat că: 


1. Lamy sociétés commerciales, LAMY S.A., Paris, 1994, pag. 12. 
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eos, Ecunirea tuturor părţilor sociale în mâna unui singur 
asociat atrage dizolvarea societăţii; 3 
. până la înmatriculare, raporturile dintre asocia[i sunt 
conduse de contractul de societate si de principiile generale 
ale dreptului aplicabil contractelor şi obligaţiilor; 

„e voinţa individuală - affectio societatis - de a crea o 
societate, se dovedeste importantă în primul rând în faza de 
constituire a societății, in perspectiva naşterii unei persoane 
juridice autonome, distincte de intenţiile inițiale care i-au dat 
naştere; 

e societatea, în sensul propriu al noțiunii, respectiv aceea 
cu cel puţin doi asociaţi, are la bază un contract care dă 

„naştere unei persoane juridice autonome, distinctă de cei care 
o compun, având o viaţă si interese proprii; 

e disimularea ipotecii care grevează un imobil - de către 
proprietarul unui domeniu, faţă de asociatul cu care a creat o 
societate, pentru a realiza, la un anumit pref, vânzarea acestui 
bun şi eventual punerea sa în exploatare - constituie o încăl- 
care a obligaţiilor contractuale ale proprietarului. 

Dat fiind gravitatea acestei încălcări a obligaţiilor con- 
tractuale, instanța a dispus rezoluţiunea contractului de soci- 
etate; 

e instan(a a reţinut - in mod corect - existenţa unei promi- 
siuni sinalagmaticc a contractului de societate, după ce a con- 
statat că părţile au avut intenţia de a se asocia, cá obiectul 
societăţii era precizat, că angajamentul era definitiv şi presu- 
punea obligaţia părților de a participa la obligaţiile sociale; 

e în tăcerea legii, jurisprudenţa a pronunțat dizolvarea 
anticipată a societăţii pentru neînțelegerile dintre asociaţi 
numai dacă divergenfele paralizau funcţionarea între- 
prinderii. 

Cercetând jurisprudenţa acestor țări, se pot contura două 
idei: 


€ pe de o parte, societatea este o relație contractuală 
când este vorba despre înfiinţarea societăţii și definirea anga- 
Jamentelor asociaţilor. 


În schimb, societatea este văzută ca instituție când se 
pune problema apărării intereselor sociale; 


e pe de altă parte, societățile de persoane sunt 
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considerate ca având la bază o relafie contractuală, în timp 
ce la societățile de capitaluri - socictăţile pe acţiuni - este 
aplicabilă concepția instituțională asupra societății. 

Astfel: 

e în societăţile de persoane, instanța respectă, cu precă- 
dere, voinfele individuale ale asociafilor; 

Pentru acest considerent, de exemplu, au fost acordate 
daune-interese unuia dintre cei doi asociaţi ai unci societăţi 
cu răspundere limitată, cu titlu de reparare a prejudiciului 
cauzat de dizolvarea societăţii, dizolvare imputabilă coaso- 
ciatului său care nu şi-a respectat angajamentele anterioare. 
9 in ce privește societăţile de capitaluri, instanţele au 

fost unanime în a limita jocul voinfelor individuale ale 
acţionarilor. 

Astfel, acţionarii «14 pot modifica repartizarea puterilor 
instituite de lege asupra diferitelor organe ale societăţii pe 
acțiuni, negociabilitatea titlurilor financiare emise de socie- 
tate - acţiuni, obligaţiuni -, procedurile de luare a deciziilor 
în adunările generale etc. Cadrul instituit de lege nu poate fi 
luat decât ca atare şi nu [ine de voința acţionarilor exprimată 
prin actul constitutiv al societăţii şi nu poate fi alterat printr- 
un angajament contractual, oricare ar fi el. 

În acest context se consideră că societatea are incontes- 
tabil o natură hibridă. Este un contract, dar un contract 
foarte special care dă naștere unei persoane juridice auto- 
nome, distincte de cei care au constituit-o, având o viaţă si un 
interes propriu. Această dublă înfăţişare se detaşează net din 
practica și jurisprudenţa ţărilor europene cu economie de 
piaţă dezvoltată. » 
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CONSTITUIREA SOCIETĂȚII 
COMERCIALE 


CAPITOLUL I 
Fondatorii 


I. Etapele constituirii societății 


Toate societățile comerciale - indiferent de numărul si 
cetățenia sau naționalitatea asociafilor, de mărimea capitalu- 
lui social, de forma juridică, de obiectul de activitate sau 
regimul juridic deoscbit instituit prin reglementări speciale - 
sunt supuse reglementării acestui adevărat cod al societăţilor 
comerciale reprezentat de Legea nr. 31/1990 privind socie- 
tajile comerciale. 

Potrivit prevederilor art. 1 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, republicată, “în vederea efectuării de acte de 
comerţ, persoanele fizice si persoanele juridice se pot asocia 
și pot constitui societăți comerciale cu respectarea dispo- 
zițiilor” acestei legi. 

Dar, un interval de timp - mai mult sau mai puţin 
îndelungat separă momentul în care un grup de RTS OARE = 
numite “fondatori” - au iniţiativa asocierii în vederea 
constituirii unei societăţi comerciale şi data la care sunt 


CE Scanned with OKEN Scanner 


40 


Editor: “Tribuna Economică” 


finalizate toate formalitá(ile cerute de lege pentru ca această 
societate să poală exista ca subiect de drept si să poată func- 
fiona. În această perioadă de timp, pe durata căreia socictatea 
este fn formare, sc pot distinge două mari etape. 

Prima etapă începe cu exprimarea voinţei unor persoa- 
ne, fizice şi/sau juridice, de a se asocia în vederea constituirii 
unci societăţi comerciale si se termină cu încheierea în formă 
autentică. a actului constitutiv sau - în cazul unei societăți pe 
acțiuni sau în comandită pe acțiuni constituită prin subscrip- 
[ie publică - cu sesiunea - şedinţa - adunării constitutive. 

În această primă etapă, fondatorii pregătesc proiectul 
actului constitutiv al societății şi efectuează toate demersu- 
rile şi formalităţile necesare semnării lui ori - în cazul socie- 
tăţii pe acţiuni - al întrunirii adunării constitutive. 

În paralel, ei îndeplinesc actele cele mai urgente, indis- 
pensabile pentru demararea exploatării sociale: 

9 închirierea spaţiului necesar desfăşurării activității 
societăţii; 

e primirea vărsămintelor de capital; 

9 obținerea dovezii de la oficiul registrului comerțului 
privind disponibilitatea firmei şi a emblemei alese; 


9 obținerea eventualelor avize. necesare constituirii 
societăţii. 

În cea de-a doua etapă a perioadei de formare a socie- 
lájii sunt împlinite diversele cerinfe si formalități necesare 
pentru nașterea societăţii ca persoană juridică şi cunoaşterea 
€i ca atare de către terţi. Această etapă debutează cu depu- 
nerea cererii de înmatriculare a societăţii la oficiul registru- 
lui comerţului și se termină cu înmatricularea societăţii, 
moment în care aceasta primește personalitatea juridică. 

Etapa a doua de constituire a societăţii cuprinde două 
faze: 

9 o primă fazá în care se face controlul legalităţii acte- 
lor care privesc constituirea noii societăţii, 
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d Controlul legalităţii actelor ce privesc înființarea socie- 
táfii sc exercită de justiţie prin judecătorul delegat. 

Urmare modificărilor si completürilor aduse Legii nr 
31/1990 privind societăţile comerciale prin Ordonanţa de 
urgență a Guvernului nr. 32/1997, a fost eliminată verificarea 
legalităţii înfiinţării socielăţilor comerciale de către judecă- 
torie urmând ca aceasta să fie efectuată de judecătorul dele- 
gat la oficiul registrului comerţului. 

La începutul fiecărui an judecătoresc - 1 septembrie - 
preşedintele tribunalului numeşte unul sau mai mulți jude- 
cători delegaţi la oficiul registrului comerţului pentru 
exercitarea controlului legalităţii actelor şi faptelor care, 
potrivit legii, se înregistrează în registrul comerțului. 

În exercitarea controlului legalităţii actelor, judecătrorul 
delegat va putea dispune - din oficiu sau la cererea asocia- 
filor - efectuarea de expertize, precum si administrarea altor 
dovezi; 


9 a doua fază - a celei de a doua etape - constă în înma- 
tricularea societății comerciale şi recunoașterea acesteia ca 
persoană juridică. 

Potrivit art. 40 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republi- 
cată, societatea comercială este persoană juridică de la data 
înmatriculării în registrul comerțului. 


II. Rolul fondatorilor societăţii 


Constituirea oricărei societăţi presupune îndeplinirea 
unor demersuri si formalităţi care antrenează, mal mult sau 
mai puţin, mai multe persoane, însă de cele mai multe iei 
pe toți asociaţii. Negocierile, demersurile si toate pi i- 
tățile care premerg constituirea unei societăți comercia E: 
îndeplinite înainte de semnarea actului constitutiv i e 
sesiunea adunării generale constitutive - sunt opera fondato- 
rilor. 
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Legea privind societățile comerciale se referă ] 
tori şi la misiunca lor în dispoziţiile art. 6 
vedere rolul important pe care îl au fondatorii în constituirea 
societăţilor comerciale, Legea nr. 31/1990 stabileste prin dis- 
poziţiile art. 6 alin. (2) persoanele care nu pot fi fondatori si 
anume: | 


a fonda- 
alin. (1). Având în 


. "Art. 6 - (2) Nu pot fi fondatori persoanele care, potri- 
vit legii, sunt incapabile sau care au fost condamnate pentru 
gestiune frauduloasá, abuz de incredere, fals, uz de fals, inse- 
láciune, delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de 
mită, precum şi pentru alte infracţiuni prevăzute de prezenta 
lege.” 
F'ondatori pot fi atât persoanele fizice cât şi persoanele 
juridice. 

În literatura de specialitate s-au exprimat păreri - în spe- 

cial înainte de modificarea şi completarea Legii nr. 31/1990 

prin Ordonanţa de urgenţă nr. 32/1997 - atât pro! cât şi con- 

(ra ideii atribuirii calităţii de fondator unei persoane juridice. 

n opinia mca, persoana juridică poate fi fondator al unei 

societăţi comerciale, concepţie ce se conturează mai pregnant 

după ‘modificările, completările si reorganizarea textelor 
aduse Legii privind societăţile comerciale în anul 1997. 

Rolul fondatorilor are o importanţă diferită. Constitui- 

rea de societăți mici, cu aporturi exclusiv în numerar ridică, 

în general, puţine dificultăţi. Dimpotrivă, în cazul creării 

unei societăţi mari, cu antrenarea unei mase de investitori si 

în care se angajează fonduri importante - de cele mai multe 

ori prin subscripţie publică - rolul fondatorilor devine esen- 

fial. Constituirea unei astfel de societăţi implică, uneori, o 

serie de operaţiuni complexe, inclusiv studii de natură econo- 

mico-linanciară sau alte lucrări laborioase. 


Acordul care îi unește pe fondatori este cel mai adesea 
tacit. 


Totuşi, in practică, sunt frecvente cazurile in care 


l. Elena Cárcei - Constituirea societăților comerciale pe acţiuni, 
Editura Lumina Lex, Bucuresti, 1995, pag. 96. 


A um amd. 
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acordul este consemnat şi constatat printr-un înscris numit 

“protocol”, “înțelegere” sau alt fel, în special in cazul in care 
asociaţii sunt persoane juridice ori investitori străini. Prin 
înscris, fondatorii schijează trăsăturile esenţiale 
derii ce urmează a fi constituită - formă, durată, obiect social, 
denumire, capital social etc. - şi, uncori, repartizarea sarcini- 
lor de îndeplinit în vederea formării societăţii. De asemenea, 
înțelegerea poate conţine prevederi referitoare la persoanele 
care avansează sumele necesare cheltuielilor şi modalităţilor 
de rambursare a acestora. 

Nerespectarea acestui acord nu are nici un efect asupra 
constituirii societăţii. Neîndeplinirea obligaţiilor asumate 
prin înţelegerea încheiată poate antrena numai eventuale 
daune-interese, potrivit dreptului comun. 


Fondatorii sunt personal responsabili de lipsurile pe 
care le-a comis la constituirea societăţii. Ei sunt răspunzători 
nelimitat şi solidar faţă de terţi, atât pentru neîndeplinirea 
formalităţilor legale prevăzute pentru constituirea societăţii, 
cât şi pentru obligaţiile cu ocazia constituirii societăţii. De 
asemenea, fondatorii iau asupra lor consecinţele actelor şi 
cheltuielilor necesare constituirii iar, dacă, din orice cauză, 
societatea nu se va constitui ori nu-şi va însuși actele făcute 
în contul ei de către fondatori, aceștia nu se pot îndrepta con- 
tra acceptanţilor. 


ale întreprin- 


III. Atribuţiile fondatorilor 
A, Determinarea obiectului 


Fondatorii trebuie să stabilească, cu exactitate, în primul 
rând activitatea pe care urmează să o desfăşoare societatea, 
respectiv obiectul său. Această problemă este fundamentală 
pentru orice întreprindere gi de ea depind toate toate celelalte 
aspecte, în special importanţa capitalurilor ce trebuie puse în 
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operă, localizarea în spaţiu a societăţii, modul de exploatare 
cic. 

De altminteri, dacă activitatea viitoarei societăți 
cunoaşte o reglementare specială - activitatea de intermedi- 
ere financiară ori de auditare, de exemplu -, fondatorii tre- 
buie să respecte acea reglementare cea ce poate presupune 
formalităţi si cerinţe suplimentare faţă de una obișnuită. 


B. Opţiunea pentru forma de societate 


De asemenea, fondatorii trebuie să găsească forma 
juridică cea mai potrivită scopului societăţii, ţinând seama de 
avantajele si inconvenientele diferitelor posibil 
lege. 


. vwy’ 


itáti oferite de 


În multe situaţii libertatea opțiunii fondatorilor este 
restrânsă. De exemplu, dacă capitalurile ce trebuiesc inves- 
tite şi, implicit, numărul viitorilor asociaţi este important, 
fondatorii sunt obligaţi de împrejurări să aleagă forma juri- 
dică a societăţii pe acţiuni. De asemenea, o formă juridică de 
societate sau alta este impusă - ori dimpotrivă interzisă - de 
lege din raţiuni care [in de specificul activităţii sociale luată 
în considerare. Astfel, societăţile bancare pot fi constituite 
numai sub forma societăţilor pe acţiuni. 


C. Căutarea asociatilor şi formarea 
capitalului 


Odată stabilite obiectul social şi forma juridică ale soci- 
etăţii ce se constituie, fondatorii determină totalul capita- 
lurilor ce trebuiesc investite si, dacă este cazul, căutarea ȘI 
atragerea persoanelor susceptibile de a [i interesate de o par- 
ticipare la societate în calitate de asociaţi sau de Un 
plasament de capital. 
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În țările cu economie de piaţă dezvoltată, pentru socie- 
tá[ile importante, in cele mai multe cazuri, viitorii asociaţi 
sunt, la început, puţin numeroşi pentru a facilita operaţiunile 
de constituire a societăţii. In aceste ţări, apelul la subscripția 
publică este practic inexistent în cazul constituirii societăţilor 
pe acţiuni. Astfel, mai întâi se constituie societatea - cu un 
capital minim şi un număr redus de acţionari - şi numai după 
aceea se recurge la subscrip[ia publică pentru atragerea capi- 
talului necesar îndeplinirii obiectului social. 

În cazul în care obiectul de activitate ales presupune un 
volum mare de capitaluri şi se recurge la formarea acestuia 
prin subscripţie publică, întocmirea prospectului de emisiune 
si lansarea ofertei publice de subscriere se face tot de fonda- 
tori. 


D. Fixarea locului de activitate 


Constituirea unei societăţi comerciale se confruntă - în 
marea majoritate a cazurilor - cu o problemă spinoasă, aceea 
a spaţiului unde urmează să îşi desfăşoare activitatea între- 
prinderea. Societatea comercială nu poate fi autorizată decât 
după producerea unui titlu privind sediul social - ac| de pro- 
prietate, contract de închiriere sau orice alt document care 
atestă asigurarea spaţiului necesar desfăşurării activităţii - şi, 
eventual, al sediilor secundare (sucursală, punct de lucru, 
depozite etc.). 


Independent de căutarea si stabilirea locului desfăşurării 
activităţii societăţii, sediul social poate fi stabilit, femporar, 
la locuinţa unuia dintre fondatori ori a unuia dintre viitorii 
administratori ai società(ii!. 


1. În multe țări europene cu economie dezvoltată, sediul social al unei 
societăți comerciale poate [i stabilit in birourile unei “societăți de domi- 
ciliere" sau ale unui avocat. 
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E. Redactarea actului constitutiv 


De asemenea, tot în sarcina fondatorilor cade ȘI 
redactarea proiectului actului constitutiv al societăţii. 

Potrivit art. 5 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republi- 
catá, societățile comerciale se constituie prin contract de 
societate sau prin contract de societate si statut, potrivit 
formei juridice a societăţii alese de către fondatori. În cazul 
particular al societăţii cu răspundere limitată cu asociat unic, 
societatea se constituie numai prin statut. 

Una dintre noutăţile aduse Legii nr. 31/1990 prin modi- 
ficările si completările din anul 1997 este posibilitatea ca - 
pentru societăţile comerciale care se constituie prin contract 
de societate și statut - actele de constituire a societăţii să fie 
încheiate şi sub forma unui înscris unic numit act constitutiv 
(art. 5 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, republicată). Intenţia 
legiuitorului de a simplifica formalitățile de constituire nu 
necesită explicaţii suplimentare. 

Aşadar, iniţiatorii unei societăți comerciale pot să redac- 
teze actele de constituire a societăţii fie sub forma înscrisu- 
rilor. separate, aşa cum se proceda anterior modificărilor 
legii, fie într-un singur înscris, facilitate creată prin actele 
normative de modificare şi completare a Legii privind socie- 
tá(ile comerciale, adoptate în anul 1997. 

În sensul legii, denumirea generică de act constitutiv al 
societăţii desemnează atât înscrisul unic, cât şi contractul de 
societate şi/sau statutul societăţii (art. 5 alin. (4) din Legea nr. 
31/1990, republicată). În concluzie, actul constitutiv: 

€ pentru societatea în nume colectiv şi societatea în 
comanditd simplă este contractul de societate; 

e pentru societatea pe acțiuni, societatea în comandilă 
pe ac[iuni şi societatea cu răspundere limitată cu mai mulți 
asociaţi este contractul de societate şi statutul societăţii - 
înscrisuri separate sau înscris unic -, indiferent de forma de 
prezentare; 
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9 pentru societatea cu răspundere limitată cu unic aso- 
ciat este statutul societăţii. 
Actul constitutiv al oricárei societăţi comerciale trebuie 


să cuprindă în conţinutul său minimul de date prevăzut de 
dispoziţiile legii. 


IV. Operaţiuni încheiate de fondatori 
în numele societăţii 


În perioada ce precede semnarea actului constitutiv - ori 
ședința adunării constitutive - este necesară, în cele mai 
multe cazuri, încheierea unor acte ori îndeplinirea unor for- 
malitá(i în interesul viitoarei societăţi - încheierea unui con- 
tract de închiriere, o verificare a disponibilităţii firmei Si a 
emblemei, obținerea unor avize etc., spre exemplu - precum 
şi efectuarea unor cheltuieli în legătură cu constituirea soci- 
etăţii. 

Atât actele si formalităţile necesare constituirii soci- 
etăţii, cát şi cheltuielile sunt în sarcina fondatorilor. Potrivit 
dispoziţiilor imperative ale art. 29 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, republicată, 


“Fondatorii iau asupra lor consecințele actelor şi ale 
cheltuielilor necesare constituirii societăţii, iar dacă, din 
orice cauză, aceasta nu se va constitui, ei nu se pot îndrepta 
impotriva acceptanfilor. " 


Aşadar, fondatorii acţionează în numele si interesul 
societăţii în formare fără a aștepta înmatricularea societății şi 
fără a şti dacă actele lor vor fi sau nu aprobate de asociaţi şi 
dacă societatea se va substitui lor pentru executarea angaja- 
mentelor luate. 


În termenii art. 30 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, 
republicată, fondatorii sunt răspunzători. de valabilitatea 
operaţiunilor încheiate în contul societăţii înainte de consti- 
tuire şi luate de aceasta asupra sa. lx 


— Ji 
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CAPITOLUL II 
Actul constitutiv 


Preliminarii 


Aşa cum s-a arătat, societatea comercială se constituie, 
potrivit legii, prin act constitutiv. Dar, modalitatea înserisu- 
lui unic prevăzută de lege nu trebuie să conducă la concluzia 
potrivit căreia contractul de societate și statutul se contopesc 
într-un Singur act. Înscrisul unic nu trebuie confundat cu 
actul unic. În primul rând, deşi statutul socictăţii este privit 
ca o prelungire a contractului de societate, fiecare dintre cele 
două acte are rolul său distinct şi bine determinat. În al doilea 
rând, nu toate clauzele, stabilite prin actele de constituire, 
sunt aplicabile societăţii în formare. 


Contractul de societate este mai întâi un acord de voință 
asupra unei anumite activități ce urmează a fi întreprinsă în 
comun, a aporturilor asociaţilor şi a partajului beneficiilor şi 
pierderilor. Dar, contractul de societate este, de asemenea, un 
acord pentru a da naștere unei persoane juridice şi stabileşte 
regulile indispensabile pentru existenţa si funcţionarea aces- 
tei persoane morale. 

Astfel, contractul de societate cuprinde două mari părţi, 
distincte, la care asociaţii au convenit: 
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e pe de o parte, acordul de voință asupra elementelor 
esenţiale ale societăţii, numit şi "pact social”; 

9 pe de altă parte, ansamblul regulilor aplicabile per- 
soanei juridice, adică “statutul” societăţii. 

Distincția făcută prezintă interes nu numai din punct de 
vedere teoretic cât și din punct de vedere practic. Astfel, 
urmare aplicării acestui regim juridic rezultă - în opinia mea 
- următoarele consecinţe: | | 

e condiţiile de validitate ale pactului social şi existenţa 
elementelor constitutive ale contractului de societate sunt 
apreciate la data semnării acestui pact. 

De exemplu, pentru a determina dacă societatea comer- 
cială este regulat formată, se face aplicarea legii în vigoare in 
ziua constituirii societăţii. O lege modificatoare a condiţiilor 
de formare, care intră în vigoare în perioada cuprinsă între 
data semnării contractului de societate şi ziua înmatriculării 
societăţii, nu este aplicabilă. 

În acest sens, cel mai bun exemplu este Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr. 32/1997 pentru modificarea şi com- 
pletarea Legii nr. 31/1990 privind societăţile comerciale. 
Societatea în formare poate fi anulată pentru iregulari- 

lăţile care viciază contractul de societate; 

e roate deciziile luate de asociaţi înainte de obţinerea de 
către societate a personalităţii juridice, sunt guvernate de 
prevederile din pactul social si nu de cele din statutul socic- 
tății şi sunt supuse dreptului comun în materie de contracte. 


Aşadar, orice modificare a actelor de constituire a soci- 
etátii, înainte de înmatricularea ei în registrul comerţului, fie 
că este vorba de schimbarea sediului social, extinderea 
obiectului, schimbarea denumirii, o modificare privind 
organele de conducere sau control, precum şi retragerea unui 
asociat, este subordonată acordului unanim al asociaților 


Deci, statutul nu se poate aplica societăţii în formare la 
fel ca persoanei juridice căreia îi este destinat $1 care 11 Jus- 
tifică existenţa. În perioada în care societatea este în formare 
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raporturile dintre asociaţi sunt guvernate mrmai de pactul 
social. 

Soluţia nu poate fi alta - respectiv ca decizia să fie luată 
cu majoritatea prevăzută în statutul societăţii - în afară de 
cazul în care contractul de societate - prevede posibilitatea 
unei modificări a actelor de constituire înainte de înmatricu- 
lare şi stabilește condiţiile în care acestea se pot realiza, în 
virtutea principiului libertăţii contractului; 


e drepturile încorporate în acţiuni revin asociafilor titu- 


lari numai după înmatricularea societății în registrul 
comerțului. 


Drepturile acţionarilor se pot naşte numai după apariţia 
socictăţii de existența căreia ele sunt legate, în calitate de 
personalitate juridică. 

Astfel, dacă un asociat înțelege să se retragă din soci- 
etate înainte de înmatricularea acesteia, operaţiunea se efec- 
tueazá ca o cesiune a drepturilor sale rezultate din contractul 
de societate şi nu ca o cesiune de acţiuni ori părţi sociale. 
Retragerea este supusă deci acordului tuturor asociafilor si 
nu regulilor stabilite prin clauzele cuprinse în statutul soci- 
etá[ii; 

e persoancle desemnate pentru exercitarea funcţiei de 
administrator social îndeplinesc această calitate numai după 
înmatricularea societății. Dispoziţiile legale și clauzele statu- 
are referitoare la administrare - durată, puteri, responsa- 


bilități, etc. - le sunt aplicabile administratorilor numai după 


înmatricularea societăţii; 


€ din punct de vedere practic, în ipoteza transformării 


unei societăți cu răspundere limitată pluripersonală într-o 
societate cu răspundere limitată cu unic acţionar, îşi înce- 
tează aplicabilitatea numai contractul de societate şi nu 
întreg, actul constitutiv. 


În concluzie, societăţile pe acţiuni, în comandită pe 
acţiuni şi societăţile cu răspundere limitată cu mai mulţi 
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asociaţi (pluripersonale) se constituie fn continuare prin cele 
două acte, contract de societate si statut, distinct redactate si 
denumite ca atare, chiar dacă acestea sunt cuprinse în 
acelaşi înscris unic. 


Secțiunea 1 
Elementele actului constitutiv 


I. Contractul de societate 
e fundamentul societăţii comerciale 9 


Pentru ca un contract de socictate să fie încheiat în mod 
valabil, cl trebuie să îndeplinească mai multe condiţii: 

e să respecte condițiile esenţiale pentru validitatea con- 
tractelor, în general (art. 948 şi următoarele din Codul civil); 

9 să cuprindă elementele specifice ce caracterizează 
orice asociere şi fără de care actul încheiat nu poate fi califi- 


cat ca un contract de societate (art. 1491 şi următoarele din 
Codul civil); 


€ să îndeplinească condiţiile de fond şi formă impuse 
prin lege (Legea privind societăţile comerciale nr. 31/1990 şi 
celelalte prevederi legale complementare). 


Doctrina și practica instanţelor judecătoreşti sunt con- 
stante în a aprecia că un contraci de socictate nu poate exista 
în lipsa unuia dintre aceste elemente. 


A. Elementele generale ale contractului 
de societate 


Cerinţele pentru validitatea unui contract, implicit a 
contractului de societate, rezultă din prevederile Codului 
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civil. În termenii art. 948 din Codul civil, condiţiile esenţiale 
pentru validitatea unui contract sunt: capacitatea asociaţilor 
de a contracta, consimţământul valabil al asociaţilor, un 
obiect determinat (obiectul social) si o cauză licită a con- 
tractului de societate. 


1. Capacitatea asociat(ilor 


Definiţie. Capacitatea este aptitudinea unei persoane 
de a participa la viaţa juridică prin exercitarea drepturilor şi 
îndeplinirea obligaţiilor sale. 

Asociaţi pentru constituirea unei societăţi comerciale 
pot fi atât persoane fizice, cât şi persoane juridice. Condiţia 
este ca aceste persoane să fie capabile. Potrivit principiului 
capacității - care guvernează sistemul de drept românesc - 
toate persoanele pot încheia acie juridice, cu excepţiile 
prevăzute expres si limitativ de lege. | 

Cu toate acestea, în cazul societăților comerciale trebuie 
să se ţină seama şi de diferite situaţii particulare - vârstă, căsă- 
torie, profesie, specializarea persoanei juridice, etc. - care se 
rásfráng asupra liberei facultăţi da a face parte dintr-o socie- 
tate comercială, în general. 


1.1. Asociaţi persoane fizice 


Într-o societate comercială poate fi asociat orice per- 
soană fizică, cu următoarele observaţii: 

a) Minorii, care nu au împlinit vârsta de 14 ani, nu are 
capacitatea de a încheia acte juridice şi, ca atare, nu poate fi 
parte într-un contract de societate; 

Dar, minorul poate subscrie acţiuni într-o societate pe 
acţiuni prin reprezentanţii săi legali (părinte sau tutore). 

b) Majorii incapabili. 

Situaţia majorilor aliena[i mintal este aceeaşi cu a 
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minorilor fără capacitate de exerciţiu (carc nu au împlinit 
vârsta de 14 ani). 

c) Soții. 

În temeiul principiului egalităţii în drepturi a soţilor, 
fiecare dintre soţi poate deveni asociat într-o societate 
comercială, fie în societăţi separte fie în aceeaşi societate. 

În literatura de specialitate s-au conturat puncte de 
vedere diferite privind Mrs soților de a deveni asociaţi 
într-o societate comercială, opinii determinate de regimul 
special al comunităţii de bunuri a soților. 

În ceca ce priveşte aportul adus în societate, instanţele 
judecătoreşti și doctrina au oscilat între două soluţii. 

Pe de o parte, s-a considerat că soţii pot deveni asociaţi 
într-o societate comercială, cu condiţia ca aportul lor la capi- 
talul social să fie format din bunuri proprii, sugerându-se 
inclusiv partajarea bunurilor comune. 

Pe de altă parte, s-a conturat opinia că bunurile comune 
ale soţilor pot constitui aport la capitalul social, cu condiţia 
respectării dispoziţiilor Codului familici privind transmiterea 
dreptului de proprietate asupra acestora. Aşadar, în cazul 
bunurilor comune aduse ca aport, soțul asociat trebuie să 
obțină consimțământul expres şi prealabil al celuilalt soţ, dacă 
aceste bunuri sunt aduse în societate cu titlul de proprietate. 

Această ultimă opinie a fost, de altfel, însuşită gi statu- 
at de instanța supremă de justiţie. Se impune doar preci- 
zarea că beneficiile sau dividendele încasate de soţ, în cali- 
tatea de asociat, va avea regimul juridic al sursei aportului la 
capital, respectiv vor fi bunuri comune sau proprii, în funcție 
de proveniența aportului. 

d) Investitorii străini. 

Potrivit legii, investitorii nerezidenţi - persoanele fizice 
sau juridice străine - beneficiază de aceleași drepturi și au 
aceleaşi obligaţii ca si investitorii români. In ceea ce priveşte 
capacitatea străinilor - persoane fizice - de a încheia un 


1. Decizia nr. 178/1992 a Curţii Supreme de Justijie, pronunjatá in 
dosar nr. 129/1992, publicatá in Revista de drept comercial nr. 4/1994, pag. 
82-84. 
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contract de societate, eventualele incapacităţi trebuie cerce- 
tate conform legii naţionale a acestora. 


e) Incapacitá[i personale. 


În scopul de a asigura independenţa si respectabilitatea 
lor, precum şi de a evita conflictele de interese care se pot 
naşte din activitatea lor, legiuitorul a interzis efectuarea de 
activități de comerţ persoanelor fizice care-au anumite profe- 
sii. Această interdicţie vizează, în special, funcţionarii pu- 
blici, magistraţii, persoanele care exercită profesii liberale 
(avocaţi, notari) etc. 


Potrivit dispoziţiilor art. 3 lit. d) din Hotărârea. 


Guvernului nr. 667/1991, de exemplu, funcţionarii publici, de 
orice categorie, nu pot efectua activităţi de comerţ, dar pot 
dobândi acţiuni dintr-o societate. 

De asemenea, conform art. 12 lit. c) din Legea nr. 
51/1995, exercitarea profesiei de avocat este incompatibilă cu 
efectuarea nemijlocită de fapte materiale de comerţ, însă pot 
subscrie la capitalul social al unei societăţi de capitaluri şi - in 
opinia mea - pot fi inclusiv administratori într-o societate pe 
acțiuni. 


1.2. Asociaţii persoane juridice 


Asociaţii persoane morale dintr-o societate comercială 
trebuie, de asemenca, să aibă capacitate juridică. 

În sistemul de drept românesc, persoanele juridice sunt 
supuse - din punct de vedere al capacităţii - principiului spe- 
„cialității capacităţii de folosinţă, potrivit căruia persoana 
morală nu poate avea decât acele drepturi care corespund 
scopului ei stabilit prin lege, actul de înfiinţare ori statut (art. 
34 din Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice şi 
juridice). Orice act juridic care nu este făcut în vederea reali- 
Zării scopului statutar este nul. 

Plecând de la acestă restricţie de ordin general, statuată 
de un act normativ care, în opinia mea, nu mai corespunde 
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actualei evoluţii a societății, unii autori susțin că persoanele 
juridice pot participa la constituirea unei societăţi comerciale 
cu condiţia respectării principiului specialităţii capacităţii de 
folosinţă. 

În opinia mea, limitarea generală impusă de principiul 
specialitá[ii nu trebuie absolutizată. Acest principiu nu poate 
îngrădi dreptul persoanelor juridice de a se asocia cu alte per- 
soane juridice ori cu persoanele fizice si de a da nastere, pe 
această cale, unor societăţi comerciale noi. 


În fapt, problema are mai mult un aspect teoretic deoa- 
rece, în practică, aplicarea principiului enunțat este foarte 
elastică. 


2. Consimţământul asociatilor 


Consimţământul este manifestarea voinţei conştiente a 
asocia[ilor - persoane fizice sau juridice - cu privire la înche- 
ierea contractului de societate si la clauzele conţinute de 
acesta. 

Pentru a angaja răspunderea juridică a asociatului care 
îşi exprimă voinţa, consimţământul trebuie să fie valabil 
exprimat. În acest sens, legea cere ca consimțământul să fie 
conştient şi liber; să fie exprimat de o persoană cu discer- 
námánt, să fie dat cu intenţia de a produce efecte juridice, să 
fie exteriorizat (în formă scrisă) şi să fie neviciat. 

Viciile de consimţământ. Condiţia de neviciere a con- 
simfámántului prezintă importanţă - în special din punct de 
vedere practic - în materia societăţilor comerciale. Viciile dc 
consimţământ - temei al acțiunii de nulitate a contractului dc 
societate - sunt eroarea, dolul, şi violenţa. 

C] Eroarea. În practica francezá, cele mai frecvente 
împrejurări în care s-a constatat, cu ocazia încheierii unui 
contract de societate, vicierea consim[ámántului prin eroare 
au fost cele cu privire la: 
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9 aprecierea calității unui aport; 

Imprejurarea, de exemplu, în care un bun adus ca apori 
în natură nu permite realizarea scopului produs de intreprin- 
dere. Cu toate acestea, eroarea asupra valorii unui aport nu a 
fost considerată ca o viciere a consimţământului care să ducă 
la nulitate în materie comercială; 

9 forma juridică a societății; 

De exemplu, un asociat crede că face parte dintr-o soci- 
etate pe acţiuni şi participă, de fapt, la constituirea unei soci- 
etăți cu răspundere limitată; 

e natura contractului încheiat. 


Împrejurarea în care, spre exemplu, o persoană crede că 
încheie un contract de împrumut sau un contract de societate 
civilă şi în realitate se află în prezenţa unui contract de soci- 
ctale comercială. 

O Violenţa. Acest viciu de consimţământ priveşte ipo- 
(cza în care o constrângere - morală sau fizică - este exerci- 
fata asupra voinţei unci persoane pentru a o determina să 
devină asociat într-o societate (art. 956 din Codul civil). 

În materia socictăţilor comerciale, se întâlnesc loarte 
rar, în practică, exemple de violență, în stare pură. Totuși, se 
poate întâlni violența sub forma unei stări de necesitate, adică 
a unui caz de lorță majoră datorită căruia cel obligal a i se 
supune - pentru a cvita consecințele sale - isi dă acordul său 
într-un contract de societate. Literatura franceză dă ca exem- 
plu - devenit clasic - “constituirea de societăți în timpul 
războiului din 1939 - 1945 de către persoane de confesiune 
evreiască pentru a se salva (a se sustrage) de măsurile 
rasiale”. 

O Dolul. În materia dreptului societăţilor comerciale, 
dolul constă în manopere viclene ori manevre frauduloase 
ale celorlalţi asociaţi pentru a induce în eroare o persoană şi 
a o determina să facă parte dintr-o societate. 


Aprecierea ca viciu de consimfámánt si calificarea drept 
dol presupun o anumită gravitate a manoperelor viclene 


1. Memento Pratique Francis Lefebvre - Sociétés Commerciales, 
Editions Juridiques Lefebvre, Paris, pag. 26. 
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întrebuințate, determinante pentru închcicre: 


h x l a contractului de 
societate de către persoana care Și-a dat consimţământul. 


3. Obiectul societății 


Definiție. În absenţa unci definiţii enunțate de legiuitor, 
atât în doctrina românească! cât si în cea străină? predomină 
accepțiunea că obiectul contractului de societate - obicctul 
societății sau “obiectul social" - este genul de activitate pe 
care societatea își propune să o exercite pentru obținerea 
beneficiilor scontate: fabricarea şi vânzarea diferitelor pro- 
duse, tranzacţiile, intermedierile, prestațiile de servicii etc. 

Obiectul social trebuie să fie bine determinat sau deter- 
minabil - în momentul încheierii contractului de societate - 
trebuie să fie posibil, licit si moral. 


3.1. Determinarea obiectului 


Determinarea obiectului social - expresia raţiunii de a fi 
a societăţii - are o importanță deosebită, atât prin atenţia 
acordată de legiuitor în reglementările în materie, cát si în 
practică. Determinarea obiectului condiţionează conformita- 
lea cu dispoziţiile legale a operaţiunilor pe care societatea 
urmeazá a le efectua. ! 
* Obiectul social este determinat prin descrierea fácutà in 
actul constitutiv al societăţii. 


În principiu, fondatorii societăţii sunt /iberi în a defini, 


1. Octavian CĂPĂȚÂNĂ - Societăţile comerciale, Editura Lumina, 
Bucureşti, 1991, pag, 86. " 

2. Mémento Pratique Francis Lefebvre - Sociétés Commerciales, 
Editions Juridiques Lefebvre, Paris, 1990, pag. 40. 
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cum înţeleg ei, câmpul de activitate al societăţii. Cu toate 
acestea, trebuie ținut seama de câteva reguli: 
9 în toate societăţile, obiectul social trebuie să fie bine 


explicitat. 

Formula vagă gen “toate operațiunile comerciale” sau 
“toate operafiunile financiare” ori “operaţiuni de trans- 
port”, fără alte precizări, este insuficient pentru a fi autor- 
izată o societate. Este recomandabilă precizarea cel puțin a 
genului de comer, industrie sau prestare de servicii pc care 
urmează să le efectueze societatea. 

Curtea Supremă de Justiție a admis recursul extraordi- 
nar declarat de procurorul general împotriva sentinței de 
autorizare a funcţionării unei societăți comerciale cu răspun- 
dere limitată unipersonală şi a casat cu trimitere sentința 
instanţei de fond urmând ca aceasta “... să dispună asociatu- 
lui unic să detalieze natura activităților înscrise la art. 5 al 
statutului pentru a se putea verifica dacă nu se încalcă 
ordinea publică sau competența exclusivă a altor organe. ” 
e în societățile special reglementate - societăţi de inter- 

medieri financiare, societăți bancare, societățile de experți 
contabili, etc. - obiectul social (obiectul de activitate) trebuie 
să fie foarte strict definit căci el este temeiul statutului parti- 
cular rezervat acestor societăți. 

De exemplu, societățile de administrare a valorilor 
mobiliare - care au ca obiect exclusiv de activitate adminis- 
trarea titlurilor financiare - sau societăților bancare - care au 
ca obiect unic activitățile bancare - ori societățile de experți 
contabili - care se ocupă în exclusivitate de auditul financiar 
şi expertiza contabilă; r 
e obicctul social trebuie să fie posibil. 

Această regulă, evidentă prin ea însăşi, nu necesită 
explicaţii din punct de vedere practic. Ne limităm a semnala 
faptul că atunci când una din activitățile ce formează obiec- 
tul pentru care a fost creată societatea nu este posibilă, socie- 
tatea nu se dizolvă din moment ce actul constitutiv prevede 
alte activităţi realizabile şi efectiv realizate; 
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e obicctul trebuie să fie licit!. 


Caracterul /icif al obiectului societăţii se determină 
pornind de la activitatea reală ce urmează a [i desfășurată de 
societate si nu de cca trecută - mai mult sau mai puţin expli- 
cit - în actul constitutiv. În principiu, este ilici/ă orice activi- 
tate contrară ordinei publice si bunelor moravur?: contra- 
banda, exploatarea caselor de toleranţă, activităţile care 
trebuic autorizate în prealabil etc. 


3.2. Sancfionarea neregularităților privind 
obiectul 


Încălcarea reglementărilor relative la obiect este 
sanc[ionată de lege. 

Sancfiuni civile. Din punct de vedere civil, sancţiunea 
poate fi, pe de o parte, nulitatea societății, în cazul în care 
obiectul social este imposibil de realizat sau ilicit. Pe de altă 
parte, dacă obiectul societăţii nu este menţionat în mod 
explicit sau conţine prevederi contrare legii - cele mai frec- 
vente cazuri - care pot fi, însă, modificate sau înlăturate, dacă 
părţile refuză să aducă clauzelor în cauză modificările nece- 
sare, instanţa nu va autoriza funcţionarea societății (art. 46 
din Legea nr. 31/1990, republicată). 

Sancfiuni penale. De asemenea, exercitarea unei acti- 
vitá(i ilicite poate constitui o infracțiune. În general, acti- 
vitátile ilicite sunt prezente sub aspectul desfăşurării unor 
activităţi contrare ordinii publice şi a bunelor moravuri. 


1. Din limba latină “licitus” - care este îngăduil, incuviinfat de lege; - 


legal. 
2. Art. 5 din Codul civil: “Nu se poate deroga prin convenţii sau dispo- 
ziţii particulare, la legile care interesează ordinea publică şi bunele 
moravuri.” 
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4. Cauza contractului de societate 


Cauza contractului de societate. este. rațiunea pentru 
care sc constituie societatea. 

Foarte adesea, cauza contractului de societate este con- 
fundatá cu obicctul sociclá(i1, căci se consideră cá motivul 
existenţei societü[ii este tocmai realizarea obiectului său. 
Aceste două noţiuni sunt dilerite, nu numai din punct de 
vedere juridic - fapt demonstrat şi de Codul civil care le 
tratează distinct, în secţiuni diferite, respectiv secțiunca ITI și 
IV din Titlul III Despre contracte sau convenţii - dar si din 
punct de vedere practic. Așadar, obiectul social este activi- 
tatea pe care societatea îşi propune să o desfăşoare, iar cauza 
este motivul pentru care mai multe persoane au convenit să 
se asocieze, respectiv crearea unui fond social comun afectat 
în vederea desfășurării comerțului si obţinerii de beneficii. 

Potrivit legii - art. 967 alin. (2) Cod civil - cauza nu tre- 
buie menţionată expres într-un document, ea fiind presupusă 
că există. 

Contractul de societate încheiat /ără cauză ori fondat pe 
o cauză falsá sau ilicită nu poate avea nici un efect. 


B. Elemente specifice ale contractului 
de societate 


Elementele specifice contractului de societate al socie- 
tăților comerciale sunt: 


€ pluritatea asociaţilor; 

e aporturile la capitalul social; 

e participarea la rezultatele, beneficiile întreprinderii; 
e “afectio societatis". 
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Importanţa şi rolul acestor clemente specifice contractu- 
lui de societate diferă în raport de forma juridică a societăţii. 


1. Pluralitatea asociatilor 
1.1. Calitatea de asociat 


Definiţie. F'a(á de elementele caracteristice ale contrac- 
tului de societate prevăzute de art. 1.491 din Codul civil, aso- 
ciatul poate fi definit ca fiind acea persoană - fizică sau 
morală - care face un aport însoţit de voirfa de a se asocia 
pentru a participa la beneficiile si eventualele pierderi ale 
unci întreprinderi. 

Lipsa unuia din aceste trei elemente, lipseşte persoana 
de calitatea de asociat. De exemplu, fondatorul unei societăţi 
care nu face un aport la capitalul social nu are calitatea de 
asociat, De asemenea, o societate este fictivă atunci când per- 
soanele care sc pretind asociaţi sunt numai reprezentanţi figu- 
rativi ai unei singure persoane, ea însăşi asociat sau din afara 
societăţii. 

Termenul generic de “asociaţi” include şi acționarii, în 
alară de cazul în care din contextul prevederilor rezultă 
altfel. În termenii prevederilor art. 61 alin. (2) din Legea nr. 
31/1990, republicată, 


“În sensul pi ezenlei legi, prin hotărârea asocia[ilor se 
înțelege si hotărârea organelor statutare ale societății, iar 
termenul asociaţi include si acționarii, în afară de cazul în 
care din context rezultă alfel " 

| Precizarea, introdusă în textul Legii nr. 31/1990 prin 
Ordonanţa de urgenţă nr. 32/1997, a pus capăt unor contro- 
verse în doctrina românească privind folosirea termenilor de 

“asociat” şi cel de “acţionar”. 
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1.2. Numărul asociafilor 


Ín principiu, societatea nu poate exista decát dacá cel 
puțin două sau mai multe persoane, fizice sau/și juridice, 
convin să se asocieze (art. 1.491 din Codul civil). Dar, în ter- 
menii art. 4 din Legea privind societăţile comerciale nr. 
31/1990, republicată, “Societatea comercială va avea cel 
puţin doi asociaţi, în afară de cazul când legea prevede 
altfel.” | 

Legea nr. 31/1990 prevede două cazuri particulare in 
care se derogá de la principiul enunțat mai sus: 

e socielatea cu răspundere limitată poate fi constituită 
şi de o singură persoană, fizică sau juridică (art. 5 alin. (2) 
din Legea nr. 31/1990, republicată).; 

e societatea cu capital integral sau majoritar de stat 
poate funcţiona cu orice număr de asociaţi (art. 277 alin. (3) 
din Legea societăţilor comerciale, republicată). 


1.2.1 Numărul minim de asociați 

Numărul minim de asociaţi, prevăzut de lege pentru 
coristituirea unei societăți comerciale - cu excepţiile prevá- 
zute mai sus -, diferă în funcţie de forma juridică în care este 
constituită socictatea. | 

În societăţile frt nume colectiv sau în comanditá simplă 
şi în societatea în participafiune, numărul minim de asociaţi 
este doi. | 

Societatea anonimă (societatea pe acţiuni în formă 
pură) poate fi constituită de un număr de minim cinci ac[to- 
nari (art. 5 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicată). 

Societatea în comandită pe acțiuni este reglementată - 
potrivit dispoziţiilor art. 182 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cată - de dispoziţiile referitoare la socictatea pe acţiuni în 
formă pură. Așadar, în opinia mea, și în cazul societăţii în 
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comandită pe acțiuni numărul minim al acţionarilor va fi tot 
de cinci, în una din următoarele variante 


in opinia mca: 
e cinci acfionari, din care cel puţin un asociat coman- 


ditat si patru asociaţi comanditari; 


_€ sase asociaţi, din care un asociat comanditat $i cinci 
acționari asociaţi comanditari. 


1.2.2. Numărul maxim de asociaţi 


Privitor la numărul maxim de asociaţi, legea nu impune 
nici o limită, cu excepția societății cu răspundere limitată în 
care numărul asociaţilor nu poate fi mai mare de cincizeci 
(art. 12 din Legea nr. 31/1990, republicată). 


2. Aporturile de capital 
21. Regimul general al aporturilor 


Aportul la întreprinderea socială este un element indis- 
pensabil al societăţii comerciale. " 


Definiţie. Aporturile reprezintă totalitatea bunurilor 
(bani, imobile, fonduri de comerţ, drepturi de proprietate 
intelectuală etc.) transferate de către asociaţi în proprietatea 
ori folosința societății în schimbul cărora primesc părți de 
interes, părţi sociale sau acţiuni. | 

Aportul nu trebuie confundat cu capitalul social. 

Capitalul social reprezintă expresia valorică a totalităţii apor- 

turilor individuale ale asociafilor, pe când aportul reprezintă 

bunul pus în comun de către un asociat. i 

Nu este necesar ca aporturile asociaţilor să fie egale ca 
mărime sau de aceeaşi natură: un asociat poate aduce în 
societate un aport mai mare și altul unul mai mic sau unul 


1. Dan A. Popescu - Contractul de societate, Editura Lumina Lex, 
București, 1996, pag. 181. 
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poe aporta un bun în natură - un imobil, de exemplu - si altul 
ant. 

Aportul reprezintă o obligație individuală indisolubil 
legată de calitatea de asocial si nu o facultate a asociatului 
lăsată la libera lui bunăvoință. Punerea în comun a aportului 
la care s-a convenit prin contractul de socictate este, potrivit 
legii, obligatorie pentru fiecare dintre asociaţi, fără excepție. 
Odată ce un asociat şi-a asumat angajamentul de a face un 
aport la o societate - indiferent de moment, la constituire sau 
ulterior, cu ocazia unci majorări de capital - el este [inut, 
(obligat) asemenea oricărui debitor, să ducă la îndeplinire 
această obligaţie, în condiţiile și la termenelc stabilite prin 
contractul de societate sau prin hotărârea adunării generale a 
asociaţilor, după caz. 

Asociatul este ţinut de obligaţia de a remite societății 
aportul subscris - operaţiune denumită vărsământ - chiar şi în 
cazul declanșării procedurii reorganizării judiciare, a fali- 
mentului sau a dizolvării societăţii. 

În caz de litigiu, obligaţia de a dovedi realizarea apor- 
tului - vársámántul - este în sarcina asociatului. 

Mai puţin în cazul societăţii cu răspundere limitată şi al 
unor societăți particularizate prin obiectul de activitate - 
instituţiile de intermediere financiară, de exemplu - /iberarea 
de obligaţia aportului poate fi eşalonară prin stabilirea unor 
termene pentru clectuarea vársámintclor. 

În principiu, legea nu conţine prevederi referitoare la 
perioada maximă de esalonarc a obligaţiilor de aport, calen- 
darul efectuării aporturilor fiind, în tăcerea legii, la lati- 
tudinea părţilor. Totuşi, în opinia mea, durata perioadei de 
efectuare a vărsămintelor nu trebuie să depăşească trei ani, 
termenul general de prescripţie prevăzut de lege. 

Consecința ncexecutării de către un asociat a obligaţiei 
sale de aport poate fi o cauză de nulitate a societăţii: de 
exemplu, neaportarea unui bun constând într-un utilaj esenţial 
pentru desfăşurarea activităţii societăţii. 

Independent de nulitate, persoanele interesate pot 
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angaja responsabilitatea personală a asociatului ce nu și-a 
îndeplinit obligaţiile prin contractul de societate. 


2.2. Obiectul aportului 


Obiect al aportului îl poate constitui orice bun corporal 
sau necorporal, carc are o valoare economică si prezintă uti- 
litate pentru socictatca în care urmează a [i adus!. Dar, sc pot 
distinge particularităţi ale aportului în funcţie de natura 
bunului pus în comun de asociaţi. 

Întinderea drepturilor conferite societăţii asupra bunu- 
rilor subserise ca aport sunt diferite, după cum aportul este 
efectuat în deplină proprietate, în folosință sau cu titlul de 
uzufruct (art. 479 Cod civil). - 


2.3. Tipuri de aporturi 


2.3.1. Aporturile în numerar 

Prin aporturi în numerar se înţeleg, toate aporturile în 
bani, indiferent dacă sunt efectuate în moneda naţională ori 
într-o valută străină. 

lliberarea de obligaţie pentru aporturile în numerar SC 
face, din punct de vedere practic, prin depunerea la trezore- 
ria ad-hoc înfiinţată de asociaţi - în faza de constituire a Soci- 
cetăţii - sau - prin consemnarea la CEC ori bancă a sumei 
reprezentând aportul în numerar, pe numele societăţii, lar 
dacă societatea este deja constituită, prin vărsarea sumet la 
casieria societăţii ori virarea în contul bancar al acesteia. 


———— » PONE » societate, Editura Lumina Lex, 
1. Dan A. Popescu - Cont! actul de societate, Editura Lumina Le 


Bucureşti, 1996, pag. 187. 


p 9 
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2.3.2. Aporturile în natură 


Noţiunea de aport în natură, reprezintă orice alt bun în 
afară de bani. Orice bunuri mobile - corporale sau NCCOrpo- 
rale - sau imobile, susceptibile de a fi evaluate în bani şi a 
căror proprietate sau folosință poate fi transferabilá, pot fi 
aduse ca aport la capitalul unci societăți comerciale. În 
același timp, pot fi aportate la o societate comercialá numai 
bunuri care pot fi exploatate comercial, ceca ce exclude din 
categoria aporturilor bunuri de natura serviciilor publice (un 
serviciu ministerial, de exemplu)!. 


2.3.3. Aportul în proprietate 


Potrivit art. 479 din Codul civil, asociaţii pot participa la 
formarea sau majorarea capitalului cu bunuri subscrise ca 
aport în deplină proprietate, în folosință sau cu titlul de 
uzufruct. 

În practică, în marea majoritate a cazurilor aportul se 
face în proprietate. Aportul în proprietate este realizat prin 
transferarea la societate a dreptului de proprietate asupra 
bunurilor aduse ca aport. Potrivit dispoziţiilor art. 65 alin. (1) 
din Legea nr. 31/1990, în cazul în care, în actul constitutiv, 
ni se specifică natura aportului, acesta este considerat aport 
în deplină proprietate. Asociatul care a subscris un aport în 
proprietate are obligaţia - potrivit prevederilor art. 1.074 din 
Codul civil - “de a preda lucrul şi de a-l conserva până la 
predare”. | 

Transferul dreptului de proprietate asupra aportu- 
lui. Societatea devine proprietara bunului subscris ca aport 
de către un asociat. Asociaţii mu sunt coproprietarii bunului. 
În schimbul bunului său, subscris ca aport în proprietate, aso- 
ciatul primește drepturi sociale reprezentate de părți de 
interes, părți sociale sau acțiuni. 


1. Memento Pratique Francis Lefebvre - Sociétés Commerciales, 
Editions J uridiques Lefebvre, Paris, pag. 58. 
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Proprietatea bunului subscris ca aport este transferată la 
societate împreună cu drepturile care sunt în legătură cu acel 
bun, precum şi cu accesoriile care se unesc în mod natural 
sau artificial cu bunul în cauză (de exemplu, o ipotecá). 

Transferul proprietății bunurilor, reprezentând aporturi 
în proprietate la capitalul unci socictăţi, se realizează numai 
în ziua în care societatea a Jost înmatriculată la registrul 
comerțului, pentru că din acest moment societățile comer- 
ciale se bucură de o personalitate juridică si, deci, pot dis- 
pune de un patrimoniu propriu (art. 65 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990). | 

Determinarea momentului transmiterii dreptului de pro- 
prietate prezintă o deosebită importanţă, nu numai din punct 
de vedere teoretic ci si din punct de vedere practic. Astfel, 
până la înmatricularea societăţii - data la care se transferă 
dreptul de proprietate -, bunul subscris ca aport rămâne în 
patrimoniul asociatului în cauză. Acesta trebuie să asigure 
conservarea bunului si să suporte riscurile dispariţiei sale în 


caz fortuit. 

Într-o interesantă opinie din doctrina franceză, se apre- 
ciază că proprietatea asociatului asupra bunului aportat este 
transferată indiviziunii care se formează între asociaţii care au 
îneheiat contractul de societate - in Torma cerută de lege - ȘI 
care durează până în momentul înmatriculării societăţii la 
registrul comerţului. 

De altfel, intenţia asociafilor, hotărâtă prin contractul de 
societate, nu este de a face să sc nască între elo coproprietate, 
ca însăşi limitată la perioada de formaro à societăţii. 
Aporturile lor sunt destinate sociclá[t persoană juridică şi nu 
celorlalţi asociaţi. În consecință, până la înmatriculare, rapor- 
turile dintre asociaţi sunt guvernale de dreptul contractelor; 
este deci justificată aplicarea în cazul contractului do socio- 
tate a regulilor relative la interpretarea contraeteloi in gone 
ral (art. 977-985 din Codul civil român), care prescriu 
cercetarea (verificarea) intenţiei părților!. 

1. Mémento Pratique Prancis Lefebvre - Sociétés Commerciales, 
liditions Juridiques Lefebvre, Paris, 19901, pag. 59. 
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Sc poate spunc cá asociatul este în situaţia vânzătorului 
care nu a lost încă eliberat de lucrul vândut. Aşadar, cl tre- 
buie să asigure conservarea bunurilor aportate, să se abfină 
de la orice act susceptibil de a obstruc[iona translerul propri- 
ctáfii la societate - sub sanc([iunca obligări | la plata daunclor- 
interese - si să fină la dispoziţia societății - din momentul 
încheierii contractului de societate - toate fructele bunului 
aportat (art. 1.324 Cod civil). 

Transferul proprietăţii nu poate [i amânată la o dată 
ulterioară celei de înmatriculare a societăţii. Conform art. 20 
alin. (2) din Legea privind societăţile comerciale, orice alte 
aporturi decât cele în numerar trebuie să lic acoperite 
(vărsate) integral. 

Pentru numeroase bunuri - imobile, fonduri de comerţ 
etc. - transferul dreptului de proprietate este opozabil terţilor 
numai după îndeplinirea formalităţilor de publicitate prevă- 
zute de lege. | 

Formalitá(ile de publicitate pot fi îndeplinite încă din 
momentul semnării contractului de societate in formă auten- 
licá şi înainte ca societatea să fic înmatriculată. In această 
împrejurare, publicitatea transferului de proprietate se face 
sub condiția înmatriculării societăţii. 

În acest caz, efectele publicităţii în general şi, îndeose- 
bi, opozabilitatea Laţă de terţi a transferului de proprietate - 
care retroactivează de la data îndeplinirii formalităţilor - sunt 
argumente care pledează in favoarea îndeplinirii formalitá- 
jilor înainte de inmatricularea societății. 

Transferul riscurilor. Riscul asupra pieirii ori deterio- 
rării bunurilor constituite ca aport urmează transferul pro- 
prietăţii. Astfel, societatea suportă singură consecinţele 
picirii ori deteriorării bunului, din ziua în care ca este înma- 
triculată la registrul comer ului, fără ca această pierdere sau 
deteriorare să aibă vreun efect cu privire la asociatul care a 
efectuat aportul. Acesta îşi păstrează toate drepturile sociale 
care i-au fost atribuite în schimbul aportului subscris şi 
vărsal. 
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În schimb, atât timp cât societatea nu este înmatriculată, 
asociatul care a subscris aportul în natură suportă riscurile 
dispariţiei bunului pe care l-a aportat, chiar dacă această dis- 
pariţic a intervenit după semnarea actului constitutiv. 

Într-o astfel de împrejurare, dacă bunul pierit avea o 
importanță deosebită pentru constituirea societăţii, ceilalți 
asociaţi pot cere rezilierea contractului de socictatc. Dacă 
asociaţii renunţă a cerc rezilierea contractului, ci sunt consi- 
deraţi că au luat în sarcina lor riscurile picirii bunului adus ca 
apori şi acceplă ca persoana care a subscris aportul să rămână 
asociat. | 
Garanfii. Garanţiile au pentru societate un caracter 

dual. Asociatul care subscrie un aport în natură are două 
obligaţii principale, respectiv de a preda bunul şi de a 
răspunde pentru el (art. 1.313 Cod civil). De asemenea, el 
răspunde faţă de socictate pentru liniştita posesie a bunului 
(evicţiune) și pentru viciile bunului aportat (art. 1.336 Cod 
civil). 

O Garanţia pentru evicțiune. În primul rând, asocia- 
tul trebuic să garanteze societatea împotriva evic[iunilor, cu 
alte cuvinte acţionarul răspunde faţă de socictate pentru orice 
act care ar împiedica posesia nctulburată a bunului adus ca 
aport în natură în cadrul societăţii. 

Evie(iunea poate fi făcută de un /erf sau chiar de aso- 
ciatul care a subscris şi vărsat aportul în natură. Prin con- 
tractul de societate părțile pot să adauge, să micgoreze sau să 
renunțe la obligaţia de a răspunde de evicjiunc (art. 1.338 
Cod civil). Dar, în nici un mod, asociatul carc a vărsat apor- 
tul în natură z sc poate sustrage de la cvicţiunca care ar 
rezulta dintr-un fap! personal al său. Orice convenţie con- 
trară este nulă (art. 1.338 Cod civil). | 

În practică, evicţiunea făcută de un ter[ este mai puţin 
întâlnită decât cea făcută de asociatul aportor. O evic[iune 


LI 
- 


făcută de terj, care antreneaza răspunderea asociatului care : 
vărsat aportul în natură, se întâlneşte, de exemplu, în cazu 
aportului unui fond de comerţ de către o persoană care nu este 


proprietar. 
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Evic[iunea ca rezulta! a unui fapt personal al asociatului 
care a vărsat un aport in nalură se poale întâlni, mai [recvent, 
in practică: 

o atunci când asociatul care a vărsal un aport în comer| 
se angajează într-o acl Ivifate concurentă sau la alte acțiuni 
care duc la deprecierea fondului; de exemplu, crează un alt 
fond de comerţ concurent prin intermediul unei persoane de 
încredere de a sa; | 

e când persoana care a aportat un imobil zu declară 
servitu[ile sau alte sarcini care grevează acel imobil sau afir- 
mă existenţa unor servituţi active sau a unor drepturi reale de 
care societatea nu poate profita; 

€ atunci când acţionarul subscrie ca aport în natură un 
imobil, dar nu-l predă în întregime (suprafaţă, capacităţi, 
conţinut etc.); societatea este atunci în drept a pretinde bunul 
în întregul său, aşa cum a fost prevăzut în contractul de soci- 
etate. 

În opinia mea, evicţiunea rezultată dintr-un fapt person- 
al al asociatului echivalează cu lipsa de "affectio societatis ”, 
cu consecinţele menţionate in cele ce urmează. 

L] Garantia pentru vicii. În cazul în care bunul vărsat 
ca aport prezintă vicii ascunse, care îl fac impropriu scopului 
căruia îi cra destinat ori diminucază considerabil însușirile 
lui, asociaţii pot solicita, în justiţie, rezoluția (desfiinfarca cu 
efect retroactiv a unui contract sinalagmatic) aportului sau 
daunc-interesc. 

Evic[iunea societății, chiar prin lichidarca aportului în 
natură pentru vicii ascunse, nu este, în principiu, o cauză de 
nulitate a societăţii. Aceasta poate continua, in alară de cazul 
în care aportul este considerat de asociaţi ca fiind de o mare 
importanță pentru societate, în lipsa căreia ci nu ar fi încheiat 
contractul de asociere ori dacă acel bun vărsat ca aport este 
indispensabil pentru realizarea obiectului social. 


2.3.4. Aportul în folosinţă 

Aportul în folosinţă reprezintă punerea unui bun la dis- 
poziţia socictăţii, pentru un timp determinat, lără transferul 
în profitul acesteia a dreptului de proprietate. Socictatca se 
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poate folosi liber de acest bun în răstimpul pre 
tract - in general durata electivă a societ 
care a vărsat aportul rămâne proprietar: 


văzul in con- 
áp - dar asociatul 


„Interesul pentru această variantă de aport rezultă din 
dorința acţionarului care l-a vărsat de a-şi asigura recuperarea 
bunului său în caz de dizolvare - anlicipată sau la termen - a 
societăţii. Bunul adus ca aport in lolosinţă nu intră în masa 
patrimoniului care sc lichidează si, astfel, el este apárat de 
ac[iunca creditorilor sociali, pentru că nu face parte din pro- 
prietatea societăţii. 

Pot fi subscrise ca aport în folosinţă toate bunurile sus- 
ceptibile unui transfer de proprietate (bani, imobile, fonduri 
de comerț, materii și materiale etc.). - 

Dacă aportul în folosinţă este reprezentat de bunuri fun- 
gibile - de exemplu, valori mobiliare sau o sumă de bani - ori 
de alte bunuri in mod normal atrase pentru a fi reinnoite in 
timpul duratei societăţii - mărfuri, de exemplu -, societatea 
devine proprietara bunurilor aportate, cu obligaţia de a resti- 
tui bunuri de același fel la expirarea perioadei convenite 
într-o cantitate şi valoare egale. 

Aporturile în folosință nu sunt supuse formalităţilor de 
publicitate cerute pentru unele categorii de aporturi în pro- 
prietate. 

Asociatul care a vărsat un aport în folosință este obli- 
pat să dea garanţii societăţii - fără inserarea în contract a 
niciunei clauze speciale - în aceleaşi condiţii ca unui chiriaş. 

În acest sens, asociatul este dator: 

e să predea societăţii bunul subscris; 

e să menţină bunul în stare dc a pulca servi la între- 
buinţarea pentru care a [ost aportat; | DN 

e de a face ca societatea să poată folosi ncimpiedicatá 
bunul vărsat ca aport in folosință pe toată durata stabilită (art. 
1.420 Cod civil). | . 
Riscurile pieirii sau deteriorării bunurilor vărsate ca 

aport în folosință rămân în sarcina asociatului care a ps 
scris aportul, cu excepția bunurilor fungibile. In acest u tim 
caz, riscurile sunt în sarcina societății, pentru că ca à devenit 
proprietara acestor bunuri. 
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Picirea bunului, a cărui folosință a fost vărsată ca aport, 
poate fi o cauză de dizolvare a societăţii. 


2.3.5. Aportul unui uzufruct 

Spre deosebire de aportul în [olosinfà, aportul unui 
uzufruct antrenează transferul în deplină proprietate a socie- 
tăļii a unui drept real la care renunţă definitiv asociatul. 

Aportul poate purta si asupra unui uzufruct existent. În 
acest caz, socictatea beneficiază de drepturile uzufructuaru- 
lui numai până la decesul asociatului care a vărsat ca aport un 
uzufruct. | À 

În ceca ce priveşte transmiterea drepturilor, garanţiile și 
riscurile picirii sau deteriorării bunurilor, aportul unui 
uzufruct este supus acelorași reglementări ca aportul în pro- 
prictatc. 


2.4. Particularitáti ale unor aporturi in 
naturá 


2.4.1. Aportul unui imobil 


Aportul unui imobil în societate se face cu îndeplinirea 
formalităţilor prevăzute de lege pentru conservarea situației 
bunului (transcrip[iunca actului prin care s-a făcut aportul, 
potrivit art. 1.295 Cod civil). 

Omisiunea publicităţii poate antrena responsabilitatea 
administratorului socictăţii. 

Pentru a putea [i făcut public, actul de aport trebuie 
încheiat în formă autentică. Dacă aportul este menţionat în 
contractul de societate - ceca ce se întâmplă in mod frecvent 
pentru aporturile realizate în momentul constituirii societății 
- actul constitutiv devine actul autentic prin care s-a transmis 
dreptul de proprietate si urmează a [i transcris, pentru a fi 
opozabil față de terţi. 

'  [ndeplinirea formalităţilor de publicitate se impune 
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inclusiv în situa[ia în care sociclalea este constituită din siy- 
gurii coproprietari indivizi ai imobilului subseris ca aport la 
capital. 

În schimb, forma autentică ni este 
adunările generale în ceea ce priveşte 
aportului cu ocazia unei m 
următoare actului de aport. 


obligatorie pentru 
se pr determinarea valorii 
ajorări de capital, precedentă sau 


2.4.2. Aportul unui fond de comerţ 
Aportul in societate al unui fond de comerţ are un regim 
mai deosebit rezultat din natura particulară a acestui bun. 

Fondul de comerţ este constituit din reuniunea unei 
diversităţi de elemente: 

e pe de o parte, elementele incorporate: numele comer- 
cial, marca, dreptul asupra contractului de închiriere, clientela 
ŞI vadul comercial, drepturi de proprietate industrială dacă 
este cazul; 

e pe de altă parte, drepturi corporale: mărfuri, bază 
materială şi mobilier. 

Nu este neapărată nevoie ca toate aceste elemente să fie 
transmise societăţii pentru a fi vorba de un “aport de fond de 
comerq[". | 
În principiu, aportul trebuie să cuprindă clientela ca şi 
toate elementele care condiţionează această clientelă. De 
exemplu, dreptul de închiriere a spaţiului si plasarea localu- 
lui - vadul comercial - sunt determinante pentru păstrarea 
clientului. | i 


Cu toate acestea, în diversitatea situaţiilor practice, se 
poate realiza operaţiunea de aport a unui fond de comerţ în 
care clientela să nu fie prezentă ci doar potențială, datorită 
vadului comereial. 

Asa fiind, actul aportului (actul constitutiv sau alt act) 
trebuie să precizeze cu exactitate elementele londului de 
comerț transmise societăţii, atât pentru buna regulă şi evalua- 
rea aportului, cát si pentru evitarea unor situaţii litigioase. 

transferul proprietăţii asupra fondului de comerţ poate 
fi realizat numai în ziua înmatriculării socictăţii, pentru cà 
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înainte de această dată societatea nu arc personalitate juridică 
(art. 65 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republicată). 

Cu toate acestea, nu se pune problema de a opri activi- 
tatea unui fond de comer| în aşteptarea îndeplinirii forma- 
lităţilor cerute de lege pentru înmatriculare. Fondul de comerţ 
aportat va funcționa în continuare sub responsabilitatea aso- 
ciatului care l-a subscris, dar în contul societăţii. 

Actele îndeplinite de asociat, in perioada dintre data 
semnării contractului de societate si data înmatriculării, 
urmează a [i supuse aprobării adunării generale a asociafilor 
după ce societatea devine persoană juridică. Societatea poate 
refuza preluarea angajamentelor făcute în contul său de către 
asociat cu depăşirea mandatului - expres sau tacit - încre- 
dințat (art. 1546 alin. (2) din Codul civil). 

Pentru a se evita orice surpriză asupra consisten[ei si 
valorii fondului de comer[, respectarea următoarelor două 
reguli poate fi satisfăcătoare: 

Q actul de aport va cuprinde cel puţin următoarele 
mențiuni obligatorii: 

e proveniența fondului de comerţ subscris ca aport de 
asociat (numele persoanei care i l-a transmis în proprietate 
ori dacă l-a constituit singur); 

e detalierea elementelor - cel puţin un inventar - care 
compun fondul si precizarea celor care se transmit socictăţii, 
dacă fondul de comer nu este subscris în totalitate; 

9 starea privilegiilor şi obligaţiilor ce decurg din fon- 
dul de comerţ; | | 

Persoana căreia i se transmite un fond de comerţ - in 
speţă societatea - este răspunzătoare de obligaţiile cedentului 
care decurg, din însăşi fondul de comerţ cedat, dacă le-a 
cunoscut sau dacă prin diligenţa bunului comerciant le putem 
alla. 

e contractul de închiriere, data sa, durata si numele 
locatorului, dacă este cazul; 

9 cifra de afaceri şi beneficiile realizate în ultimele 
exerci(ii financiare. 
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In caz de inexactitate a men[iunilor, socictatea are 
acțiune în garanție împotrivu asociatului care a subscris 
aportul, dacă ca a suferit din acest [apt un prejudiciu; 

Buna-credin(á a asociatului nu-] exone 
de răspundere pentru obl iga[iile sale. EI este 

(ru consecințele obligaţiei, dacă i S-ar cer 

asupra aportului său. 

U vizarea registrelor si eviden felor contabile ale fon- 
dului de către asociatul care a subscris aportul si de un 
reprezentant calificat din partea socieláfii, pe ultimii cinei 
ani - termenul general de prescrierc a obligaţiilor faţă de 
bugetul de stat - sau pentru perioada în care fondul a lost pro- 
pricfatca asociatului, dacă aceasta este inferioară termenului 
de cinci ani. 


rează pe acesta 
SINUT (init pen- 
e daune-interese 


Iste recomandabil ca părţile să semneze un inventar al 
registrelor aferente fondului, din care un exemplar se remite 
fiecăreia. Registrele rămân în proprietatea asociatului care a 
subscris aportul, dar ele trebuie să fie puse la dispoziţia soci- 
cetății. 

În opinia mea, în cazul aportului unui fond de comerţ, se 
impune efectuarea unei expertize de specialitate sau cel puţin 
avizul unor persoane calificate. 


2.4.3. Aportul de drepturi sociale 

Desi sunt asimilate cu drepturile de crcan(á, aporturile 
de drepturi sociale sunt permise de lege pentru toate formele 
juridice de societate. 

Aportul de drepturi sociale este, în fapt, o cesiune. Ca 
atare, dispoziţiile /egale sau statutare referitoare la transfe- 
rul dreptului de proprietate asupra părţilor sociale ori ac[iu- 
nilor - aprobarea celorlalţi asociaţi, dreptul de preemţiune 
ete. - sunt aplicabile în cazul unui aport de acest gen. 

Atunci când aportul de drepturi sociale este rezultatul 
URCI fuziuni de societăţi ori al unci divizări, prevederile refe- 
"toare la efectuarea cesiunii sunt inutile. 

In concret, dacă drepturile sociale sunt reprezentate de 
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părți sociale sau părți de interes, aportul este notificat socic- 
tății de persoane în cauză ori acceptat de ca printr-un ac 
autentic. 

Dacă aportul de drepturi sociale priveşte ac[iuni la o 
societate anonimă sau o societate în comandită pe acțiuni, 
aportul se varsă prin virament din contul asociatului deschis 
la societatea emitentá - în cazul acțiunilor nominative - în 
contul societăţii beneficiare. Acfiunile la purtător subscrise, 
neîncredințate unui intermediar financiar, sc varsă prin sim- 


pla tradi(iunc a acestora (art. 99 din Legea nr. 31/1990, 
republicată). 


2.4.4. Aportul unei concesiuni 


Concesiunea este contractul prin care o persoană fncu- 
viinfează altei persoane, pentru o perioadă de timp determi- 
nată, dreptul de a furniza anumite activităţi. 

De exemplu, un consiliu local concesionează unui par- 

ticular dreptul de a extrage material dintr-o carieră ori dreptul 

. de exploatare a liniilor de transport urban, sau un producător 

concesionează dreptul exclusiv de a vinde un produs. Ori, 

statul român concesionează unor companii dreptul de 
prospectare şi exploatare a unor resurse naturalc. 

Aportul unei concesiuni este definitiv încheiat (vărsat) 
în momentul autorizării operaţiunii de către concedent. 


2.4.5. Aportul drepturilor de proprietate industrială 


Sub sancţiunea nulităţii, transmiterea unui brevet sau a 
unei licențe de brevet trebuie să fie constatată printr-un 
înscris. În consecinţă, actul constitutiv sau actele de aport tre- 
buie să menționeze brevetul sau licenţa aportată. În plus, sub 
sancţiunea inopozabiliti(ii faţă de terţi, aportul trebuie să 
facă obiectul unei cereri de inscripționare (înscriere, modifi- 
care) la O.S.I.M. | 

Aportul mărcilor de fabrică, de comerţ sau de servici! 
urmează acelaşi regim ca şi aportul brevetelor de invenție. 
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Pentru aportul în socictate de 


p UR desene si modele industri- 
ale nu trebuie îndeplinită nici o fo 


rmalitate particulară. 


2.4.6. Aportul în creanţe 


În principiu, aporturile în creanţe sunt admise. Nu sunt 
admise aporturile în creanţe - potrivit art. 15 alin. (3) din 
Legea nr. 31/1990, republicată - în cazul socielăjilor pe 
acjiuni constituite prin subscrip[ie publică - socictăţi 
deschise -, în comanditá pe ac[iuni şi societăţilor cu ráspun- 
dere limitată. Așadar, pentru societăţile pe acţiuni care s-au 
constituit prin plasament privat de capital - socictăţi 
închise -, pentru societăţile în nume colectiv şi în comandită 
simplă aporturile în creanţe sunt permise. 


Soluţia de a permite aporturile în creanţe la societatea pe 
acţiuni închisă - adoptată prin modificările şi completările 
Legii nr. 31/1990 din anul 1997 - şi ale interzicerii în cazul 
societăţii cu răspundere limitată - societate “închisă” prin 
natura ei, ca toate societățile de persoane - este surprinzá- 
toare, în opinia mea. Având în vedere importanța capitalului 
pentru societăţile pe acţiuni - numite, pentru acest considerent 
societăţi de capitaluri - este criticabilă discriminarea care se 
face între societăţile pe acţiuni închise şi societăţile pe acţiuni 
deschise, în condiţiile în care singurul element care le distinge 
este modul diferit de formare a capitalului, şi anume prin sub- 
scripţie publică sau prin plasament privat. 

Având în vedere caracterul de nesiguranță pe care-l 
prezintă orice crean(á, trebuia păstrată, în opinia mea, preve- 
derea inițială din Legea nr. 31/1990 potrivit căreia aporturile 
în creanţe erau permise numai pentru societăţile în nume 
colectiv şi în comandită simplă. 


Asociatul care a depus ca aport una sau mai multe 
creanţe nu este liberat cát timp societatea nu a obținut plata 
sumei pentru care au lost aduse. Dacă plata nu x cii 
obţine prin urmărirea debitorului cedat, asociatul, în afin ă S 
daunc, răspunde de suma datorată, cu dobânda logală C in 
ziua scadenţei creanţelor (art, 84. alin. (2) din Legea nr. 
31/1990), | 


CE Scanned with OKEN Scanner 


78 Editor: “Tribuna Economică” 


2.4.7. Aportul în industrie 


Avem aport în industrie, potrivit art. 1.492 alin. (2) Cod 
civil, în cazul în care un asociat punc la dispoziţia societăţii 
din care face parte, cunoştinţele sale tehnice, munca sau ser- 
viciile sale. 


În termenii art. 15 alin. (4) din Legea nr. 31/1990, pres- 
ta[iile în muncă nu pot constitui aport la formarca sau majo- 
rarca capitalului social. 

Dar, asociaţii în societatea în nume colectiv si asociaţii 
comanditaţi se pot obliga la prestații în muncă cur titlu de 
aport social. Acest aport nu contribuie la formarca sau majo- 
rarca capitalului social. În schimbul cunoştinţelor sale tehni- 
cc, a muncii sau serviciilor puse la dispoziţia societăţii din 
care facc paric, asociatul are aceleași drepturi ca si ceilalţi 
asociaţi, respectiv să participe la împărţirea beneficiilor si a 
activului social, precum si la pierderi. Cota parte a participă- 
rilor asociatului la rezultatele societăţii trebuie menţionată în 
actul constitutiv. 

În practică aporturile în industrie sunt rare. Cel mai ade- 
sea, angajarea unei persoane pentru dedicarea activităţii sale 
unei societăţi comerciale face obiectul unui contract. de 
muncă sau de prestări de servicii. Astfel, pentru cunoştinţele 
ori munca sa, persoana primeşte un salariu sau un onorariu 
care pot fi, eventual, armonizate cu o participare la benefici- 
ile societăţii. 

Aportul în industrie este întâlnit în cazul unor societăți 
comerciale mici, cum ar fi, de exemplu, în cazul unei 
exploatări artizanale în care priceperea, cunoştinţele şi 
munca, precum si calitatea personală a asociaţilor sunt deter- 
minante. De altfel, acest tip de aport nici nu ar fi potrivit soci- 
ctăților mai mari. 


2.5. Regimul fiscal al aporturilor în natură 


În principiu, aportul în bunuri la capitalul social al soci- 
cetăților comerciale intră în sfera de aplicare a taxei pe 
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valoarea adăugată reglementată de Ordonanţa nr. 3/1992. 

| În schimb, investitorii - persoane fizice sau juridice, 
rezidente sau nerezidente, cu domiciliul sau cu sediul perma- 
nent în România ori în străinătate care participă la constitui- 
rea sau extinderea unci socictá(i comerciale - carc investesc 
în România beneficiază de facilități vamale si fiscalc!. 

Potrivit art. 13 din Ordonanţa de urgenţă nr. 92/1997, 
investitorii beneficiază de următoarele facilităţi: 

“a) importul de bunuri mobile, corporale sau/şi necor- 
porale, care constituie aport în natură la capitalul social al 
unei societăţi comerciale sau reprezintă contribuţia la o aso- 
cia[ie în participa[iune ori la o asociație familială, necesară 
pentru realizarea obiectului de activitate, este exceptat de la 
plata taxelor vamale şi de la plata taxelor pe valoarea 
adăugată; | | 

b) importul de echipamente tehnologice - maşini şi uti- 
laje - constituind active amortizabile, conform Legii nr. 
15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active 
corporale şi necorporale, cu modificările ulterioare, realizat 
de către investitorii care efectuează investiţii directe, este 
exceptat de la plata taxelor vamale; lista cu denumirea comer- 
cială şi codurile din Tariful vamal de import al României 
corespunzătoare bunurilor ce se încadrează în prevederile 
sus-menţionate se adoptă prin hotărâre a Guvernului, la pro- 
punerea Ministerului Industriei şi Comerţului şi Ministerului 
Finanţelor; 

c) posibilitatea de a opta, cu ocazia realizării unor 
investiţii noi, pentru una dintre următoarele două forme de 
stimulente fiscale, fără însă a le cumula: 

- deducerea din profitul impozabil a cheltuielilor privind 
amortizarea, chiar şi în cazul în care contribuabilul a optat 
pentru utilizarea regimului de amortizare accelerată. Opţiunea 
contribuabilului de a utiliza regimul de amortizare accelerată 
trebuie comunicată organelor fiscale teritoriale unde acesta 
are obligaţia depunerii declaraţiei de impunere, fără a mai fi 
necesară o aprobare prealabilă dată de aceste organe; 


„L. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 92/1997 privind stimularea 
mvestifiilor directe, publicată in M. Of. nr. 386 din 30 decembrie 1997. 
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_ deducerea, din profitul impozabil aferent exerciţiului 
financiar, a unci cote de 20% din preţul de achiziţie a echipa- 
mentelor tehnologice - maşini şi utilaje - ce constituie active 
amortizabile achiziţionate în cursul respectivului exerciţiu 
financiar; în cazul în care profitul impozabil este insuficient 
pentru a permite deducerea în întregime a sumei aferente 
cotei de 20% menţionate, deducerea diferenţei se face din 
profitul aferent exerciţiilor l'inaneiare următoare, până la con- 
curenja sumei deductibile, in cel mult 5 ani; 

d) deducerea integrală din profitul impozabil a cheltu- 
iclilor cu reclama şi publicitatea; 

e) recuperarea pierderii anuale declarate de contribua- 
bili, prin declaraţia de impozit pe profit, din profiturile 
impozabile obţinute în următorii 5 ani consecutivi. Recupe- 
rarea pierderilor se va efectua la fiecare termen de plată a 
impozitului pe profit, potrivit prevederilor legale în vigoare.” 

Observaţie: Conform art. 16 din Ordonanţa de urgenţă 
nr. 92/1997, facilităţile acordate potrivit art. 13 nu vor fi mo- 
dificate timp de 5 ani, respectiv până la 30 decembrie 2002. 


3. Participarea la rezultatele întreprinderii 
3.1. Urmărirea unui avantaj material 


Potrivit art. 1.491 din Codul civil, o societate este con- 
stituità pentru a împărți foloasele ce ar putea rezulta din 
întreprinderea comună a asociaţilor. Dar, tot aşa, asociaţii 
trebuie să contribuie la pierderi, această contribuţie fiind 
contraponderea indispensabilă - cealaltă partc - à vocaţici 
lor la beneliciile societăţii. 

Conform art. 1.513 Cod civil, este nul contractul prin 
care un asociat îşi stipulează totalitatea cástigurilor, după cum 
este nulă convenţia prin care s-a stipulat că unul sau mai mulţi 
asociaţi sunt scutiți de a participa la pierdere. 

| Căutarea unui avantaj material prin part iciparca la 
societate este cauza oricărei socielăţi comerciale. Beneficiul 
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viitor se întinde exclusiv asu 

reprezentată de câştigul b 

mărește averea asocia[ilor. 

Beneficiile realizate sunt destinate, în principiu, pentru 
a fi împărțite între asociaţi. Această repartizare este indis- 
pensabilă existenţei unci societăţi comerciale al cărei unic 
scop, evidenţiat si de atributul “comercială”, este obţinerea 
de beneficii. Colectivitatea acţionarilor este întrunită, în 
liccare an, pentru a hotărî partea din beneficiile exerciţiului 
financiar care sc retrage din socictate si se distribuie aso- 
ciafilor. 


supra unei (mbogdfiri pecuniare! 
anesc sau cástigul material care 


De asemenea, adunarea generali a acţionarilor poate 
decide să nu se distribuie beneficiile sau numai o parte din ele 
ŞI să le afecteze unor londuri de rezervă, de investiţii sau de 
alte destinaţii. 


3.2. Dreptul la beneficii şi contribuția la pierderi 


În principiu, fiecare asociat are vocația la beneficiile 
realizate de întreprindere şi obligaţia să contribuie la pier- 
deri, proporţional cu aportul fiecăruia la capitalul social 
(reconstituirea capitalului în cazul pierderii a jumătate din 
capitalul social, dacă prin actul constitutiv nu s-a stabilit o 
pierdere mai mică). | 

Cu toate acestea, contribuţia fiecărui asociat la pierde- 
rile sociale este diferită, în raport cu forma juridică a socie- 
tăţii. De exemplu, contribuţia la pierderi a acţionarilor, 
precum și a asociaţilor în societatea cu răspundere limitată nu 
poate excede partea lor din capitalul social, adică pot fi 
obligați numai la plata acţiunilor, respectiv a părților sociale 
deţinute (art. 3 lit. alin. (3) din Legea nr. 31/1990, republi- 
cală). "V i 

“Contribuţia la pierderi” este cota parte din pierderile 


Ll. Mémento Pratique Francis Leltbvre - Sociétés Commerciales, 
Editions Juridiques Lefebvre, Paris 1990, pag. 75. 
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întreprinderii care revine în mod normal fiecărui acţionar. Nu 

trebuie confundată “contribuţia la pierderi” cu obligaţia aso- 

ciatului faţă de creditorii sociali. 

În concluzie, “contribuţia la pierderi” nu se referă la 
raporturile dintre acţionari, atunci când obligaţia asupra dato- 
rici priveşte raporturile acţionarilor cu terţii. 

În caz de lichidare a societăţii, clauzele relative la repar- 
tizarea beneficiilor se aplică numai după rambursarea către 
asociaţi a sumei totale a aportului. 

În principiu, dacă asociaţii nu au prevăzut în actul con- 
stitutiv modalităţile de repartizare a beneficiilor si pierder- 
ilor, această repartiție este efectuată proporţional cu apor- 
turilc acţionarilor la capitalul social (art. 1511 alin. (1) din 
Codul civil). Aceleași reguli se aplică si în cazul modali- 
tá(ilor de repartizare a bunurilor rezultate din lichidare dacă 
statutele nu conţin clauze referitoare la această situaţie. 


4. *Affectio societatis “ 
4.1. Definirea termenului 


Validitatea oricărei societăţi este subordonată existenţei 
unui element de natură psihologică, “affectio societatis”. 
Potrivit doctrinei românești şi a celei europene dominante, 
affectio societatis poate fi definită ca fiind voința - cel puţin 
implicită - a tuturor asociaţilor unci societăți comerciale de a 
colabora, împreună si pe picior de egalitate, în vederea rea- 
lizării scopului social comun - obţinerea de beneficii si 
împărțirea acestora. 

Astfel, din practica curţii de apel din Paris, affectio 
societatis este “intenţia asocia[ilor de a se comporta ca egali 

ŞI de a urmări împreună opera (întreprinderea, lucrarea) 

comună” sau “ intenţia partenerilor de a colabora la 

exploatarea în comun a întreprinderii de pe picior de egalitate, 
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$i cu excluderea oricărei legături de subordonare”! 


4.2. Importanţa elementului 
“affectio societatis" 


Existenţa sau absenţa elementului “affectio societatis” 
este o stare de fapt care se raportează la data constituirii 
socicti(ii. 

Absenja acestui clement specific si obligatoriu al con- 
tractului de socictate la data constituirii societăţii - 
ncprevăzut explicit de lege, dar rezultat din redactarea textu- 
lui art. 1.491 Cod civil - duce la nulitatea socielălii, iar 
dispariția lui în cursul vieții sociale antrenează dizolvarea 
societü][ii. ; 

Această condiție de validitate a socictá(ii nu trebuie să 
fie luată strict în sens literal. Conţinutul său este diferit pen- 
tru fiecare formă juridică de societate. De regulă, acest ele- 
ment este prezent mai puternic, în special, la societăţile de 
persoane si la societăţile pe acţiuni închise, cu un număr mic 
de acţionari. La societăţile de capitaluri mari, affectio socie- 
talis este aproape inexistent. 

De exemplu, este inacceptabilă ideea de a fi contestată 
validitatea unci importante societăţi, grupánd mii de ac[io- 
nari, care nici nu se cunosc între ei, sub pretextul că aceştia nu 
participă la viaţa socială şi s-au asociat numai din dorinţa de 
a percepe dividende sau de a realiza câştigurile ce le revin din 
titlurile lor. 

De asemenea, se poale aprecia că dispariția lui alfectio 
societatis, respectiv al oricărui spirit de colaborare spre un [el 
comun, rezultată din starea de conflict deschis existent intre 
două grupuri de asociaţi, nu este suficientă pentru a justifica 
dizolvarea societății, doar pentru că unul dintre grupuri define 
o majoritate suficientă pentru a administra societatea. 


———— 


1. Lamy sociétés commerciales, LAMY S.A., Paris, 1994, pag. 77. 
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Din punct de vedere practic, interesul esenţial al ele- 
mentului de “affectio societatis" este de a permite instanţelor 
judecătoreşti - în caz de îndoială cu privire la intenţia reală 
a acţionarilor - luarea deciziei dacă poate fi reţinută pentru o 
entitate calificarea de societate ori aceasta este constituită 
numai ca o aparenţă în spatele căreia se ascund alte interese 
(societatea este în realitate o fictivitatc). 


II. Statutul socictátii 


e regulamentul de organizare şi funcționare 
al societăţii comerciale 9 


A. Importanţa statutului societății 


Ansamblul de reguli numit statututul societății are ca 
unică rațiune - spre deosebire de pactul social, care este con- 
tractul de societate - aceea de a stabili regulamentul de orga- 
nizare si funcţionare - carta sau “constituția” - a societății. 

Statutul unci socictăţi comerciale defineşte, pe de o 
parte, toate elementele de individualizare a persoanei juridi- 
ce - formă, durată, denumire, obiect, capital, sediu social - 
iar, pe de altă parte organismele care exercită drepturile de 
care dispune persoana juridică, respectiv condiţiile în care 
asociaţii şi organele de gestiune iau deciziile în contul per- 
soanei juridice, entitate abstractă. Aşadar, sc poate spune, 
fără riscul de a gresi, că statutul este o prelungire şi o com- 
pletare a contractului de societate. 

Regulile cuprinse în statut au sens şi rațiune sumai în 
măsura existenţei persoanei juridice. Or, societatea se regă- 
seste în viaţa comercială numai dacă are personalitate 
juridică, pentru că o societate comercială fără personalitate 
juridică nu poate [i decât societatea în parlicipațiune. 
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| In concluzie, statutul societăţii se poate aplica numai 
societăţii ca persoană juridică căreia îi este destinat şi care fi 
justifică existenţa. In perioada în care societatea este în for- 
mare, raporturile dintre asociaţi sunt guvernate aumai de 
pactul social. 


B. Rolul statutului socictátii 


Conducerea, administrarea, controlul gestiunii si func- 
[ionarea societáfii sunt organizate si sc desfăşoară potrivit 
prevederilor cuprinse în statutul societății. Aceste reguli 
cuprinse în statut sunt stabilite în mod liber de asociaţi - cu 
respectarea exigenţelor legii - si privesc, în principal: 

e convocarea adunărilor generale ale asociaţilor,; 

9 deliberările adunărilor generale; 

9 votarea hotărârilor luate de adunările generale; 

9 alegerea și statutul administratorilor societăţii; 

© controlul gestiunii societăţii; 

9 participarea la bencficii şi suportarea pierderilor; 

9 majorarea capitalului social; 

e constituirea fondurilor statutare (altele decât fondul 
de rezervă prevăzut de lege); 

e modificarea actului constitutiv; 

e condiţiile de înfiinţare şi organizare a sediilor secun- 
dare (sucursale, reprezentanţe, birouri ctc.); 

€ modul dc transmitere a drepturilor sociale; 

€ rctraperea din sociciate, excluderea asociaţilor si 
opțiunile faţă de moștenitori, în cazul societăţilor de per- 
soanc; 

€ cazuri de dizolvare a societăţii - altele 
cxpres prevăzute de lege; 

e modul de lichidare a societății; 


decât cele 
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9 prorogarea duratei socictăţii. 

În cazul omisiunii anumitor menţiuni cerute de lege, 
orice persoană interesată poate acţiona - inclusiv în justiție - 
în regularizarea actelor constitutive si responsubilitatea 
celor care au lucrat pentru socictatc. 

Statutul socictăţii poate [i simplu sau complex, în raport 
de forma juridică a socictăţii si, nu în ultimul rând, de intere- 
sul asociaţilor de a reglementa mai mult sau mai puţin 
amănunţit cadrul în care îşi va desfăşura activitatea socic- 
tatea pe care aceștia o constituic. 

În practică, din păcate, întreprinzătorii persoane fizice, 
de regulă, apelează - din comoditate, din grabă sau alic con- 
siderente subiective - la acte constitutive prefabricate, intoc- 
mite formal si pe bandá dc notari publici, avocaţi sau chiar 
de nespecialişti, care se limitează la “personalizarea formu- 
larului" fără a particulariza actul în raport de interesele aso- 
ciaţilor. 

Importanţa redusă acordată întocmirii actului constitutiv 
al societăţii, a dus, în timp, în marca majoritate a cazurilor, la 
consecinţe neplăcute fie în raporturile dintre asociaţi sau aso- 
ciați si firmă, fie în funcţionarea normală a întreprinderii 
comune. 


Secţiunea 2 
Conţinutul actului constitutiv 


Preliminarii 


Asa cum s-a arătat, societăţile comerciale pol [i grupate 
în două familii mari: societăţile de persoane si socictăţile de 
capitaluri. 

Caracteristic societăților de persoane este importanța 
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deosebită acordată persoanei asociatului, atât în faza 
grupării persoanelor într-o societate, cát şi în ceca ce priveşte 
hotărârile luate în legătură cu orpanizarea, func(ionarca, dez- 
voltarea sau dizolvarea societăţii. 

Societăţile de persoane sunt fondate "intuitu perso- 
nae", ceea ce Înseamnă că personalitatea fiecărui asociat - 
considera(ia de care se bucură, imaginca si încrederea inspi- 
rată - joacă un ro/ determinant în constituirea, func(ionarca si 
dizolvarea socictáii. 

Societăţile de persoane clasice sunt societatea în nume 
colectiv şi societatea în comandită simplă. 

În cazul societăţilor de capitaluri, interesul reglemen- 
tàrilor este axat pe capitalul adus ca aport în socictate, 
asociatul fiind subiect al preocupării numai sub aspectul pro- 
lecției sale. Societăţile de capitaluri sunt societatea pe 
acțiuni Şi în societatea în comandită pe acțiuni. 

Între cele două tipuri pure de societăți comerciale - 
societăţile de persoane $i societăţile de capitaluri - doctrina 
plasează societatea cu răspundere limitată, apreciată ca un 
tip hibrid de societate. 


Se consideră că societatea cu răspundere limitată se 
ascamănă cu societatea de capitaluri sub aspectul răspunde- 
rii limitate a asociaţilor şi cu societăţile de persoane prin 
caracterul intuitu personae al contractului de societate. 

În lucrarea de [aţă societatea cu răspundere limitată este 
tratată în familia societăţilor de persoanc. 


I. Societăţile de persoane 


Confinutul actului constitutiv al societăților de persoane 
va fi analizat având în vedere afinităţile, precum si particu- 
laritá(ile fiecărei forme juridice de societate în parte. 
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Potrivit art. 5 din Legea nr. 31/1990, pentru societăţile 
în nume colectiv si în comandită simplă actul constitutiv este 
contractul de societate, pentru societatea cu raspundere limi- 
tată pluripersonale contractul de societate şi statutul - 
încheiate sub forma fnserisului unic ori înscrisuri separate -, 
iar pentru societatea cu răspundere limitată cu asociat unic 
statutul societăţii. 

În esență, actul constitutiv al societăţilor în nume colec- 
tiv. în comandilă simplă sau cu răspundere limitată va 
cuprinde, potrivit legii, menţiuni cu privire la: 

e datele de identificare a asociaţilor; 

e clementele de individualizare a societăţii; 

e obicctul de activitate; 

9 capitalul social; 

e aportul asociafilor; 

9 administrarea societății; 

9 controlul gestiunii societăţii; 

o participarea la beneficii si la pierderi; 

e sediile secundare; 

9 durata socictăţii; 

e modul de dizolvare si de lichidare a socictăţii. 

Indiferent dacă se încheie numai contract de societate 
sau numai statut ori contract de sacictate si statut, actul con- 
slitutiv va cuprinde minimum de date prevăzut de lege. 
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A. Datele de identificare a asociatilor 


I. Persoanele care pot fi asociati 


Ca orice act juridic sinalagmatic (act ce crează obligații 


reciproce şi interdependente între părți), actul constitutiv al 
unci socicti(i trebuie să cuprindă datele de identificare a aso- 
ciafilor. Potrivit legii, în actul constitutiv trebuie menţionate 
următoarele date ce privesc asociaţii: 

9 asociaţi persoane fizice: numele şi prenumele. locul 
$i data naşterii, domiciliul, cetăţenia si sexul asociaţilor; 

Desi prevederile legii nu fac referire la sexul asocia|ilor, 
oficiile registrului comerţului cer - pe bună dreptate - 
menţionarea în actul constitutiv a sexului asociaţilor persoane 
fizice. Menfionarea acestui element de identificare în plus îşi 
are raţiunea în identificarea asociafilor cu cetăţenie asiatică, 
de regulă, ale căror nume şi prenume nu permit identificarea 
sexului persoanei. 

9 asociaţi persoane juridice: denumirea, sediul si na[io- 
nalitatea persoanei juridice; 

În opinia mea, în cazul asocia[ilor persoane juridice este 
necesară menţionarea şi a altor date de identificare, precum 
numărul de înmatriculare în registrul comerțului - când aso- 
ciatul este o societate comercială - sau actul de autorizare a 
luncţionării - când asociatul este o asociaţie nonprotit - ori 
alte date care permit o identificare şi verificare uşoară a aces- 
lui gen de asocial. 

Îsociaţii din sociclalea în nume colectiv si asociaţii 
comandita[i din societatea în comanditá simplă au calitatea 
de comerciant. Calitatea de comerciant, pe care o au aceşti 
asociaţi, duce la următoarele consecinţe: 

e asocia(ii sunt supuşi procedurii reorganizării J udicia- 
re şi falimentului; , ct 

nd - -Atwi nelimitat - cu alte cuvinte, 

9 asocia(ii sunt rdspunzalor! b in îi ? polrivi 
inclusiv cu averea personală - ŞI solai 
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principiului “unul pentru lo(i", evident cu posibilitatea 
redresării ulterioare - pentru obligațiile societăţii; 

e minorii nu pot fi asociaţi în socictăţile în nume colec- 
tiv şi în comandită simplă. 

La societatea în comandilă simplă, asociaţii comandi- 
tari şi asociaţii comandita[i - persoane fizice sau persoane 
juridice - vor fi arătaţi separat. 

Menfionarea separată a celor două categorii de asociaţi - 
asociaţi comanditari şi asociaţi comandita[i - este necesară 
datorită gradului diferit al răspunderii acestora pentru obliga- 
fille sociale. Astfel, asociaţii comanditari răspund pentru 
obligaţiile sociale numai până la concurenţa capitalului soci- 
al, iar asociaţii comandita(i răspund nelimitat şi solidar pen- 
iru aceleași obligaţii. 

Condiţia juridică a asociaţilor comanditafi este similară 
cu cca a asociaţilor din societatea în nume colectiv, cuprin- 
zător conturată de lege. Așadar, calitatea de comerciant si 
răspunderea nelimitată şi solidară pentru pasivul social for- 
mcazàá cadrul cerut de lege pentru asociatul comanditat din 
societatea comercială în comandită simplă. 

Din punct de vedere juridic comanditarii sunt asociaţi 
chiar dacă, în fapt, rolul lor - cel puţin în faza iniţială - este 
de a pune la dispoziţia întreprinderii inițiate fondurile nece- 
sare constituirii si funcţionării acesteia. 

Asociaţii comanditari au acelaşi statut ca şi asociaţii din 
societatea cu răspundere limitată, adică răspund pentru 
obligaţiile sociale numai până la concurenţa capitalului 
social subscris. 


2. Numărul asociatilor 


„Cu excepţia societăţii cu răspundere limitată cu asociat 
unic, numărul minim de asociaţi pentru constituirea unel 
societăţi în nume colectiv, în comandită simplă şi cu răspun- 
dere limitată pluripersonală este de doi. În ceca ce privește 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înfiinţarea şi funcţionarea societăţilor comerciale 91 


biti maxim de asociaţi, Legea societüfilor comerciale 
imit ază numărul maxim de asociaţi numai în cazul socic- 
tapi cu răspundere limitată (iaximum cincizeci). 

In cazul in care s-ar depăşi maximul legal de asociaţi din 
cauza numărului succesorilor, aceştia vor [i obli gafi să desem- 
neze un număr de titulari ce nu va depăşi maximul legal. 

Soluţia este aceeaşi - în opinia mea - indiferent de 
cauzele care au dus la depăşirea maximului legal de asociaţi, 
chiar dacă legea prevede numai ipoteza succesiunii. 


B. Elementele de individualizare 
a societății 


1. Datele de identificare a societății 


Ca orice subiect de drept, societatea trebuie să sc dis- 
lingă, să fic cunoscută si să se identifice, precum orice per- 
soană, prin anumite clemente de identificare. În acest sens, 
potrivit art. 74 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republicată, în 
orice act, scrisoare sau publicaţie emanánd de la o socictate 
comercială, trebuie să se menţioneze - pentru identificare - 
denumirea, forma juridică, sediul, numărul de înmatriculare 
în registrul comerțului şi codul fiscal. Uncle din aceste ele- 
mente de identificare sunt stabilite de fondatorii socictăţii, 
altele se obțin după înmatriculare, de la oficiul registrului 
comerțului si de la organele fiscale. 

În faza de constituire, elementele de individualizare a 
societăţii care trebuie stabilite de părți sunt: denumirea socie- 
latii - numele sau firma şi, dacă este cazul, emblema socie- 
tăţii -, forma juridică, sediul social şi naționalitatea. 


CE Scanned with OKEN Scanner 


92 Editor: “Tribuna Economică” 


2. Numele societății (firma) 


La fel ca persoanele fizice, societățile comerciale sunt 
identificate printr-un nume - "firma socială” sau “denumi- 
rea socială”. În formularea art. 30 alin. (1) din- Legea nr. 
26/1990: 

"Firma este numele sau, după caz, denumirea sub care 
un comerciant îşi exercită comerțul si sub care semnează. ” 

Definiţia dată de lege foloseşte no[iunca de “firmă” ca 
mijloc generic de identificare a oricărei categorii de comer- 
cianţi, fic persoane fizice, fic persoane moralc. 


«6 


Potrivit caracterizării cuprinse in textul de lege, /7/7-0 
opinie exprimată după adoptarea Legii nr. 26/1990, sc 
susținc că “... nofiunea de firmă devine singura acceptabilă, 
cu titlu general. "4. 


Într-o altă opinie, se face distincţie între noţiunea de 
nume comercial - rezervat comercianților persoane fizice - si 
aceea de firmă, proprie numai societăţilor comerciale?. 


În alte sisteme de drept, precum sistemul de drept 
francez, pentru individualizarea comercianților se foloseşte 
noțiunea de “nume comercial”. În vocabularul juridic şi 
comercial englez sunt uzuale noţiunile de “bussines name" 
sau “firm name”, iar în cel german de “Firma” ori 


»* 


"Handelsname". 

Ca o curiozitate, noţiunea de firmă folosită în dreptul 
român este preluată din legiuirile germanice, deşi majoritatea 
legilor din sistemul nostru de drept sunt de inspiraţie latină - 
mai ales franceză şi italiană. 

Dat fiind importanţa individualizării comercianților, 


1. Legea ur. 26/1990 privind registrul comerțului, republicată in M. OF. 
nr. 49 din 4 februarie 1998. 
2. Octavian Căpăţână - Societăţile comerciale, Editura Lumina, 
Bucureşti, 1991, pag. 158. 
_3. Yolanda Eminescu - 7ratat de proprietate industrială - vol. I, Semne 
distinctive, Editura Academici, Bucureşti, 1993, pag. 177-178. 
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alegerea numelui sau denumirii societății comerciale, inde- 
pendent de opiniile exprimate în doctrină, este supusă unor 
reguli cu caracter imperativ stabilite prin dispoziţiile cuprin- 
se în Capitolul IV - Regimul firmelor şi emblemelor din 
Legea nr. 26/1990. 


Potrivit legii, firma societăţii, după caz. 

€ irebuie să cuprindă la societatea în nume colectiv 
numele a cel puţin unuia dintre asociaţi; 

e trebuie să cuprindă la societatea în comandită simplă 
numele a cel puțin unuia dintre asociaţii comandita[i; 

9 iar, la societatea cu răspundere limitată, firma sc com- 
punc dintr-o denumire proprie - aleasă de fondatori -, la care 
sc poate adăuga numele unuia sau mai multor asocia. 

Potrivit dispoziţiilor din forma iniţială a I .egil nr. 

26/1990! - art. 33 devenit art. 36 după modificarea si repu- 
blicarea legii cu renumerotarea textelor -, firma unci societăţi 
cu răspundere limitată se compunea dintr-o denumire care. 
trebuia să arate obiectul de activitate. Aceasta este explicaţia 
pentru care, fără să se respecte întru lotul dispoziţiile legii, 
majoritatea societăților cu răspundere limitată conţin în denu- 
mire termenul de “impex” sau “exim”, desi nu desfăşoară 
activitate de import sau export. 

Cu ocazia alegerii unui nume pentru societatea inițiată, 
fondatorii trebuie să respecte următoarele reguli: 

9 orice firmă nouă trebuic să se deosebească de cele 
existente. Când o firmă nouă este asemănătoare cu o alta, tre- 
buie să se adauge o menţiune care să o deosebească de aceas- 
ta, fie prin desemnarea mai precisă a persoanei, fie prin indi- 
carea felului de comerț exercitat sau în orice alt mod; 


9 nici o firmă nu va putea cuprinde o denumire între- 
buinfatá de comercianții din sectorul public. 


1. Legea ur. 26/1990 privind registrul comerțului, publicată in M. Of. 
nr. 121 din 7 noiembrie 1990, a fost modificati prin Legea nr. 12/1998, 
publicată in M. OF. nr. 15 din 19 ianuarie 1998, si republicată - cu renu- 
merotarea textelor - in M, OF nr. 49 din 4 februarie 1998. 
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Oficiul registrului comerțului va refuza înscrierea unei 
l'irme care, lără a introduce elemente de deosebire, poate pro- 
duce confuzie cu alte firme înregistrate (art. 39 alin. (1) din 
Legea nr. 26/1990, republicată). 

Legea nu interzice unei societăți comerciale române din 
sectorul privat, inclusiv celor cu capital străin, să utilizeze 
termenul de “naţional” sau “român” în denumirea socială. 
In schimb, utilizarea termenului de “/irdafie” în numele 
unci societăţi comerciale este interzisă. 


3. Forma juridică 


Ca element de individualizare a socictá(ii comerciale, 
forma Juridică îmbrăcată de întreprindere este. “legată” de 
numele societăţii. Firma oricărei socictá(i comerciale - cu 
personalitate juridică - trebuie să fie însoţită de mențiunea 
formei juridice a societăţii în cauză (art. 32-36 din Legca nr. 
26/1990, republicată). | 


4. Emblema 


Un alt element de individualizare a unci societăți - cu 
caracter facultativ - este "emblema" care poate fi ataşată sau 
nu la firma socială. 

In termenii art. 30 alin. (2) din Legea nr. 26/1990 
emblema unui comerciant este definită astfel: 


“Emblema este semnul sau denumirea care deosebeşte 
un comerciant de altul de acelaşi gen." 

Spre deosebire de Legea nr. 26/1990, Legea pentru 
înfiinţarea unui registru al comerțului din 10 aprilie 1931, 
definea în art. 18 alin. (2) acest element de identificare astfel: 

“Emblema este semnul sau denumirea care deosebeşte o 
întreprindere de alta de acelaşi gen". 

Legea nr. 26/1990 privind registrul comerțului, inspirată 
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din Legea din 10 aprilie 1931, din dorinţa de a evita folosirea 
noțiunii de “întreprindere” - demonetizată pe nedrept, în 
opinia mea - a deformat înțelesul aecep(iunii de emblemă. 
Inlocuindu-se - în definiţie - cuvântul “intreprindere” cu cel 
de “comerciant”, no|iunca de emblemă se confundă cu cca de 
firmă. Or, dilerenţa dintre cele două elemente de identificare 
este evidentă. În timp ce firma AUDI îl deosebeşte pe acest 
comerciant de comerciantul BAYER, emblema cu cele “patru 
cercuri” a producătorului de autoturisme AUDI îl deosebeşte 
de producătorul de autoturisme MERCEDES care are ca 
emblemă o “stea în trei colțuri, înscrisă într-un cerc”. 

Orice emblemă va trebui să se deosebească de emble- 
mele scrise în același registru al comerţului, pentru acelaşi 
fcl de comerţ, precum si de emblemele altor comercianți de 
pe piaţa unde comerciantul îşi desfăşoară activitatea. 

Emblemele pot fi folosite pe panouri de reclamă, pe fac- 
turi, scrisori, note de comandă, tarile, prospecte, afişe, publi- 
ca[ii și în orice alt mod, numai dacă vor fi însoţite în mod 
vizibil de [irma comerciantului. 

Dacă emblema cuprinde o denumire, firma va fi scrisă 
cu litere de mărimea de cel puţin jumătate din cea a literelor 
cu care este scrisă emblema. Firmele şi emblemele trebuie să 
[ie scrise, potrivit legii, în primul rând în limba română, dis- 
poziție a legii rerespectatá în practică. 

Firma sucursalei din România a unci societd[i străine 
va trebui să cuprindă şi menţiunea sediului principal din 
străinătate. 

După ce au stabilit elementele “esenţiale ale societății 
care urmează a fi constituită, asociaţii trebuie să ceară oficiu- 
lui registrului comerţului în raza căruia se află fixat sediul 
social - înainte de redactarea şi autentificarea actului consti- 
lutiv - verificarea disponibilităţii firmei şi, după caz, a 
emblemei alese. 

Potrivit art. 16 din Legea nr. 31/1990, la “... autentifi- 
carea actului constitutiv se va prezenta dovada eliberatá de 
oficiul registrului comerțului privind disponibilitatea firmei 
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şi a emblemei. " 

Din redactarea textului rezultă că notarul public auten- 
teà actul constituliv numai dacă este prezentată dovada 
privind disponibilitatea firmei şi a emblemei. Se pune între- 
barea ce se întâmplă dacă un act constitutiv este autentificat - 
din eroare sau alt motiv -fără a se prezenta dovada prevăzută 
de lege şi, în plus, denumirea societăţii constituite nu se 
deosebeşte de altă firmă deja înregistrată cu care poate fi con- 
fundatà. 

În opinia mea, soluția este refacerea actului constitutiv 
şi autentificarea din nou a acestuia - cu cheltuielile de timp si 
bani corespunzătoare -, fără alte consecințe întrucât legea nu 
sancţionează necfectuarca verilicării disponibilităţii firmei. 


5. Sediul social 


7 


Sediul social este locul, spațiul în care socictatea îşi are 
principala întreprindere, acela în care se găsesc organele de 
conducere şi serviciile sale administrative. El mr corespunde 
neapărat cu locul exploatării sociale, al desfăşurării activi- 
tái. Adesea, sunt societăţi industriale care au sediul social 
într-un oras mare şi exploatările în diferitele localităţi, în 
apropiere de locul de aprovizionare cu materie primă ori în 
apropiere de un port sau într-o zonă unde forfa de muncă este 
numeroasă. 

Sediul social joacă un rol extrem de important în viaţa 
societăţii comerciale. În raport de sediul social sc stabileşte: 

9 legea aplicabilă. Legea română se aplică oricărei 
societăţi comerciale al cărui sediu social se află pe teritoriul 
statului român; 

9 instanțele judecătoreşti competente pentru a se pro- 
nunfa în litigiile cu privire la societate sau pentru reorgani- 
7arca judiciară si [alimentul societății; 

e nafionalitatea societății. Potrivit legii románc, socic- 
lăţile comerciale cu sediul în România sunt persoane juridice 
române; | 
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e locul unde trebuie îndeplinite /ormalitățile lepale de 
publicitate sau unde trebuie depuse documentele destinate 
pentru informarca asociaţilor ori unde urmează să sc 
reunească adunările generale. 


Orice /ransfer al sediului social trebuic făcut cu înde- 
plinirea condiţiilor de formă si publicitate cerute de lege pen- 
tru modilicarea actului constitutiv al societăţii. 

Stabilirea este lăsată /a libera alegere a asocia[ilor - în 
func(ic de conjunctura pic(ii si intereselor sociale - dar 
menţionarea acestuia în actul constitutiv este obligatorie. 

U Sediul social fictiv. Sediul social indicat în statute 
este fictiv atunci când el nu corespunde cu sediul unde socie- 
laica arc centrul de activitate juridică. 

Uncori, sediul social este ales cu un scop nelegitim, de 
exemplu pentru a eluda dispoziţiile fiscale - numeroase state 
sau principate trec drept adevărate “paradise fiscale" - ori 
pentru a se sustrage obligaţiilor sociale. 

Dar, în opinia mea, avem sediul social fictiv nu numai 
prin stabilirea acestuia în străinătate, într-un spaţiu fiscal mai 
îngăduitor. Sunt împrejurări când sediul social este declarat 
într-o localitate, iar activitatea reală a socictăţii se desfăşoară 
în alte localităţi - de regulă din alte judeţe - în afara juris- 
die[iei organelor de control de la locul unde a fost stabilit 
sediul social. Or, în acest caz, motivaţia acestei opţiuni este 
evidenti. 

Instanţa judecătorească sesizată cste suverană in ceca 
ce privește determinarea sediului social real al unci între- 
prinderi. În consecință, ca poate reține orice indicii suscepli- 
bile de a ajuta la descoperirea locului unde socictatea şi-a 
stabilit principalul loc de activitate şi sediul social real al 
întreprinderii. | : 

Orice elemente de identificare la care au acces ter n - 
locul unde se găsesc organele de conducere $1 serviciile i : 
nistrative ale societăţii, locul de executare al pum c 
contracte ori unde sunt deschise conturile bancare, a liz tă 
sunt ținute adunările generale sau unde se găseşte eonim 
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contabilitatea - sunt utile în stabilirea sediului social.real al 

unei socictăţi. 

Dacă fictivitatea sediului social este stabilită si sediul 
real identificat, ferţii pot opta în acţiunile lor împotriva soci- 
cetăţii alegánd, lic sediul statutar, [ic sediul real. 

În ceca ce o priveşte, societatea nu poate opune terţilor 
sediul statutar dacă acesta este fictiv. Mai mult, societatea nu 
poate opune terţilor sediul real, dacă a înţeles să meţină un 
sediu statutar, căci acesta ar însemna să renunțe la dreptul de 
a se prevala de sediul statutar deja recunoscut. 


Această regulă nu este aplicabilă în cazul deschiderii 
procedurilor de reorganizare judiciară si faliment împotriva 
societăţii. În această situaţie, procedura este întotdeauna con- 
dusă în faţa tribunalului de sediul social real. 


6. Nationalitatea societăţii 


In afară de formă juridică, nume si sediu social, o soci- 
etate comercială, este identificată si prin naţionalitate. 
Potrivit art. 1 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicată, 


“Societăţile comerciale cu sediul în România sunt per- 
soane juridice románe. " 


Drept urmare, menţionarea în actul constitutiv a 
naționalităţii societăţii care se constituie nu este cerută de 
lege, naționalitatea română fiind implicită. 

Toate societăţile sunt legate, din punct de vedere juridic, 
de un stat. Pentru a exprima aceste legături între societate şi 
un anumit “Stat”, se vorbeşte în mod curent de *nafionali- 
tatea” unei societăţi atașând-o de statul respectiv. Astlel, vor- 
bim despre trusturi americane, companii germane ori societăţi 
franceze. Desi este constituită din persoane fizice, adeseori de 
naţionalităţi diferite sau chiar apatride, societatea comercială 
are naționalitatea ei proprie, independentă de cea a per- 
soanelor care au constituit-o. 

Din punetul de vedere al dreptului comercial, noţiunea 
de naţionalitate este folosită în special în accepțiunea ei 
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tehnică, respect iv E în sensul de statut juridic, adică (le lege 
aplicabilă constitui, funcționării şi lichidării societății. 
Deci, naționalitatea societăţii determină legea aplicabilă 
persoanei juridice. ”! 

„Importanţa na(ionalitá(ii. Naţionalitatea unei socictáli 
prezintá importanţă, din punet de vedere practic, nu numai în 
ceca ce priveşte identificarea întreprinderii respective. Astfel, 
naționalitatea unci socictăţi este indispensabilă în ceca ce 
priveşte: 

e aprecierea legii aplicabile socictăţii comerciale în 
cauză în vederea definirii statutului său juridic - ceca ce 
înscamnă reglementările legale la care această societate este 
supusă cu privire la constituirea, funcționarea şi dizolvarea 

sa. Se poate determina, de exemplu, dacă societatea este 
supusă legilor române sau legilor străine; 

e determinarea aptitudinii unei societăţi de a se bucura 
de drepturile acordate de naționalitatea română; 

e stabilirea statului care poate exercita protecția diplo- 
maticá, în caz, de nevoie, a societății în cauză. 

Determinarea na(ionalità(ii societăților. Determinarea 
naţionalităţii unci societăți de capitaluri za este supusă unor 
reglementări uniforme. Naţionalitatea este stabilită de legis- 
laţiile naţionale pornind de la criterii diferite: na(ionalitatea 
asocia(ilor, locul constituirii societăților (criteriul “încor- 
porării”), sediul social, centrul afacerilor. etc. 

Legislaţia română a adoptat drept criteriu pentru deter- 
minarea naţionalităţii societăţii comerciale sediul social, cri- 
teriul adoptat de majoritatea statelor curopene continentale, 
spre deosebire de Anglia care a adopt criteriul încorporării. 


C. Obiectul de activitate al societăţii 


O altă menţiune obligatorie ce trebuie făcută în actul 
constitutiv privește obiectul social al întreprinderii iniţiate, 


1. Stanciu D, Cărpenaru - Drept comercial român, Editura All. 
Bucureşti, 1995, pag. 187. 
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cu precizarea domeniului şi a activităţii principale, după 
cum se dispune fn art. 7 lit. c) din Legea nr. 31/1990. 

Obiectul de activitate sau “obiectul social" este genul 
de activitate pe care societatea îşi propune să o exercite pen- 
iru obținerea beneficiilor scontate: fabricarea si vânzarea 
diferitelor produse, tranzacțiile, intermedierile, prestațiile de 
servicii etc. 

Obiectul social trebuie să [1e bine determinat sau deter- 
minabil în momentul încheierii contractului de socictate, 
trebuie să fic posibil, licit şi moral. Determinarea obiectului 
social - expresia rațiunii de a îi a societăţii - are o importanţă 
deosebită atât prin atenţia acordată de legiuitor în regle- 
mentările în materie cât si în practică. Obiectul social condi- 
Jionează conformitatea cu dispoziţiile legale a operaţiunilor 
pe care socictatea urmează a le efectua. În acest sens, cu titlu 
de exemplu, se remarcă obligativitatea modificării actului 
constitutiv în situaţia modificării, completării sau schimbării 
obiectului de activitate ori statutul unor societăți care sunt 
supuse unui anumit regim juridic impus de însăşi natura 
activităţii lor. 

În principiu, fondatorii - sau asociaţii - sunt liberi în a 
defini, cum înțeleg ci, câmpul de activitate al societății. 
Obiectul social este determinat prin descrierea care urmează 
a fi desfăşurată de societate, făcută în actul constitutiv, la 
care se adaugă codub CAEN!. 


1. Hotărârea Guvernului nr. 656/1997 privind aprobarea Clasificárii 


activităţilor din economia naţională - CAEN, publicată in M. OF. nr. 301 
din 5 noiembrie 1997, 


l Anexa cu Clasificarea activităților din economia națională - CAEN a 
lost publicată in M. Of. nr. 301 bis din 5 noiembrie 1997. 

Clasificarea activităţilor din economia naţională - CAEN se aplică în 
toate domeniile de activitate economică şi socială şi este obligatorie pen- 
tru toate organele administraţiei publice centrale şi locale, unităţi buge- 
lare, agenți economici, indiferent de forma de proprietate, organizaţii 
patronale, sindicale, profesionale si politice, asociaţii şi alte persoane 
fizice si Juridice, la completarea documentelor oficiale ori de câte ori 
se cere precizarea activității. | 


Jl —————MI 
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Clasificarea activităţilor din economia națională - 
CAEN se aplică în toate domeniile de activitate economică ȘI 
socială-şi este obligatorie pentru agenţi economici, indiferent 
de forma de proprietate, la completarea documentelor ofi- 
ciale ori de cáte ori se cere precizarea acti vitai. 

În afara domeniului $i activității principale, actul con- 
stitutiv trebuie să conţină, de asemenea, menţiuni privind 
domeniile secundare şi activităţile conexe preconizate a fi 
desfășurate de societate; ştiind că desfăşurarea unei activități 
neautorizate este sancţionată de lege. Mentiunile privind 
domeniile secundare şi activităţile conexe sunt, de asemenea, 
însoţite de codul CAEN corespunzător. | 


D. Capitalul social 


1. Definiţie - 


Reunirea aporturilor efectuate de asociaţi reprezintă - 


capitalul social al întreprinderii. În lipsa unei definiţii date de 
legea civilă sau comercială, capitalul social poate fi definit 
că fiind suma valorilor aporturilor la societate efectuate de 
asociați. La formarea. capitalului social contribuie numai 
aporturile efectuate în proprietate, fie cà sunt aporturi în 
numerar, fie cá sunt aporturi în natură. Aporturile în industrie 
- dacă sunt - si aporturile în folosinţă nu contribuic la for- 
marea capitalului social. 


2. Rolul capitalului social 


Capitalul social este un element indispensabil pentru 
societăţile comerciale, 


Capitalul social este important, în primul rând, pentru 
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asociaţi. Astlel, dimensiunile capitalului soc 
caz, um avantaj atunci când e 
pentru buna funcţionare a întreprinderii Sau I inconvenient, 
când este insuficient laţă de obicctul de activitate al socic- 
tăļii, cu consecinţe regăsite în profitul obținut. 
Spre exemplu, dintre două socie 

activitate comerțul cu amănuntul de 

care are capitalul social mai mare 

să facă o aprovizionare cu marfă într-o gamă sortimentală 
bogată - este mult mai profitabilă - pentru asociaţi -, în com- 
parafie cu cealaltă societate care are resurse insuficiente pen- 

tru asigurarea fondului de mari corespunzător. 


În al doilea rând, mărimea capitalului social este 
unul din elementele care contribuie la imaginea societății, 
respectiv la importanţa, bonitatca $i credibilitatea firmei. 

Capitalul social prezintă o deosebită importanţă pentru 
persoanele din afara societăţii reprezentând "eajul credito- 
rilor”. Rolul primordial al capilalului social este de a prote- 
ja creditorii societăţii, fapt ce rezultă inclusiv din prevederile 
art. 3 din Legea nr. 31/1990 potrivit cărora obligaţiile sociale 
sunt garantate cu patrimoniul social. 


Importanţa acordată de legiuitor acestui clement de 
fond al constituirii unei societăți comerciale rezultă şi din 
dispoziţiile imperative privind menționarea cuantumului 
capilalului social în toate actele societăţii - conform dispo- 
Ziţiilor art. 74 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 - fiind adus pe 
această cale de publicitate la cunoștința terţilor. 

Având în vedere rolul şi importanţa capitalului social, 
legiuitorul a instituit principiul “capitalului social fix", des- 
linat să asigure protecția creditorilor sociali şi, nu în ultimul 
rând, a investitorilor acţionari. Acest principiu se reflectă atât 
prin stricta reglementare a modificărilor capitalului social, 
cât și prin fixarea unui capital minim pentru majoritatea 
formelor juridice a societăţilor comerciale. 

De asemenea, principiul “capitalului social fix” se 
regăseşte şi în sancţionarea penală a administratorilor şi 


ial sunt, după 
sle consistent si îndestulător 


lăți care au ca obiect de 
articole electronice, cea 
- Imprejurare ce-i permite 
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directorilor care *... în lipsă de bilanţ ori contrarii celor rezul- 
D bă) w?’ E . i * n * . 
tate din acesta , au plătit dividende din beneficii fictive (art. 


266 pet. 5 din Legea nr. 31/1990, republicată), cu consecin[c - 


în planul integrităţii capitalului social. 


3. Capitalul social minim 


Pentru societatea în nume colectiv si în comandită 
simplă, legea nu impune un capital social minim. 

Pentru societatea cu răspundere limitată - pluriperso- 
nală sau cu asociat unic -, capitalul social minim prevăzut de 


legc este de 2.000.000 lei (art. 11 alin. (1) din I.egca nr. 


31/1990, republicată). 


În termenii art. 7 lit. d) din Legea nr. 31/1990, în actul 
constitutiv trebuie prevăzut capitalul social subscris şi cel 
vărsat, precum şi data la care se varsă integral capitalul 
social subscris. Legea societăţilor comerciale nu impune văr- 
sarea - la constituirea societății în nume colectiv, în coman- 
dită simplă sau cu răspundere limitată - a unei anumite cote 
părți din capitalul social subscris de asociaţi (a unui minim 
din capitalul subscris). Ca atare, asociaţii hotărăsc, în mod 
liber, cota parte din capitalul subscris care trebuic vărsată la 
constituirea societăţii și calendarul vársámintelor, respectiv 
termenul în care se varsă integral capitalul social subscris. 

Acest termen nu poate depăşi, în opinia mea, termenul 
de trei ani - termenul gencral de prescripţie - de la constituirea 
societăți. 

În practică, numai societatea în nume colectiv şi in 
comandilă simplă pot funcţiona fără capitalul social subscris 
integral vărsat. În cazul societăţii cu răspundere limitată este 
interzisă efectuarea de operaţiuni înainte de vărsarea inte- 
grală a capitalului social subscris, 

INFRACŢIUNI: 
“Art, 269, - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la o lună 
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la un an sau cu amendă de la 250.000 lei [a 15.000.000 Jej 
administratorul care: 

3. Incepe operaţiuni în numele unei soc 
dere limitată, înainte de a se fi efectuat văi 
al capitalului social: " 


Pe baza acestei interdicții, oficiile registrului comerțului 
refuză primirea cererii de înmatriculare a societăților cu răs- 
pundere limitată dacă nu se face dovada vársárii integrale a 
capitalului social subscris. 


Tetài CU réspun- 
Samantul integral 


În opinia mea, accastă practică este contrară prevede- 
rilor legii. Dispoziţiile legii su condiționează înmatricularea 
societății cu răspundere limitată de vărsarea integrală a capi- 
lalului social - condiționare prezentă în alte împrejurări - ci 
interzice si sancţionează funcţionarea societăţii înainte de 
vărsarea integralá a capitalului social subscris. Legea nu 
interzice finalizarea constituirii societăţii - marcată de acor- 
darea personalităţii juridice prin înmatriculare în registrul 
comerțului - ci numai funcţionarea acesteia înainte de vărsa- 
rea integrală a capitalului social subscris. 

Aşadar, societatea cu răspundere limitată în care nu s-a 
efectuat vărsarea integrală a capitalului social - dar s-au 
respectat cerințele prevăzute de lege pentru constituire - poate 
$i trebuie să fic înmatriculată, cu observaţia că, administra- 
torul societăţii este pasibil de sancțiune penală în cazul în 
care începe “operaţiuni în numele societăţii cu răspundere 
limitată, înainte de-a se [i efectuat vărsământul integral al 
capitalului social. 


E. Aportul asociatilor 


Aportul fiecărui asociat la capitalul social trebuie, de 
asemenea, menfionnat în actul constitutiv. EE 

Corespunzător aportului adus la capital sau la societate 
- prin aport în industrie (prestații în muncă) - asociaţilor li SC 
atribuic drepturile sociale, La socictatea în nume colectiv st 
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în comandità simplă drepturile sociale sunt reprezentate prin 
părți de interes, exprimate în procente. Potrivit părților de 
interes. deţinute, asociaţii au dreptul să participe, potrivit 
actului constitutiv, /a împărțirea beneficiilor $i a activului 
social, rămânând, totodată, obligati să participe la pierderi. 
În cazul societăţii cu răspundere limitată asociafilor li sc 
atribuie, în schimbul aportului la capitalul social, drepturi 
sociale reprezentate printr-un număr de păr|i sociale. Con- 
form art. 11 alin. (2) din Legea nr. 31/ 1990, republicată. 
“Părţile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri nego- 
ciabile. " X Eu nin oru ecu i 
adică nu pot fi reprezentate prin titluri de valoare - pe suport 
de hârtie sau înscriere în cont, precum acțiunile - care pot fi 
valorificate prin vânzare cumpărare. 
INFRACŢIUNI: | : 
“Art. 269. - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la o lună 


la un an sau cu amendă de la 250.000 lei la 15.000.000 lei 
administratorul care: 


4. emite titluri negociabile reprezentând părți sociale 

ale unei societăţi cu răspundere limitată; ” | 

Potrivit legii, valoarea unci părţi sociale nu poate fi mai 
mică de 100.000 lei. Cu respectarea acestei cerințe, valoarea 
părților sociale poate fi stabilità în mod liber de către aso- 
ciaţi. Menţionarea aportului liccărui asociat în parte se face 
precizándu-se dacă aportul a fost făcut în numerar sau in 
natură, valoarea aportului în natură si modul evaluării, pre- 
cum $i data la care se va vărsa integral capitalul social sub- 
seris. 

Aportul în numerar subscris în valută sc înregistrează în 
actul constitutiv la cursul de schimb al pieței valutare, comu- 
nicat de Banca Naţională a României, din data subscrierii.! 


|. A se vedea pct. 1 din Precizările privind reflectarea în contabilitate 
a unor operațiuni în valută, a diferențelor de curs valutar şi a altor 
operaţiuni, aprobate prin Ordinul nr. 1.670 din 30 septembrie 1997 emis 
de Ministerul Finanţelor, publicat in M. Of. nr. 298 din 3 noiembrie 1997. 
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Vársarea capitalului social în valută se înregistrează la 
cursul de schimb al pieţei valutare, comunicat de Banca 
Naţională a României, din data vărsământului consemnat în 
extrasele de cont sau, după caz, în foaia de vărsământ, 

Bunurile reprezentând aport în natură sunt evaluare 
potrivit modalităţii stabilite de către asociaţi. Pentru bunurile 
mobile noi se va lua în considerare valoarea menţionată în 
factură. 

Q Cazuri particulare: 


e în cazul socictăţii cu răspundere limitată cu asociat 
unic, valoarea aportului în natură - cu excep(ia bunurilor 
mobile noi - se va stabili, conform lcgii, printr-o expertiză de 
specialitate; 


e indiferent de modalitatea evaluării aportului în 
natură al asociafilor străini, aportul în natură subscris în 
valută se înregistrează în actul constitutiv la cursul de schimb 
al pieței valutare din data subscrierii, iar valoarea vărsă- 
mántului la cursul de schimb valutar din data vârsământului, 
respectiv din data declaraţiei vamale de import. 

Diferenţele de curs valutar stabilite între momentul sub- 
scrierii şi data vărsământului se înregistrează în contul 1068 
"Alte rezerve”, analitic distinct (Ilotărârea Guvernului nr. 
252/1996, cu modificările ulterioare). 

Acelaşi regim se aplică diferențelor de curs valutar afe- 
rente vărsămintelor, reprezentând aportul în natură al asocia- 
{ilor străini. 

În această situaţie, diferenţele de curs valutar se stabi- 
lesc ca diferenţă între cursul de schimb al pieţei valutare din 
data subscrierii si cursul de schimb valutar din data vărsă- 
mântului, respectiv din data declaraţiei vamale de import. 

La societăţile cu răspundere limitată sc vor preciza, în 
plus, numărul şi valoarea nominală a părţilor sociale, pre- 
cum $i numărul părţilor sociale atribuite l'iecárui asocial 
pentru aportul sáu. 

Cu respeclarea celor două valori minime prevăzute de 


LI 


lege - al capitalului social si al valorii unei părți sociale - in 
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practică, asociaţii trebuie să stabilească valoarea capitalului 
social în asa [el încât acesta să permită ca: 

e valoarea unei părți sociale să fie un număr cât mai 
“rotund”, adică valoarea unei părţi sociale să fic stabilită, de 
exemplu, la 125.000 lei şi nu la 112.123 lei; | 

e numărul total al părţilor sociale să permită împărțirea 
acestora între asociaţi fără [rac[ii de părţi sociale, respectiv 
atribuirea a 3 1/3 părţi sociale. 


w 


F. Administrarea societății 


[xercițiul drepturilor de care se bucură socictatca 
comercială presupune o voinţă si o responsabilitate care 
tebuie puse în operă. Societatea, entitate abstractă, trebuie 
deci, în mod necesar, să fie reprezentată. 

Potrivit art. 35 din Decretul nr. 31/1954!, care repre- 
zintă dreptul comun în materie, 

“Persoana juridică isi exercită drepturile si îşi înde- 
plineşte obligaţiile prin organele sale. 

Actele juridice făcute de organele persoanei juridice - 
în limitele puterilor ce le-au fost conferite - sunt actele per- 
soanei juridice însusi. 

Faptele licite sau ilicite săvârşite de organele sale obli- 
ga însăşi persoana juridică, dacă au fost îndeplinite cu prile- 
jul exercitării funcției lor.” 

Reprezentarea socictü(ii - prin organele sale - este 
supusă regulilor particulare fiecărei forme juridice de soci- 
etate, 

Noţiunea de “reprezentant legal" sc referă numai la 
organele reprezentând societatea; ca nu cuprinde şi persoa- 
nele cărora asociaţii sau conducătorii sociali le-au conferit 


OL Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice şi persoanele 
juridice, publicat in B. Of. nr. 8 din 30 ianuarie 1954. 
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puterea pentru a îndeplini un act determinat, în contul soci- 
clății. 

O societate comercială arc mai multe categorii de orga- 
ne, respectiv: : 

€ de deliberare şi decizie; 

e dc administrare si gestiunc; 

€ dc control al gestiunii societăţii. 

Administrarea si gestionarea societăţii comerciale este 
încredințată uncia sau mai multor persoane, numite “admi- 
nistratori”. Inițial, administratorii sc numesc prin actul con- 
stitutiv. 


Potrivit art. 7 lit. e) din Legea nr. 31/1990, republicată, 
actul constitutiv al societăţii în nume colectiv, în comandită 
simplă si societăţii cu răspundere limitată trebuie să conţină 
menţiuni privind: 

9 asociaţii care reprezintă si administrează societatea 
sau administratorii neasociafi, persoane fizice ori juridice; 

e puterile ce li s-au conferit administratorilor; s; 

€ modul de lucru al administratorilor, respectiv dacă ci 
urmează să-şi exercite puterile conferite împreună sau sepa- 
ral. 

Societatea este reprezentată, în principiu, de adminis- 
tratori. Administratorii care au dreptul de a reprezenta soci- 
ctatea nu-l pot transmite decât dacă această facultate le-a fost 
acordată în mod expres (art. 71 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, republicată). 

Obligaţiile si ráspunderile administratorilor sunt regle- 
mentate de dispoziţiile din dreptul comun privitoare /a man- 
dat si prevederile speciale din Legea privind socictăţile 
comerciale nr. 31/1990. 

Mandatul aparent. O societate poate fi, de asemenca, 
angajată prin orice persoană, chiar dacă nu este împuterni- 
citá regulamentar, dacă terții au tratat cu această persoană cu 
bund-credin(á socotind că ea dispune de puterile necesare. 
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Aceasta se întâmplă, de regulă, pentru că circumstanțele des- 

lășurării activităţii comerciale - uzurile comerciale, documen- 

tele prezentate, relaţiile dintre părţi etc. - determină 

(îndreptăţesc) terfii să nu verifice limitele exacte ale puterilor 

acestor persoane. 

Această soluţie - reținulă de jurisprudenţa franceză - 
prezintá un interes redus, având in vedere puterile foarte 
întinse de care dispun conducătorii sociali pentru angajarea 
societăţii faţă de terţi. Dar, ea îşi păstrează utilitatea pentru 
actele îndeplinite de prepuşii societății sau de orice altă per- 
soană prezentându-se drept mandatar al societății. 

Având în vedere rolul administratorului în gestiunea 
unci societăți comerciale, legiuitorul a acordat o deosebită 
importanță acestui organ al societăţii, atenţie regăsită în 
numeroase texte ale Legii privind societăţile comerciale sau 
reglementări speciale complemetare acesteia. 


În principiu, funcţia de administrator al unei societăți în 
nume colectiv, în comandită simplă şi cu răspundere limitată 
poate [i îndeplinită atât de persoane fizice cát si de persoane 
juridice (art. 7 lit. e) din Legea nr. 31/1990, republicată). 


Dacă în cazul persoanei juridice este suficientă numai 
capacitatea juridică a persoanei morale, în ceca ce priveşte 
persoana fizică ce urmează a fi desemnată în calitate de 
administrator al unci societăţi, trebuie îndeplinite anumite 
cerințele prevăzute de lege. 


1. Capacitatea juridică 


Intrucât administratorul încheie acte juridice pentru 
realizarea obiectului social si scopului societăţii, în numele 
acesteia, persoana fizică aleasă în această calitate trebuie să 
aibă capacitatea de exerciţiu deplină. 

In redactarea art. 135 din Legea nr. 31/ 1990, persoanele 
care ru pol fi fondatori ai unci societăți nu pot fi nici admi- 
nistratori, directori sau reprezentanți ai societăţii, iar dacă au 
lost alese, sunt decăzute din drepturi. Or, potrivit legii 
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persoanele incapabile nu pot [i fondatori. Cu toate că preve- 
derile art. 135 se referă la gestiunea societăţii pe acțiuni. în 
doctrină se aprecicază că interdicția se referă la administra- 
torii oricărei societăți comerciale, indilerent de forma ci 
juridica! 


2. Onorabilitatea persoanci 


Moralilatea persoanei fizice care este desemnată în 
calitate de administrator trebuie să fie neîndoiehnică. Din 
prevederile textelor art. 135 şi art. 6 alin. (2) din Legea nr. 
31/1990, republicată, rezultă cà nu poate fi desemnată ca 
administrator. persoana care, potrivit legii, este incapabilă 
sau care a fost condamnată pentru gestiune frauduloasă, abuz 
de încredere, fals, uz de fals, înșelăciune, delapidare, mărtu- 
rie mincinoasă, dare sau luare de mită, precum si pentru alte 
infracţiuni prevăzute de această lege. 


3. Calitatea de asociat 


Pentru societăţile de persoane clasice - societatea in 
mune colectiv si în comandilă simplă - regula este că admi- 
nistratorii sunt alesi dintre asociaţi. Dar, pot [i numiţi admi- 
nistratori si persoane - fizice sau juridice - ncasociatc. 

În ceca ce priveşte societatea cu răspundere limitată, 
legea lasă la aprecierea asocia[ilor posibilitatea de a numi în 
calitate de administratori si persoane care nu sunt asociaţi; în 
practică ponderea administratorilor care nu sunt asociaţi este 
nesemnilicativi. 


———— M 


1. Stanciu D. Cărpenaru - Drept comercial român. Editura All, 
București, 1995, pag. 204. 
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4. Alte condiții 


Prin reglementări speciale, complementare dispoziţiilor 
Legii privind socictăţile comerciale, au lost stabilite incom- 
patibilitáfi speciale cu calitatea de administrator, pentru anu- 
mite categorii de persoane fizice, cum ar fi: notari, avocaţi, 
func(ionari publici ctc. | 

Dc asemenca, asociaţii pot stabili - prin actul constitu- 
tiv - si alte cerinfe ce trebuic îndeplinite pentru numirca în 
calitate de administrator, cum ar fi o anumită experienfá 
managerială ori o anumită formare profesională sau define- 
rea unci anumite cote minime din capitalul socictăţii ctc. 


Atât administratorii reasociafi cát şi administratorii 
numiți dintre asociaţi sunt, de asemenea, menţionaţi în actul 
constitutiv. 


De regulă, nu toji administratorii reprezintă societatea. 
Când societatea este gestionată de un singur administrator - 
respectiv de un singur asociat comanditat - reprezentarea se 
face de către acesta. Când sunt numiţi mai mulți administra- 
tori sau asociaţi comanditaţi asociaţii trebuie să decidă dacă 
societatea este reprezentată de toţi administratorii - respectiv 
de toţi comanditaţii - sau numai de unii dintre aceştia. Chiar 
şi la societatca în nume colectiv, în care - potrivit art. 75 din 
Legea nr. 31/1990, republicată - dreptul de a reprezenta soci- 
etatea aparține fiecărui administrator, prin actul constitutiv 
sc poate stipula ca numai o parte dintre administratori - unul 
sau mai mulţi - să reprezinte socictatca. 

De asemenea, la constituirea unci socictáti în comandită 
simplă, asociaţii pot decide prin actul constitutiv ca numai o 
parte dintre asociaţii comandita[i - asociaţii care adminis- 
trează societatea - să fic abilita(i să reprezinte societatea. 

Tot prin actul constitutiv al societăţii, asociaţii trebuie 
să stabilească puterile - limitele de competenţă - ale 
administratorilor numiţi. Acestea pot fi aceleaşi pentru toți 
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administratorii sau diferențiate, pe domenii de activitate ori 
alte criterii, la libera voinţă a asociaţilor. 

Administratorii pot lucra împreună sau separat, potri- 
vit clauzelor menționate în actul constitutiv, 


G. Controlul gestiunii societății 


În principal, controlul modului cum este administrată 
societatea de persoane este exercitat, potrivit legii, de către 
asociaţii care nu sunt administratori. Dar, nimic nu se opune 
ca asociaţii să prevadă în actul constitutiv numirea unor per- 
soanc de specialitate - cenzori - pentru controlul gestiunii 
societății. În cazul societăţii cu răspundere limitată, dacă 
umărul asociaţilor trece de cincisprezece, numirea cenzo- 
rilor este obligatorie. 

Actul constitutiv trebuie să conţină menţiunile privind 
alegerea unuia sau mai multor cenzori. 


H. Participarea la beneficii şi pierderi 


1. Vocatia asociatilor la beneficii si 
contribuţia la pierderi 


În principiu, fiecare asociat are vocație la beneliciile 
realizate de întreprindere si obligația să contribuic la 
pierderi, proporțional eu aportul fiecăruia la capitalul social. 
In privinţa celui care a subscris ca aport prestarea muncii 
sale, partea de câştig sau de pierdere va fì egală cu partca 
asociatului care a subscris aportul cel mai mic din socictate 
(art. 1.511 alin. 2 Cod civil), dacá prin actul constitutiv nu 
s-a stabilit altfel. 
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“Contribuia la pierderi” este cota parte din pierderile 
întreprinderii care revine în mod normal fiecărui asociat. Nu 
trebuie confundată “contribuția la pierderi” cu obligaţiile 
asocia[ilor față de creditorii sociali. 

Astfel, de exemplu, un asociat poate fi ţinut, in nume 
propriu, de creditorii sociali peste părţile fixate de lege ori 
actul constitutiv pentru contribuţia sa la pierderi. În acest caz, 
asociatul în cauză are dreptul la acţiune în regres împotriva 
coasociaţilor săi pentru recuperarea sumelor vărsate credito- 
rilor peste partea sa. 

În concluzie “contribuţia la pierderi” nu se referă la 
raporturile dintre asociaţi atunci când obligaţia asupra dato- 
rici privește raporturile asociaţilor cu terii. 


2. Clauze statutare 


Participarea asociaţilor la beneficii si pierderi ttebuic 
prevăzută în actul constitutiv al societăţii. În marea majori- 
tate a cazurilor, participarea este proporțională cu aportul 
efectuat de fiecare asociat. Această so/ufie naturală este de 
altfel reţinută şi de lege - art. 1.511 Cod civil - în cazul în 
care prin. actul constitutiv al. socictății vu a fost stabilită 
partea de câștig, sau pierdere a liccărui asocial. 

Pe de altă parte, asociaţii au toată libertatea pentru a 
alege o altă bază de repartizare a beneficiilor şi pierderilor. 
Singurele interdicții prevăzute de art. 1513 alin. (1) si (2) din 
Codul civil! sunt: 

9 de a atribui unuia sau mai multor asociaţi totalitatea 
beneficiilor ori pierderilor; sau 

e de a priva un asociat de toată partea sa din bencficii 


1, Dispoziţiile Titlului VIII DESPRE CONTRACTUL DE SOCI- 
ETATE din Codul civil se aplică - potrivit art. 1.331 din acelaşi cod - şi în 
ceca ce priveşie “ .... societățile comerciale, întrucât nu sunt. contrarii 
legilor şi uzurilor comerciale”. 
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ori de a reduce această parte la o proporţie insignifiantià. 

Exceptánd aceste cauze “leoniene "!, este posibil si nu 
contravine dispoziţiilor legii, cuprinderea în actul constitutiv 
a unor clauze privind participarea la rezultatele 
derii, precum: 

e iinpărțirea egală a beneficiilor şi pierderilor în pofi- 
da unor aporturi inegale sau, dimpotrivă, un partaj inegal în 
condiţiile unor aporturi egale; 

e dreptul pentru anumiţi asociaţi la dividende privile- 
giate (de exemplu, pentru asociaţii inițiali)2; 

e diminuarea ori suprimarea pentru asociatul adminis- 
trator a drepturilor la beneficii dacă cheltuielile depășesc o 
anumită sumă determinată sau determinabilă; 

€ dreptul pentru un asociat de a cere dizolvarea socie- 
lății dacă beneficiile realizate nu ating o sumă determinată. 


întreprin- 


3. Absența clauzelor referitoare 
la repartizarea rezultatelor 


Dacă asociaţii nu au prevăzut în actul constitutiv moda- 
lităţile de repartizare a beneliciilor si pierderilor, această 
repartiție se va efectua propor[ional cu aporturile asociaţilor 
la capital, potrivit principiului enunțat de art. 1.511 alin. (1) 
din Codul civil. 

În lipsă de stipula(ie contrară în privinţa celui ce a sub- 
seris ca aport prestațiile în muncă, partea de câştig sau picr- 
dere se va regla, de asemenca, potrivit art. 1.511 alin. (2) din 


1. Clauza "Jeoniand" - acele înțelegeri care favorizează unit asoctafi 
(partea leului) în detrimentul celorlalţi. Legea interzice asa numitele 
clauze leoniene. A se vedea si S. Deleanu, Clauza leoniană în contractele 
de societate, în Dreptul nr. 2/1992, pag. 38. | | 

2. În baza principiului "prior tempore potior jure” - dreptul primului 
venit. 
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Codul civil, respectiv va fi egală cu partea asociatului care a 
subscris aportul cel mai mic (în numerar ori natură) ori cu 
partea cea mai mică ce putea fi pusă în comun. 


K. Sediile secundare 


În actul constitutiv se menţionează şi sediile secundare 
- sucursale, agenţii, reprezentanţe sau alte asemenca unităţi 
fără personalitate juridică - care sunt infiinjate odată cu 
societatea. În cazul în care acestea nu sunt înființate cu 
ocazia constituirii societăţii, dar se are în vedere o atare 
înființare, în actul constitutiv se cuprind clauze care conţin 
condiţiile pentru înfiinţarea lor ulterioară. 


L. Durata societăţii 


Determinarea duratei. Potrivit art. 7 lit. h) din Legea 
nr. 31/1990, durata societății trebuic determinată prin actul 
constitutiv. 

Această condiţie este îndeplinită atunci când actul con- 
stitutiv confine indicaţia duratei societăţii printr-un număr de 
ani în cilre - 5, 10, 25 de ani, de exemplu - sau acceca a unci 
date precise - 31 decembrie 2003, de pildă - la care socictatea 
încetează. 

Potrivit jurisprudenjei franceze, această condiţie este 
îndeplinită si în situaţia în care durata nu este fixată dar ca 
poate fi determinată. De exemplul, a fost considerată 'alabilă 
de către instanţă clauza stipulată într-un contract de societate 


© 1. Memento Pratique Francis Lefebvre - Sociétés Commerciales, 
Editions Juridiques Lefebvre, Paris 1990, pag. 109 (tribunalul comercial 
Lena, 24 noiembrie 1916), : 
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L4 [E] 


care a lost constituită "pe durata războiului“. Dar durata nu 

este “determinată” atunci când termenul este stabilit ipotetic. 

Dacă s-a omis clauza privind durata societăţii în actul 
constitutiv, orice persoană interesată - inclusiv terfii -, poate 
acţiona în sensul regularizárii acestei omisiuni. În această 
împrejurare fixarea duratei societății este de competenţa 
adunării generale a asociafilor, cu votul necesar modificării 
statutelor. 

Clauza referitoare la durată nu poate să lipsească din 
actul constitutiv al societății, inclusiv în situaţia în carc aso- 
cia(ii au decis constituirea socictăţii pe o durată nedetermi- 
nalăl. 

Durata unci societăţi curge din ziua înmatriculării. 

Clauze particulare. În statutele marii majorităţi a soci- 
clăților comerciale de persoane se prevede o durată a soci- 
etáfii relativ scurtă - 5, 7 ori 10 ani -, din raţiuni care (in de 
personalitatea asociaţilor. Dar, fără a impieta raţiunile pentru 
care s-a fixat durata societăţii, în opinia mea, se poate preve- 
dea în statute o clauză potrivit căreia durata poate fi reînnoită 
prin tacita reconduc(iune pentru perioade de aceeaşi durată, 
în afară de voinţa contrară a unuia sau a mai multor asociaţi, 
notificatá într-un anumit timp determinat înainte de expirarea 
fiecărei perioade în curs.. 

De asemenca nimic nu se opune ca statutele să prevadă 

o durată mare a societății cu facultatea pentru fiecare asociat 

sau a unui număr de asociaţi de a cere şi obține dizolvare: 

societăţii la expirarea unci perioade determinate. 


J. In sistemul de drept francez durata unei societăți comerciale nu poate 
exeede unei durate mai mari de 99 de ani. 
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M. Modul de dizolvare şi 
de lichidare a societății 


Printre menţiunile obligatorii prevăzute de lege a fi 
cuprinse în actul constitutiv se află și clauzele privind dizol- 
varca si lichidarea societăţii. Cele mai frecvente cazuri în 
care arc loc dizolvarea socictăţii comerciale sunt frecerea 
timpului stabilit pentru durata societății si hotărârea adu- 
nării generale. 

Împrejurările care determină dizolvarea socictü[li - 
comune pentru toate formele juridice de socictăţi comerciale 
- sunt cele prevăzute de dispoziţiile art. 222 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990, republicată. Astlel, societatea se dizolvă 
prin: 

€ trecerea timpului stabilit pentru durata societăţii; 

e imposibilitatea realizării obiectului de activitate al 
societății sau realizarea acestuia; 

9 declararea nulităţii societăţii; 

9 hotărârea adunării generale; 

€ hotărârea tribunalului, la cererea oricărui asociat, 
pentru motive temeinice, precum neînțelegerile grave dintre 
asociaţi, care împiedică funcţionarea socictăţii; 

9 falimentul societăţii; 

9 alte cauze prevăzute de lege. 

De asemenea, asociaţii pot stabili prin actul constitutiv 
ȘI alte cauze pentru dizolvarea societăţii. 

Actul constitutiv trebuie să conţină - în mod obligatoriu 
- menţiuni privind cauzele de dizolvare a societăţii. Aceste 
menţiuni se fac prin /rimitere sau prin preluare în actul con- 
stitutiv a împrejurărilor care conduc la dizolvarea socictăţii 
prevăzute de lege - si prin menționarea efectivă, în ceea ce 
priveşte cauzele de dizolvare a societății stabilite de asociaţi. 
Astfel, asociaţii pot conveni că socictatca va fi dizolvată în 
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cazul survenirii unui eveniment determinat: suprimarea unui 
repim fiscal sau administrativ privilegiat, modificarea situa- 
[ici juridice sau financiare a unuia dintre asociaţi ete. De 
asemenea, actul constitutiv poate recunoaște unui asociat 
dreptul de a cere dizolvarea socictăţii în circumstanţe deter- 
minate, de exemplu, expirarea unci perioade anumite. 

Dizolvarea societăţii are ca clect deschiderea proce- 
durii lichidării. 

Așadar, dizolvarea reprezintă debutul procesului de 
incetare a lunţei societăţii şi începutul procedurii de lichi- 
dare a patrimoniului social. 

Actul constitutiv trebuie să cuprindă, de asemenca, 
clauze privind părțile ce se cuvin asocia[ilor din lichidarea 
patrimoniului societăţii. Aceleaşi reguli ca în cazul partici- 
pării asociaţilor la beneficii si picrderi sc aplică şi în cazul 
modalităţilor de repartizare a bunurilor lichidării, dacă actul 
constitutiv nu confine clauze referitoare la această situaţie. 


II. Societăţile de capitaluri 


Societăţile comerciale de capitaluri sunt societăţile al 
căror regim este fondat nu în considerarea personalităţii aso- 
ciatului ci pe capitalul adus ca aport în societate. Capitalul 
acestor societăţi este împărţit în acțiuni care sunt titluri fi- 
nanciare negociabile. Elementul central si caracteristic aces- 
tui tip de societate este ac[iumea, titlul care poartă drepturile 
si obligaţiile acordate posesorului. Dc aceea, societăţile de 
acest tip sunt denumite generic societăţi pe actiuni. 

Importanță. Societăţile pe acţiuni sunt cele mai evolu- 
ate si complexe forme de societăţi comerciale. Importanţa lor 
în orice economie de piaţă este deosebită. Societăţile pc 
acțiuni îşi desfăşoară activitatea pe teritorii largi, de multe ori 
cu depăşirea graniţelor unci țări sau ale unui continent. 
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Forma juridică de societate comercială pe acțiuni sc 
impune pentru marile întreprinderi si realizarea marilor afa- 
ceri, ale căror nevoi de capitaluri nu pot fi asigurate de un 
cere restrâns de persoane. Forma juridică de societate pe 
acțiuni permite a căuta aceste capitaluri făcând apel public la 
economiile unor mase de mici investitori carc primesc în 
schimbul investiţiilor lor, titluri uşor negociabile (acţiuni sau 
obligaţiuni) - mai ales dacă societatea este cotată la bursă - si 
generatoare de profit (dividende sau plusvaloarca ccesiunii!), 
în condiţiile limitării responsabilităţii lor la cadrul sumelor 
angajate pentru subscricrca sau cumpărarea acestor titluri. 

Dat fiind rolul, importanţa economică si rolul lor în 
societate, socictăţile pe acţiuni sc bucură de o cuprinzătoare 
reglementare în Legea privind societăţile comerciale nr. 
31/1990. 

Legea reglementează două forme juridice de societăţi 
comerciale pe acţiuni: 

e societatea pe ac[iuni - sau altfel spus, societatea pe 
ac[iuni în formă pură; si 

9 societatea în comanditá pe acliuni. 

Aceste tipuri de societate pe acţiuni sunt cunoscute în 
cvasitotalitatea sistemelor de drept. 

Definiţie. Legea nu defineşte societăţile pc acţiuni limi- 
tándu-se doar la a le preciza elementele esenţiale. Plecând de 
la aceste clemente si de la definiţia de principiu a societăţii - 
cuprinsă în art. 1.491 din Codul civil - putem delini socie- 
lalea pe acțiuni ca fiind: 

“socielalea constituită pentru desfășurarea unei acti- 
vitá(i comerciale, în scopul obținerii de beneficii, formală 
din minim cinci asociaţi, numiți acționari si un capital social 
de minim 25.000.000 lei, împărțit în titluri negociabile, 


——— 


1. Plusvaloarea cesiunii - diferenţa între valoarea nominală a titlului si 
valoarea de tranzacţionare. 
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numite acțiuni, în care actionarii răspund pentru obligațiile 
sociale numai în limita acțiunilor lor”. 

Societatea pe acțiuni este tipul însuşi al societăţii de 
capitaluri, grupánd un număr mare de asociaţi care, de cele 
mai multe ori, pot să nu se cunoască între ci și a căror parti- 
cipare la societate este fimdamentată pe capitalurile pe care 
ci le investesc în întreprindere. Datorită importanţei clemen- 
tului capital social, calităţile personale ale asociafilor sunt 
estompate până la dispari(ic, în favoarea aporturilor la capi- 
tal. Pentru aceste considerente, societatea pe acţiuni în formă 
pură este cunoscută si sub numele de societate anonima. 

Legea privind sociclăţile comerciale nr. 31/1990 nu a 
preluat, din păcate - cu totul nejustificat, în opinia mea -, de- 
numirea de societate anonimă folosită de Codul comercial 
român - ca de altfel si de ţările de drept comercial de tip latin 

- pentru desemnarea societăţii pe acţiuni în formă pură. 

Societatea anonimă si societatea în comandită pe 
acțiuni se constituie prin contract de societate si statut ce 
formează actul constitutiv, indiferent dacă cele. două acte 
sunt redactate separat sau într-un singur înscris. Societatea 
în comandită pe acliuni este - din punct de vedere teoretic si 
practic - o variantă a socictá(ii anonime. Ceca ce deoscbeste 
cele două forme juridice este regimul diferit al gestionării 
societăţii. Această concluzie rezultă şi din dispoziţiile art. 
182 din Legea nr. 31/1990 potrivit cărora societatea în 
comandilă pe acţiuni este reglementată de dispoziţiile re feri- 
toare la socictatea pe acțiuni (socictatea anonimă). Ca atare, 
în cuprinsul lucrării va fi analizată societatea anonimă 
urmând a sc evidenția - unde este cazul - particularitățile 
societăţii în comandilă pe acţiuni. 

Potrivit art. 8 din Legea nr. 31/1990, actul constituliv al 
socictăţii pe acţiuni (anonime) si - implicit - al societății (I 
comandită pe acţiuni va cuprinde, în esență, menţiuni obli- 
gatorii cu privire la: 

e datele de identificare a acţionarilor; 
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9 clementele de individualizare a societăţii; 

e obicctul de activitate; 

9 capitalul social: 

e aportul asociaților; 

. 9 acţiunile emise; 

9 administrarea societăţii; 

9 controlul gestiunii socictăţii; 

9 clauze privind conducerea. administrarea. controlul 
gestiunii și funcţionarea societăţii; 

e durata socictăţii; 

9 participarea la bencficii si la pierderi; 

9 sediile secundare; 

9 avantajele rezervate fondatorilor; 

9 acţiunile comanditarilor în societatea în comandită pe 
acțiuni; 

9 operaţiunile încheiate de asociaţi în contul societăţii 
ce sc constituie; 


9 dizolvarea şi lichidarea societăţii. 
A. Datele de identificare a acţionarilor 
1. Acţionarii 


Sunt considerate dare de identificare a unci persoane - 
fizice sau juridice - si prezintă interes pentru nominalizarea 
ac[ionarilor în actul constitutiv, următoarele elemente: 

9 pentru persoanele fizice: numele şi prenumele, locul 
şi data nasterii, domiciliul, cetăţenia si sexul asocia[ilor; 

e pentru persoane juridice: denumirea, sediul şi nafio- 
nalitatea persoanei juridice. 
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Nu este necesar ca actionarii unei socictăļi anonime să 
aibă capacitatea cerută de lepe pentru comercianţi. De aici 
rezultă consecințele următoare: i 

e minorii cu capacitate de exerei(iu restrânsă pot sub- 
scrie acţiuni; 

9 nu sunt /nconpatibilitáfi sau interdicții care să limi- 
teze accesul în societăţile anonime. Orice persoană capabilă 
poate să devină acţionar: 

9 persoanele juridice pot fi acționari într 


-O socictiate 
anonima. 


În cele mai multe cazuri, pentru societăţile pe acţiuni 
importante, viitorii acționari sunt, la început, pufin numeroşi, 
pentru a facilita operaţiunile de constituire a socictăţii. 

În cazul societăţii în comanditá pe acfiuni, cerința legii 
este de a se menţiona în actul constitutiv, în mod distinct, 
asociații comanditari şi asociaţii comanditafi. Menţionarea 
separată a celor două categorii de asociaţi - asociați coman- 
ditari Şi asociaţi comandita[i - este necesară datorită gradului 
diferit al răspunderii acestora pentru obligaţiile sociale. 
Astfel, asociaţii comanditari răspund pentru obligaţiile 
sociale numai până la concurenţa capitalului social, iar aso- 
ciați comandita[i răspund nelimitat şi solidar pentru aceleaşi 
obligații. 


2. Număr minim 


Pentru constituirea societăţilor pe acțiuni legea impune 
un număr de cel puţin cinci acționari, persoane fizice, per- 
soane juridice ori persoane fizice şi persoane juridice. —" 

Plecând de la această cerință a legii, în practică, în 

România din perioada interbelică, societăţile anonime consti- 

(uite prin plasament privat - societăţile închise - erau consti 

tuite din numărul minim de acţionari prevăzut de lege - quM 

apăreau în actele constitutive în calitate de fondatori ien 
care se efectua cesiunea celei mai mari părţi din acţiunile 
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deținute de aceştia investitorilor reali ai capitalului social 
care, în acest fel, rămâneau cunoscuţi numai în cadrul intim al 
societáu. 

Această procedură, recomandată pentru asigurarea dis- 
cre(iei plasamentelor private, folosită mai mult sau mai puţin 
ŞI în prezent, nu contravine dispoziţiilor legii si este un avan- 
taj in plus al socictăţii comerciale pe acţiuni în comparaţie cu 
celelalte torme juridice de societăţi comerciale. 
Legea nu stabileşte un număr maxim de acționari în 

cazul societăţilor pe acţiuni. 


B. Elementele de individualizare 
a socictátii | 


Elementele de individualizare a societăţii care trebuie 
stabilite de părți - în faza de constituire - cu ocazia redactării 
actului constitutiv sunt: denumirea societății - firma şi, dacă 
este cazul, emblema societăţii -, forma juridică, sediul social 
$i na[ionalitatea. | | 


1. Denumirea societăţii (firma) 


Numele - sau "firma" - unci socictăţi pe acțiuni sau în 
comandită pe acțiuni se compune dintr-o denumire proprie, 
de natură a o deosebi de firma altor societăți. 

Cu ocazia alegerii unui nume pentru intreprinderea 
inițiată, potrivit prevederilor din legea precitati, fondatorii 
trebuie să respecte următoarele reguli: 

9 orice firmă nouă trebuic să se deosebească «le cele 
existente. Când o firmă nouă este asemănătoare eu o alta, 
trebuie să se adauge o menţiune care să o deosebească de 
aceasta, prin indicarea felului de comerţ exercitat sau în orice 
alt mod; 
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LÀ 


9 nici o firmă nu va putea cuprinde o denumire 


între- 
buinţată de comercianții din sectorul public. 


Pentru a respecta reglementările în matcric, 
buie să fie stabilità conform uncia din următoarele 
bilităţi: 


firma tre- 
Irei posi- 


e denumirea să fie inspirată din obiectul întreprinderii. 

Denumirea socială poate constitui o evocare a activității 
întreprinderii (de exemplu, Societatea comercială “Industria 
Sârmei”). Trebuie precizat că utilizarea a NUMCroşI termeni 
privind anumite activități reglementate special de lege este 
interzisă societăţilor care nu reunesc condiţiile legale, Iegis- 
lative sau reglementare, pentru acca activitate (de exemplu, 
termenii de “bursă”, “societate bancară ", societate finan- 
ciard", "societate de expertiză contabilă” etc. ); 


9 denumirea să conţină un nume de persoană. Încorpo- 
rarea în denumirea socială a societății pe acţiuni a numelui 
unuia din asociaţi este permisă. De exemplu, Societatea 
comercială "ERBASU" - S.A., Societatea “TOFAN GRUP” 
- SA. etc; 


e denumirea fantezistd. Denumirea socială poate fi în 
acceaşi măsură născocită, plăsmuită, inventată. În această 
privinţă, asociaţii dispun de un grad mare de libertate privi- 
tor la alegerea denumirii, cu condiţia ca aceştia să ia pre- 
caujiunile necesare pentru evitarea confuziilor. În acest sens, 
asociaţii trebuic să ceară oficiului registrului comerțului în 
raza căruia se află fixat sediul social - înainte de redactarea si 
autentificarea actului constitutiv - verificarea disponibilitá(ii 
firmei. 

Legea nu interzice unci societá[i române din sectorul 
privat, inclusiv celor cu capital străin, să utilizeze termenul 
“naţional” sau “român” în denumirea socială. 


În schimb utilizarea termenului de “fundatie” este 
interzisá. | 
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Ca element de individualizare a socie 
forma juridică a societăţii comerciale e 
le întreprindere. irma oricărei societăţi comerciale - cu per- 
sonalitate juridică - trebuie să fie însoțită de menţiunea 
Jormei juridice a socictăţii în cauză (art. 32-36 din Legea nr. 
26/1990, republicată). 


lăţii comerciale, 
sic “legată” de nume- 


3. Emblema 


Un alt element de individualizare a unei societăţi pe 
acţiuni - cu caracter facultativ - este "emblema", care poate 
fi ataşată sau nu la firma socială. 


Potrivit art. 16 din Legea nr. 31/1990, la “... autentifi- 
carea actului constitutiv se va prezenta dovada eliberată de 
ojiciul registrului comerțului privind disponibilitatea firmei 
si a emblemei. ” 


În urma verificărilor efectuate în baza de date a regis- 
trului comerţului, se rezervă denumirea firmei si, după caz, 
emblema, cliberându-se în acest sens o dovadă scrisă. Dova- 
da privind disponibilitatea firmei şi a emblemei sc prezintă 
notarului public cu ocazia autenti ficării actului constitutiv al 
societăţii. | 

l'irmele si emblemele ircbuie sá fic scrise, potrivit legii, 
în primul rând în limba română, dispoziţie a legii nerespec- 
tată în practică. 

Firma sucursalei sau filialei din România a unei socie- 
lai străine va trebui să cuprindă şi men(iunca sediului prin- 
cipal din străinătate. 
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4. Sediul social 


Sediul social este locul, spaţiul în care societatea îşi are 
principala întreprindere, acela în care se găsesc organele de 
conducere şi serviciile sale administrative. El nu corespunde 
neapărat cu locul exploatării sociale, al desfăşurării activi- 
tăţii. În consecinţă, sunt socictà(i industriale care au sediul 
social adesca într-un oraş mare si exploatările în diferitele 
localităţi, în apropiere de locul de aprovizionare cu materie 
primă ori în apropiere de un port sau într-o zonă undc forța 
de muncă este numeroasă. 

Sediul social trebuie să fie menţionat în actul constitu- 
tiv si este lăsat la libera alegere a asociafilor, în funcţie de 
conjunctura pieţii şi intereselor sociale. Sediul social indicat 
în actul constitutiv este fictiv atunci când el nu corespunde cu 
sediul unde socictatea are centrul de activitate juridică. 


5. Nationalitatea societăţii 


Ín afará de nume si sediu social, o socictate de capi- 
laluri, ca orice societate comercială, este identificată si prin 
naționalitate. 

Din punctul de vedere al dreptului comercial, noţiunea 
de naţionalitate este folosită în special în accepțiunea ei 
tehnică, respectiv ” ... în sensul de statut juridic, adică de 
lege aplicabilă constituirii, funcţionării si lichidării socie- 
Lăjii. Deci, na[ionalitatea societății determină legea aplica- 
bilă persoanei juridice.” 

Legislația română a adoptat drept criteriu pentru deter- 
minarea naţionalităţii societății comerciale sediul social, ort- 
teriul adoptat de majoritatea statelor curopene continentale. 


1. Stanciu D. Cărpenaru - Drept comercial român, Editura All 
Bucuresti, 1995, pag. 187. 
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În acest sens, art. 1 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 statu- 
cază: “Societăţile comerciale cu sediul în România 


Sunt per- 
soane juridice románe ". 


Ín concluzie, orice societate comer 
originca capitalului sau cetăţenia 
sediul social în România are n 
supusă Iegislaţici române. 


cială, indiferent de 
asociaţilor, dacă şi-a stabilit 
ajionalitate română şi este 


6. Publicitatea denumirii sociale 


Actele si dócumentele cmanate de la societate si desti- 
nate terţilor - scrisori, facturi, anunţuri, publicaţii diverse, 
cic. - trebuie să indice denumirea socială, precedată sau 
urmată imediat și lizibil de cuvintele “societate pe acţiuni” 
sau de inițialele "$.4. " ori cuvintele “societate în comandită 


pe acțiuni”, numărul de înmatriculare la registrul comerțului, 
sediul social şi capitalul social. 


C. Obiectul de activitate 


Potrivit art. 8 lit c) din Legea nr. 31/1990, actul consti- 
lutiv al societății pe acţiuni sau in comandită pe acţiuni tre- 
buie să conţină determinarea obiectului de aclivitate al socie- 
tátil, cu precizarea domeniului şi a activităţii principale. 


De asemenea, în actul constitutiv trebuie menţionate si 
aclivităţile secundare pe care societatea urmează a le 
desfăşura. 


Efectuarea de acte sau fapte de comerţ de natura celor 
prevăzute în Codul comercial sau în alte legi, fără înde- 
plinirea condiţiilor stabilite prin lege - fără a fi menționate în 
actul constitutiv, în cazul de faţă - constituie contravenţii, 
dacă nu au fost săvârşite în astfel de condiţii încât să fie con- 
siderate, potrivit legii penale infracţiuni [art. 2 alin. (1) din 
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Legea nr. 12/1990 privind protejarea populaţiei împotriva 

unor activități comerciale ilicite]. 

Atât activitatea principală cât şi celelalte activități 
cuprinse în obiectul de activitate al societății trebuie să fic 
însoţite - în mod obligatoriu - de menţionarea codului 
CAEN. 

Fondatorii trebuie să stabilească, cu exactitate, in 
primul rând activitatea pe care urmează să o desfășoare soci- 
ctatea inițiată, respectiv obiectul său. Această problemă este 
esențială pentru orice socictate care se constituie si de ca 
depind toate toate celelalte clemente, în special: importanţa 
capitalurilor ce trebuie puse în operă, localizarea întreprin- 
derii, modul de exploatare etc. 

Din motive subiective, determinate de cele mai multe 
ori de dorința de “a câştiga neapárat" şi de a avea posibili- 
lalea de trecere rapidă de la o activitate la alta, "care merge 
mai bine", iniţiatorii unor societăți l'ixeazá ca obicet pentru 
socielá(ile comerciale iniţiate, loată gama de activităţi posi- 
bile, de la producție la export-import şi de la comerţ la con- 
sultanță. Această abordare, nerecomandatá, coduce numai la 
împrăşticrea eforturilor şi la risipă de energie, cu consecința 
încetării premature a luncţionării întreprinderii şi a unor 
pierderi financiare. 

Cu titlu de exemplu pozitiv, menţionez o societate 
comercială pe acţiuni - “ALMA ROMANIA" - S.A. 
Bucureşti -, cu un capital substanţial, care are ca obiect de 
activitate numai “închirierea de spaţiu publicitar”. 

Totodată, dacă activitatea viitoarei societăţi cunoaşte 
o reglementare specială, fondatorii trebuie să respecte 
această reglementare ceea ce poate presupune formalităţi şi 
cerinţe suplimentare faţă de una obișnuită - activitatea de 
organizare a jocurilor de noroc, de auditare, de turism ori 
editare, de exemplu - sau o exclusivitate a obiectului de 
activitate - cu alte cuvinte, societatea în cauză poale şi 
trebuie să desfăşoare numai acea activitate menţionată în 
obiectul societăţii. 

Aşadar, societăţile de investiţii au ca obiect exclusiv de 
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activitate mobilizarea resurselor financiare disponibile la per- 
soanele fizice si juridice si plasarea lor pe piaţa de capital, 
societățile bancare desfăşoară în exclusivitate act ivitáji ban- 
care etc. 


D. Capitalul social 


Condițiile de formă cerute de lege pentru constituirea 
unci societăţi pe acțiuni sunt diferite, în raport de modul de 
formare a capitalului social al întreprinderii. 

Pentru formarea: capitalului social, legea prevede două 
modalităţi: prin subscriere. integrală şi simultană sau prin 
subscrip[ie publică a capitalului social. 

În prima modalitate, subscrierea capitalului social se 
face de către un grup puţin numeros de asociaţi, care iniţiază 
$i constituie societatea, modalitate numită de lege plasament 
privat de capital. Socictatea comercială pe acțiuni constituită 
prin plasament privat este numită si societate închisă. 

În cel de-al doilea mod, subscrierea publică - sau "ape- 
Jul public la economii”, termen folosit în dreptul francez - 
capitalul social se formează prin subscripția efectuată de 
mase mari de investitori în urma unci oferte publice de sub- 
scriere. Societatea pe acţiuni constituită prin subscripţie 
publică se numeşte ȘI societate deschisă, denumire determi- 
natá de posibilitatea oricărei persoane de a deveni acţionar 
într-o astiel de societate. | 

Pentru a se defini cele două modalităţi de formare a 
capitalului social, prin modificările şi completările la Legea 
nr. 31/1990 aduse în anul 1997 s-a preluat din doctrină terme- 
nul de "subscriere integrală” şi simultană”, pentru a se face 
distincție de “subseripția publică”, cealaltă modalitate de 
formare a capitalului. Preluarea şi folosirea termenului este 
neinspirată și nejustificată, în opinia mea. 

Astfel, plecând de la modul de formare a capitalului 
social, in doctrina românească sunt distinse două modalităţi 
de constituire a societăţi pe acţiuni: 
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e constituirea simultană, când ni se face apel la sub- 
serip[ie publică; 

e constituirea succesivă sau continuată, in cazul în Care 
constituirea capitalului se face prin subscripţie publicăl. 

Distincția este inexactă şi inutilă. 

Este inexactă pentru că, între momentul inițiativei con- 
stituirii unei societăţi pe acţiuni - chiar şi numai cu minimul 
de cinci acţionari impus de lege - şi momentul receptării pro- 
punerii şi subscricrii capitalului curge un răstimp mai mult 
sau mai puţin îndelungat, fiind practic imposibilă formarea 
instantance - simultană, în termenii autorilor - a capitalului 
social, cu atât mai mult în cazul aporturilor în natură. 

liste inutilă deoarece reglementările legale în vigoare 
definesc noţiuni corespunzătoare fiecărei modalităţi de for- 
marc a capitalului, noțiuni uzitate deja în practică. Astfel: 

e noțiunca de plasament privat? este definită ca fiind 
propunerea făcută pentru subscrierca de capital, adresată unui 
grup de până la 100 de persoane, care achiziționează respec- 
tivele acţiuni în cont propriu si pentru alte scopuri decât inter- 
medierea ca fapt de comerţ; 

e termenul de societatea închisă? defineşte o societate 
comercială pe acţiuni care s-a constituit prin plasament pri- 

al de capital şi nu a făcut o ofertă publică de subscriere sau 
de vânzare de acţiuni ori alte valori mobiliare. 

e societatea deschisă! este o societate comercială pe 


1. Corneliu Bîrsan, Vasile Dobrinoiu, Alexandru Ticlea, Mircea loma, 
Constantin Tufan - Societăţile comerciale, Casa de editură si presă 
SANSA - S.R.L., Bucureşti, 1995, pag. 44-45, sau Elena Cárcci - 
Constituirea societăţilor comerciale pe acţiuni, Editura Lumina Lex, 
Bucureşti, 1995, pag. 8. 

2. Art. 1.2. din Regulamentul nr. 6/1995 privind oferta publică de 
valori mobiliare, aprobat prin Ordinul C.N.V.M. nr. 3/1996, publicat în 
M. Of. nr. 37 din 21 februarie 1996. 

A se vedea si H.G. nr. 788/1993. Pentru amănunte, Gheorghe 
Anghelache - Valorile mobiliare şi reglementarea tranzacţiilor cu valori 
mobiliare, Editura Tribuna Economică, Buletin economic legislativ nr. 
8/1996, pag. 13. 

3. Art. 1.2. din Regulamentul nr. 6/1995 aprobat prin C.N. V.M. nr. 
3/1996, 

4. Art. 2 lit. k) din Legea nr, 52/1994 privind valorile mobiliare şi burse- 
le de valori, publicată in M. Of. nr. 210 din 11 august 1994. 
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acțiuni constituită prin subscripţie publică sau o societate 

comercială pe acţiuni emitentă de valori mobiliare din care 

cel puţin o categorie face sau a făcut obiectul unei oferte pu- 
blice regulat promovate. 

De altfel, potrivit art. 34 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cală, societá[ile comerciale pe acțiuni constituite prin sub- 
serip(ie publică vor li considerate socictáfi deschise în sensul 
art. 2 lit. k) din Legea nr. 52/1994 privind valorile mobiliare 
si bursele de valori. 

În opinia mea, există un singur caz de constituire simul- 
tand a unei societăţi comerciale şi anume societatea cu rás- 
pundere limitată unipersonală.. 

Este de remarcat modul în care sunt tratate în Legca nr. 
31/1990 cele două tipuri de socictăţi - foarte cuprinzător: în 
ccca cc priveşte socictatea pe acţiuni deschisă si fangențial, 
socictatca închisă - cu toate că în practică, marca majoritate 
a socictăţilor pe acţiuni cu capital privat au lost constituite 
prin plasament privat și nu prin subscrip[ie publică. 

Aşadar, sc poate spune, fără riscul de a gresi, că ceea ce 
este principiu în lege este excepție în practică. 

În prezent, marea majoritate a societăților pe acţiuni din 
România sunt societăți deschise, dar ele nu s-au constituit 
prin subscripţie publică ci au devenit ulterior, prin lansarea pe 
piaţă a titlurilor emise. Această situaţie nu contrazice regula, 
în cauză fiind societăţile pe acţiuni cu capital de stat care au 
devenit deschise ca urmare a procesului de privatizare în 
masă. 

În schimb, societăţi pe acţiuni cu capital privat constitu- 
ite prin subscripţie publică sunt foarte puţine. Dintre acestea, 
se poate exemplifica Societatea bancară "ION ŢIRIAC - 
S.A. 

Ținând seama de realitatea lucrurilor, va fi tratată în 
principal societatea pe acțiuni închisă, urmând ca socictatea 
constituită prin subscripfie publică să fic abordată numai sub 
aspectul particularităţii formării capitalului. Totodată, trebuie 
precizat că formarca capitalului social al societăţii pe acțiuni 
deschise este supus reglementărilor particulare " comple- 
mentare prevederilor Legii nr. 31/1990 - din Legea 
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nr. 52/1994 privind valorile mobiliare 
precum si celor emise de Comisia N 
Mobiliare. 


$1 bursele de valori, 
aponalà a Valorilor 


I. Formarea capitalului prin "plasament privat? 


Odată obiectul social stabilit, fondatorii determină tota- 
lul capitalurilor ce trebuiesc investite Și, dacă este cazul, 
căutarea si atragerea persoanelor care ar fi interesate de o 
participare la societate sau plasament de capital. 


Capitalul social este un element important al actului 
constituiv al societății comerciale pe acţiuni. Potrivit legii, 
actul constitutiv - mai exact contractul de societate din actul 
constitutiv - trebuie să conţină menţiuni privind atât capitalul 
social subscris cât si cel vărsat. 

Capitalul social minim pentru constituirea societăţii pe 
acţiuni şi al societăţii în comandită pe acțiuni este. de 
25.000.000 lei. | 

— [n principiu, la constituirea societăţilor de capitaluri, 
capitalul social vărsat de fiecare acfionar, nu va pulea fi mai 
mic de 30% din cel subscris. 

Prevederile legii privind minimum de procent vărsat se 
releră la aporturile în numerar deoarece aporturile în natură 
se varsă integral. În raport de nevoile iniţiale de capital ale 
societăţii, asociaţii pot stabili ca procentul capitalului în 
numerar vărsat să fic mai mare de 30% din cel subscris, 
inclusiv să fic vărsat integral. 

Restul de capital social va trebui vărsat în termen de 12 
luni de la înmatriculare. | 

Dar sunt si societăţi d. capitaluri închise - reglementate 
prin legi speciale -, în cazul cărora capitalul vărsat trebuie să 
reprezinte cel puţin 50% din capitalul subscris - spre exem- 
plu, societăţile bancare - sau să fic integral vărsat, precum în 
cazul societăţilor de investiţii. 
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Societatea pe acţiuni se poate constitui numai dacă 
întregul capital a fost subscris (prevederile art. 9 - în cazul 
societăţii închise - si ale art. 20 alin. (1) - pentru societăţile 
constituite prin subscripţie publică - din Legca nr. 31/1990). 

Capitalul social luat în considerare este cel stabilit în 
proiectul actului constitutiv ori în prospectul de cmisiunc. 

Dacă unul sau mai mulţi dintre viitori acționari au sub- 
scris sume nesemnificative pentru viitoarea societate, se poate 
renunța la subscriitorii în cauză şi proceda la reducerea capi- 

(alului inițial prevăzut în proiectul actului constitutiv al soci- 

etá[ii, cu condiţia ca el să rămână cel puţin egal cu minimul 

prevăzut de lege. | 

Subscrierea trebuie să fie reală, sinceră şi necondi- 
[ionată. 


În procedura constituirii unci socictăţi pe acţiuni fără 
apel la subscripţie publică, nu se întocmeşte prospect de sub- 
scriere. Angajamentul subscriitorului rezultă din semnătura 
depusă pe actul constitutiv. 

Dar, în măsura în care nu este posibilă subscrierea 
directă, din considerente de timp - nevoia de a proceda rapid 
la constituirea societăţii - sau de spaţiu - domicilierea în loca- 
lităţi diferite a subscriitorilor ori lipsa din țară - poate fi opor- 
(ună, în practică, recurgerea la constatarea angajamentului de 
subscriere printr-un prospect de subscriere simplificat, conți- 
nând clauzele esenţiale alc proiectului actului constitutiv. 

În opinia mea, cea mai potrivită modalitate, în situaţii de 
acest fel, este anexarea la ofertă - care nu este publică - a 
proiectului actului constitutiv. | 

Acest procedeu nu permite înlocuirea semnării contrac- 
tului de societate cu semnătura prospectului de subscriere. 
Spre deosebire de regimul aplicabil în caz de subscriere 
publică, numai semnarea actului constitutiv poate angaja 
participarea la societatea pe acţiuni închisă. 

În consecință, dacă semnatarul unui prospect de sub- 
scripție - sau orice alt document analog, cum ar fi, de 
exemplu, o promisiune de societate - refuză semnarea actului 
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constitutiv fără un motiv legitim, ceilalți subseriitori nu dis- 
pun, în ceea ce-l priveşte, decât de o acţiune în daune-interese 
pentru neexecutarca unci “obligaţii de a Jace”. 
Potrivit art. 30 alin. (1) din Legea nr. 31/19 
cată, fondatorii şi primii administratori sunt solidar răspun- 
zdfori, din momentul constituirii societăţii, faţă de societate 
și de terți pentru subscrierea integrală a capitalului social $i 
efectuarea vărsămintelor stabilite de lcge sau actul constitu- 
liv, precum si de veridicitatea publicaţiilor făcute în vederea 
constituirii societăţii (prospecte de emisiune, anunţuri cte). 


90, republi- 


2. Formarea capitalului prin subscripţie publică 


2.1. Motivația opțiunii 

Apelul la subseripția publică în vederea constituirii 
capitalului - altfel spus, apelul la acei mici, dar mulţi, investi- 
lori - este motivat, de regulā, de necesitatea mobilizării unui 
volum mare capital necesar pentru realizarea obicctului 
întreprinderii iniţiate. Societăţile bancare. societăţile de con- 
sirucții ori societăţile din domeniul producţiei industriale, 
Spre exemplu, sunt societăţi pentru care formarca capitalului 
prin plasament privat este dificilă. Așadar, în cazul în care 
dimensiunea financiară a socictăţii anonime inițiate este 
foarte importantă pentru obiectul societăţii, fondatorii sunt 
obligaţi, în mod firesc, să facă apel public la economiile 
bănești pentru constituirea capitalului social necesar între- 
prinderii, 

Dar, apelul public la economii poate fi determinat si de 
alte considerente. De exemplu, în cazul societății de inves- 
tifi, subscripjia publică este esenţială, nu atât pentru consti- 
tuirca ci cát, mai ales, pentru funcţionarea acesteia. Pentru 
societatea de investiţii - societate cu capital variabil - sub- 


seripţia publică este permanentă, devenind un mod de exis- 
ten[à. | 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înființarea şi funcţionarea societăţilor comerciale 135 


În cazul formării capitalului prin subscripţie publică, 
complexitatea constituirii societăţii crește, iar rolul fondato- 
rilor devine deosebit de important. În aceeaşi măsură creşte 
si responsabilitatea lor. 


2.2. Oferta publică 


Apelul la subscripţie publică de capital sc face prin lan- 
sarca unci oferte publice de subsericre adresată poten(ialilor 
investitori. | 

În termenii art. 2 lit. j) din Legea nr. 52/19941, oferta 
publică - pentru constituirea unci societăţi pe acţiuni - este 
propunerea făcută de un emitent pentru a vinde acţiuni, 
difuzată prin mijloace de informare în masă sau comunicată 
pe alte cái, dar sub condiția posibilităţii egale de receptare 
din partea a minimum 100 de persoane nedeterminate în 
vreun fel de către autorii propunerii. 

Potrivit legii precitate, socictatea comercială pe acţiuni 
constituită prin subscripţie publică este calificată ca societate 
deschisă (art. 2 lit. k) din Legea nr. 52/1994). 


2.3. Prospectul de emisiune 


Oferta publică este materializată într-un prospect de 
emisiune. Acesta este un înscris - un document - care cuprin- 
de propunerea adresată publicului de a subscrie acţiunile 
societăţii comerciale iniţiate. 

Prospectul de emisiune trebuie să conţină, în principiu, 
datele prevăzute de lege pentru contractul de societate, cu 
excepția celor privind administratorii şi cenzorii societăţii - 
art. 17 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 -, aceștia urmând să fic 
——— 


|. Legea privind valorile mobiliare şi bursele de valori ur. 52/1994, 
publicată in M. Of. nr. 210 din 11 august 1994. 
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desemnaţi de adunarea constitutivà. 

În afară de inlormaţiile privind elementele esenţiale 
societăţii, prospectul de emisiune mai trebuie 
alte date prevăzute de lege: 

e data închiderii subscripţiei publice: 

e societatea bancară sau unitatea C.E.C. la care sc lac 
vărsămintele de capital, cu precizarea numărului de cont; 

e avantajele rezervate fondatorilor. 


ale 
să cuprindă si 


Ca o măsură de protecţie a investitorilor, legea sancţio- 
ncazá cu nulitatea prospectul de emisiune care nu cuprinde 
toate menfiunile legale (art. 17 alin. (4) din Legca nr. 
31/1990). Cu toate acestea, nulitatea nu mai operează şi sub- 
scriitorul nu o mai poate invoca, dacă a luat parte la adunarea 
constitutivă sau dacă şi-a exercitat drepturile şi îndatoririle 
de acţionar. 

În practică, prospectul de cmisiune se prezintă sub 
forma unui document - de regulă multiplicat prin tipărire - 
format din trei părţi: 

e “oferta publică” propiu-zisă, ce cuprinde datele $i 
informaţiile necesare pentru o informare certă, corectă şi 


suficientă a potenţialilor subscriitori, precum şi numărul de. 


înregistrare la registrul comerţului a prospectului de emisi- 
unc; 

e "subscrip(ia", reprezentată ca o anexă a ofertei pu- 
blice, detaşată de aceasta, care cuprinde rubrici privind: 
datele de identificare ale acceptantului subscripțici publice; 
capitalul subscris; capitalul vărsat; “declaraţia - acceptantu- 
lui că a luat cunoştinţă de conţinutul prospectului de emisiune 
$i este de acord cu acesta, precum şi semnătura subscriitoru- 
lui; | 

e "recipisa "^, tipărită de obicei in partea de jos a inscrisu- 
lui ce constituie “subseripția”, care se detaşează sb sc 
inmáneazà acceptantului subserierii, ca dovadă a subserierii 
ŞI vársámántului cfectuate. n 
Pentru plasarea în public - “plasarea pe piaţă” - a pros- 

pectului de emisiune si efectuarea subscrierilor de capital se 
apelează, de regulă, la o societate bancară sau la o socictatc 
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de intermediere de valori mobiliare. 
“BANK POST - S.A. şi “BANCA COMERCIALĂ 
A 9 P -" . . $ d R 

ROMÂNĂ” - S.A., bănci cu o rețea teritorială bine reprezen- 

tată. 

Dat find importanţa pieţei de capital - în general - si a 
protecţiei investitorilor - in special - legiuitorul a acordat o 
atenţie deosebită reglementării apelului public la economii si 
ofertei publice de subscriere. 


- Ca societăți bancare sunt preferate, cel mai adesea, 


ciale nr. 31/1990 - şi complementar acesteia -, au fost adop- 
tate sau elaborate reglementări foarte amănunțite ŞI stricte în 


acțiuni - și oferta publică făcută investitorilor. În acest sens, 
trebuie menţionate reglementările de principiu din Legea 
privind valorile mobiliare şi bursele de valori nr. 52/1994 si 
cele particulare din Regulamentul nr. 6/1995 privind oferta 
publică de vânzare de valori mobiliare! . 

Totodată, prin acecaşi lege, a fost înființată Comisia 
Naţională a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.) - autoritate 
administrativă autonomă naţională în domeniul valorilor 
mobiliare -, instituţie care are, printre alte misiuni, şi pe accea 
de a realiza informarea deţinătorilor de valori mobiliare şi a 
publicului, asupra persoanelor care fac în mod public apel la 
economiile băneşti şi asupra valorilor emise de acestea - art. 
6 lit. c) din Legea nr. 52/1994. 

Prospectul de emisiune este întocmit si semnat de mem- 
brii fondatori ai societăţii, în formă autentică ( art. 17 alin. 
(2) din Legea nr. 31/1990). 


2.3.1. Autorizarea 


Mai înainte ca prospectul de emisiune - întocmit în 
condiţiile arătate - să fie /ansat pe pia[ă, olerta publică 
conținută trebuie să fie autorizată de Comisia Naţională a 
————— 


l, Regulamentul ur. 6/1995 privind oferta publică de vânzare de valori 
mobiliare, aprobat prin Ordinul nr. 3/1996 al C.N.V.M., publicat in M.OF. 
ur. 37 din 21 februarie 1996. 


Astfel, ulterior adoptării Legii privind societățile comer- - 


ceea ce priveşte emitenții de valori mobiliare - societü[ile pe 
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Valorilor Mobiliare. Aceeaşi autoritate poate dispensa de 
autorizare o ofertă publică de subscripţie, la solicitarea inijia- 
torului ofertei. 

Informațiile pe care trebuie să le cuprindă prospectul de 
ofertă pentru autorizare si respectiv pentru dispensă, în com- 
pletarea dispoziţiilor prevăzute de Legea nr. 31/ 1990, pre- 
cum si forma de prezentare a acestora, sunt stabilite prin 
Regulamentul nr. 6/1996 privind oferta publică de vânzare de 
valori mobiliare. 


2.3.2. Publicitatea 

După autorizarea prealabilă ori objinerea dispensei, 
prospectul de emisiune se depune la oficiul registrului 
comerțului pentru îndeplinirea formalităţilor de publicitate 
prevăzute dc lege. 

Publicarea prospectului depus si înregistrat la registrul 
comerţului este autorizată prin încheiere de către judecătorul 
delegat de la instanţa sediului registrului - art. 17 alin. (3) din 
Legea nr. 31/1990, republicată. Prospectul de emisiune tre- 
buie să poarte viza judecătorului delegat la oficiul registru- 
lui comerțului. 

Legea nu impune publicarea în Monitorul Oficial a 
prospectului de emisiune conţinând oferta de subscriere, pre- 
cum în cazul altor acte care privesc societăţile comerciale. 
Propunerea de subscriere poate fi difuzată prin mijloace de 
informare în masă sau comunicată pe alte căi, la libera 
alegere a membrilor fondatori ai societății. 

Observaţie; Cele două proceduri de autorizare prevă- 
zute de reglementările legale nu trebuie confundate şi nu sunt 
alternative. 

Autorizarea prealabilă, dată de Comisia Naţională a 
Valorilor Mobiliare, vizează conținutul prospectului de emi- 
siune si al ofertei de subscriere, care trebuie să răspundă exi- 
genţelor privind protecţia investitorilor, sub aspectul lor 


tehnic, iar autorizarea judecătorească vizează îndeplinirea 
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„condiţiilor cerute de lege pentru întocmirea si publicare: 
prospectului. Prima autorizare vizează conţinutul prospectu- 
lui - *... informare certă, corectă, suficientă si făcută publică 
la momentul oportun ...", conform art. 79 alin. (1) din Legea 
nr. 52/1994 - pe când a doua dispune publicarea prospectului 
de emisiune si ofertei de subscriere. 

Prospectul de emisiune si oferta publică de subscriere 
pot ft reproduse în cuprinsul aceluiaşi document. 


2.4. Subscrierea acţiunilor 


Luând cunoştinţă de oferta de subscriptic publică făcută 
prin prospectul de emisiune, persoanele interesate pot sub- 
scrie în mod liber acţiuni la viitoarea socictate comercială. 
Prin operaţiunea de subscriere investitorul aderă la condiţiile 
de constituire a viitoarei socictá(i, menţionate în prospectul 
de emisiune, își manifestă voința de a deveni acţionar al soci- 
elăţii și se obligă să efectueze un aport la capitalul social al 
acesteia primind, în schimb, acțiuni de o valoare nominală 
egală. MM 

În concepția legislatici comerciale, subscricrea ac[iu- 
nilor este asimilată cu semnarea unui contract de vánza- 
re/cumpărare, adică cu o cumpărare de ac[iuni. | 

Subsericrile de acţiuni se fac pe unu sau mai multe 
exemplare ale prospectului de emisiune al fondatorilor, 
vizate de judecătorul de la instanța sediului registrului 
comerțului. 

Subserierea va arăta: numele şi prenumele sau denu- 
mirea, domiciliul ori sediul subscriitorului, numărul în litere 
al acţiunilor subscrise, data subscrierii si declarația expresă 
că subseriitorul cunoaşte şi acceptă prospectul de emisiune. 

Participările la beneficiile societăţii, rezervate de fonda- 
lori în folosul lor, deşi acceptate de subseriitori, nu au efeet 
decât dacă vor [i aprobate de adunarea constitutivă. 

Subscrierea trebuie să fic, de asemenea, reală, sinceră 
ŞI necondi[ionată. 
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«Ingajamentul subseriitorului rezultă din 


semnătura 
depusă pe prospectul de emisiune. 


2.5. Vărsămintele de capital 


În susținerea subserip[iei sale, subseriitorul trcbuie să 
verse frac[ia de capital în numerar stabilită prin prospectul 
de emisiune, Acest vársámánt nu poate [i mai mic de jumá- 
tate din valoarea nominală a acţiunilor subscrise. 

Acţiunile ce reprezintă alte aporturi decât in numerar 


vor trebui acoperite integral. Aporturi în creanţe mu sunt 
admisc. | 


Socictatca se poate constitui numai dacă intregul capi- 
tal a fost subscris si liecare acceptant a vărsat în numerar cel 
pujin jumătate din valoarea acţiunilor subscrise. Vürsdamin- 
tele sc efeetucazá în mâna societății bancare sau a intermedi- 
arului de valori mobiliare prin care s-a lansat oferta publică, 
potrivit menfiunii din prospectul de emisiune, ori direct în 
mâna fondatorilor dacă nu s-a apelat la intermediari. 


E. Aporturile asociatilor 


Aporturile la capital pot [i efectuate fie în numerar, lie 
in natur. 

Potrivit legii, aporturile în numerar sunt obligatorii la 
constituirea oricărei forme de societate (art.15 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990, republicată). Însă legea nu precizează 
proporția din capitalul social a aporturilor în numerar. 

În contractul de societate trebuie arătat aportul subscris 
de fiecare asociat în parte pentru formarea capitalului social. 
Orice alte aporturi decât cele în numerar trebuie acoperite 
integral, potrivit legii, la data subscrierii (art. 13 alin. (2) din 
Legea nr. 31/1990). 
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1. Aporturi în numerar 


Subseritorii de acţiuni în numerar trebuie să efectueze 
vărsămintele corespunzătoare f/rac[iei de capital care trebuie 
să fic liberat (vărsat) în momentul constituirii societății. 
Accastă fracțiune este determinată de comun acord de viitorii 
acționari, dar nu poate fi inferioară procentului de 30% din 
capitalul social, dacă prin lege nu se prevede altfel (art. 8 lit. 
d) din Legea nr. 31/1990). 

Libcrarca diferenței dc capital se poate face prin unul 
sau mai multe vársáminte, într-o perioadă de 12 luni socotite 
din ziua înmatriculării societăţii, potrivit scaden(clor stabilite 
de adunarea constitutivă. Datele plăţii vărsămintelor pentru 
diferenţa de capital se menţionează, de asemenca, în contrac- 
tul de socictatc. 

Vărsămintele se fac fie în mâinile fondatorilor, fie la o 
bancă sau unitate C.E.C., în mîinile unui depozitar. Ele pot fi 
făcute în bani ghiafd, prin cec sau prin virament bancar sau 
poştal, plata fiind considerată ca efectuată la încasarea cecu- 
lui sau efectuarea viramentului. 


În principiu, aporturile în creanţe nu sunt admise la 
societăţile de capitaluri. Exceptia o constituie socictatea pe 
acțiuni constituită prin plasament privat de capital - socic- 
tatea închisă - unde aporturile în creanţe sunt admise. Dar, 
asociatul care a depus ca aport una sau mai multe creanţe za 
este liberat cât timp societatea nu a obţinut plata sumei pen- 
tru care au fost aduse. Dacă plata nu s-a putut obține prin 
urmărirea debitorului cedat, asociatul, în afară de daunc, 
răspunde de suma datorată, cu dobânda legală din ziua sca- 
denţei creanţelor. 
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2. Depunerea capitalului 


Persoanele însărcinate să primească fondurile corespun- 
zătoare aporturilor în numerar sunt obligate să le depoziteze, 
în contul societăţii în formare, fic la o societate bancară fic la 
o unitate C.L.C. 

În opinia mea, împreună cu fondurile ar trebui depusă si 
lista acţionarilor, cu menționarea sumelor vărsate de liccare 
în parte, utilă în cazul unci neconstituiri a societăţii urmată de 
restituirea aporturilor în numerar vărsate. 


În sistemul de drept francez, depozitarul de fonduri tre- 
buie să arate în certificatul de depozit eliberat că a avut în 
vedere lista acţionarilor, menţionând sumele vărsate de l'ieca- 
re în parte. Menţiunca este o simplă constatare materială. 
Depozitarul nu este obligat să verifice identitatea şi capaci- 
(atea viitorilor acţionari sau sinceritatea subscriitorilor ori 
dacă capitalul este integral subscris. 

Vărsămintele corespunzătoare aporturilor în numerar 
pot fi constatate prin certificatul de depozit ori foaia de văr- 
sământ eliberată de instituţia financiară la care au fost indis- 
ponibilizate fondurile. Dovada vărsămintelor în numerar si 
dovezile celorlalte aporturi, dacă este cazul, sc e imprc- 
ună cu cererea de înmatriculare a societăţii la registrul 
comerţului în a cărui rază teritorială îşi va avea sediul socic- 
(atea. 


3. Indisponibilizarea fondurilor 


Fondurile depuse sunt indisponibile. În concluzie, clc 
nu pot. ie obiectul unci compensaţii cu o datoric a asociat- 
ului care a efeetuat aportul. De asemenea, din aceste fonduri 
nu se er face cheltuieli şi/sau operaţiuni în contul si in 
numele viitoarei societăţi. 


Indisponibilizarea vărsămintelor în numerar este o 
obligaţie si nu o operaţiune facultativă şi arc Ca rațiune 


O -tt 
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protejarea aeceptanfilor subscricrii de capital. 

În practică, aceste reguli nu se respectă. De regulă. 
vărsămintele de aport în numerar se consemnează la o unitate 
C.E.C., se fae mai multe copii de pe foaia de vărsământ - 
necesare pentru îndeplinirea lormalităţilor la registrul comer- 
(ului - după care fondurile sunt retrase si folosite pentru chel- 
(uieli în contul viitoarei socictăţi. 

Fondatorii care lolosesc acest procedeu nerecomandabil 
riscă - dacă constituirea societăţii nu a mai avut loc - să 
suporte sumele cheltuite din propriile venituri $1 să comple- 
teze fondurile băneşti, dacă fapta nu întruneşte elementele 
constitutive ale unci infrac[iuni. 

În opinia mea, dovada indisponibilizării vărsămintelor în 
numerar ar trebui depusă, în original, la registrul comerțului, 
urmând ca aceasta să fie restituită fondatorilor odată cu certi- 
ficatul de înmatriculare a societății. 

Aporturile acţionarilor la capitalul social mu sunt - 
potrivit art. 68 din Legea nr. 31/1990 - purtătoare de 
dobânzi. 

Trebuie precizat că dobânzile la care se referă textul de 
lege precitat priveşte numai raportul acționar - societate. 

Sublinierea se impune deoarece, în practică, au fost 
cazuri când s-a susținut că, întrucât aporturile la capital nu 
sunt purlătoare de dobânzi, fondatorii care au încheiat. cu o 
societate bancară sau unitate C.E.C., contracte de depozit cu 
dobândă pentru vărsămintele efectuate, au încălcat prevede- 
rile legii. "EN 

Precizarea făcută de legiuitor cu privire la dobânzile 
aporturilor - este vorba numai de aporturile în numerar - se 
referá la ipoteza si riscul neconstituirii societăţii, caz în care 
vărsămintele efectuate trebuie restituite asociaţilor, dar irá 
dobânzi. 

A raţiona alilel ar însemna, pe de o parte, ca situaţia 
fondatorilor sau celor care au avansat sumele necesare lorma- 
lităţilor de constituire, să se agraveze şi mai mult - într-o 
asitel de ipoteză - prin suportarea de către aceştia, în afară de 
cheltuielile efectuate, şi a dobânzilor la vărsămintele efectu- 
ate. Pe de altă parte, depunerea vărsămintelor în numerar 
într-un depozit cu dobândă, în vederea obţinerii unui câştig de 
către societatea in devenire, este un lucru firesc şi reprezintă 
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cauza oricărei societăți, cu aal mai mult a uncia cu caracter 
comercial. 

Cu alte cuvinte, indilerent dacă vărsămintele au fost 
efectuate la trezoreria provizorie a socictăţii în devenire sau 
au lost depuse într-un depozit bancar cu dobândă, acționarii 
nu pot pretinde dobândă la vărsămintele efectuate, în ipoteza 
neconstituirii societății si restituirii sumelor depuse cu titlu de 
aport la capital. 


4. Aporturi în natură 


Orice alte aporturi decât cele în numerar sunt conside- 
rate aporturi în natură. Potrivit legii, valoarea bunurilor con- 
stituite ca aport în natură în societate, modul de evaluare gi 
numărul acțiunilor acordate pentru acestea trebuie menţio- 
nate, de asemenea, în actul constitutiv al societăţii pe acţiuni. 


În caz de aporturi în natură, acestea se acoperă integral, 
adică se varsă la data subscrierii. Uneori, se încheie între 
aportori și ceilalți subscriitori o convenție de aport care 
reglează condiţiile şi modalităţile aportului. În principiu, des- 
crierea si evaluarea aporturilor în natură trebuic să lic insc- 
rate în contractul de socictate din actul constitutiv supus 
semnării viitorilor acţionari. 

Potrivit prevederilor art. 25 alin. (1) din legea nr. 
31/1990, republicată - care se aplică și societăţilor pe acţiuni 
închise - si dispozițiilor legale incidente!, precum şi pentru 
documentarea deciziei asociaţilor, valoarea aporturilor în 
natură se determină prin expertiză, Pentru aceleaşi conside- 
rente, apelarea la expert pentru evaluarea aporturilor în 
natură se impune, în opinia mea, inclusiv în ipotezele în care 
societatea este constituită numai de singurii proprietari indi- 
vizi ai aporturilor în natură subscrise. 


1, Art. 10 din Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobi- 


j 1 . . M^ A 1 ( 
lizat în active corporale şi necorporale, publicată in M. Of. ur. 80 din 29 
martie 1994, 
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Aşadar, în ceea ce priveşte capitalul social al socie- 
tăților pe acţiuni, prevederile legii impun patru condiţii cumu- 
lative: 

e capitalul social să fie in întregime subscris; 

e o parte din aporturile la capitalul social să fie în 
numerar; 

e aportul în natură să lie vărsat integral (art. 20 alin. 
(2) din Legea nr. 31/1990), si 

e capitalul social vărsat de fiecare acționar în parte să nu 
[ie mai mic de 30% - respectiv de 50%, în cazul subseripţici 
publice - din capitalul social. 

Fondatorii şi primii administratori sunt solidar ráspun- 
zători, din momentul constituirii societăţii, faţă de socictate 
si de terți pentru subscrierea integrală a capitalului social şi 
efectuarea vărsămintelor stabilite de lege sáu de actul consti- 
tutiv, precum si pentru existenţa aporturilor în natură. 


F. Acţiunile emise 


În societatea pe acţiuni și socictatea în comandità pe 


acțiuni, capitalul social este reprezentat prin actui emise 


de societate. După modul de transmitere, acţiunile pot fi 
nominative sau la purtător: Acţiunile nominative pot fi emise 
în formă materială, pe suport de hártic sau în formă demate- 
rializată, prin înscriere în cont. Acţiunile /a purtător sc emit 
numai în formă materială, pe suport de hártic. 

Potrivit art. 8 lit. f) din Legea nr. 31/1990, actul consti- 
tutiv trebuie că conţină menţiuni privind numărul şi valoarea 
nominală a acţiunilor emise, cu specilicarea dacă sunt nomi- 
native sau la purtător. În cazul în care felul acțiunilor nu a 
fost determinat prin actul constitutiv, cle vor fi considerate că 
sunt acțiuni la purtător. Dacă sunt mai multe categorii de 
acţiuni, trebuie arătat în actul constitutiv numărul, valoarea 
nominală şi drepturile conferite fiecărei categorii de acţiuni. 
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G. Administrarea societăţii 


Societatea pe acţiuni este administrată de unul sau mai 
mulţi administratori, temporari si revocabili. Când sunt mai 
mulţi administratori, ci constituie un consiliu de adminis- 
tra[ie. 


1. Condiţii 


Persoanele care, potrivit legii, nu pot fi fondatori, mi pot 
fi nici administratori sau reprezentanți ai socictăţii, iar dacă 
au fost alesc, sunt decăzure din drepturi (art. 135 din Legea 
nr. 31/1990). 


De asemenea, potrivit legii, unicul administrator sau 
preşedintele consiliului de administraţie si cel puțin jumătate 
din numărul administratorilor vor fi cetățeni români, dacă 
prin actul constitutiv nu sc prevede altfel (art. 134 alin. (2) 
din Legea nr. 31/1990). | 
În opinia mea, în cazul investiţiilor străine, prin actul 
constilutiv se poate deroga de la aceste dispoziţii numai în 
sensul măririi ponderii administratorilor români în consiliul 
de administraţie. 


2, Numărul administratorilor 


Legea nu impune un anumit număr de administratori - 
minim sau maxim =, ca în alte sisteme de drept. Numărul ad- 
ministratorilor este determinat liber în actul constitutiv, mai 
precis în statutul societăţii. Menfionarea numărului adminis- 
tratorilor în actul constitutiv al societății este obligatorie. 

Potrivit art. 134 alin. (5) din Legea nr. 31/1990, primii 
administratori pot [i numiţi prin actul constitutiv sau ulterior, 
după înmatricularea societăţii. Numirea primilor administra- 
lori sc face exclusiv de către adunarea generală. 
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Administrarea societăţii în comandită pe acţiuni este 
încredințată «mula sau mai multor asociaţi comanditați. 

În cazul în care primii administratori ai societăţii pe 
acțiuni au lost numiţi prin actul constitutiv al societății, accs- 
(a trebuie să cuprindă, potrivit legii, următoarele menţiuni: 

e numele si prenumele, locul si data nasterii, domici- 
liul si cetățenia administratorilor, persoane f1zicc; 

e denumirea, sediul și naționalitatea administratorilor, 
persoane juridice; 

e paran(ia pc care administratorii suni obligati sá o 
depună pentru administraţia lor; 


e puterile ce li se conferá si dacá ci urmează să le 
exercite î impreună sau separat; 


e drepturile speciale de reprezentare şi de administrare 
acordate unora dintre ei. 


Pentru societăţile f in Meme pe noti sc vor indica 
în actul constitutiv aceleaşi date despre asociaţii comandi- 
taji, cu precizarea, dacă este cazul, a comandita(ilor care, 
urmează să reprezinte societatea 

Durata mandatului primilor administratori, numiţi prin 
actul constitutiv, nu poate fi mai mare de 4 ani. Dacă nu s-a 
stabilit durata mandatului prin actul constitutiv, el este pen- 
iru 2 ani. 

De asemenea, prin actul constitutiv trebuie stabilit dacă 
administratorii sunt reeligibili sau nu. Administratorii sunt 
reeligibili când prin actul constitutiv nu se prevede altlel. 


H. Controlul gestiunii societăţii 


Controlul asupra actelor si operaţiunilor administrato- 
rilor societá(ii pe acţiuni şi societății în comandită pe acţiuni 
sc exercită de către cenzorii societăţii. Conform dispoziţiilor 
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art. 154 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, societatea pe acţiuni 
va avea cel puţin wei cenzori si fof atá[ia supleanti. Prin actul 
constitutiv acţionarii pot stabili ca pestiunca sociclății să [ic 
supravegheată de un număr mai mare de cenzori. 

Cenzorii societăţii se aleg de adunarea constitutivă a 
societăţii. Actul constitutiv trebuie să conţină menţiuni pri- 
vind numele şi prenumele, locul si data nasterii, domiciliul si 
cetățenia cenzorilor, persoane fizice, respectiv denumirea, 
sediul și naționalitatea cenzorilor, în cazul persoanelor 
juridice. 

Regula este ca cenzorii să fie numiţi dintre acţionarii 
societăţii. De asemenea, potrivit legii, unul dintre ci trebuie 
să fic contabil autorizat în condiţiile legii sau expert con- 
tabil. Având în vedere această cerință obiectivă, prin dero- 
gare de la principiul enunțat, legea permite ca cenzorul-con- 
tabil să fie exceptat de la condiţia de a fi acţionar. 

Totodată, potrivit art. 154 alin. (4) din Legea nr. 
31/1990, majoritatea cenzorilor si a suplean(ilor trebuie să 
fie cetăţeni români. 

În cazul în care statul deţine ce/ puţin 20% din capitalul 
social al societăţii pe acţiuni sau al comanditei pe acţiuni, 
unul dintre cenzori va fi recomandat de Ministerul 
Finanţelor. 


I. Clauze privind conducerea, 
administrarea, controlul gestiunii şi 
funcționarea societăţii 


În afară de menţiunile minime, prevăzute de lege, pe 
care trebuie să lc conţină actul constitutiv, asociaţii societăţii 
pe acţiuni si comanditei pe acţiuni stabilesc, prin clauze 
cuprinse în același act, o sumă de reguli privind organizarea 
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si funcţionarea societăţii căreia aceştia îi dau naştere. 

Astel. conducerea, administrarea, controlul gestiunii 
şi fimcționarea societăţii sunt organizate si sc desfășoară 
potrivit prevederilor cuprinse în statutul socictăţii, redactat 
separat sau împreună cu contractul de societate sub forma 
înserisului unic. Aceste reguli cuprinse în statut sunt stabilite 
în mod liber de asociaţi - cu respectarea exigenţelor legii - si 
privesc, în principal: 

e convocarea adunărilor generale ale asociaţilor; 

e deliberările adunărilor generale; 

9 votarea hotărârilor luate de adunările generale; 

e administrarea societăţii; 

9 alegerea administratorilor si statutul lor; 

9 controlul gestiunii socictăţii; 

9 acţiunile socictá(ii; 

e drepturile si obligaţiile decurgând din acţiuni; 

e modul dc transmitere a drepturilor sociale; 

9 participarea la bencficii şi suportarea pierderilor; 

9 majorarea capitalului social; 

e constituirea fondurilor statutare (altele decât fondul 
de rezervă prevăzut de legc); 

9 modilicarea actului constitutiv; 

9 condiţiile de înliinţare si organizare a sediilor secun- 
dare (sucursale, reprezentanţe, birouri ctc.); | 

9 schimbarca formei juridice a socictăţii; 

9 soluţionarea litigiilor dintre asociaţi si societate ori în 
legătură cu sociclalea; 

9 cazuri de dizolvare a societăţii - altele decât cele 
expres prevăzute de lege; 

9 modul de lichidare a socictáii; 

9 prorogarca duratei societății. 
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În principiu, statutul societăţii pe acțiuni si comanditei 
pe acțiuni este mai complex decât al societăţilor de persoane, 
fapt determinat de necesitatea asigurării protecției asociaţilor 
- mult mai numeroși în societăţile de capitaluri - si a între- 
prinderii comune. 

Întocmirea proiectului statutului - ca de altfel al între- 
gului act constitutiv - este atribuţia si opera fondatorilor. Dar, 
din considerente ce nu mai trebuie demonstrate, apelarea la 
un specialist este recomandată. 

Teoretic si practic, statutul reprezintă regulamentul de 
organizare si func(ionare al societăţii. 


J. Durata societății 


Potrivit legii, asociaţii au obligația de a determina, prin 
actul constitutiv, durara societății. Această condiţie este 
îndeplinită atunci când contractul de societate conţine indi- 
caţia unui număr de ani în cifre (5, 10, 25 de ani, de exem- 
plu) sau accea a unci date precise la care societatea încetează 
(31 decembrie 2005). 

De asemenea, această condiţie este. îndeplinită si în 
situația în care durata nu este fixată dar poate fi determinată. 
Trebuie însă precizat că durata nu este “determinată” atunci 
când termenul este stabilit ipotetic. 

Dacă s-a omis, în actul de constituire, clauza privind 
durata socictăţii, orice persoană interesată - inclusiv terţii -, 
poate acţiona în sensul regularizárii acestei omisiuni. In 
această împrejurare, fixarca duratei societății este de compe- 
tenfa adunării generale extraordinare a acţionarilor, cu votul 
necesar modificării actului constitutiv. 

Clauza referitoare la durată nu poate să lipsească din 
actul constitutiv nici măcar în situaţia în care asociații au 
decis constituirea socictăţii pe o durată nedeterminată. 
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În sistemul de drept francez durata unei socictá[i comer- 
ciale nu poate excede unei durate mai mari de 99 ani. 
Durata unci societăți curge din ziua înmatriculării. 


K. Participarea la beneficii şi 
contribuția la pierderi 


Actul constitutiv al societății pe acțiuni și comanditei pe 
acţiuni trebuie să cuprindă menţiuni privind modul de distri- 
buire a beneficiilor şi de suportare a pierderilor societăţii. 

În principiu, acţionarii au vocaţie (dreptul) la benefi- 
ciile realizate de întreprindere si obligația să contribuie la 
pierderi; proporţional cu aportul ficcáruia la capitalul social 
(reconstituirea capitalului în cazul pierderii a jumătate din 
capitalul social, dacă prin contractul de societate sau statutul 
societăţii nu s-a stabilit o pierdere mai mică). 

Cu toate acestea, contribuția fiecărui acţionar la pierde- 
rile sociale nu poate excede partea sa din capitalul social 
subscris, adică poate fi obligat numai la plata acţiunilor sale 
(art. 3 alin. (3) din Legea nr. 31/1990). 

“Contribuţia la pierderi” este cota parte din pierderile 
întreprinderii care revine in mod normal fiecărui acţionar. Nu 
trebuie confundată “contribuţia la pierderi? cu obligaţiile 
acţionarilor faţă de creditorii sociali. Astfel, potrivit art. 3 
alin. (3) din Legea nr. 31/1990, acţionarii răspund numai până 
la concurenţa capitalului social subscris. 

În concluzie, “contribuţia la pierderi” nu se referă la 
raporturile dintre acţionari, atunci când obligaţia asupra dato- 
riei priveşte raporturile acţionarilor cu terți. 

În caz de lichidare a societăţii, clauza relativă la repar- 
lizarea beneficiilor se aplică numai după rambursarea către 
asociaţi a sumei totale a aportului. 
| Dacă asociaţii mu au prevăzut în actul constitutiv 
modalităţile de repartizare a beneliciilor şi pierderilor, 
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această repartiție este electuată proporțional cu aporturile 
acţionarilor la capitalul social (art. 1.511 alin. (1) din Codul 
civil). 

Aceleaşi reguli se aplică si în cazul modalităţilor de 
repartizare a bunurilor lichidării dacă statutele nu conţin 
clauze referitoare la această situaţie. 


L. Sediile secundare 


„Potrivit art. 8 lit. T) din Legea nr. 31/1990, actul consti- 
tutiv trebuie să conţină menţiuni privind sediile secundare - 
atunci când sc înființează o dată cu societatea -, sau condiţiile 
pentru infiin(arca lor ulterioară, dacă sc arc în vedere o atare 
infiin(arc. 

Sunt considerate sedii secundare ale unei societăți 
sucursalele, agenţiile, reprezentanfele, punctele de lucru sau 
alte asemenea unităţi fără personalitate juridică organizate 
pentru desfășurarea activității. 

În termenii art. 43 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, 
sucursalele sunt dezmembrăminte fără i personalitate juridică 
ale societăţilor comercialc. 

Potrivit Dicţionarului explicativ al limbii române - ediția 

1975 (DEX), sucursala este o "fnt? 'eprindere comercială sau 

bancară dependentă de alta de acelaşi fel. - Din fr. succur- 

sale. T 

În docti ii sucursala este definită ca fiind o unitate furd 
personalitate jui idică, care desfăşoară aceeaşi activitate ca a 
societăţii care o înființează, dar într-o altă zonă geografică 
decât “societatea mamă”, înzestrată cu o anumită autonomie 
dată de societatea fondatoare prin delegarea unor compe- 
tenfe si puteri - “dezmembrăminte”, în termenii legii. 


Regimul juridic al sucursalei se aplică oricărui alt sediu 


secundar, indiferent de denumirea lui, căruia societatea care 


îl înfiinţează î îi atribuie act constitutiv de sucursală. 
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M. Avantajele rezervate fondatorilor 


De regulă, fondatorii socictăţilor pc acţiuni îşi rezervă, 
cu ocazia constituirii socictății, anumite avantaje. Avantajele 
rezervate fondatorilor trebuie menţionate, potrivit legii, în 
actul constitutiv al societăţii. 

Legea reglementează un singur avantaj rezervat fonda- 
torilor $i anume cel al participării la beneficiu. Dar, în opinia 
mca, sc pot rezerva însă şi alte avantaje fondatorilor unci 
socictá[i, căci nu existá o dispoziţie contrară. Astlcl, sc pot 
emite ac[iuni privilegiate rezervate anumitor acţionari ori se 
poate statua atribuirea de acfiuni gratuite - în alara regulilor 
dc participare - cu ocazia încorporării de rezerve în capitalul 
social. 

În toate cazurile, avantajele particulare trebuie prevă- 
zute în actul constitutiv si aprobate de adunarea generală 
constitutivă. 

Potrivit legii, cota de participare a fondatorilor soci- 
cetăților deschise este de maxim 6% din beneficiul net al soci- 
etății şi nu poate fi acordată pentru o perioadă mai mare de 5 
ani (art. 31 alin. (2) din Legea nr. 31/1990). 

Trebuie precizat că fondatori ai unci societăți pe acţiuni 
sau în comandită pe acțiuni pot fi - independent de modul de 
constituire a capitalului - şi persoane care nu sunt asociaţi. 
Aceste persoane beneficiază, de asemenea, de avantajele 
rezervate fondatorilor. 

Deoarece prevederile privind avantajele fondatorilor 
sunt cuprinse în textele referitoare la formalitățile specifice 
pentru constituirea societății pe acțiuni prin subscripţie pu- 
blică, se poate trage concluzia - eronată - că beneficiari pot fi 
numai fondatorii societății pe acțiuni deschise. Insà, 
corclativ cu responsabilităţile stabilite prin lege, aceleaşi 
drepturi de participare la beneficiul societăţii le au si fonda- 
torii societăţii pe acţiuni inchise. 

Având în vedere că în societăţile pe acţiuni închise toţi 
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asociaţii semnează actul constitutiv şi sunt consideraţi, ca 
atare. londatori - conform art. 6 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990 - pare lipsită de interes, la prima vedere, stipularea 
unor avantaje particulare pentru aceştia, din moment ce toți 
asociaţii bencliciază de ele. 

În realitate, clauzele privind avantaje particulare prevă- 
zute în actul constitutiv, inclusiv cele prevăzute pentru fonda- 
tori - care sunt şi acţionarii iniţiali ai societăţii - prezintă 
importanță practică în cursul vieții sociale când, în marea 
majoritate a cazurilor, se produc schimbări în structura capi- 
talului şi a acţionariatului. 

Or, este firesc ca iniţiatorii întreprinderii - în fond cei 
care şi-au asumat riscurile unei nereușite si au făcut să 
[funcţioneze o societate comercială - să lie recompensaţi cu 
anumite avantaje - din care unele pe timp limitat - laţă de noii 
veniți în sociclate. 


N. Acţiunile comanditarilor în societatea 
în comandită pe acţiuni 


În cazul societății în comandită pe acţiuni, legea impune 
cerința ca acţiunile comanditarilor să fic menţionate în actul 
constitutiv al societății. 

Această cerinţă îşi are raţiunea în faptul că în societatea 
în comandită pe acţiuni, nu numai asociaţii comanditari deţin 
acțiuni ci şi asociaţii comandita[i pot define acţiuni ale soci- 
cetăţii, chiar dacă au regimul special de asociaţi care răspund 
nelimitat şi solidar pentru obligaţiile sociale. 


O. Operațiunile încheiate de asociați 
în contul societăţii ce se constituie 


Ca, de altfel, toate societăţile comerciale, societatea pe 
acţiuni si în comandită pe acţiuni obțin folosin[a persona- 
ltăţii juridice numai după înmatricularea ín registrul 
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comerțului. Ori. în perioada constituirii socictăţii, fondatorii 
trebuie să îndeplinească o sumă de lormalilăţi - mat mult sau 
mai puţin costisitoare - şi să încheie acte în contul societăţii 
încă neînmatriculate. In acest context, situația juridică a per- 
soa-nclor care acţionează pe seama societăţii în formare este 
extrem de precară pentru că ci trebuic să aştepte inmatricu- 
larea societăţii pentru a sti dacă societatea preia sau nu anga- 
jamentele pe care ei le-au contractat. | 

Aşadar, fondatorii iau asupra lor consecinţele actelor ȘI 
ale cheltuielilor necesare constituirii societăţii, iar dacă, din 
orice cauză, aceasta nu se va constitui, ci nu se pot îndrepta 
împotriva acceptanţilor. 

Totodată, fondatorii sunt solidar răspunzători: 

e fa(d de terți pentru consecințele actelor lor. dacă soci- 
catea. după ce ceste în mod regulat constituită si inmatri- 
culată, mr preia angajamentele lor în contul său. 

Dacă operaţiunile făcute în contul societăţii sunt însu- 
site de către aceasta, angajamentele sunt considerate a fi sub- 
scrise la origine de către socictate; 


e fu(ă de societate pentru valabilitatea operațiunilor 


încheiate în contul societății înainte de constituire si luate de 
accasta asupra sit. | 

Opera[iunile încheiate de asociaţi în contul societăţii cc 
se constituie şi pe care aceasta urmează să le preia. precum si 
sumele ce trebuie plătite pentru aceste operaţiuni, trebuie 
mentionate, de asemenea, în actul constitutiv (art. 8 lit. o) 
din Legea nr. 31/1990). 


P. Dizolvarea si lichidarea societăţii 


Potrivit art. 8 lit. p) din Legea nr. 31/1990, actul consti- 

tutiv al societăţii pe acțiuni si în comandită pe acţiuni trebuic 

să conţină menţiuni privind “modul de dizolvare şi. de 
lichidare a societăţii”. 
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În principiu. atât modul cât şi cauzele de dizolvare a 
sociclăţii sunt prevăzute de lege. De accea. menţiunile făcute 
în actul constitutiv al societăţii, în marca majoritate a cazu- 
rilor, fac trimitere la dispozițiile legii. 

Dar, acţionarii pot cuprinde în actul constitutiv si alte 
clauze de dizolvare a socictăţii, în afara celor expres prevă- 
zute de lege. Astfel, ei pot conveni, că societatea va fi 
dizolvată în cazul survenirii unui eveniment determinat: 
suprimarea unui regim fiscal sau administrativ privilegiat, de 
exemplu. 

Observaţie: în opinia mea, o dizolvare realizată ca 
urmare a unci intenţii frauduloase este inoperantă. 

Potrivit art. 228 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, dizol- 
varca socictăţii are ca efect deschiderea procedurii lichidării. 
Aşadar, dizolvarea reprezintă debutul procesului de încetare 
a fiinfei societăţii şi începutul procedurii de lichidare a patri- 
moniului social. 

“Pe scurt, odată cu dizolvarea, societatea trece, 
dintr-o fază activă, de acumulare şi dezvoltare, într-una 
pasivă, de conservare şi distribuire, adică moare încet ..."! 


Sectiunea 3 
Adoptarea actului constitutiv 


"La originea oricărei societăţi, fără excepție, se găseş- 
te un act juridic care îi dă acesteia naştere şi care îi sta- 
bileşte caracteristicile, precum şi regulile de funcționare si 
care poate fi, cazul cel mai frecvent, un contract de societate, 
sau, în mod excepțional, un act unilateral de voinţă (socie- 
tatea cu răspundere limitată cu unic asocial). 


|. Dan A. Popescu - Contractul de societate, Editura Lumina Lex. 


Bucureşti, 1996, pae. 281-282. 
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Peste acest act juridic, după indeplinirea formalita(ilor 
de înmatriculare a societății, se grefeazá personalitatea 
juridică, adică recunoaşterea unei personalilăți a societăţii 
distincte de asociaţii care o alcătuiesc. "| 

Aşa cum am arătat, un interval de timp - mai mult sau 
mai puţin îndelungat - separă momentul în care anumite per- 
soane - numite "fondatori" - au iniţiativa de a constitui o 
socictate si data la care sunt efectuate toate formalităţile 
cerute pentru ca această întreprindere să poată luncţiona. 
Această perioadă, în timpul căreia societatea este în formare, 
poate fi împărţită în două etape. 

În cursul primeia, care sc încheic prin semnarea actului 
coustitutiv. (sau întrunirea adunării constitutive, când este 
vorba de constituirea unci societăţi anonime cu apel public la 
economii), fondatorii prepătesc actul constitutiv şi electuca- 
ză toate demersurile si formalităţile prealabile semnării sale 
(sau întrunirea adunării constitutive). În paralel, ei îndepli- 
nesc operaţiunile și actele cele mai urgente, indispensabile 
(demarării) punerii în funcţiune a exploatării sociale (închiri- 
erea spaţiilor, obținerea dileritelor avize şi autorizaţii admin- 
istrative etc.). 

În cursul celei de a doua etape, sunt îndeplinite diferi- 
tele formalități necesare pentru ca socictatca să devină per- 
soană juridică şi, în această calitate, să fie cunoscută de către 
terti. 


I. Societátile de persoane 
A. Semnatarii actului constitutiv 


Acordul dat de o persoană pentru crearea unei sociciăţi 
se manifestă prin semnarea actului constitutiv al acesteia. 
. 4. Memento Pratique Francis Fefebvre - Sociétés Commerciales 1995, 
Hditor Francis Lefebvre, Paris, pag. 21. 
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Nu este necesar de a menţiona pe actul constitutiv, 
înainte de semnătură, “bun si aprobat”. 

Mandatarul. În princi piu, asociatul însuși este cel care 
aplică semnătura sa pe actul constitutiv al societăţii. Cu toate 
acestea, sunt împrejurări când din diferite motive, asociatul 
nu poate participa personal la semnarea în formă autentică a 
actului constitutiv si însărcinează o altă persoană pentru a-] 
reprezenta. Înlocuirea unui asociat cu un mandatar este 
Irccventá în practică si - în tăcerea legii - această soluţie tre- 
buic să lic admisă. | 

În absenţa unor dispoziţii legale ori reglementări con- 
trare, mandatarul este ales liber din rândul asociaţilor sau 
din afara lor. Mandatul este special pentru această opera(iu- 
nc, iar împuternicirea mandatarului se face prin act autentic. 

Proiectul actului constitutiv al societăţii în nume colec- 
tiv, în comandită simplă sau cu răspundere limitată se discută 
şi se aprobă de către asociaţii reuniți în adunare generală. 
Dar, actul constitutiv al unei societăţi comerciale este fache- 
iat - în principiu - în ziua semnării lui în formă autentică - 
contract de societate si statut, separat încheiate sau sub forma 
unui înscris unic -, moment ce marcheazà schimbul de con- 
simlământ între asociaţi. Aşadar, adoptarea actului constitu- 
liv este marcată de semnarea acestuia de către asociaţi - per- 
sonal sau prin mandatar - reuniți special în faga notarului 
public. Socotind de la această dată, socictatea este constitu- 
itd. În funcţie de plasarea în timp a acestei date se verifică si 
se constată dacă condiţiile cerute de lege pentru validitatea 
contractului de societate au fost îndeplinite sau nu. 

Constituirea sub condiţie. O societate poate fi consti- 
tuità, în opinia mea, s sub condiţie. Societatea este constitu- 
tă sub condiţie - suspensivà sau rezolutorie - atunci când în 
momentul semnării actului constitutiv asociaţii subordonează 
această constiluire de un eveniment viilor si incert. 
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B. Formalități posterioare 
semnării statutelor 


În termen de 15 zile de la data autentificirii actului con- 
stitutiv, fondatorii sau administratorii socictăţii, ori un împu- 
ternicit al acestora, trebuie să ceară înmatricularea socictăţii 
în registrul comerţului în a cărui rază teritorială îşi va avea 
sediul societatea. 


II. Societăţile pe acţiuni 


Procedura adoptării actului constitutiv la socictatea pe 
acțiuni Și în comanditá pe ac[iuni - societăţi constituite, în 
principiu, dintr-un număr mare de asociaţi - este mult mai 
complexă decât în cazul societăţilor de persoane. În plus, 
având în vedere necesitatea asigurării protecției asociatilor- 
investitori si importanța acestui tip de societate, legiuitorul a 
impus anumite exigen[e procesului de constituire a societăţii 
pe acţiuni. Adoptarea actului constitutiv trebuie făcută cu 
respectarea unor condiții de formă şi publicitate impuse de 
Legea societăţilor comerciale, pentru motive care nu au 
nevoie de explicaţii suplimentare. 

Ca orice altă societate comercială, societatea pe acţiuni 
sau în comandità pe acţiuni se constituie prin adoptarea 
actului constitutiv al societăţii de către adunarea generală a 
accepian[ilor subscerierii de capital la întreprinderea iniţiată. 
Aceasta este prima adunare generală oficială a asociaţilor 
societăţilor de capitaluri, denumită - în termenii legii si în 
doctrină - și adunare constilutivă. 

Pentru aceleași considerente de realitate arătate antc- 
rior, va fi tratată mai întâi societatea pe acțiuni constituită 
prin plasament privat de capital - numilă si societate închisă 
~, respectiv sociclalea care nu face apel la subscripţie publică 
pentru formarea capitalului social şi apoi societatea pe 
acțiuni constituită prin subscripţie publică. 
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A. Adunarea constitutivă 


1. Societatea închisă (constituită prin 
plasament privat de capital) 


Adunarea constitutivă a socieră[ii anonime închisă este 
convocată, organizată si se desfăşoară potrivit dispoziţiilor 
Legii nr. 31/1990. republicată, referitoare la adunarea con- 
stitutiváà a societăţii pe acțiuni constituită prin subscripţie 
publică. 


1.1. Obiectul adunării constitutive 


Potrivit prevederilor art. 27 din Legea nr. 31/1990, adu- 


narea constitutiváà a societăţii constituită prin subscripti 


publică are următoarele obligații: 

9 verifică existenţa vărsămintelor; 

9 cxamincazi şi validează raportul experţilor de evalu- 
are a aporturilor în natură; 

9 aprobă participările la beneficii ale fondatorilor; 

9 aprobă operaţiunile încheiate în contul socictăţii; 

9 discută şi aprobă actul constitutiv al socictăţii, mem- 
brii prezenţi reprezentând, în acest scop, şi pe cei absenţi; 

9 desemnează pe aceia care se vor prezenta pentru 


autentificarea actului si îndeplinirea lormalităţilor cerute 
pentru constituirea societăţii; 
e numeşte pe administratori. In cazul societăți In 


comauditá pe ac [iuni administrarea societăţii este încredin- 
țată unuia sau mai multor asociaţi comandita[i: 


e numeşte pe cenzori. 
Aceleaşi obligaţii le are şi adunarea constitutiva a 
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societăţii comerciale constituită prin plasament privat (soci- 
ctate deschisă). 

Într-o opinie exprimată in doctrina român ascăl - opinie 
împrumutată din doctrina [tanceză? - se consideră că 
adunarea constitulivă este specifică societăţii pe acţiuni con- 
stituită prin subscripţie publică, "... aşa încât prevederile 
legale care o reglementează sunt de strictă aplicabilitate. 7 

După părerea mea, această opinie este falsă - pentru 
considerentele de Tapt şi de drept care urmează - $i nu este 
raportată la realitate, 

ste de necontestat faptul că aceste “obligaţii” - în ter- 
menii legii - trebuie îndeplinite şi în cazul societăţilor închise, 
constituite prin plasament privat de capital. Or, operaţiunile 
prevăzute de lege - verificări, examinări, aprobări sau numiri 
- pot fi îndeplinite numai în cadrul unei reuniuni a asociaţilor, 
care poate [i numai o adunare generală constitutivă, cadru în 
care se exprimă şi se consemnează în scris - în proces-verbal 
al adunării, act ce poate fi calificat, de asemenea, act consti- 
tutiv al societăţii - voinţa şi deciziile viitorilor acţionari 
asupra unor elemente care țin de esenţa societăţii pe acţiuni. 

Singura diferenţă între socictatea pe acţiuni constituită 
prin plasament privat de capital şi societatea constituită prin 
subscripţie publică este cea privind modul de formare a capi- 
talului social. Aceasta este şi singura distincţie pe care o face 
Legea nr. 31/1990 in ceea ce priveşte reglementarea socictă- 
jilor pe acţiuni tratándu-le separat - după cum sunt sau nu 
constituite prin subscripţie publică - numai în Capitolul I - 
Formalităţi specifice pentru constituirea societăţii pe acțiuni 
prin subseriptie publică din Titlul II - Constituirea 
societăţilor comerciale. 

Reglementarea cuprinzătoare a subseripţici publice, 
respectiv a “ofertei publice" si a “prospectului de emisiune”, 
a aprecierii aporturilor în natură şi a modului de desfüsurare i 
adunării constitutive sunt clemente şi argumente care privesc 
numai protecţia investitorilor - în număr foarte mare în cazul 
societăţilor deschise - şi nu moduri diferite de constituire a 


„1. Elena Cârcei - Constituirea societăților comerciale pe acfiuui, 
Iditura Lumina Lex, Bucureşti, 1995, pag. 131. 
2. Lamy sociétés commerciales, Editura LAMY S.A., 1993, pag. 1341. 
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unei societăţi pe acţiuni. Ipoteza legii “Când societatea pe 
acțiuni se constituie prin subscri(ie publică ...” se referă 
numai la modul de formare a capitalului social - unul dintre 
elementele societăţii comerciale - si nu entitatea socială care 
se constituie. 


1.2. Convocarea adunării 


Adunarea generală va [i convocată după subscricrca 
capitalului si efectuarea vărsămintelor aporturilor subscrise 
în proporţiile stabilite de fondatori, cu respectarea prevede- 
rilor în materic. 

Legea nu conține dispoziţii cu privire la convocarea 
asociaţilor societăţii pe acţiuni constituite prin plasament pri- 
val de capital. Dar, având în vedere importanţa atribuţiilor 
adunării constitutive si faptul că nu toţi asociaţii - de ordinul 
vecilor - sunt antrenați în îndeplinirea demersurilor si for- 
malităților prevăzute de lege pentru constituirea societăţii, 
apreciez ca necesară efectuarca unci proceduri de convocare 
a subscriitorilor la capitalul social al viitoarei socictá[i. 

În cazul constituirii societăţilor anonime închise mu este 
nevoie de publicarea în Monitorul Oficial a înştiinţării 
privind convocarea asociaţilor în adunare constitutivá fiind 
suficientă, în opinia mea, publicarea convocării într-unul din 
ziarele mai răspândite din localitatea în care se află sediul 
societăţii sau din cea mai apropiată localitate, cu /5 zile 
înainte de data întrunirii. De asemenea, se poate proceda la 
trimiteri ale convocării, fiecărui acceptant în parte, cu scri- 
soare recomandată, cu condiţia respectării intervalului de 75 
zile între data primirii ingtiin[irii si data fixată pentru 
adunare. 

Asociaţii reprezentând întreg capitalul social vor putea 
să ia toate deciziile de competența adunării constitutive Firá 
respectarea formalităţilor cerute pentru convocarea et. 
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1.3. Participanți la adunare 


În primul rând, la adunarea constitutivà participă aso- 
ciaţii. Asociaţii pot fi reprezentați în adunarea constitutivă 
prin mandatar împuternicit printr-o procură specială (împu- 
ternicire autentificatá de un notar public). Deoarece legea nu 
se opune, un asociat poate fi reprezentat de către un alt aso- 
ciat sau de un neasociat din Legea nr. 31/1990). Potrivit legii, 
nici o persoană nu poate reprezenta în adunarea constitutivà 
a unci societá(i mai mult de 5 asociați. 

În al doilea rând, la reuniune participă si persoanele 
care au lucrat pentru societate. consideraţi, de asemenca, 
“fondatori” de către lege. 

În ul treilea rând, ră să le impusă de lege. este reco- 
mandală şi uncori necesară, prezenţa la lucrările adunării a 
unor specialişti. 

Astfel, pentru deliberárile asupra proiectului actului 
constitutiv este utilă prezenţa unui jurist - avocat sau consi- 
lier juridic, de regulă a celui care le-a redactat - pentru a da 
lămuriri adunării cu privire la anumite clauze cuprinse în 
statutele societăţii. Totodată, este necesară prezenţa la adu- 
narea constitutivă a experților care au cfectuat evaluările 
aporturilor în natură. 

De asemenea, participanţii vor putea hotărî ca la 
adunarea constitutivă să participe un notar public urmând ca 
anumite operaţiuni - verificarea listelor de prezenţă si a cvo- 
rumului, întocmirea procesului-verbal de şedinţă cte. - pre- 
cum si autentificarea actului constitutiv, să fie îndeplinite de 
acesta. 


1.4. Majoritate şi cvorum 


Prima adunare generală a asociaţilor unci societăţi pe 
acțiuni - adunarea constitutivă a societății - este legală în 
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prezenţa a jumătate plus unu din numărul viitorilor acţionari 
si ia hotărârile cu votul a jumătate plis init din cci prezenţi. 

Participarea asociaţilor se constată pe /isfe de prezență 
semnate de fiecare dintre ci - sau de reprezentanții lor -, cu 
menţiunea rumărului de acţiuni subscrise. Deliberările sc 
consemnează într-un proces-verbal, redactat şi semnat de doi 
secretari si de un preşedinte al adunării constitutive, aleşi la 
începutul reuniunii. 

Spre deosebire de celelalte adunări generale, in aduna- 
rca constitutivà fiecare asociat are dreptul la un singur vot, 
indiferent de numărul acţiunilor subserise. — — 

Asociaţii care au făcut alte aporturi decât cele in nume- 
rar nu au drept de vot în deliberárile referitoare la aporturile 
lor chiar dacă ei sunt și subscriitori în numerar ori se 
prezintă ca reprezentanţi ai altor acceptanţi. 


1.5. Semnarea actului constitutiv 


Semnarea actului constitutiv - contract de societate si 
statut, separat redactate sau sub forma înscrisului unic - este 
etapa cea mai importantă în constituirea unei socictăţi ano- 
nime închise. 

De la data semnării actului constitutiv socictatca este 
constituită, cu observaţia că ca nu se bucură încă de perso- 
nalitate morală - deci de capacitate juridică deplină = pe care 
o dobândeşte numai în ziua în care a lost înmatriculată în 
registrul comerţului. Dar, odată cu semnarea actelor consti- 
tutive, societatea dobândeşte capacitate de folosință. 

Potrivit alineatului ultim al art. 33 din Decretul privitor 
la persoanele fizice si persoanele juridice nr, 31/1954, ^.... 
persoana juridică are capacitate chiar de la data actului de 
înființare cát priveşte drepturile constituite în favoarea ei, 
îndeplinirea obligaţiilor şi a oricăror măsuri preliminare ce 
ar fi necesare, dar numai întrucât acestea sunt cerute pentru 
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ca persoana juridică să ia [iină in mod valabil”. 

În doctrină, această capacilate resirînsă a societății în 
formare mai este denumită şi “mica personalitate juridică”. 
Semnând contractul de societate, viitorii acţionari 

semncazá practic un angajament definitiv de a participa la 
socictate. 

Spre deosebire de societatea pe acţiuni deschisă, care îşi 
formează capitalul prin subscripţie publică şi are mult mai 
mulţi acţionari, actul constitutiv al societăţii pe acţiuni închi- 
sc se semnează de către asociaţi personal sau prin împuterni- 
cit desemnat printr-un mandat special. Semnarea actului con- 
stitutiv de fofi asociaţii este obligatorie (art. 5 alin. (5) din 
Legca nr. 31/1990, republicată). 

Operaţiunea de semnare a slatutelor nu trebuie confun- 
dată cu cea de autentificare a statutelor. Cerinja legii pentru 
societăţile anonime constituite prin plasament privat este 
aceea de “semnare” a contractului de societate şi, implicit a 
statutului societăţii, parte componentă - anexă obligatorie - a 
contractului. 

În ceea ce priveşte autentificarea contractului de soci- 
etate şi statutului, aceasta se face în prezenţa asociaţilor 
desemnaţi de adunarea generală, de regulă, dintre persoanele 
care au lucrat pentru societate. 

Practica agreată de instanțele judecătoreşti, susținută si 
de doctrinăl, este accea că actele constitutive societăţilor 
închise se autentilică în prezenţa administratorilor socictăţii. 


1.6. Încheierea actului constitutiv 
Actul constitutiv al societăţii trebuie să fie consemnat ¿n 


scris si încheiat în forma autentica. 
Actul constitutiv este redactat în atâtea exemplare origi- 


nale câte sunt necesare pentru depunerea câte unui exemplar 


pentru îndeplinirea diferitelor formalităţi cerute de lege sla 


— 1. Elena Cârcei - Constituirea societăţilor comerciale pe acțiuni, 
Editura Lumina Lex, Bucureşti, 1995, pag. 142. 
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unui exemplar la sediul social, pentru arhiva societăţii. Ca 
regulā pencrală. viitorii acţionari trebuie să semneze ciuci 
exemplare originale din care cel puţin un exemplar pentru 
arhiva societăţii. 

Acţionarii au dreptul de a obţine oricând, pe cheltuiala 

lor, eliberarea unei copii - eertilicate pentru conformitate - a 

actului constitutiv actualizat cu toate moditicările la zi la data 

cererii. Societatea are obligaţia să anexeze la acest document, 
în opinia mea, o listă conţinând numele administfitorjlor pre- 
cum şi al cenzorilor. 

De asemenea, este posibilă eliberarea în copie certifi- 
cală, contra cosl, a aceloraşi documente, de către oficiul regis- 
trului comerțului. 

Intrarea în functiune a administratorilor - dacă sunt 
aleși în adunarea constitutivă şi numiţi prin actul constitutiv 
- ca si a cenzorilor societăţii, de altfel, devine efectivă numai 
în ziua când, fiind înmatriculată, societatea a obținut 
folosința personalităţii juridice. 


2. Socictatea deschisă | 
(constituită prin subscriptie publică) 


2.1. Convocarea adunării constitutive 


„Adunarea constilutivă trebuie să lic convocată de către 
fondatori, cel mai târziu în 15 zile de la data închiderii sub- 
scrierii, printr-o înştiinţare publicată în Monitorul Oficial 
partea a IV-a, cu 75 zile înainte de ziua fixată pentru adunare 
(art. 19 din Legea nr. 31/1990, republicată). 

Publicitatea prin Monitorul Oficial prevăzută de lege 
este insuficientă şi lormală, în opinia mea, deoarece răspân- 
direa Monitorului Oficial partea a IV-a este redusă şi puţin 
accesibilă micilor investitori, pe de o parte, iar apari[ia numá- 
rului cu publicarea înştiinţării are loc cu întârziere, de regulă 
la o lună de la data predării anunţului, pe de altă parte. 

Aşadar, publicitatea prevăzută de lege trebuie dublată, 
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de publicarea înstiințării într-unul din ziarele mai răspândite 
in localitatea în care se alli sediul societăţii - mijloc de infor- 
mare mult mai accesibil pentru acceptan[i =. eviladu-se în 
acest fel riscul neintrunirii majorităţii cerute de lege pentru 
inerea adunării generale constitutive. 
Înştiinţarea va cuprinde locul si data reuniunii. care 
nu poate depăşi două luni de lu data închiderii subscricrii, si 
arătarea problemelor care vor lace obiectul dezbaterilor. 


€ 


2.2. Organizarea adunării 

Fondatorii sunt obligați să întocmească o listă a celor 
care. acceptând subseripţia, au dreptul să participe la aduna- 
rea constitulivă, cu menţionarea numărului acţiunilor ficcá- 
ruja. Această listă va fì afișată la locul unde sc va (inc 
adunarea, cu cel puţin 5 zile înainte de adunare. 

Dacă subscrierile publice depășesc capitalul social pre- 
văzut în prospectul de emisiune sau sunt mai mici decât aces- 
ta, fondatorii sunt obligaţi să supună aprobării adunării con- 
stitutive mărirea sau, după caz, micşorarea capitalului social 
la nivelul subscripției. 

Adunarea alege un preşedinte si doi sau mai mulți 
secretari pentru a conduce adunarea. 'arliciparca acceptan- 
[ilor se va constata printr-o /istă de prezență, semnată de 
fiecare dintre ci si vizate de preşedinte si secretar. 

Oricare acceplant are dreptul să facă observaţii asupra 
listei afişate de fondatori, înainte de a sc intra în ordinea de 
zi a adunării, care va decide. 

Acceptantul poate fi reprezentat prin procură specială, 
dar nimeni nu poate reprezenta mai mult de cinci acceptanţi. 
Mandatarii sunt aleşi de către acceplanți - în mod liber - 
dintre asociaţi sau din alara acestora. 

“Procura specială” prevăzulă de lege pentru reprezen- 

tarea asociaţilor, este inserisul autentificat prin care un aso- 

‘ejat dă mandat unei alte persoane să îl reprezinte la o anumită 
adunare generală a asociaţilor. 
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2.3. Validitatea adunării 


Adunarea constitutivă este legal constituità în prezenţa 
a jumătate plus unu din numărul acceptanfilor si ia hotărâri 
cu votul majorităţii simple - jumătate plus unu - a celor 
prezenţi. 

În adunarea constitulivă, fiecare acceptant arc dreptul 
la un vot, indiferent dc ac(iunile subscrisc. 

Acceptan(ii care au făcut alte aporturi decât cele în 
numerar nu au drept de vot în deliberările referitoare la apor- 
turile lor, chiar dacă ci sunt si subscriitori de acţiuni în 
numerar ori sc prezintă ca mandatari ai altor acceptan(i. 


2.4. Atribuţiile adunării constitutive 


Adunarea constitutivă a societăţii pe acțiuni şi a socie- 
ld[ii în comandilă pe acţiuni constituite prin subscripţie 
publică are, în principiu, obligaţiile prevăzute de dispoziţiile 
art. 27 din Legea nr. 31/1990. Acestea sunt: 

9 verifică existenţa vărsămintelor. 

Dacă există aporturi in natură, avantaje rezervate fon- 
datorilor operațiuni încheiate de fondatori în contul socie- 
(d[ii ce sc constituie si pe care aceasta urmează să le ia asupra 
sa, adunarea constitulivă numeşte umuil sau mai mulţi experti 
care îşt vor da avizul asupra cvaluărilor. 


Potrivit art. 38 din Legea nr. 31/1990, republicată, mr 


pot fi numiţi experţi: 

e rudele sau afinii până la gradul al patrulea inclusiv, 
ori soţii acelora care au constituit aporturi în natură sau ai 
fondatorilor; 

e persoanele care primesc, sub orice formă, pentru 
luncţiile pe care le îndeplinesc, altele decât aceca de expert, 
un Salariu sau o remuneraţic de la fondatori sau de la cci care 
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au constituit aporturi în natură, 

INFRACTIUNI: 

“Art. 271 - (1) Se pedepseste cu închisoare de la 3 luni 
la 3 ani persoana care a acceptat sau a pästral însărcinarea de 
cenzor, contrar dispoziţiilor art. 156 alin. (2), sau persoana 
care a acceptat însărcinarea de expert, cu încălcarea dispo- 
ziţiilor art. 38. 

Dacă majoritatea cerută nu poate [i întrunită, desemna- 
rca cxperților se va face de judecătorul delegat, la ccrerca 
oricărui acceptant. 

După ce căperții au depus raportul de evaluare, fonda- 
torii convoacă din nou adunarea constilulivă. 

Soluţia aleasă de sistemul de drept [rancez este mult mai 
practică. [n caz de aporturi în natură sau stipulare de avanta- 
je particulare, londatorii trebuie să ceară direct preşedintelui 
instanței de comerţ, inainte de adunarea generală, desem- 
narea unuia sau mai multor experți - numiţi “comisari de 
aporturi" - evitándu-se astfel o dublă convocare şi întrunire a 
adunarii constitutive. 

Retragerea subserierii. Dacă valoarea aporturilor în 
natură, stabilită de experţi, este inferioară cu o cincime ace- 
lejia arătate de fondatori în prospectul de emisiune, oricare 
acceptant se poate retrage anunțând pe fondatori, până la 
ziua fixată pentru a doua convocare a adunării constitutive. 

Acţiunile revenind acceplanţilor care s-au retras pot fi 
preluate de fondatori în termen de 30 de zile, sau, ulterior, de 
alte persoane, pe cale de subscripţie publică. 

9 examineazá si validează raportul experților de cvalu- 
are a aporturilor în natură; 

e aprobă operaţiunile încheiate în contul societăţii; 

e aprobă parlicipările la benclicii ale fondatorilor; 

Potrivit art. 31 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republi- 
cată, adunarea constitutivà decide asupra cotei de participare 
din beneficiul net cc revine fondatorilor unci societăți con- 
stituite prin subscripţie publică. Această cotă ju poate depăşi 
6% din beneliciul net şi nu poate fi acordată pentru o 
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perioadă mai mare de 5 ani de la data constituirii societăţii. 
În cazul majorării eapitalului social, drepturile fondato- 

rilor vor putea [1 exercitate numai asupra beneliciului cores- 

punzător capitalului social iniţial. 

De aceste avantaje pot beneficia - potrivit art. 31 alin. 
(4) din Legea nr. 31/1990 - numai persoanele fizice cărora li 
s-a recunoscul calitatea de fondator prin actul constitutiv. 

Pe de altă parte, în caz de dizolvare anticipată a socic- 
lăţii, fondatorii societăţii au dreptul să ceară daune de la soci- 
etate, dacă dizolvarea s-a făcut în frauda drepturilor lor. 
Dreptul la acţiunea în daune se preserie prin trecerea a 6 luni 
de la data adunării generale a acţionarilor care a hotărât 
dizolvarea anticipată; 

9 discută şi aprobă actul constitutiv al societăţii, mem- 
brii prezenţi reprezentând, în acest scop, şi pe cei absenţi; 

Proiectul actului constitutiv al societăţii este prezentat 

spre dezbatere şi aprobare adunării constitutive de către fon- 

datori, care trebuie să le redacteze înainte de reuniunea accep- 

tanfilor subscrip(ici publicc. 

© numeşte pe administratori. 


In cazul socictăţii în comanditéá pe actiuni administrarea 
societății este încredințată unuia sau mai multor asociaţi 
comancdita[i; 

Intrarea ra funcțiune a asociatilor comanditati ca si a 
cenzorilor societăţii, de altfel, devine efectivă numai în ziua 
când, Hind înmatriculată, societatea a obținut folosința perso- 
nalitátii juridice. | 
9 numeşte pe cenzori; 

9 desemnează pe aceia care se vor prezenta pentru 
autentificarea actului si îndeplinirea lormalităţilor cerute 
pentru constituirea societății. 
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2.5. Semnarea actului constitutiv 


În principiu, acordul dat de o persoană pentru crearea 
unci societăți se manifestă prin semnarea actului constitutiv. 
În cazul societăţii pe acţiuni ori în comandită pe acțiuni con- 
stiluită prin subscripţie publică, asociaţii nu semnează actul 
constitutiv. Adeziunea asociaţilor la societate rezultă din 
semnarea prospectului de emisiune (art. 18 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990). 

Actul constitutiv se semnează de către membrii fonda- 
tori si se încheie în formă autentică în prezenţa persoanelor 
desemnate de adunarea constitutivă. 


2.6. Constituirea societății 


În principiu, actul constitutiv al unei societăţi este 
încheiat în ziua semnării lui în Jormă autentică, moment ce 
marchează schimbul consimfámántului între asociaţi. Soco- 
tind de la această dată, societatea este constituită. In funcţie 
de plasarea în timp a acestei date se verilică si sc constată 
dacă condiţiile cerute de lege pentru validitatea contractului 
de societate au lost îndeplinite sau nu. 

În termen de 15 zile de la data autentificárii actului 
constitutiv, fondatorii sau administratorii societății, ori un 
împuternicit al acestora, vor cere înmatricularea sociclăţii în 
registrul comerțului în a cărui rază teritorială îşi va avca 
sediul societatea. & 
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inmatricularea socictátii comerciale 


Secţiunea | 
Formalitáfi posterioare adoptării 
actului constitutiv 


După adoptarea şi încheierea in formă autentică a actu- 
lui constitutiv, trebuie îndeplinite următoarele lormalităţi: 

9 autorizarea constituirii socictăţii; 

e înmatricularea societăţii; 

e înregistrarea societății în evidenţa fiscală; 

9 publicarea în Monitorul Oficial al României, Partea a 
IV-a. a încheierii privind autorizarea si înmatricularea socie- 
lății nou infiin([ate. 


I. Depunerea cererii de înmatriculare 
a societăţii 


Potrivit dispoziţiilor art. 35 din Legea nr. 31/1990, 
republicată, în termen de 15 vile de la data autentificárii actu- 
lui constitutiv, fondatorii sau administratorii societăţii, ori un 
împuternicit al acestora, trebuie să ceară autorizarea 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înfiinţarea şi funcţionarea societăţilor comerciale 173 


constituirii societăţi şi înmatricularea acesteia in registrul 
comerțului în a cărui rază teritorială îşi va avea sediul soci- 
clatea. 


A. Actele anexă la cererea de înmatriculare 


Cererea de înmatriculare a socictá(ii - mal corect spus, 
de autorizare a constituirii si înmatriculare - se depune la ofi- 
ciul registrului comerțului în raza căruia este fixat sediul 
social al întreprinderii. 

Cererea de înmatriculare! - formular tipizat, distribuit 
-de registrul comerțului - va avea anexate următoarele acte: 

6 actul constituiv al socictăţii, întocmit în formă auten- 
lică; 

e dovada efectuării vărsămintelor în condiţiile actului 
constitutiv: i 

w dovada depunerii aporturilor în numerar (loaie de 
vărsămâni, chitan(á C.I.C. ete.); 

m dovada proprietății aporturilor în natură (facturi, 
titluri de proprietate asupra bunurilor imobile, inclusiv certi- 
ficatul de sarcini al acestora etc.); 

a dovada aporturilor în natură din import se face potriv- 
it normelor referitoare la investiţiile directe; 

m pentru aporturile în creanţe la societăţile în nume 
colectiv, în comandită simplă si la socictăţile pe acțiuni cu 
constituire simultană se va prezenta titlul de ercaná (cambii, 
contract de împrumut bancar sau civil cte.); 

n actele privind proprietatea asupra aporturilor în natu- 
ră, iar în cazul în care printre ele figurează si imobile, certi- 
ficatul constatator al sarcinilor de care sunt grevate; 


-. 1. Cerere de autorizare şi/sau de înmatriculare (formular - tip nr. 3; cod: 
11-10-59). 
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a raportul de expertiză privind evaluarea aporturilor în 
natură. în cazul societăţilor pe acţiuni, în comandită pe 
acțiuni si al societăţilor cu răspundere limitată cu asociat 
unic; 

e dovada sediului social. 

Asigurarea spaţiului necesar desfășurării activității 
societăţii se dovedeşte cu titlul legal - pe numele societăţii - 
al definerii spaţiului respectiv (contract de vânzare-cumpă- 
rare, certificat de moștenitor, contract de închiriere, contract 
de subinchiriere, contract de Icasing imobiliar, comodat, uz, 
uzulruct, extras din Cartea funciară ctc.). 

În cazul în care imobilul este deţinut în coproprietate, se 
va prezenta şi acordul coproprietarilor. Dacă sediul social s-a 
stabilit într-un imobil care intră sub incidenţa legii locuinţei 
nr. 114/1996, republicată, se prezintă si avizul favorabil al 
proprietarilor si, după caz, al titularilor contractelor de inchi- 
riere din locuinţele cu care se învecinează spaţiul, pe plan 
orizontal si vertical; 

o actele constataloare ale operațiunilor încheiate în 
contul societăţii si aprobate de asociaţi; 

9 copia de pe actul de înregistrare a fondatorilor. per- 
soane juridice, si 

s hotărârea organului statutar al acestora privind parti- 
ciparca la constituirea societății; 

În cazul în care fondatorul persoană juridică este o soci- 
etate comercială, organul statutar care decide participarea la 
constituirea unei alte socictăţi este adunarea generală a aso- 
ciaţilor - la societăţile de persoane - şi, respectiv, adunarea 
generală extraordinară la societăţile pe acțiuni; 

a precum si mandatul persoanei care a semnal actul 
constitutiv în numele si pe scama fondatorului, persoană 
juridică. m 

| Mandatul persoanei care semnează actul constitutiv - 

“în numele si pe seama fondatorului, persoană juridică = este 

imputernicirea dată de administratorul sau de consiliul „de 

administraţie al societăţii ori chiar prin hotărârea adunării 
generale a asociatilor. 
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În cazul fondatorilor, persoane juridice nerezidente, 
aceste acte vor [i depuse în copii traduse si legalizate: 

e certificatul de bonitate a persoanelor juridice nerezi- 
dente, care participă la constituirea unci societăți comerciale, 
emis de o bancă sau de camera de comer] din fara de origine; 

e declara[ia pe propria răspundere a fondatorilor: a 
administratorilor si a cenzorilor că îndeplinesc condiţiile 
prevăzute de prezenta lege; 

Declarația poate [1 lăcută în formă autentificată de 
notarul public sau în faja judecătorului delegat ori a directo- 
rului oficiului registrului comerțului. De asemenea, declaraţia 
va putea [i prezentată în forma atestată de avocat în condiţiile 
Legii nr. 51/1995 ori va putea [i inclusă în actul constitutiv 
sau modifIcator autentic. 

e dovada eliberată de oficiul registrului comerțului 
privind disponibilitatea firmei şi/sau a emblemei; 

Ə dovada autorizării publicării prospectului de emisiu- 
ne, în cazul societăţii pe acţiuni ori în comandită pe acţiuni 
constituită prin subscripţie publică; 

e împuternicirea specială sau împuternicirea avoca- 
[ială, iar pentru comercianții, persoane fizice, procura 
specială (în formă autentică) pentru deponenții şi/sau sem- 
natarii cererilor depuse; 

e dovada achitării taxelor judiciare de timbru si a tim- 
brului judiciar, a taxei pentru operaţiunile cfectuate în regis- 
trul comerţului, precum și pentru publicarea în Monitorul 
Oficial al României a încheierii de înmatriculare. 

Dovada achitării taxelor judiciare de timbru şia timbru- 
lui judiciar, precum şi a taxei pentru operațiunile efectuate în 
registrul comerțului se face, după caz, cu chitanja CRC, 
ordin de plată, timbre mobile. 
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Potrivit prevederilor art. 35 alin. (3) din Legea socic- 
ăţilor comerciale, avizele sau actele de autorizare, clibera ic 
de către autorităţile publice, în funcţie de obiectul de activi- 
tate al unci socictăţi vor fi solicitate de catre oficiul registru- 
lui comerțului - dacă nu sunt prezentate de către solicitantul 
cererii de înmatriculare - în termen de 5 zile de la înregis- 
trarea cererii, iar autorităţile competente vor trebui să emită 
avizele sau actele de autorizare în termen de 15 ile. 

Nu este necesar a se depune avizele sau autorizările 
tehnice si nici cele a căror eliberare este legal condiționată de 
inmatricularea societăţii. 

Oficiul registrului comerțului va solicita, după caz, 
următoarele avize şi/sau autorizaţii prealabile: 

9 avizul prealabil al Oficiului pentru supraveghearea 
activităților de asigurare si reasipurare din cadrul Ministeru- 
lui Finanţelor, pentru constituirea societăţilor comerciale din 
domeniul asigurárilor-reasiguràrilor?; 

9 autorizaţia prealabilă a Băncii Naţionale a României 
pentru constituirea băncilor şi a sucursalelor înfiinţate în 
România de o bancă cu sediul în stráinátate?; 


1. A se vedea Normele metodologice privind modul de finere a regis- 
trelor comerţului si de efectuare a înregistrărilor. emise de Camera de 
Comerţ si Industrie a României şi Ministerul Justiţiei sub nr. P/608 din 15 
aprilie 1998 - 773 din 21 aprilie 1998, publicate in M. Of. nr. 176 din 11 
mai 1998. 


2. Legea nr. 47/1991. privind constituirea, organizarea gi func(ionarea 


societăţilor comerciale din domeniul asigurărilor. publicată in M. OF. nr. 
151 din 19.07.1991. | 


3, Legea bancară ur. 58/1998, publicată in M. Of. nr. 121 din 
23.03.1998, 


legea ur. 101/1998 privind statutul Băncii Naţionale a Romániei, 
publicată in M. Of. nr. 203 din 01.06.1998. 


precum şi actele normative emise de Banca Naţională a Románici in 
aplicarea acestor legi. 
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9 avize sau autorizaţii ale Comisiei Naţionale a 
Valorilor Mobiliare, potrivit Legii nr. 52/1994 privind valo- 
rile mobiliare si bursele de valori, pentru: 

a constituirea societăţilor de intermediere de valori 
mobiliare; 

a constituirea societăţilor comerciale de compensare si 
depozitare a valorilor mobiliareZ; | 

m constituirea societăţilor de investiţii, a societăților de 
administrare a investiţiilor si a societăţilor de depozitarc?; 

m constituirea societăţilor de registru independent pri- 
vat?. 

Avizele si autorizaţiile menţionate se prezintă sau, după 
caz, se solicită si în situaţiile în care acestea sunt cerute de 
lege ca o condiţie prealabilă pentru modificarea actelor con- 
stitutive ale societăţilor respective. 

La oficiul registrului comerțului nu se solicită si nu se 
depun avizele si autorizafiile tehnice si nici cele a căror cli- 
berare este legal condiţionată de înmatricularea socictăţii. 


1. Ordinul preşedintelui C.N.V.M. nr. 3/1998 pentru aprobarea 
Regulamentului nr. 3/1998 privind autorizarea şi exercitarea intermedierii 
de valori mobiliare, publicat in M. Of. nr. 114 din 16.03.1998. 

2. Ordinul preşedintelui C.N.E.M. nr. 23/1 996 pentru aprobarea 
Regulamentului nr. 12/1996 pri vind autorizarea şi funcfionarea 
socielăţilor de compensare, decontare şi depozitare pentru valori mobi- 
liare, publicat în M. OF. nr. 98 din 15.05.1996. 

3. Ordinul preşedintelui C.N.F.M. nr. 20/1996 ] entru aprobarea 
Regulamentului nr. 9/1996 privind constituirea gi funcționarea fondurilor 
deschise de investiții, societăților de investiţii, societăților de administrare 
şi societăţilor de depozitare, publicat in M. Of. nr. 276 din 06.11.1996. l 

Ordonanţa Guvernului nr. 24/1993 pri vind reglementarea constituirii şi 
Jiucţionării fondurilor deschise de investiții şi a socielăţilor de in vestifii 
ca institu(ii de intermediere financiară, aprobată prin Legea nr. 83/1994, 
publicatá in M. Of. nr. 210 din 30.08.1993. 

4. Ordinul preşedintelui C.N.V.M. nr. 16/1 997 pentru aprobarea 
Regulamentului nr. 9/1997 privind cerințele, criteriile de înregistrare şi 
procedurile de autorizare a societăților de registru independent privat, 
publicat in M. Of. nr. 327 din 25.11.1997, cu modificările ulterioare. 
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II. Controlul legalității constituirii 
societății 


Controlul legalităţii actului constitutiv - precum și a 
actelor care se ancăcază acestuia la depunerea cererii de 
înmatriculare în registrul comerțului - se exercită de justiţie 
printr-un judecător delegal. 

La începutul fiecărui an judecătoresc - ] septembrie - 
preşedintele tribunalului judeţean sau al municipiului 
Bucureşti va delega, la oficiul registrului comerțului terito- 
rial, unul sau mai mulţi judecători ai tribunalului. 
Judecătorul delegat va putea dispune efectuarea unei 

experlize, în contul părților, precum şi administrarea altor 
dovezi. 

Conform dispoziţiilor art. 35 din Legea nr. 31/1990, în 
cazul societd[ii pe acțiuni şi comanditei pe ac[iuni, dacă 
existà aporturi în natură, avantaje rezervate fondatorilor, 
opera[iuni încheiate de fondatori în contul socictăţii ce se 
constituie și pe care aceasta urmează să lc ia asupra sa, 
judecătorul delegat numeşte, în termen de 5 zile de la înre- 
pistrarea cererii, unul sau mai mulți experți din lista 
experților autorizaţi. Aceştia vor întocmi un raport cuprin- 
zând descricrea şi modul de evaluare a fiecărui bun aportat si 
vor evidentia dacă valoarea acestuia corespunde numărului şi 
valorii acţiunilor acordate în schimb, precum şi alte elemente 
indicate de judecătorul delegat. Pentru bunurile mobile noi 
va fi luată în considerare factura. 

__ Plasarea dispoziţiilor din art. 35 în CAPITOLUL IH - 

Inmatricularea societăţii, din TITLUL II al Legii nr. 31/1990, 

ar putea duce la concluzia eronată, în opinia mea, că - după 

primirea cererii de autorizare a societății - judecătorul delegat 
dispune întotdeauna efectuarea unei noi expertize asupra 

«porturilor în natură, avantajelor rezervate fondatorilor şi 

operaţiunilor încheiate de fondatori în contul societăţii, I7 

afara celei dispuse în perioada de constituire a societăţii, cu 
ocazia adunării constitutive. Or, potrivit legii - art. 25 din 
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Legea nr. 31/1990, republicată și arl. 10 din Legea nr. 
15/1994! - adunarea constilutivă aprobă actul constitutiv 
numai după ce unul sau mai mulţi experţi - numiţi de adunare 
sau, în lipsa majorităţii cerute, chiar de judecătorul delegat - 
şi-a dat avizul, prin raportul de expertiză întocmit, asupra 
cvaluărilor făcute de fondatori. În aceste condiţii, efectuarea 
unei noi expertize, cu aceleaşi obiective, după depunerea 
cererii de autorizare şi înmatriculare a societăţii constituite, ar 
[i inutilă şi costisitoare sub aspectul cheltuielilor si timpului 
consumate. 

Dispunerea unei noi experlizări se impune, in opinia 
mea, numai atunci când judecătorul delegat apreciază că eva- 
luarea aporturilor în natură, avantajelor rezervate fondatorilor 
şi operațiunilor încheiate de aceştia în contul socictăţii este 
nerealistă sau făcută cu intenții frauduloase. 

Raportul va fi depus în termen de 15 zile la oficiul regi- 


strului comerțului si va putea fi examinat de creditorii per- 
sonali ai asociafilor sau de alte persoane. La cererea si pe 
cheltuiala acestora, li se por elibera copii integrale sau 
parţiale de pc raport. 


1994. 


| 
| 
| 
| 
| 


l. Legea nr. 15/1994 pri vind amortizarea 
active corporale gi necorporale, publicată m M. 


În cazul în care cerințele legale sunt îndeplinite, judecă- 


torul delegat, prin încheiere, pronunţată în termen de 5 zile 
de la îndeplinirea acestor cerinţe, va autoriza constituirea 
societății si va dispune fnmatricularea ci în registrul comer- 
[ului, în condiţiile prevăzule de legea privind acest registru. 


încheierea de înmatriculare va reda, după caz, menj iu- 
nile obligatorii ale actului constitutiv prevăzute distinct de 
lege pentru cele două mari familii de societăţi comerciale: 
societăţile de persoane $1 societăţile de capitaluri. 


capitalului imobilizat in 
Of. nr. 80 din 29 martie 
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IIT. Dobândirea personalităţii juridice 


Înmatricularea se cfectucază în termen de 24 de ore de 
la data la care încheierea judecătorului delegat a devenit ire- 
vocabilà. 


Socielatea comercială este persoană juridică de la data 
inmatriculárii în registrul comerțului (art. 40 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990, republicată). 


IV. Inmatricularea sucursalclor 
și sediilor secundare 


Sucursalele - dezmembrăminte fără personalitate 
juridică ale societăţilor comerciale - înlinţate odată cu socie- 
tatea, se înmatriculează, înainte de începerea activităţii lor, în 
repistrul comerţului din judeţul în care vor funcţiona, după 
cum urmează: 

€ dacă sucursala se înființează într-o localitate din 
acelaşi jude[ sau în acceaşi localitate cu societatea fonda- 
toare, ca se va inmatricula în acelaşi registru al comerțului, 
însă distinct, ca înmatriculare independentă, odată cu socic- 
lalea mamă; 

9 ducă sucursala se înființează într-o localitate din alt 
judeţ decât cel în care arc sediul socictatea mamă, ca se 
înmatriculează la registrul comerţului din acel judeţ, după 
inmatricularea societății fondatoare. 


În cererea de înmatriculare se va indica numărul sub 
care a fost înmatriculată firma sediului principal. 


Menţionarea înmatriculării sucursalei la oficiul registru- 
lui comerţului de la sediul pr incipal se face din oficiu, pe baza 
copiei certificate de pe încheierea de înmatriculare, comuni- 
cată de oficiul registrului comerțului la care s-a înmatriculat 
sucursala. 
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Nu sc pot înființa sedii secundare sub denumirea de 
[ilialá. 

l'ilialele - care înainte de modificările şi completările 
din 1997 ale Legii nr. 31/1990 erau lipsite de personalitate 
juridică şi aveau acelaşi regim ca si sucursalele - sunt societăți 
comerciale cu personalitate juridică si se înființează într-una 
dintre formele de societate enumerate la art. 2 şi în condiţiile 
prevăzute pentru acea formă. lle au regimul juridic al formei 
de societate în care s-au constituit. 

[ia depunerea cererii de autorizare si înmatriculare în 
registrul comerţului a sucursalei se ancxcază următoarele 
documente: 

9 uciul canstitutiv - în copie certificatà de parte - din 
care să rezulte adresa sediului secundar, obiectul de activi- 
tate, datele de identificare a persoanelor fmputernicite să 
reprezinte sucursala şi limita mandatului acordat; 

6 dovada sediului sucursalei; 

9 declaraţia pe propria raspundere a împuternicitului 
sucuralei; 

e dovezile privind achitarea taxelor legale prevăzute la 
art. 32 alin. (3), precum şi a taxei de publicare în Monitorul 
Oficial al Románici a încheierii de înmatriculare a sucursalei. 

Regimul juridic al sucursalei sc aplică oricărui alt sediu 
secundar, indiferent de denumirea lui, căruia socictatea care 
îl înfiinţează îi atribuie statut de sucursală. Celelalte sedii 
secundare - agenţii, reprezentanțe sau alte asemenca sedii -, 
carora nu li s-a atribuit statutul de sucursală, se menţioncază 
numai în cadrul înmatriculării societăţii în registrul comer- 
(ului sediului principal. 


1. Potrivit art. V din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 32/1997, 
aprobată prin Legea nr. 195/1997, aceste dispoziţii nu se aplică filialelor 
fără personalitate juridică înfiinţate până la data intrării în vigoare a ordo- 
nanjei de urgenţă. 

Se recomandă societăților care au înființat unităţi lir personalitate 
juridică să modifice denumirea de filială dată acestora. 
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Societăţile comerciale srrăine pot înființa în România 
cu respectarea legii române, filiale, precum si sucursale. 
agenţii, reprezentanțe sau alte sedii secundare, dacă acest 
drept le este recunoscut de legea statutului lor organic. 

Reprezentanţii societăţii si conducătorii sucursalelor - 
precum si cenzorii, la societatea pe acţiuni $i în comandită pc 
acțiuni - sunt oblipaţi să depună la oficiul registrului 
comerțului semnăturile lor în termen de 15 zile de la data 
înmatriculării socictăţii - si sucursalei, după caz - dacă au 
lost numiţi prin actul constitutiv. 


V. Formalitátile de publicitate 


Publicarea actului de autorizare. O dată cu efectuarea 
înmatriculării societății, încheierea judecătorului delegat se 
comunică, din oficiu, prin grija oficiului registrului comer- 
tului, la Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, spre 
publicare, pe cheltuiala părților. 

La cererea reprezentanţilor societății si pe cheltuiala 
acesteia, actul constitutiv, vizat de judecătorul delegat, se 
publică în acelaşi Monitor Oficial al României, Partea 
a IV-a, integral sau în extras. 

În cazul societăţilor în nume colectiv sau în comandilă 
simplă, în Monitorul Oficial sc poate publica numai un extras 
al încheierii, vizat de judecătorul delegat, care va cuprinde: 
data încheierii, datele de identificare a asociafilor, denumirea 
si, dacă există, emblema societăţii, sediul, forma, obicctul de 
activitate pe scurt, capitalul social, durata socictá[il, numărul 
de înmatriculare în registrul comerțului. 

În matricularea sucursalelor şi sediilor secundare, 
De asemenea, după cfectuarca înmatriculării, încheierea 
judecătorului delegat se comunică - din oficiu, prin grija oli- 
ciului registrului comerțului - si la administraţia financiara In 
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raza căreia se află sediul social pentru evidență fiscală, cu 
menţionarea numărului de înmatriculare a societății 
registrul comerțului. " 


Sec[iunea 2 
Neregularitáfi privind constituirea societăţii 


In faza de constituire, londatorii, reprezentanţii socic- 
ti(ii, precum si primii membri ai organelor de conducere, de 
administrare si de control ale socictăţii răspund nelimitat si 


solidar pentru prejudiciul cauzat prin încălcarea cerințelor 


legale privind: 

9 neformularea cererii de înmatriculare a societăţii în 
termenul de 15 zile de la autentificarea actului constitutiv; 

© iregularitățile constatate cu ocazia verificării legali- 
tüfii actelor de constituire la inmatricularea societății; 

e neregularităţile constatate - din oficiu, sau la cererea 
oricărui asociat ori a altor persoane interesate - după fnma- 
tricularea societăţii. 


I. Neînmatricularea societăţii 


În cazul în care fondatorii sau reprezentanţii societăţii 
nu au cerul înmalricularea ci în termen legal, oricare aso- 
ciat poate cere oficiului registrului comerţului cfectuarca 
inmatriculárii, după cc, prin notificare sau scrisoare reco- 
mandată, i-a pus în întârziere, iar ci nu s-au conformat în cel 
mult 8 zile de la primire. 

Dacă, totuşi, înmatricularea nu s-a efectuat în termenul 
de 8 zile de la notificare, asociaţii sunt eliberaţi de obligaţiile 
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ce decurg, din subscripţiile lor, după trecerea a 3 luni de la 
data autentificárii actului constitutiv, în afară de cazul în care 
acesta prevede altfel. 

In împrejurarea in care un asociat a cerut indeplinirea 
formalităjilor de înmatriculare, nu sc va mai putea pretinde 
de nici unul dintre ei eliberarea de obligaţiile ce decurg din 
subscripţie. 


II. Regularizarea situaţiei neconforme 
prevederilor legale 


Neregularităţi privind cerinţele legale de constituire : 
societății pot fi constatate atât cu ocazia înmatriculării accs- 
tcia cât și după înmatriculare. 

Când se constată, la înmatriculare, că actul constitutiv 
nu cuprinde menţiunile prevăzute de lege ori cuprinde clauze 
prin care se încalcă o dispoziţie imperativă a legii sau când 
nu s-a îndeplinit o cerință legală pentru constituirea socic- 
tüfii, judecătorul delegat va punc în vedere asociafilor să 
înlăture ncregularitàtile constatate. 

Judecătorul delegat va lia act în incheiere de regulari- 
zările cfectuate. 

În cazul în care asociaţii nu înlătură ncregularitàfile 
constatate, judecătorul delegat va respinge, prin încheiere, 
motivat, cererea de înmatriculare. 

Încheierea judecătorului delegat privitoare la înmatricu- 
lare. sau la orice alte înregistrări în registrul comerțului este 
supusd numai recursului. 

“Termenul de recurs este de 75 zile de la data pronunțării 
încheierii. 

“Recursul se depune şi se menţionează in registrul 
comerțului undc s-a făcut inregistrarca. În termen de 3 zile de 
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la data depunerii. oficiul registrului comerțului înaintează 
recursul tribunalului sediului socictăţii. iar în cazul sucur- 
salelor înfiinţate în alt judeţ, tribunalului acelui județ. 

Motivele recursului sc pot depune cu cel puţin două zile 
înaintea termenului de judecată. 

În cazul unor neregularități constatate după inmatricu- 
lare - din oficiu sau la cererea oricărui asociat ori a altor per- 
soanc interesate -, socictatea este obligata să ja măsuri 
pentru înlăturarea lor, în cel mult 8 zile de la data constatării 
acelor neregularități. Dacă socictatea nu se conlormează, 
orice persoană inleresală poale cere i ibunalului să oblige 
organele societății, sub sancţiunea plăţii de daune comina- 
torii, să le repularizeze. : 

“Persoană interesată”, în cazul de faţă, poate fi unul din- 

Ire asociaţi sau acţionari, după caz, un ter[ interesat - care 

derulează afaceri cu societatea şi are interesul ca aceasta să fie 

conformă cu prevederile legale - oficiul registrului 
comerţului, etc. 

Dreptul la acţiunea de regularizare se prescrie prin 
trecerea unui termen de un az de la data înmatriculării 
societăţii. 


III. Nulitatea societăţii 


O completare necesară - cu importante consecințe prac- 
tice - adusă de modificările din 1997 ale Legii nr. 31/1990 o 
reprezintă reglementarea declarării nulităţii unci socictăţi. 
Astfel, în cazul constatării unor neregularități grave în con- 
stiluirea unci societăţi comerciale - indiferent de forma 
juridică a acesteia - orice persoană interesată - inclusiv oli- 
ciul registrului comerțului - poate cere nulitaiea societăţii în 
cauză, dar aumai pentru cauzele expres prevăzute de legc. 

Potrivit dispoziţiilor art. 56 din Legea nr. 31/1990, repu- 
blicată, nulitatea unei societăţi aia NV în registrul 
comerțului poate fi declarată de tribunal numai atunci când: 
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e lipseşte actul constitutiv sau când acesta nu a [ost 
încheiat în lormă autentică; 

e jo[i fondatorii au lost, potrivit legii, incapabili, la 
data constituirii societăţii; 

9 obiectul de activitate al socictüt(ii este ilicit sau con- 
(rar ordinii publice; 

e lipseşte încheierea judecătorului delegat de fiunatri- 
culare a socictăţii; 

9 lipseşte «autorizarea legală administrativă de consti- 
tuire a societăţii; 

9 aclul constitutiv nu prevede denumirea socictăţii, 
obiectul sáu de activitate, aporturile asocia[ilor si capitalul 
social subscris; 

e s-au încălcat dispozițiile legale privind capitalul 
social minim, subscris şi vărsat, 

9 mu s-a respectat numărul minim de asociaţi, prevăzut 
de lege. 

Nulitatea nu poate fi declarată în cazul în care cauza ci, 
invocată în cererea de anulare, a fost înlălurată înainte de a 
se pune concluzii în fond la tribunal. 

Pe data la care hotărârea judecătorească de declarare a 
nuliti(ii a devenit irevocabilă, societatea încetează fara efect 
retroactiv şi intră în lichidare, Dispoziţiile legale privind 
lichidarea societăţilor ca urmare a dizolvării sc aplică în mod 
corespunzător. 

Declararea nulităţii societăţii nu aduce atingere actelor 
încheiate în numele său. Nici societatea şi nici asociaţii zu 
pot opune terţilor de bună-credinţă nulitatea societăți. ex 
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FUNCȚIONAREA SOCIETĂȚILOR 
COMERCIALE 


CAPITOLUL 1 
Societăţile de persoane 


Sectiunea | 
Societatea în nume colectiv 


I. Consideraţii generale 


Societatea în nume colectiv este definită prin lege 
numai cu privire la calitatea asocia[ilor si răspunderea lor 
faţă de obligaţiile sociale. 

Pe baza deliniţici generale a socictăţii şi a dispoziţiilor 
Legii nr. 31/1990, doctrina defineşte socictatca in nume 
colectiv ca fiind “o societate constituită prin asocierea, pe 
baza deplinei încrederii, a două sau mai multe persoane, care 
pun în comun anumite bunuri, pentru a desfăşura o activitate 
comercială, în scopul împărțirii beneficiilor rezultate şi în 
care asociaţii răspund nelimitat şi solidar pentru obligaţiile 
societăţii. "i | 

Ll. Stanciu D. Cărpenaru - Drept comercial romăn, Viditura All. 
Bucuresti, 1995, pag. 255. 
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. )hligatia nedefinită si solidară a tuturor asociaţilor cu 
privire la pasivul social, reprezintă caracteristica fundamen- 
fală. al societăţii în nume colectiv. Oblipaţia riguroasă a 
ficcárul asociat laţă de datoriile sociale explică importanţa 
elementului “încredere între asociaţii care. formează acest 
tip de societate 51 imprimă caracterul intuitu personae aces- 
tci forme juridice de societate comercială. 

Această obligaţie specilică o distinge atât faţă de cele- 
lalte societăţi comerciale, cát si de societățile civile unde 
asoctaţii sunt răspunzători pentru datoriile sociale numai pro- 
por(ional cu aportul lor la capitalul social. 

Motivația opțiunii. Societatea în nume colectiv este 
foarte potrivită pentru întreprinderile care nu grupează decât 
un număr mic de persoane, asociate pe baza deplinei incre- 
deri. Socictatea cu răspundere limitată poate, de asemenea, 
răspunde acestei cerinţe dar. din multe puncte de vedere 
avantajele pe care cle le pot oferi micilor întreprinderi sunt 
sensibil reduse. 

In schimb, socictatea in nume colectiv - formă de socic- 
tate comercialà mai puţin adoptată de întreprinzători - pre- 
zintă avantaje incontestabile care o fac un concurent redu- 
tabil pentru societatea cu răspundere limitată, foarte 
răspândită în economia româncască. 

Următoarele argumente pledează in favoarca acestei 
forme juridice de societate: 

e constituirea simplă prin facilităţile oferite de lege: 

a poate [i constituită din minim două persoane, fără a fi 
limitat numărul maxim de asociaţi; 

m nu este nevoie de un capital social minim; 

a posibilitatea cfectuárii de aporturi în industrie; 

w nu este cerută de lege o valoare minimală pentru 
părţile de interes; 

a funcţionarea societăţii nu este condiţionată de libera- 
rea aporturilor; 
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e simplitatea si supleţea in funcfionarc; 

e clicacitatea deosebità dati, pe de o parte, de persona- 
litatea juridică de care se bucură si, pe de altă parte, de acca 
obligaţie nelimitată si solidară a liecărui asociat pentru pasi- 
vul social. | 

Accastă răspundere, impusă si garantată de lege, fac din 
societatea în nume colectiv un partener credibil pentru terți 
si facilitează obținerea de credit; 

e controlul foarte riguros al cesiunii părților de interes 
care permite evitarea pătrunderii în societate a unor asociaţi 
nedoriți. | 

Cesiunea părţilor de interes - aportului de capital, în ter- 
menii legii - este posibilă sumai dacă a lost prevăzută în con- 
tractul de societate si ramai în condiţiile acestuia; 

e marea stabilitate a administratorilor societăţii. 

Ceea ce îndepărtează întreprinzătorii de adoptarea aces- 
tui tip de societate sunt câteva inconveniente obiective, sur- 
montabile, în opinia mea, în comparaţie cu avantajele oferite 
de această formă de socictate. 

Astfel, sc reproşează acestui tip de societate: 

e răspunderea nelimitată si solidară a asocia(ilor pen- 
tru pasivul social - foarte atractivă peniru terţi $i bencficá 
pentru societate -, impusă de lege, care împiedică practic 
asocierea unui număr mare de persoane; = 

e controlul cesiunii părţilor de interes care, pe lângă 
certele avantaje, nu permite unui asociat să părăsească SOCIC- 
tatca. | 
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II. Administrarea societății 
A. Numirea administratorilor 


Legea lasă o mare libertate asociafilor pentru a numi 
administratorii, cu observaţia că aceştia /rebirie să fie aso- 
cia[i. Asociaţii care reprezintă majoritatea absolută a capi- 
talului social - mai mult de jumătate din capitalul social - pot 
alege unul sau mai mulţi administratori dintre ei, fixându-le 
puterile, durata însărcinării şi eventuala lor remuncra[ic. 
afară numai dacă prin actul constitutiv nu se dispune altfel, 
Aşadar: 

9 administratorul poate fi desemnat, lic prin actul con- 
stitutiv, fic printr-un act ulterior; 

e ceste posibil să fie desemnaţi unul sau mai mulți 
administratori; i 

o nu cste interzis să fie desemnat ca administrator o 
persoană juridică, cu precizarea că administratorii acestei 
persoane morale sunt supuşi aceloraşi condiţii si obligaţii si 
riscă aceleaşi responsabilităţi civile şi penale pe care le-ar 
avea dacă ar [i administratori în numele lor propriu, fără a 
implica responsabilitatea persoanci juridice pe care ci o 
administrează. 

Cu toate acestea, aceşti administratori nu sunt obligaţi 
nelimitat si solidar pentru pasivul social, pentru că ci perso- 

nal nu sunt asociaţi. l 

Nici un text nu interzice, în principiu, ca una $i acciasl 
persoană să-și poată asuma mai multe administrații, sub con- 
difia respectării cerinţelor legii privind consimţământul 
celorlalți asociaţi ori numărul de mandate, după caz. Prin 
clauzele prevăzute în actul constitutiv al societăţii se poale 
interzice o asemenea posibilitate. 
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B. Puterile administratorilor 


Dreptul de a reprezenta socictatea în nume colectiv 
aparține fiecá rui administrator, afară de o prevedere contrară 
in actul constitutiv. 

Asociaţii stabilesc liber în actul constitutiv al societăţii 
sau ulterior - cu majoritatea absolută a capitalului social - 
puterile administratorilor. De asemencă, prin clauze cuprin- 
sc în actul constitutiv poate să limiteze puterile administrato- 
rilor şi să subordoneze autorizaţiei prealabile a asociafilor 
posibilitatea pentru aceştia de a încheia anumite acte. Dacă 
asemenea limitări nu au fost prevăzute în actul constitutiv ori 
în actul ulterior de numire a administratorului, consecințele 
obligă pe toţi asociaţii. 

Potrivit dispoziţiilor din art. 70 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, republicată, - prevederi de principiu, aplicabile 
administratorilor indiferent de tipul societății gestionate - 


“Administratorii pot face toate operaţiunile cerute pen- 


tru aducerea la îndeplinire a obiectului de activitate al socie- 
tap, afară de restricțiile arătate în actul constitutiv. " 

În aceste condiții, redactarea obiectului social în actul 
constitutiv prezintă o importanță cu totul particulară. Aceasta 
condiționează competenţa administratorilor şi constituie 
pentru asociaţii - responsabili nemărginit şi solidar pentru 
datoriile societăţii - unicul mijloc de a se proteja împotriva 
deciziilor abuzive pe care ar Li tentaţi să le ia administratorii 
societăţii. Administratorii societăţii în nume colectiv dispun 
de puteri foarte înlinse - toale limitările statutare fiind 
inopozabile faţă de terţi - dar numai în “limitele operaţiilor 
obişnuite comerțului pe care îl exercită societatea ". 

| În cazul în care administratorul nesocoteşte o clauză ce 
limitează competențele sale, asociaţii îi pot cere repararea 
prejudiciului suferit din acest fapt. 

Trebuie precizat că actul de gestiune este mal cuprin- 
zător decât actul de administrare si că gestionarea societăţii 
poate cuprinde inclusiv acte de dispozi(ie, în măsura în care 
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acestea privesc exploatarea întreprinderii. 

De asemenea, trebuie observat că noțiunea de interes al 
societăţii este distinctă de cea de obiect social reținută în tex- 
tul legii. Aşadar, conformitatea cu obiectul social este stabilită 
|inând seama de natura actului, pe când conformitatea cu 
interesul social depinde de utilitatea actului şi de oportuni- 
tatea sa cu privire la societate. Apoi, un act poate să fie pro- 
[itabil pentru societate depăşind limitele obiectului social şi 
invers, un act care este. conform cu obiectul social, poate 
dăuna societăţii. 

O interpretare strictă a prevederilor legii duce la con- 
cluzia că actul care excede obiectul social nu angajaza aso- 
ciaţii chiar dacă el poate fi considerat în interesul societăţii. 

În acest sens, s-a exprimat opinia că, în virtutea princi- 
piului specialităţii persoanei juridice, societatea - pentru 
avantajele căreia acţionează administratorul - nu are capaci- 
tate în afară de obiectul social. Actul care depăseşte acest 
obiect este deci, din punct de vedere juridic, actul unui inca- 
pabil şi, în consecinţă, actui poate angaja societatea în măsura 
încuviinţării sale. 

În schimb, actele contrare intereselor societăţii sun! 
opozabile asociaţilor dacă ele se încadrează în obicctul 
social. Astfel este cazul actului efectuat doar în intenţia de : 
servi sau favoriza interesele personale ale administratorului 
în detrimentul societăţii si, pe cale de consecință, a celorlalți 
asociaţi. Într-un astfel de caz, asociaţii pot obţine repararea 
prejudiciului suferit. Asociaţii pot, de asemenca, revoca ad- 
ministratorul care a efectuat actul sau ratifica actul neregulat 
făcut de administrator. 


Puterile administratorilor in raporturile cu terfii. Cu 
privire la terţi, administratorul angajează socictatea pentru 
actele care intră în cadrul ohiectului social. Clauzele statutare 
limitând puterile administratorului sunt inopozabile faţă de 
terţi. i 

Aşadar, se poate spune că este asigurată protecția terţilor 
in detrimentul asociaţilor. 

Administratorul poate angaja responsabilitatca solidară 
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a acestora din urmă indilerent dacă actul a fost în limitele 
competenţei acordate sau cu încălcarea unci clauze din actul 
constitutiv care limitează puterile sale. Obiectul social con- 
stituie singura limită reală, în opinia mca, a puterilor admi- 
nistratorului. De accea, fondatorii unci socictá(i în nume 
colectiv trebuie să acţioneze foarte prudent cu ocazia redac- 
tării obiectului social şi să evite formulárile imprecise sau 
foarte generale. 


C. Mod de lucru 


Atunci când sunt mai mulţi administratori, sc poate sta- 
tua prin contractul de societate ca aceştia să lucreze împre- 
ună. Dacă contractul dispune ca administratorii să lucreze 
împreună, decizia trebuie luată în unanimitate. În caz de 
divergenjă între adminstratori, vor decide asociaţii care re- 
prezintă majoritate: absolută a capitalului social. 

Pentru operaţiunile urgente, a căror neîndeplinere ar 
putea cauza o pagubă marc socictăţii, poate decide un singur 
administrator, în lipsa celorlalţi, care se găsesc în imposibili- 
tate, chiar momentană, de a lua parte la administra[ic. 

Dacă un administrator ia inițiativa unci operații ce 
depăşeşte limitele operaţiilor obisnuite comerţului pe care il 
exercită societatea - obiectul social -, acesta trebuie sa 
înştiințeze pe ceilalți administratori, înainte de a o încheia, 
sub sancţiunea suportürii pierderilor ec ar rezulta din accas- 
ta. În caz de opoziţie a vreunuia dintre ci, vor decide asociații 
care reprezintă majoritatea absolută a capitalului social. 

Operația încheiată in disprețul opozifiet [cute este 
valabilă fată de terfii cărora nu li s-a comunicat accastă 
opoziţie. | 
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D. Incetarea functiilor 


Durata functiei administratorilor socictăţii în nume 
colectiv este stabilită fie în contractul de societate - care 
reprezintă actul constitutiv al societăţii -, fie în actul de 
numire a lor în funcţie (hotărârea adunării generale a aso- 
cia(ilor). În absenţa precizărilor asupra duratei funcţici, 
administratorii pot rămane în post, în opinia mca, atâta 
vreme cát durează societatea. 

În principal, funcţiile administratorului poate înceta 
prin: 

e pierderea calităţii de asociat. 

Potrivit art. 77 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republi- 
cală, administratorii sunt aleși dintre asociaţi. Caracterul 
intuitu personae şi deplina încredere care stau la baza aces- 
ici forme de societate impun condiția ca administratorii soci- 
etü(ii să fie aleşi sau numiţi dintre asociaţi. Or, în condiţiile 
în care o persoană își pierde calitatea de asociat - din varii 
motive, cum ar fi cesiunea cotei de capital, retragerea, 
excluderea din societate -, ea nu mai poate ocupa funcţia de 
administrator; 

9 revocare. | 

Revocarea administratorilor poate fi decisă după cum 
aceştia au lost numiţi în funcţie prin actul constitutiv al 
societăţii sau ulterior. Astfel, asociaţii care reprezintă majo- 
ritatea absolută a capitalului social - mai mult de 50% din 
capital - pot decide asupra revocárii administratorilor sau 
asupra puterilor lor, afară de cazul în care administratorii au 
lost numiţi prin contractul de societate. 

În opinia mea, actul constitutiv poate conţine clauze 
privind cazurile şi condiţiile în care pot [i revocat inclusiv 
administratorii numiţi prin contractul de societate. 

Totodată, prin contractul de societate se poale prevede 
că revocarea administratorilor se face prin acordarea une! 
indemnizaţii si condiţiile in care se acordă aceasta. In schimb, 
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o clauză statutará care recunoaşte administratorului dreptul la 

o indemnizație este nulă, în opinia mea, dacă se dovedeşte că 

prin acest cadru indemnizaţia este de natură să facă pe aso- 

cia(t să pronunțe revocarea. 

6 inicrvcnirea unci împrejurări care duce la imposibili- 
tatea exercitării functiei. 

Survenirca unui eveniment personal, împidicând admi- 
nistratorii să-şi exercite funcţia lor, duce la încetarea luncţici 
acestora. Un astfel de eveniment poate fi: decesul, interve- 


nirca unci incapacităţi, interdicţia de a administra © între- — 


prindere, pronunţarea falimentului personal si orice cveni- 
ment (boală, de exemplu) împiedicând de o manicră durabilă 
administratorul să-şi exercite funcţiile sale; 

9 demisia. 

O altă cauză a încetării luncţici de administrator este 
demisia acestuia. Nici o — legală cxpresă nu vizcazá 
demisia administratorilor. În opinia mea, administratorul 
poate demisiona din funcţiile sale. Cu toate acestea, cl sc 
expune riscului la plata unor daunc-interese faţă de societate 
dacă această demisie cauzează un prejudiciu societății. 

Demisia produce efect din momentul când a fost notifi- 
cală celorlalți asociaţi. In consecinţă: 

s demisia nu trebuie să fie acceptată sau aprobată de 

asociaţi; 

w demisia nu poale face obiectul unei retractări ulte- 
rioare din partea administratorului demisionat. 


z. Formalitáti de publicitate 


În termen de 15 zile de la data. înmatriculării socictăţii, 
reprezentanţii societăţii - în termenii legii, “asociații care 
administrează şi reprezintă societatea” - sunl obligaţi să 
depună, la registrul comerţului, semnăturile lor dacă au fost 
numiţi prin contractul de socictate, iar cei aleşi în timpul 
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luncţionării societăţii, în termen de 15 zile de la alegere. 


Orice modificare în compoziţia administra(ici unci soci-" 


cetăți trebuie să fie făcută publică, prin menţiunea prevăzută 
de lege înscrisă în registrul comerţului, în acelaşi termen de 
L5 zile. Lipsa publicităţii atrege inopozabilitatea actului faţă 
de terfi. 


III. Obligatiile asociatilor 

Dispoziţiile din Legea nr. 31/1990 care reglementează 
socictatea în nume colectiv impun asociaţilor anumite 
obliga[ii, după cum urmează. 

e Obligaţia privind vărsarea aportului subscris 
(promis). 

Potrivit prevederilor comune privind funcționarea soci- 
etátilor comerciale, asociatul care întârzie să depună aportul 
social este răspunzător de daunele pricinuite, iar dacă aportul 
a fost stipulat în numerar este obligat si la plata dobânzilor 
legale din ziua în care trebuia să facá vărsământul (art. 65 
alin. (2) din Legea nr. 31/1990). 

Când aportul la capitalul social aparţine mai multor per- 
soane, acestea sunt obligate solidar față de societate si 
trebuie să desemneze un reprezentant comun pentru exerci- 
tarea drepturilor decurgând din acest aport. 

e Oblipa(ia de a mu aduce atingere patrimoniului 
social. 

În practică, adescori asociaţii “confundă” patrimoniul 
societăţii cu patrimoniul pc sonal. 

Conform prevederilor art. 80 alin. (1) din legea nr. 
31/1990, asociatul care, fără consimţământul scris al celor- 
alti asociaţi, întrebuințează capitalul, bunurile sau creditul 
socictăţii în folosul său, sau în acela al unci alte. persoane, 
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este obligat să restituie socictății beneficiile ec au rezultat si 
să plătească despăgubiri pentru daunele cauzate. 

De asemenea, nici un asociat nu poate lua din fondurile 
societăţii mai mult decât i s-a fixat pentru cheltuielile făcute 
sau pentru cele ce urmează să facă în interesul societății. 

Potrivit art. 81 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, modifi- 
cală, se va putea stipula, prin actul constitutiv, că asociaţii por 
lua din casa societăţii anumite sume pentru cheltuielile lor 
particulare. 

e Obligaţia de a nu face concurență propriei societăți. 

În scopul protejării intereselor societății, legea interzice 
asociaţilor să ia parte, ca asociaţi cu răspundere nelimitată. în 
alte societăţi concurente sau având acelaşi obicei, sau să facă 
operaţiuni în contul lor sau al altora, în acelaşi fel de comerț 
ori într-unul asemănător, fără consimţământul celorlalţi aso- 
ciafi. | 

Consimfámántul se socotește dat dacă participarea sau 
operaţiile, fiind anterioare contractului de societate, au fost 


cunoscute de ceilalţi asociaţi si aceştia nu au interzis conti- 
nuarea lor. | 


În caz de încălcare a acestor prevederi, socictatea, în 
afară de dreptul de a exclude pe asociat, poate să decidă că 
acesta a lucrat în contul ci sau să ceară despăgubiri. 

Dreptul de a cere despăgubiri se stinge (se prescrie) 
după trecerea a trei luni din ziua când societatea a avut 
cunoștință, fără să [i luat vreo hotărâre. 


IV. Răspunderea pentru obligaţiile sociale 


Bucurându-se de personalitate juridică, societatca în 
nume colectiv dobândeşte drepturi si îşi asumă obligaţii prin 
actele încheiate de administratori sau reprezentanţii săi 
legali. 
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ne DP 


a 


Potrivit legii, oblipatiile sociale 
moniul social si eu răspunderea ne 
ror asociaţilor. 


Nut garantate eu patri- 
limitată si solidară a fufu- 


Răspunderea societății, Subicet de drept distine 
ctatea poate să-și asume obligații aţă de terfi si răspunde cu 
patrimoniul propriu, ca oricare altă Societate comercială, 
pentru obligaţiile asumate. 


l: SOC] 


Răspunderea asociaţilor. În cazul socictăţii în nume 
colectiv, Legea nr. 31/1990 instituie o dublă răspundere. 
Pe de o parte, obligaţiile sociale sunt garantate 
terți eu patrimoniul social. 
În termenii prevederilor art. 3 
31/1990, republicată, 


“Obligatiile. sociale sunt garantate cu patrimoniul 
social. " 


fa(á de 


alin. (1) din Legea nr. 


Aşadar, creditorii societá[ii se vor îndrepta mai întâi 
împoiriva acesteia pentru obligaţiile ei şi, numai dacă socie- 
tatea nu le plăteşte în termen de cel mult 15 zile de la data 
punerii în întârziere, se vor putea îndrepta împotriva acestor 
asociaţi (art. 3 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicată). 

Pe de allă parte, obligaţiile întreprinderii [aţă dc terti 
sunt garantate cu patrimoniul (averea) personal al 
asociaţilor. l 

Astlel, potrivit art. 85 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cală, : 

“Isociaţii sunt obligaţi nelimitat si solidar pentru ope- 
rațiile îndeplinite in numele societăţii de persoanele care o 


- 9) 


reprezintd. 

De asemenea, hotărârea judecătorească obţinută impo- 
triya societ(ii este opozabilă liccürui asociat. Accasta 
înseamnă că - în cazul în care societatea nu-și poale onora 
obligaţiile de plată - creditorii sociali se por îndrepta impotri- 
va asociaţilor si pof cere executarea silită a hotărârii judecă- 
loresti obținută împotriva societăţii. 
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Totodată, în cazul în care se constată că londurile de 
care dispune societatea imi sunt suficiente să acopere pasivul 
cxigibil în cazul lichidării. /iehidatorii trebuie să ceară 
sumele necesare asociatilor 

Cererea de fonduri pentru acoperirea obligaţiilor sociale 
adresată de lichidatori asociaţilor trebuie să fic însoţită de 
bilanţul contabil, pentru a se proba pasivul cxigibil inregis- 
trat de societate. 

Trebuie făcută precizarea că răspundere 
un caracter subsidiar, deşi legea nu o prevede în mod expres. 

Aşadar, creditorii societăţii se pol îndrepta împotriva asocia- 

[ilor pentru a răspunde pentru datoriile societății numai după 

ce accasta a fost supusă unei proceduri de executare silită. 

Normele prin carc este reglementată răspunderea ncli- 
mitată si solidară a asociaţilor societăţii în nume colectiv au 
un caracter imperativ şi, ca atare, orice clauză de limitare ori 


înlăturare a răspunderii acestor asociaţi este lovită de nuli- 
tate. 


a asocia(ilor are 


V. Cesiunea părților de interes 
şi retragerea asociatilor 


Cesiunea. Cesiunca părții de interes implică si transmi- 
terea calităţii de asociat în întreprindere, calitate dobândită 
de cesionar în locul cedentului. 

Având în vedere caracterul "intuitu personae” al socic- 
tăţii în nume colectiv, legea restric(ioneazá această opera- 
iune. Astfel, potrivit art. 87 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cată, cesiunca “aportului de capital" - expresie folosită de 
lege pentru desemnarea noțiunii de “parte de interes” - este 
posibilă dacă a fòst permisă prin actul constitutiv: 

Desi legea condiţionează cesiunea părţii de interes de 
existența unci clauze în acest sens în actul constitutiv, 
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yate în doctrină consideră că cesiuncea se poate 
vederi exprese în contractul de 
a să [ic decisă cu consim- 


opiniile exprin 
realiza si în lipsa unci pre 
societate, cu condiția ea operațiune 
(ământul unanimilăţii asociafilor!. 
Ca urmare a cesiunii, cesionarul devine titularul părţii 
de interes cedate si, ca altare, dobândeşte calitatea de asocial 
în întreprindere, cu toate drepturile si obligaţiile pc care le 
presupune această calitate într-o societate în nume colectiv. 
Cesiunea nu libercază pe asociatul cedent de ceca ce 
mai datorcazá socictátii din aportul său de capital. 
Retragerea. În mod asemănător cesiunii, art. 87 alin. 
(4) din Legea nr. 31/1990 condiționează retragerea asociatu- 
lui din societate de existența unci prevederi în acest sens în 
contractul de societate. | E 
Ín opinia mea, soluţia aplicată în cazul cesiunii părților 
de interes - votul unanim al celorlalţi asociaţi - este potrivită 
şi în cazul retragerii unui asociat. A considera altfel ar duce 
nu numai la o soluţie ^... nejuridică, dar ar aduce si alin- 


gerea libertății persoanei” asociatului”. 


VI. Excluderea din societate 
al societăţii în nume colectiv - 


Caracterul “închis” 
care stă la baza consti- 


determinat de “deplina încredere” 
tuirii societăţii - fac ca succesul sau eşecul societăţii să 
depindă în foarte mare măsură de activitatea destăşurată de 
asociaţi în cadrul societăţii. Când un asociat nu-şi îndepli- 
neste obligaţiile asumate prin contractul de societate sau 
desfăşoară o activitate contrară intereselor socictăţii, soluţia 
care se impune - în interesul societății, fn primul rînd şi în 

| - 2 Stanciu D. Cărpenaru - Drept comercial roman, Editura All, 
București, 1995. pag. 203. | 
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interesul celorlalți asociaţi, în al doile 


a rând - este excluderea 
celui în cauză din societate, | 


Consecvent principiului protecţiei asociatului, societăţii 
şi terţilor, legiuitorul a statuat prin dispoziţiile art. 217 alin. 
(1) cà poate fi exclus din societatea in nume colectiv: 


e asociatul care, pus în întârziere, nu aduce aportul la 
care s-a obligat; 


9 asociatul declarat în stare de faliment sau care a 
devenit legalmente incapabil; 


€ asociatul carc se amestecă fără drept în administraţie; 


e asociatul administrator care comite Jraudá în dauna 
societății sau se serveşte de semnătura socială sau de capi- 
talul social în folosul lui sau al altora. 

; De asemenca, potrivit art. 201 din Legea nr. 31/1990, 
republicată, | 

e asociatul al cărui creditor personal a exercitat Opozi- 
fie la hotărârea de prelungire a duratei societății. 

Observaţie: Excluderea asociatului se face la cererea 
societății - “acţiune socială” - sau la cererea oricăruia dintre 
asociaţi - “acţiune individuală” - adresată instanței judecă- 
toreşti competente. 

În cazul întreprinderii constituite din doi asociaţi, cerc- 
rea de excludere formulatá sc reduce, în fapt, la o cerere de 
dizolvare anticipată a socictăţii deoarece socictatea în nume 
colectiv nu poate exista cu un singur asociat. 


VI. Deciziile colective 


Asociaţii societății în nume colectiv sc întrunesc ori de 
câte ori este necesar - potrivit legii sau prevederilor actului 
constitutiv - pentru a se lua o decizie colectivă. Reunirca aso- 
ciaţilor societăţii în nume colectiv în adunare generală este 
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obligatorie în două cazuri, de la care nu sc pome deroga prin 
clauze cuprinse în actul constitutiv: 


e pentru aprobarea bilanjului contabil, în cel mult trei 
luni de la încheierea exerciţiului financiar; 

e pentru a interveni în caz de divergenfă între adminis- 
tratori. Neînţelegerile dintre administratorii societății în care 
este obligatorie decizia colectivă a asociaților privesc două 
împrejurări diferite: 

m în cazul în care actul constitutiv dispune ca adminis- 
tratorii să lucreze împreună şi o decizie nu poate fi luată pen- 
iru că nu se realizează unanimitatea; 

a în caz de opozi[ie a unuia dintre administratori impo- 
triva unci operaţiuni ce depăşeşte limitele operațiunilor obis- 
nuite comerţului pe care îl exercită societatea. 

În ambele împrejurări, decizia colectivă trebuie luată cu 
votul asociaţilor celor care reprezintă majoritatea absolută a 
capitalului social. 

Modul de convocare a asociaţilor, cvorumul cu care se 
iau hotărârile si desfăşurarea adunărilor generale sunt regle- 
mentate în mod liber de asociaţi prin prevederile actului con- 
stitutiv. 

Hotărârile luate de adunarea generală în limitele legii 
sau actului constitutiv sunt obligatorii inclusiv pentru aso- 
Claţii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra. es 


- 
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Sec[iunea 2 
Societatea în comanditá simplă 


I. Consideratii generale 


Societatea fn comandită simplă este o socictate de per- 
soanc, caracterizată prin prezența a două categorii de aso- 
ciaţi: 

9 pc de o parte unul sau mai mulţi asociaţi comanditaţi, 
care au calitatea de comercianţi si sunt răspunzători solidar si 
nelimitat pentru pasivul social - al căror “statut” este asimi- 
lat cu cel al asociaţilor în nume colectiv - si care sunt adevă- 
rații responsabili ai întreprinderii; 

9 pe de altă parte unul sau mai mulți asociaţi comandi- 
tari, care răspund pentru datoriile sociale numai în limita 
aporturilor lor. 


Numele de “comandită” provine de la cuvântul comnien- 
dare - a încredința. 

Tipul de societate in comandită datează din secolul al XI- 
lea. În acele timpuri, armatorii încheiau cu diferiţi deținători 
de capitaluri un contract prin care se obligau ca după efectu- 
area unei expediţii maritime să restituie celor care au acordat 
fondurile, pe lângă sumele împrumutate şi o parte din beneti- 
ciul realizat de pe urma expediției. Contractul se numea 
“contract de împrumut”, iar beneficiul se numea “folos 
maritim”. Prin urmare, beneficiul se împărțea între investito- 
rul de capital - pentru suma împrumutată - şi armator pentru 
munca depusă. Caracteristica acestui contract era asocierea 

'apitalului cu munca depusă. 

Astfel de “asocieri” s-au extins si la comerțul terestru, 
dând naştere la societățile in comandită, care poate îi caracte- 
rizat ca fiind “tipul asocierii muncii cu capitalul si a riscului 
nelimitat cu cel limitat” 


1. Constantin G, Demetrescu - Curs complet de comer] şi contabilitate. 
Ediția a IV-a, Editura "SOCTC" & Co, Bucureşti, 1928-1929, pag. 160. 
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Aceste elemente specifice comanditei sunt prezente şi în 
reglementările actuale ale societăţii în comandilă. 
Motivația opțiunii. Societatea în comandită simplă 

este o formă de socictate rar utilizată în prezent, atât la noi în 
țară cât si în celelalte state europene.. 

Lipsa de atractivitate a comanditci simple se datorează. 
în principal, complicatiilor provocate în unc[ionarca socic- 
tá(ii de existența a două categorii de asociaţi ale căror drep- 
turi si obligaţii sunt diferite. 

Acest tip de societate nu prezintă interes decât pentru 
întreprinderi grupánd un număr redus dc asocia(i din carc 
unii sunt dispuşi să preia personal toate riscurile afacerilor în 
compensa[ia unci părţi mai importante din beneficiile socic- 
lü(ii - şi a unci cvasiinamovibilitàji în calitatea de adminis- 
tratori - în timp ce alţi asociaţi suportă riscul numai în limita 
aportului lor la capital, dispunând în acelaşi timp de un drept 
de control asupra gestiunii si având vocaţia la dividende, 

Caracterul “intuitu personae". În socictatea în 
comandilă simplă personalitatea liccărui asociat - comandi- 
lat sau comanditar - are un rol determinant în constituirea, 
fune[ionarea si dizolvarea socictății. Asocierea are la bază 
“încrederea deplină” a asociaţilor, fie comandita(i fic coman- 
ditari. 


II. Condiţia asociatilor 
A. Asociatii comanditati 


Condiţia juridică a asociaţilor comanditaţi nu ridică 
probleme deosebite în condiţiile în care statutul lor este simi- 
lar cu cel al asociaţilor din societatea în nume colectiv, 
cuprinzător conturat de lege. Aşadar, calitatea de comerciant 
şi răspunderea nelimitată şi solidară pentru pasivul social 
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Jormează cadrul cerut de lege pentru asociatul comandi tat 
din societatea comercială în comandită simplă. 

In ceca ce priveşte drepturile comanditatului, singurele 
drepturi exclusive alc acestuia sunt vocaţia de a administra si 
reprezenta societatea, precum si cel de a sc folosi de fon- 
durile societății, în condițiile stabilite de lcge si contractul de 
socictate. 

Asociatul comanditat are obligaţia generală de a efectua 
aportul său, în special cel în industrie (munca. priceperea ori 
cunoştinţele sale). De asemenea. comanditatul are obligaţia 
de a nu face concurenţă societăţii, în caz contrar căpunându- 
sc la excluderea din societate si desdăunarea acesteia pentru 


prejudiciul produs (art. 90 şi art. 82 din Legea nr. 31/1990 
republicată). 


bi 


Administrarea societății. În cazul societăţii în coman- 
dită simplă, potrivit art. 88 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cată, administraţia societăţii va fi încredințată unuia sau mai 
multor asociaţi comandita[i. Persoane din afara societăţii mu 
pot fi numiţi administratori în societatea în comandită 
simplă. 

Aşadar, administratori şi reprezentanți ai societăţii în 
comanditi simplă pot fi numai asociaţii comanditaţi. Un 
comanditar nu poate fi niciodată administrator. Iixcluderea 
asociaţilor comanditari de la administrarea şi reprezentarea 
socictăţii se justifică prin caracterul limitat al răspunderii lor 
pentru obligaţiile sociale. 

Prin actul constitutiv al societății sau actul de numire, 
asociaţii stabilesc limitele puterilor administratorilor şi a aso- 
ciaţilor care reprezintă societatea. | 

În cazul societăţilor cu mai mulți asociaţi, comandita[i 
$i comanditari, dacă un asociat comanditat. încetează din 
via[d şi dacă nu există convenţie contrară, socictatca trebuie 
sd plătească partea ce se cuvine moștenitorilor, după ultimul 
bilanţ aprobat, în termen de trei luni de la notilicarea dece- 
sului asociatului, afară de cazul când moştenitorii săi nu pre- 
feră să rămână în societate în calitate de coriandita[i. 
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B. Asociații comanditari 


Din punct de vedere juridic, comandit 
chiar dacă în fapt rolul lor - cel puţin în faza iniţială - este de 
a pune la dispoziţia întreprinderii iniţiate fondurile necesare 
constituirii şi funcţionării. În această calitate ei participă la 
beneficiile socictăţii si la pierderile acesteia - pierderile nu 
trebuie confundate cu obligaţiile sociale - ŞI au dreptul la 
restituirea valorii aporturilor la dizolvarea si lichidarea soci- 
cetății. 


arii Sunt asociaţi 


De asemenca, asociaţii comanditari au dreptul de a par- 
ticipa la deliberári si la luarea deciziilor care interesează 
socictatea, precum şi dreptul de supraveghere si control al 
gestiunii, Totodată, potrivit art. 89 din Legea nr. 31/1990, 
republicatá, asociatul comanditar: 

e poate încheia operaţiuni în contul societăţii, dar 
numai în baza unci procuri speciale pentru operaţii determi- 
nate, dată de reprezentanţii socictăţii si înscrisă în registrul 
comerţului. 

În caz contrar, comanditarul devine răspunzător [aţă de 
terţi nelimitat si solidar, pentru toate obligaţiile societăţii 
contractate de la data operaţiei încheiate de cl; 

9 poate îndeplini servicii în administraţia internă a soci- 
ctății, face acte de supraveghere, participă la numirea si la 
revocarea adminstratorilor, în cazuri prevăzute de lege, sau 
acorda, în limitele contractului de societate, autorizare: 
administratorilor pentru operaţiile ce depăşesc puterile lor. 

Principala obligaţie a asociatului comanditar este cca 
de a efectua aportul subscris. 

Aportul comanditarului în comandita simplă este cel 
mai important element si rațiunea participării acestuia la for- 
marea acestei forme juridice de societate. 
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III. Cesiunea părților de interes 


Potrivit prevederilor art. 90 din Lepea nr. 31/1990, 
republicată, de trimitere la dispoziţiile aplicabile socictăţilor 
în nume colectiv, cesiunea părţii de interes din societatea în 
comandită simplă se electucază, dilerenţiat, după cum a fost 
sau nu permisă prin contractul de societate: 


e dacă prevederile contractului de societate permite 
cesiunca părţilor de interes, operaţiunea se celectucază în 
condiţiile prevăzute în statutcle societăţii; | 

e în cazul în care actul constitutiv al societăţii omite o 
astfel de posibilitate sau interzice cesiunca, cesiunea părţii de 
interes este decisă cu unanimitatea voturilor celorlalți 
acționari - soluţie acceptată de doctrină. 


IV. Retragerea şi excluderea asociatilor 


Retragerea. Conform aceleiaşi dispoziţii de trimitere la 
prevederile aplicabile societăţii în nume colectiv, retragerea 
este condiţionată, potrivit legii, de existenţa unei clauze în 
acest sens în actul constitutiv al societăţii. În lipsa prevederii 
ori a unei clauze contrare, soluţia aplicabilă, în opinia mea, 
este acecaşi ca si în cazul cesiunii, respectiv decizia luată cu 
unanimitate de către ceilalţi asociaţi. 

Excluderea. Excluderea asociaţilor din societatea în 
comandità simplă arc loc pentru cauze diferite, după cum 
asociatul este comanditat ori comanditar. Astfel, excluderea 
asocia[ilor comanditari poate avea loc: 


e pentru neefectuarea aporturilor promise; 

e pentru intervențiile în administraţia socictăţii; 

e pentru opoziția făcută de un creditor personal la prc- 
lungirea duratei societăţii. 
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In principiu. potrivit dispoziţiilor art. 217 


i | | alin. (1) cà 
poate fi exclus din societatea în comandit 


à simpli: 
9 asociatul comanditat care, pus în intárzic 


re, i aduce 
aportul la care s-a obligat; 


9 asociatul comanditat declarat în stare de falim 


! ent sau 
care a devenit legalmente incapabil: 


9 asociatul comanditat care comite fraudà în dauna 
societății sau se serveşte de semnătura socială sau de capi- 
talul social în folosul lui sau al altora. 


De asemenea, potrivit art. 201 din Legea nr. 31/1990, 
republicată, poate fi exclus si 


e asociatul comanditat al cărui creditor personal a 
exercitat opoziție la hotărârea de prelungire a duratei soci- 
ctá(ii. | 

Observaţie: Excluderea asociatului se face la cererea 
societá[ii - “acţiune socială” - sau la cererea oricăruia dintre 
asociaţi - “acţiune individuală” - adresată instanței judecă- 
toresti competente. 

In cazul intreprinderii constituite din doi asocia[i, cerere 
de excludere formulatà se reduce, in fapt, la o cerere de 
dizolvare anticipată a societăţii deoarece societatea în nume 
colectiv nu poate exista cu un singur asocialt. 

Prin actul constitutiv al societății, asociaţii pot prevedea 
şi alte cauze care duc la excluderea din societate a unuia din- 
tre asociaţi, comanditat sau comanditar. 


V. Deciziile colective 


Asociaţii societăţii în comandită simplă se întrunesc ort 
de câte ori este necesar - potrivit legii sau prevederilor actu- 
lui constitutiv - pentru a se lua o decizie colectivă. Reuntrca 
asociaţilor societății în nume colectiv în adunare generală 
este obligatorie în două cazuri, de la care nu se poate deroga 
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prin clauze cuprinse în actul constitutiv: 

e pentru aprobarea bilanţului contabil. în cel mult trei 
luni de la încheierea exerciţiului financiar; 

9 pentru a interveni în caz de divergență între adminis- 
tratori în împrejurarea în care actul constitutiv dispune ca 
administratorii să lucreze împreună şi o decizic nu poate fi 
luată pentru că nu se realizează unanimitatea. 

În ambele cazuri, decizia colectivă trebuie luată cu votul 
asociaţilor celor care reprezintă majoritatea absolută a capi- 
talului social, dacă prin actul constitutiv nu sc prevede o 
majoritate mai mare. 

. Modul de convocare a asociafilor. cvorumul cu care se 
iau hotărârile si desfăşurarea adunărilor generale sunt regle- 


mentate în mod liber de asociaţi prin prevederile actului con- 


stitutiv. 

Hotărârile luate de adunarea generală £i limitele legii 
sau actului constitutiv sum obligatorii inclusiv pentru asocia- 
(ii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra. 2 


Secliunea 3S 
Societatea cu răspundere limitată 


“1. Consideraţii generale 


Societatea cu răspundere limitată este cea mai nouă 
formă de societate comercială dintre cele şase tipuri de soci- 
etate clasice. 

Ca o curiozitate, din pură întâmplare sau nu, societatea 
cu răspundere limitată este plasată ultima în enumerarea 
ficută de art. 2 din Legea nr. 31/1990 privind formele de soci- 
etate comercială permisă şi definită de lege. 
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Reglementatá pentru prima dată în anul 1892 în Ger- 
mania, introdusă în l'ranfa prin legea din 7 martie 1925. soci- 
ctatea cu răspundere limitată îşi păseşte consacrare 


a In sis- 
temul de drept românesc prin Legea nr. 31/1990. 


In reglementarea Codului comercial român nu era cu- 
noscutd torma juridică de societate comercială cu răspundere 
limitată. 
l'orma de societate cu răspundere limitată a apărut din 

nevoia de a satisface uncle cerinţe ale activităţii comerciale 
pentru care nu erau potrivite nici formele juridice ale socie- 
tăților de persoane cunoscute - agreate de grupurile mici de 
întreprinzători, cel mai adesea fiind adoptate pentru “între- 
prinderile de familie” - nici societăţile de capitaluri, prea 
complexe si destinate marilor întreprinderi. 

Potrivilă pentru întreprinderile mici si mijlocii. socic- 
tatea cu răspundere limitată este prezentată în mod tradiţional 
ca un tip de socictate hibridă, împrumutând caracteristici atât 
de la societăţile de persoane cát si de la societăţile de capi- 
taluri. 

În opinia mca, asa cum am arătat în cele precedente, 
sociclalea cu răspundere limitată este o societate de per- 
soane. 

În principiu, societatea cu răspundere limitată poate fi 
definită ca [iind societatea comercială “... constituită, pe 
baza deplinei încrederi, de două sau mai multe persoane, 
care pun în comun anumite bunuri, pentru a desfasure o 
activitate comercială, în vederea împărțirii beneficiilor, şi 
care răspund pentru obligaţiile sociale în limita aportului 
lor "t. 

După trecerea României la economia de piaţă şi adop- 
tarea Legii nr. 31/1990, forma de societate cu răspundere 
limitată - “serele-ul” cum uzual este denumită această formă 


1. Stanciu D. Cărpenaru - Drept comercial român, Editura All, 
Bucureşti, 1995, pag. 315. 
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de societate - a cunoscut cel mai mare succes în comparaţie 
cu celelalte tipuri de societate. 

Marea majoritate a întreprinderilor cu capital privat sunt 
constituite sub forma juridică a societății cu răsdpundere 
limitată. 

Societatea cu răspundere limitată se particularizează 
prin următoarele caracteristici: 

6 responsabilitatea limitată a asociaţilor. 

Asociaţii societăţii cu răspundere limitată sunt respon- 
sabili pentru obligaţiile sociale numai în limita aportului lor, 
atât de fapt, cát si de drept. Limitarea responsabili tiii 
priveşte nu numai raporturile cu terfii ci si raporturile dintre 
asociaţi, 

9 capital social divizat. 

Capitalul social al socictüjii cu răspundere limitată este 
împărţit în “părți sociale " egalc; 

6 caracter. "intuitu personae”. 

Asocierea în vederea constituirii socictá[ii cu ráspun- 
dere limitată are la bază “deplina încredere ” a asociaţilor; 

9 existenţa organelor de control. 

Potrivit art. 194 din Legea nr. 31/1990, republicată, 
socictatea cu răspundere limitată poate avea unul sau mai 
mulţi cenzori. Dacă numărul asociaţilor este mai mare de 
cincisprezece, numirea cenzorilor este obligatorie: 

6 societatea cu răspundere limitată face exceptie de la 
principiul pluralità[ii asociafilor: 

Societatea cu răspundere limitată poate [1 constituită şi 
de un singur asociat (art. 13 din [.egea nr. 31/1990, republi- 
cată). 
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sc convoacă cel puţin o dată pe an sau ori de câte ori este 
necesar. 

Imitànd societăţile pe acțiuni, în actul constitutiv al mul- 
tor societăți cu răspundere limitată, precum si în hotărârile 
adunărilor asociaţilor sc foloseste noţiunile de adunare gene- 
ralá ordinară şi adunare genet «ld extraordinará a asociátilor. 


Cu precizarea că folosirea acestor noțiuni nu are nici o 
rele vanţă juridică, menţionăm că adunarea generală ordi- 
nară şi adunarea generală extraordinară - cu regimuri 
jur idice diferite - sunt organe supreme de decizie reglemen- 
tate numai pentru societățile comerciale pe acţiuni. 


A. Atribuţiile adunării asociatilor 


Potrivit prevederilor art. 189 alin. (1) din l.egca nr. 
31/1990, republicată, adunarea asociaţilor are următoarele 
obliga[ii principale: 

o să aprobe bilanţul contabil si să stabilcascá reparti- 
Zarea bencliciului net; | 

9 să desemneze pe administratori şi - dacă este cazul - 
cenzori, să-i revoce si să le dea descărcare de activitatea lor; 

9€ să decidă urmărirea administratorilor şi cenzorilor 
pentru daunele pricinuite societăţii, desemnând şi persoana 
însărcinată să o exercite; 

6 să modilice actul constitutiv. 


În cazul în care în actul gonstitutiv se prevede dreptul de 

retragere a asociatului pentru că nu este de acord cu modifi- 
cările aduse acestuia, se aplică următoarele reguli în ceca 

ce-l privește pe asociatul retras: 

u asociatul retras răspunde de pierderi si are dreptul la 
beneficii până în ziua retragerii sale; 

u asociatul retras nu va putea cere plata bencficiilor - 
dividendelor - la care are dreptul mai înainte de repartizare: 
acestora potrivit legii şi prevederilor actului constitutiv: 
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m asociatul retras ru are dreptul la o parte din patrimo- 
niul social, proporțională cu cota parte din capitalul social 
deţinulă. 

In schimb, asociatul este îndreptățit să primească o 
sumă de bani care să reprezinte valoarea acesteia; 

m asociatul retras rămâne obligat fajă de ler[i pentru 
operaţiunile făcute de socictate, până în ziua notificárii celor- 
lal(i asociaţi a decizici sale de retragere din societate; 

m asociatul retras este obligat să suporte consecințele 
operaţiunilor în curs de executare în momentul retragerii şi 
nu-şi Va putea retrage partea cc i se cuvine din socictate decât 
după terminarea acelor operaţiuni. | 

Asociaţii societăţii cu răspundere limitată pot prevedea 
în actul constitutiv si alte atribuţii în competenţa adunării 
asociafilor, în special în cazul limitării puterii administrato- 
rilor. | 


B. Convocarea adunării asociatilor 


Administratorii socictá(ii sunt obligaţi să convoace adu- 
narea asociafilor la sediul social, cel puţin o dată pe an sau 
de câte ori este necesar. 

Un asociat sau un număr de asociaţi, cc reprezintă ce/ 
puţin o pătrime din capitalul social, vor putea cere convoca- 
rca adunării gencrale, arătând scopul acestei convocări. 

Cenzorii - dacă există - pot convoca de asemenca 
adunarea asocia[ilor. 

Convocarea adunării se va face în forma prevăzută în 
actul constitutiv, iar în lipsa unci dispoziţii speciale, prin 
serisoare recomandată, cu cel puţin 70 zile înainte de ziua 
fixată pentru ţinerea acesteia, arătându-se ordinca de zi. 
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C. Deliberare si vot 


l'iccare parte socială dă dreptul la un vot în adunarea 
asociaţiilor. Adunarea pencrală decide, în principiu, prin votul 
reprezentând majoritatea absolută d-asociaților - mai mult 
de 50% - si a părților sociale. 

Dacă adunarea asocia [ilor - legal constituită = ju poale 
lua O hotărâre valabilă din cauza ncîntrunirii majorităţii 
cerute, adunarea convocată din nou poate decide asupra 
ordinii de zi, oricare ar fi numărul de asociaţi si partea din 
capitalul social reprezentată de asociaţii prezenţi. 

Un asociat nu poate exercita dreptul său de vot, în deli- 
berările adunărilor asociafilor referitoare la aporturile sale în 
natură sau la actele juridice încheiate între el si societate. 

De asemenea, asociatul care arc într-o operaţiune deter- 
minată - pe cont propriu sau pe contul altuia - interese con- 
trare acelora ale socictăţii, nu poate lua parte la nici o deli- 
berare sau decizie privind această operaţiune. Asociatul care 
contravine acestor dispoziţii este răspunzător de daunele 
cauzale socielăţii, dacă, lără votul sáu, nu s-ar [i obţinut 
majoritatea cerută. | 

De la principiul majorităţii absolute a asociaţilor si 
capitalului, se face excepție, potrivit legii, în următoarele 
cazuri: 

9 pentru hotărârile având ca obiect modificarea actului 
constitutiv este necesar votul tuturor asociatilor, în afară de 
azul când i-vea sau actul constitutiv prevede altfel; 

e pentru iransmiterea părților sociale către persoane 
din afara societăţii este necesară hotărârea adunării generale 
luată cu votul asociaţilor reprezentând cel puţin trei pátrimi 
din capitalul social, dacă prin actul constitutiv nu se prevede 
o majoritate mai mare. 

Potrivit art. 186 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, prin 
actul constitutiv se va putea stabili că votarea se poate face 
Şi prin corespondenţă. 
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Pentru ca votul exprimat prin corespondență să fie valu- 
bil exprimat, se transmite liecürui asociat - anexat serisorii de 
convocare - şi un buletin de vor conţinând problematica 
adunării convocate cu două variante de răspuns - “pentru” şi 
“împotrivă - pentru fiecare problemă înscrisă pe ordinea de 
7i. Buletinul de vot prin care asociatul şi-a exprimat opţiunea, 
se restituie societăţii până ecl târziu la data prevăzută pentru 
reuniunea adunării asociaţilor. 

Lucrările adunării asociaţilor se consemnează într-un 
proces-verbal, semnat de asociaţii prezenţi. În procesul-ver- 
bal sc consemnează îndeplinirea formalităţilor de Convocar, 
data si locul adunării generale, asociaţii prezenți şi numărul 
părților sociale deţinute, asociaţii care au votat prin corces- 
pondenţă, dezbaterile în rezumat si hotărârile luate. 

Hotărârile luate de adunarea asociaţilor în limitele legii 
sau actului constitutiv sit obligatorii chiar pentru acţionarii 
carc nu au luat parte la adunare sau au votat contra. 

Potrivit art. 196 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, bilanţul 
contabil al socictüfii si contul de profit şi pierderi vor fi 
întocmite după normele prevăzute pentru societatea pe 
acțiuni. 

După aprobarea de către adunarea generală a asociați- 
lor, cle vor fi depuse de administratori, în termen de 15 zile, 
la administraţia linanciară. Un exemplar al bilanţului con- 
tabil şi al contului de profit si pierderi, vizat de administraţia 
financiară, va fi depus la oficiul registrului comerțului. 

Dispoziţiile prevăzute pentru fondul de rezervă la socic- 
tatea pe acţiuni, ca şi acelea privitoare la reducerea capitalu- 
lui social, se aplică și societăţilor cu răspundere limitată. 


D. Atacarea hotărârilor adunării asociatilor 


Potrivit art. 191 din Legea nr. 31/1990, republicată, 
hotărârile adunării generale contrare legii sau actului consti- 
tutiv pot fi atacate în justiție, în termen de 15 zile de la data 
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publicării în Monitorul Oficial, de oricare dintre asociaţii 
care nu au luat parte la adunarea generală sau care au votat 
contra si au cerut să se insereze aceasta în procesul-verbal al 
şedinţei. 

Cererea în anulare se va introduce la instanţa pe raza 
teritorială unde societatea îşi are sediul, asociatul fiind obli- 
pat să depună la grelă dovada calităţii de asociat (un certifi- 
cat eliberat de societate sau o copie de pe actul constitutiv). 

Odată cu intentarea acţiunii în anulare sc poate cere 
preşedintelui instanţei şi suspendarea executării hotărârii ata- 
cate, 

Hotărârea definitivă de anulare a deciziei adunării aso- 
cia(ilor va fi menţionată în registrul comerțului si publicată în 
Monitorul Oficial. De la data publicării, ea este opozabilă 
tuturor asocia(ilor. 


IV. Administrarea societății 


Sociclatea cu răspundere limitată este administrată de 
unul sau mai mulţi administratori, asociaţi sau ncasociaţi, 
temporari şi revocabili, numiţi prin actul constitutiv sau de 
adunarea generală. Cu ocazia numirii, adunarea asociafilor 
stabileşte puterile administratorilor, durata însărcinării şi 
eventuala lor remuneruţie, alară numai dacă prin actul con- 
stitutiv nu,se dispune altfel. 

Administratorii nu pot primi, Ùră autorizarea adunării 
asociaţilor, mandatul de administrator in alte soctetăţi con- 
curente sau având acelaşi obiect de activitate, nici să facă 
acelaşi fel de comer( ori altul concurent pe cont propriu sau 
pe contul altei persoane lizice sau juridice, sub sancţiunea 
revocárii şi răspunderii pentru daune. | 
Alegerea administratorilor de către adunarea generală 

se face cu votul asociaţilor care reprezintă majoritatea abso- 
lută a capitalului social. 
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Cu aceeași majoritate absolută, asociaţii pot decide asu- 
pra revocării administratorilor sau asupra limitării puterilor 
lor, afară de cazul în care administratorii au lost numiţi prin 
actul constitutiv. 

Dreptul de a reprezenta socictatea aparține fiecărui 
administrator, alară de stipulaţie contrară în actul constitutiv 
Dacă actul constitutiv dispune ca administratorii să lucreze 
împreună, decizia trebuie luată în unanimitate. În caz de 
divergență între administratori, vor decide asociaţii care 
reprezintă majoritatea absolută a capitalului social. 

Pentru actele urgente, a căror neindeplinire ar cauza o 


pagubă mare socictăţii, poate decide un singur administrator 
în lipsa celorlalţi, care se gásese în imposibilitate, chiar 


momentană, de a lua parte la administraţie. 

Societatea cu răspundere limitată trebuie să ţină, prin 
grija administratorilor, un registru al asocia[ilor, în care se 
vor inscric, după caz: 

9 numele si prenumele, denumirea, domiciliul sau se- 
diul fiecărui asociat; b Sd 

e partea acestuia din capitalul social; 

© transferul părților sociale; | Tee 

9 sau orice altă modificare privitoare la acestea. 

Administratorii răspund-personal şi solidar pentru orice 
daună pricinuită prin nerespectarea acestor dispoziţii (art 193 
alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicată). 

„Registrul poate fi consultat de asociaţi si creditori. 


V. Controlul gestiunii societății 


liccare dintre asociaţii care nu este administrator al 
societăţii va exercita dreptul de control pe care îl au asociaţii 
în societăţile în nume colectiv. 


CE Scanned with OKEN Scanner 


220 Editor: "Tribuna Economică” 


Actul constitutiv poate prevedea alegerea unuia sau mai 
multor cenzori de către adunarea asocia(ilor. 

Dacă numărul asocia(ilor trece de cincisprezece, muni- 
rea cenzorilor este obligatorie. 

Dispoziţiile prevăzute pentru cenzorii societăţilor pe 
acţiuni se aplică şi cenzorilor din societățile cu răspundere 
limitată. 


VI. Excluderea si retragerea asociatilor 


Potrivit art. 217 alin. (1) din [Legea nr. 31/1990, repu- 
blicată, poate fi exclus din societatea cu răspundere limitată: 

9 asociatul care, pus în întârziere, nu aduce aportul la 
care s-a obligat; 

e asociatul administrator care comite fraudă în dauna 
societății sau se serveşte de semnătura socială sau de capi- 
talul social în folosul lui sau al altora; 

@ asociatul al cărui creditor particular a făcut opoziție 
împotriva hotărârii adunării asociaţilor de prelungire a dura- 
(ci societăţii. 

Opoziția poate [i lăcută numai dacă creditorii particulari 
ai asociaţilor au drepturi stabilite printr-un titlu executoriu 
anterior hotărârii de prelungire a duratei societății, 

Când opoziţia a fost admisă de instanţa judecătorească, 
asociaţii trebuie să decidă, în termen de o lună de la data la 
care hotărârea a devenil irevocabilă, dacă înţeleg să renunțe la 
prelungire sau să exeludă din societate pe asociatul debitor al 
oponentului. 

Excluderea unui asociat se pronunță numai prin holă- 
râre judecătorească. Cererea de excludere poate fi lăcută de 
societate sau de oricare dinire asociaţi. 

Când excluderea se cere de către un asociat, se va cta 
societatea şi asociatul pârât. 
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| lotárárea definitivă de excludere se va depune, în ter- 
men de 15 zile, la oliciul registrului comerțului pentru a fi 
înscrisă, iar dispozitivul hotărârii se va publica, lu cererea 
societăţii în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a. 
Asociatul exclus räspunde de pierderi si are dreptul la 

beneficii până în ziua excluderii sale, însă nu va putea cere 
lichidarea lor până cc acestea nu sunt repartizate conform 
prevederilor actului constitutiv. 

De asemenca, asociatul exclus rămâne obligat fajá de 
ferfi pentru operaţiunile făcute de societate, până în ziua 
rámáncrii definitive a hotărârii de excludere. 

Dacă, în momentul excluderii, sunt operaţiuni în curs de 
exécutare, asociatul este obligat să suporte consecinţele si 
nu-și va putea retrage parlea ce i se cuvine decât după ter- 
minarea acelor operaţiuni. 
Legea recunoaşte asociatului dreptul de a se retrage din 

societatea cu răspundere limitată în următoarele condiţii: 

e în cazurile prevăzute în actul constitutiv; 

9 cu acordul tuturor celorlalţi asociaţi; 

9 în lipsa unor prevederi în actul constitutiv sau când 
nu sc realizează acordul unanim asociatul se poate retrage 
pentru motive temeinice, în baza unci hotărâri a tribunalului, 
supusă numai recursului, în termen de 15 zile de la comuni- 
care. 

Drepturile asociatului retras, cuvenite pentru părțile sale 
sociale, se stabilesc prin acordul asocia(ilor ori de un expert 
desemnat de aceștia sau, în caz de neînțelegere, de tribunal. 

Actul retragerii din societate a unui asociat produce o 
modificare a actului constitutiv al societății si, ca atare, tre- 


buie respectate condiţiile de formă si de fond prevăzute pen- 


tru încheierea acestuia din urmă. 
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VII. Transmiterea părților sociale 


În principiu. părțile sociale por fi transmise între aso- 
ciaļi. 

Transmiterea către persoane din afara societăţii este 
permisă numai dacă a fost aprobată de asociaţi reprezentând 
cel puţin sei patrimi din capitalul social. în afara cazului 
când transmiterea sc face prin succesiune. 

În cazul dobândirii de părţi sociale prin succesiune, se 
procedează după cum actul constitutiv prevede sau nu con- 
linuarca SOcIctății cu moștenitorii. Astlel: . 

9 in cazul in care actul constitutiv permite includerea 
moștenitorilor în socictate şi aceştia își dau acordul pentru a 
deveni asociaţi, se procedează la Itl ca la orice cesiune de 
părți sociale, respectiv: 

a act adiţional la actul constitutiv, încheiat în formă 
autentică; 

În cazul dobândirii de părți sociale prin succesiune, nu se 
încheie contract de cesiune deoarece locul acestuia este lual 
de certificatul de moştenitor. 

a înregistrarea menţiuni la registrul comerțului, 

Dacă. prin includerea moștenitorilor în societate s-ar 
depăşi maximul legal de asociaţi - cincizeci - din caua 
numărului suceesorilor, aceştia vor f obligaţi sd desemneze 
un număr de titulari ce nu va depăşi maximul legal: 

9 în cazul în care actul constitutiv al socictăţii nu prc- 
vede sau nu permite continuarea societăţii cu moştenitorii 
părților sociale, societatea este obligată /a plata părlilor 
sociale către succesori, conlorm ultimului bilanţ contabil 
aprobat. 

Plata părților sociale - conform ultimului bilanţ contabil 
aprobat - se face şi în cazul în care succesorii nu îşi dau acor- 
dul pentru a deveni asociaţi. 
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Transmiterea părţilor sociale trebuie înscrisă în regis- 
trud de asociați al societăţii. 

Transmiterea părților sociale are efect fată de terți 
numai din momentul înscrierii ei în registrul comerțului. 


VIII. Caz particular - societatea 
cu asociat unic 


Societatea cu răspundere limitată cu asociat unic este o 
excep[ie de la principiul că orice societate trebuie să fie con- 
stitutitd din cel puțin două persoane. 

Potrivit legii, societăţile comerciale cu capital integral 
de stat pot funcţiona cu orice număr de asociaţi - deci si cu 
asociat unic - indiferent de forma juridică sub care sunt con- 
stituite. Dar, în cazul statului-asociat unic, excepţia prevăzută 
de art. 277 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, republicată, este 
conjuncturală şi se justifică prin necesitatea privatizării între- 
prinderilor de stat. 

. Cunoscută în marca majoritate a sistemelor de drept 
curopene, societatea cu răspundere limitată cu asociat unic 
a lost “inventată” pentru a oferi un instrument legal între- 
prinzătorului individual. 

Întreprinzătorii individuali din Franţa, de exemplu, erau 
tentaţi să limiteze responsabilitatea lor de comeretan|t pe 
calea ocolitoare a creării de societăți cu răspundere limitată cu 
mai mulţi asociaţi în care, în fapt, ei dețineau totalitatea capi- 
talului social. | 

În scopul limitării riscurilor la care se expun aceşti între- 
prinzătorii individuali - care sunt responsabili pentru obliga- 
(iile lor de comereian(i eu patrimoniul personal - şi pentru a 
stopa fenomenul de constituire a unor societăți l'ietive, prin 
Legea nr. 85-697 din L iulie 1985 a lost autorizată societatea 
cu răspundere limitată eu asociat unie - "L'E.U.R.L.". 

Societatea cu asociat unic nu este o formă nouă de soci- 
etate comercială ci este o societate cu răspundere limitată. Cu 
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excepţia faptului că poate [1 constituiită de o singură per- 
soană. societatea eu asociat unie are acelaşi regim juridic ca 
al societăţii cu răspundere limitată pluripersonală. 

Societatea cu răspundere limitată cu unic asociat poate 
rezulta: 

a prin constituirea unci societăţi unipersonale în vede- 
rea exercitării unci activităţi noi; 

a prin continuarea unci activiti[i anterioare, exercitate 
individual, prin societatea constituită; 

e prin concentrarea întregului capital al unci societăţi cu 
mai mulţi asociaţi în mâna unui singur asociat. 

In cazul în care, într-o societate cu răspundere limitată, 
părțile sociale sunt ale unci singure persoane, aceasta, în cali- 
tate de asociat unic, are drepturile si obligațiile ce revin, 
potrivit legii, adunării generale a asociaţilor: 

De asemenea, dacă asociatul unic este administrator, îi 
revin st obligaţiile prevăzute de lege pentru această calitate. 

O persoană fizică sau o persoană juridică nu poate fi 

“asociat unic decât într-o singură societate cu răspundere 
limitată. 

O societate cu răspundere limitată nu poate avea ca aso- 
ciat unic o altă socictate cu răspundere limitată, alcătuită 
dintr-o singură persoană. 

În caz de încălcare a acestor prevederi, statul, prin 
Ministerul Finanţelor. va cere dizolvarea pe cale judecălo- 
rească a unci societăţi astel constituită. De asemenea, 
camera de comer] şi industrie teritorială sau oricare persoa- 
nä interesată poate cere dizolvarea pe cale judecătorească a 
unci societăți constituite cu încălcarea prevederilor de ma! 
Sus. 

Pe baza hotărârii de dizolvare, lichidarea se va face în 
condiţiile prevăzute de Legea nr. 31/1990 pentru societăţile 

„cu răspundere limitată. 4 
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Potrivit art. 91 alin. (1) din Legea privind societăţile 
comerciale nr. 31/1990, în societatca pe acţiuni. capitalul 
social este reprezentat prin acţiuni emise de societate. Drep- 
tul de a emite acţiuni - în contul capitalului social - îl au 
numai societatea anonimă - societatea pe acţiuni pură - si 
socictatea în comandità pe acţiuni. | 


I. Definiţie 


Termenul de “acțiune ” are două sensuri: 

e pe de o parte, acţiunea reprezintă dreptul asociatului 
dintr-o societate anonimă sau in comandită pe actiuni, de a 
participa la adunările gencrale ale acţionarilor si de a i se 
atribui o fracțiune din bencliciile societăţii - egală, in princi- 
piu, cu fracțiunea din capitalul social deţinută si din benc- 
l'iciul lichidării; 

e pe de altă parte, ucţiunca este titlul negociabil care 
constată acest drept, ceca ce inseamná inscrierea în registrul 
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de acţiuni al societăţii - sau inscrip[ionarea într-un cont 
deschis de societate pe numele titularului, după caz - şi care 
se transferă prin simpla declarație lăcută de către cedent si 
cesionar în registrul de acţiuni - sau prin virarea din cont în 
cont, dacă este vorba despre o socictate pe acţiuni deschisă - 
fără a fi necesară redactarea în scris a unui act de cesiune si 
îndeplinirea formalităţilor de publicitate (înscrierea transmi- 
terii dreptului de proprietate în cauză în registrul comerțului). 
Doctrina românească defineşte acţiunile ca fiind acele 
valori mobiliare, certificate, care reprezintă o cotă parte din 
capitalul social al unei societăți şi care încorporează drep- 
turi sociale şi patrimoniale. Ele dau dreptul de(inátorului de 
a participa cu vol deliberativ la adunările generale ale 
ac[ionarilor, de a lua parte la administrarea şi controlul 
socielăjii, respectiv de a participa la împărțirea profitului.! 


II. Varietăţi de acţiuni 


Cerinţele economici de piaţă în evoluţie au condus la 
emiterea unci game diversificate de acţiuni, în general inven- 
tate în cadrul general al unei legislații naţionale şi, ulterior, 
generalizate în majoritatea economiilor dezvoltate, 

Acţiunile pot fi distinse uncle de altele si “clasificate 
în raport de numeroase criterii. De exemplu, în raport de: 

e natura aportului pc care cle îl reprezintă, avem: 

m aciiuni în numerar; 

id ac[iuni de aport; 

e întinderea drepturilor care le sunt atribuite, 
întâlnim: 


1. Gabriela Anghelache, Nicolae Dardac si Ion Stancu - Piețe de capi- 
tal şi burse de valori, Editor Societatea “Adevărul” - S.A.. Bucureşti, 
1992, pag. 27. 
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n acțiuni ordinare; 

a acfiuni prioritare (privilegiate); 
şi respectiv: 

a (c(iuni de capital; 

u «c(iuni de folosință; | 

e modul de transmitere în raport de care acţiunile 
sunt: 

a acțiuni nominative, care după forma lor pot li: 

è acțiuni în formă materială, pe suport de hârtie; sau 

* acţiuni în formă dematerializatá; 

a ac[iuni la purtător. | 

Cele mai utilizate distincţii care se fae între dilerite 
categorii de acţiuni emise de societatea pe acțiuni - inclusiv 
de către Legea nr. 31/1990 - sunt cele în raport de modul de 
transmitere a acestora si de intinderea drepturilor pe care le 
poartă. 

Articolul 91 alin. (1) din Legea privind socictăţile 
comerciale nr. 31/1990, statucază că: 

“În societățile pe acțiuni, capitalul social este reprezen- 
tat prin acţiuni emise de societate, care, după modul de 
transmitere, pot fi nominative sau la purtător. " 


A. Acţiunile la purtător 


linilor trebuic să [ie determinat 
zul în care - prin omisiune - nu 
constituire a socie- 
" (art. 91 alin. (2) 


Potrivit legii, felul ac 
prin actul constitutiv. In ca 
S-a stabilit felul acţiunilor prin actul de 
| dii, acţiunile emise “... vor fi la purlător 
din Legea nr. 31/1990). 

De asemenea, conform art. 92 alin. (2) din 
31/1990, “Acţiunile neplătite în întregime sunt în 
nominative". | 


Legea nr. 
totdeauna 
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Interpretarea rigidă a acestei prevederi legale - prezentă 
de altfel şi în literatura de specialitate! - duce la concluzia că 
acţiunile Ze purtător, calificate astlel prin actul de constituire 
ori de lege, în caz de omisiune - conform art. 91 alin. (2) din 
[Legea nr. 31/1990 -, sunt, contrar celor stabilite prin libera 
voinţă a acţionarilor sau potrivit legii "... /ntotdeauna nomi- 

native”. 

În opinia mea, prevederea legală în cauză are în vedere 
- în cconomia legii - nu tipul acţiunii ci regimul transmiterii 
dreptului de proprietate asupra acestor titluri, regim dilerit, în 
raport de tipul acţiunilor. Spre această interpretare logică con- 
duce, în primul rând, ipoteza legii respectiv prevederea că 
sunt întotdeauna nominative “acțiunile neplătite in întregi- 
me”, Or, cu ocazia unci emisiuni de acţiuni se. subscriu 
acțiuni de o anumită formă juridică - acţiuni "la purtător” - iar 
aceste acțiuni nu-şi pot modifica forma după cum sunt sau nu 
sunt plătite în întregime. | 

În al doilea rând, peniru această interpretare pledează si 
dispoziția privind sancţionarea penală a administratorilor si 
directorilor care emit ”... acțiuni la purtător fără a fi achitate 
integral" (art. 267 alin. (1) pct. 4 ultima teză din Legea nr. 
31/1990). Or, interpretarea cà acfiunile neachitate au forma 
juridică de acțiuni nominative, deci nu există acţiuni la purtă- 
tor neachitate, precum şi aceea că o societate pe acţiuni nu 
poate emite acţiuni la purtător, deoarece la data emiterii şi 
lansării emisiunii acţiunilor “la purtător” acestea sunt neplá- 
tite, ar duce la concluzia că textul sanc(ionator este /nutiíl 
prevăzut de legiuitor. 

Aşadar, în cazul unci emisiuni de acţiuni “la purtător” - 
plătite numai 30% sau 50%, după caz -, acțiunile neachitate 
sunt supuse regimului juridic al acţiunilor nominative - numai 
pentru perioada de timp cât nu sunt achitate, fără să-şi 
schimbe forma juridică - si, pe măsură ce sunt liberate de 
plată, se bucură de regimul formei juridice - "categorie", in 
termenii legii - stabilite prin actul constitutiv. 


———— 


i 1. Dr. Elena Cárcei - F unc[ionarea si incetarea societăţilor comerciale 
pe actiuni, Editura economică. Bucuresti, 1996. pag. 25. 
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B. Acţiunile nominative 


Acţiunile pot fi emise în formă materială, pe suport de 
hârtic sau în formă dematei ializată, prin înscriere în cont. În 
cazul în care nu a emis si nu a eliberat acţiuni în formă mate- 
rială, societatea, din oficiu sau la cererea acţionarilor le va 
elibera câte un certificat de acționar: Acţiunile emise în for- 
mă materială sau certificatul de acţionar, trebuic să cuprindă 
următoarele date: 

e dcnumirca si durata sociclăţii; 

e data actului constitutiv, numărul din registrul comcr- 
[ului sub care este înmatriculată socictatea si numărul Moni- 
torului Oficial al României, Partea a IV-a, în care s-a făcut 
publicarea încheierii judecătorului delegat privind autoriza- 
rca socictá(ii; 

capitalul social, numărul acțiunilor s si numărul lor de 
ósdins, valoarea nominală a acțiunilor si vărsămintele efec- 
tuate; 

e avantajele acordate fondatorilor. 

Pentru acțiunile nominative se vor mai menţiona: 

€ numele, prenumele și domiciliul acţionarului, per- 
soană fizică; | 

e denumirea. sediul si numărul de înmatriculare ale 
acționarului, persoană juridică. 

În cazul în care se eliberează certificat de actionar, 
acesta va conţine, în plus: 

e numărul, categoria şi valoarea nominală a acţiunilor, 
proprietate a acţionarului; 

9 poziţia la care acesta este înscris în iegistrü acționa- 
rilor; şi, după caz, 

€ numărul de ordine al acțiunilor. 


După intrarea în vigoare a dispozițiilor relative la dema- 
terializarea acţiunilor, distine(ia între ac (iunile nominative si 
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acţiunile la purtător şi-a pierdut importanţa. 

Cu observa(ia că sunt foarte rare cazurile de societati 
deschise care au tansal emisiuni de acţiuni “la purtător”, sin- 
gura diferență - dim punet de vedere practic - care subzistă 
între titlurile nominative şi titlurile la purtător rezultă din 

calitatea deţinătorului conturilor de titluri. Titlurile nomina- 

live sunt înregistrate în conturi [inute de societăţile emitente, 
iar conturile titlurilor la purtător sunt ţinute - de regulă - de 
intermediari financiari. 

Atât acţiunile, cât şi certificatele de acţionar trcbuic să 
poarte semnătura a doi administratori. când sunt mai mulți, 
sau a unicului administrator. 


C. Acţiunile ordinare 


În principiu, acţiunile acordă posesorilor drepturi egale. 
De regulă, societatea pe acţiuni emite acţiuni obişnuite, care 
acordă posesorilor toate drepturile conferite acestori titluri, 
inclusiv dreptul de a participa la adunările generale şi de a 
vota. Aceste acţiuni sunt numite şi acțiuni ordinare. 

O societate comercială pe acţiuni poate emite, însă, în 
condiţiile actului constitutiv sau celor stabilite de adunarea 
generală extraordinară, categorii de acţiuni care conferă litu- 
larilor drepturi diferite, potrivit dispoziţiilor de principiu 
cuprinse în art. 94 alin. (2) din Legea nr. 31/1990. 


D. Acţiunile prefcrentiale 


O categorie de acţiuni care face exceptie de la regulă 
este cea a acțiunilor preferen[iale cu dividend prioritar. 
Aceste acţiuni conferă titularului următoarele drepturi: 
|... 9 dreptul la un dividend prioritar prelevat asupra benc- 
hciului distribuibil al exerciţiului linanciar, înaintea oricărei 
alte prelevàri; 


e drepturile recunoscute acţionarilor cu acțiuni 
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ordinare, cu excepția dreptului de a participa si de a vota. în 

temeiul acestor acţiuni, în adunările generale ale acţionarilor. 

În schimb, potrivit art. 96 din Legea nr. 31/1990, titularii 

fiecărei categorii de acțiuni preferen(iale - cu dividend prio- 

rilar sau alte avantaje - se pot întruni M adunări speciale, în 

condiţiile stabilite de actul constitutiv al societăţii, pe cheltu- 

jala societăţii, pentru a delibera asupra intereselor lor. Orice 

titular al unor asemenea acţiuni poale participa la aceste 
adunări. 

Acţiunile cu dividend prioritar, fără drept de vot, emise 
de societate nu pot depăşi o pătrime din capitalul social si 
trebuie să aibă acceaşi valoare nominală ca si acţiunile 
ordinare. | 

Reprezentanţi socictá(ii, administratorii şi cenzorii ru 
pot fi titulari de acţiuni cu. dividend prioritar fără drept de 
vol. 

Potrivit prevederilor art. 94 alin. (4) din Legea nr. 
31/1990, acţiunile preferenfiale si acţiunile ordinare por fi 
convertite dintr-o categoric în cealaltă prin hotărârea 
adunării generale extraordinare a acţionarilor. 


III. Caracteristicile acţiunilor 


Acţiunile emise de societăţile de capitaluri prezintă 
următoarele caracteristici: 

9 acţiunile reprezintă facțiuni egale de capital, sunt de 
valoare egală si acordă posesorilor drepturi egale (art. 94 
alin. (1) din Legea nr. 31/1990); 

Trebuie făcută precizarea că valoarea egal priveşte 
numai acţiunile din aceeaşi clasă de valori mobiliare. In ter- 
menii legii!, clasa de valori mobiliare cuprinde valori mobi- 
liare de acelaşi tip - în cazul de lagi acțiuni - care au aceleaşi 
clauze şi caracteristici: valoare nominală, drept de vot, drept 


1. Articolul 1.2. din Regulamentul nr. 6/1903 privind oferta publică de 
valori mobiliare, aprobat prin Ordinul nr. 3/1996 al C.N.V.M., publicat in 
M. Of. nr. 37 din 21 februarie 1996. 
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de plată al dividendelor, etc. Nimic nu se opune ca o socie- 

(ate anonimă sau în comandită pe acţiuni să efectueze emi- 

siuni de acţiuni dilerite, cu valori nominale diferite pentru 

l'iecare emisiune - clasă de valori - in parte. : 

9 ac(iunile sunt indivizibile, cu alte cuvinte societatea 
nu recunoaște pentru o acţiune decât un singur acţionar (art. 
102 alin. (1) din Legea nr. 31/1990); 

Când o acţiune devine proprictalea mai multor persoane, 
acestea isi pot exercita drepturile rezultate din acţiune numai 
printr-un reprezentant comun. 

9 acţiunile sunt fifluri negociabile. adică pot fi vândute 
si cumpărate - fără îndeplinirea unor condiţii de formă ori 
publicitate - prin simpla virare din cont în cont sau declaraţia 
subserisă în registrul de acţiuni. după caz: 

Negociabil tatea acțiunilor este o caracteristică care [ine 
de esența societăţilor pe acţiuni. 

Acţiunile sunt negociabile începând cu data îumatricu- 
lării socictăţii constituite la registrul comerțului. 

În perioada in care societatea comercială este în for- 
mare, aceasta nu are personalitate juridică --nu există din 
punct de vedere juridic - şi, ca atare, nici acţiunile nu există. 
Capitalul subscris de către asociaţi - chiar dacă este vărsat 
integral - poate fi-exprimat în acțiuni numai după naşterea 
persoanei juridice, moment marcat - potrivit art. 40 alin. (1) 
din Legea nr. 31/1990 - de înregistrarea acesteia în registrul 
comerţului. 

Acţiunile emise cu ocazia majorării de capital sunt 
negociabile începând cu data realizării majorării capitalului 
social, reprezentată de: 


9 data adunării generale a acţionarilor care a constata! 
subserierea si vărsarea capitalului prevăzut de prospectul de 
emisiune - pentru societăţile deschise - ori data adunării 
generale care a aprobat mărirea capitalului social, în cazul 
aporturilor în numerar; 
| 9 data adunării generale a acţionarilor care a încuvi- 
ințat aporturile în natură si a validat raportul expertilor de 
evaluare a acestora. | 
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In termenii art. 27 din Legea nr. 31/1990. adunarea 
general a acţionarilor “examinează si vulideu=ă raportul 
experților de evaluare a aporturilor în natură”. Noţiunea de 
“validare, lolosità de legiuitor. se traduce în practică prin 

„însuşirea de către adunarea generală a acţionarilor - în tot sau 
în parte - a evaluărilor cute de experţii numiți pentru a-şi da 
avizul asupra aporturilor în natură incuviinjate si acordarea 

. unui anumit număr de acţiuni pentru aporturile în natură 
potrivit eoncluziei rezultate în urma dezbate 
rii bunurilor în cauză. 

În caz de /ransformare a unci societăți de persoane 
într-o societate. pe acţiuni, acţiunile atribuite în schimbul 
părților de interes - sau părților sociale, după caz - devin 
negociabile numai după înregistrarea menţiunii privind 
modificarea formei juridice în registrul comerțului. Până la 
îndeplinirea formalităţilor prevăzute de lege pentru modifi- 
carca actului constitutiv - publicarea în Monitorul Oficial si 
înregistrarea în registrul comerțului - socictatea pe acțiuni 
iniţiată - prin schimbarea formei juridice a unci socictăţi de 
persoane - nu există ca subicet de drept si ca atare nu poate 
emite acţiuni; ie 


rilor asupra valo- 


. 9 acţiunile suni bunuri mobile, “prin determinarea 
legii” (art. 474 din Codul civil); Y 

În redactarea art. 474 din Codul civil: 

"Sunt mobile prin determinarea legii, obligaţiile. si 
acțiunile care au de obiect sume exigibile sau electe mobili- 
are, acțiunile sau interesele în companii de linanţe, de comer 
sau de industrie, chiar şi când capitalul acestor companii 
constă în imobile. | 

Aceste acțiuni sau interese se socot ea mobile nuna in 
privinţa fiecărui din asociaţi si pe cât timp [ine asociaţia. 

9 ac[iunile sunt siluri cu venituri variabile; dreptul la 
dividende legat de posesia lor variază de là un exerciţiu 
linanciar la altul si nu are un minim garantat. 
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A. Valoarea nominală a acţiunilor 


Valoarea nominală a unci acțiuni este cola parte din 
capitalul social reprezentat prin această acţiune. 

Într-o societate pe acțiuni cu un capital social de 

50.000.000 lei divizat în 10.000 de acţiuni, valoarea nominală 

a fiecărei acţiuni este de 5.000 lei. Primele acțiuni emise de o 

societate pe acţiuni se acordă acţionarilor la valoarea nomi- 

nală. Acţiunile emise cu ocazia măririlor de capital “se vând” 

- de regulă - cu primă, adică la valoarea lor nominală majo- 

rată cu o primă, numită şi “primă de emisiune”. 

Atât în doctrină cát si în practică, valoarea nominală se 
distinge de valoarea matematică a unci acţiuni, de valoarea 
lichidativă a acesteia si de valoarea bursieră. 

Valoarea matematică - sau “valoarea intrinsecă - a 
unci acțiuni este valoarea determinată în lunce(ie de activul 
nel social existent la un moment dat. * 

În ipoteza in care activul net - activul real din care s-au 
dedus obligaţiile față de terţi - al societății din exemplul de 

mai sus este de 75.000.000 lei, la valoarea nominală de 5.000 

lei/acțiune, avem: 

Valoarea matematică (intrinsecă) de: 

75.000.000 lei : 10.000 acţiuni = 7.500 lei/acțiune 

Valoarea lichidativă a unei acţiuni - numită si “valoare 
de casă” - reprezintă valoarea intrinsecă a acţiunii după dedu- 
cerea obligațiilor si cheltuielilor efectuate cu ocazia lichidării 
unci societăţi (taxe, remuneraţia lichidatorilor, ctc.). 

Valoarea bursieră se referă numai la acţiunile socictá- 
[ior comerciale cotate la bursă si este reprezentată de "cota- 
[ia^ acţiunii la bursa de valori la care este cotată. Această va- 

loare rezultă din cererea si oferta titlului în cauză. 

În practică, tranzacțiile cu acţiuni se fae pe baza valorii 
lor economice - numită şi valoare comercială - şi nu pe baza 
valorii nominale a acţiunii. Aceasta se explică prin faptul că 
valoarea matematică a unui titlu - ori valoarea bursieră a aces- 
tuta - este, de regulă, superioară valorii nominale a acestuia. 
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B. Stabilirea valorii nominalea acţiunilor 


Valoarea nominală a acţiunilor este stabilită în mod 
liber de fondatori în actul constitutiv al societăţii. Cu toate 
acestea - potrivit dispozițiilor art. 93 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990 - valoarea nominală a unei acţiuni nu poate fi mai 


mică de 1.000 lei. 


Potrivit legii - art. 92 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 - 
acţiunile nu vor putea fi emise pentru o sumă mai mică decât 
valoarea nominală, cu alte cuvinte acţiunile emise nu pot fi 
vândute cu o valoare mai mică decât valoarea nominală. 


INFRACŢIUNE: 

“ Art. 267. - Se pedepseşte cu închisoare de la 6 luni la 
5 ani administratorul, directorul, directorul executiv sau re- 
prezentantul legal al societăţii, care: 


€6909940900000900000000000405000900090095090€0090060006400009009000000000000000000004000999090909999 


1. emite ac(iuni de o valoare mai micá decát valoarea 
lor legală ori la un preț inferior valorii nominale sau emite 
noi acțiuni în schimbul aporturilor în numerar, înainte ca 
acțiunile precedente să fi fost achitate în întregime; " 


C. Efectuarea vărsămintelor 


Cu excepţia acțiunilor de aport - care, potrivit legii, 
trebuie acoperite integral la data subscrierii - acțiunile în 
nume-rar trebuie acoperite integral la termenele stabilite de 
aduna-rea generală dar nu mai târziu de 72 luni de la înma- 
triculare - în cazul constituirii - sau 3 ani de la data publicării 
în Monitorul Oficial al României a hotărârii adunării gene- 
rale de majorare a capitalului social. 


În cazul în care acţionarii nu-şi îndeplinesc obligaţia 
„privind plata vărsămintelor pe care le datorează în termenele 
stabilite, societatea îi va invita să-şi îndeplinească această 
obligaţie, printr-o somaţie colectivă, publicată de două ori, la 
un interval de 15 zile, în Monitorul Oficial al României, 


CE Scanned with OKEN Scanner 


236 Editor: “Tribuna Economică” 


"Partea a IV-a. şi într-un ziar de largă răspândire. 

Când. nici în urma acestei somații. acţionarii nu vor 
efectua vărsămintele, consiliul de administraţie va putea 
decide fie urmărirea acţionarilor pentru vărsămintele res- 
tante, lie anularea acestor acţiuni nominative. Decizia de 
anulare se va publica în Monitorul Oficial al României, 
Partea a IV-a, cu specificarea numărului de ordine al acţiu- 
nilor anulate. 

În locul acţiunilor anulate vor fi emise noi actiuni pur- 
tánd acelaşi număr. care vor fi vândute. Sumele obținute din 
vânzare vor [i întrebuințate pentru acoperirea cheltuichlor de 
publicare şi de vânzare, a dobânzilor de întârziere şi a vărsă- 
mintelor nec fectuate, iar diferenţa va fi înapoiată acţionarilor 
ale căror acţiuni au lost anulate. 

Dacă preţul obţinut nu este îndestulător pentru acopc- 
rirea tuturor sumelor datorate societăţii sau dacă vânzarea nu 
are loc din lipsă de cumpărători, societatea trebuie să se 
îndrepte împotriva subscriitorilor şi cesionarilor. Dacă, în 
urma îndeplinirii acestor formalităţi, nu s-au realizat sumele 
datorate societăţii, se va proceda de îndată la reducerea capi- 
talului social în proporţie cu diferenja dintre acesta si capi- 
talul existent. 

INFRACȚIUNI: 
* Art. 267. - Se pedepseşte cu închisoare de la 6 luni la 

5 ani administratorul, directorul, directorul executiv sau 

reprezentantul legal al societăţii, care: 

5. nu respectă dispoziţiile legale referitoare la anularea 
actiunilor neachitate.” 


IV. Transmiterea dreptului de proprietate 


Acţiunile sunt titluri negociabile, adică pot fi vândute si 
cumpărate. Dreptul de proprietate asupra acțiunilor s€ 
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transmite în mod diferit, în raport de forma juridică a 
acțiunii. 

Dreptul de proprietate asupra acțiunilor nominative sc 
transmite prin declaraţie făcută în registrul acţionarilor emi- 
tentului, subserisá de cedent si de cesionar sau de mandatarii 
lor, si prin menţiunea făcută pe acfiunc. Prin actul constitutiv 
al societăţii se pot prevedea si alte modalităţi de transmitere 
a dreptului de proprietate asupra acţiunilor nominative. 

Dreptul de proprietate asupra acţiunilor emise în formă 
dematerializatà si tranzacţionate pe o piaţă organizată - bursă 
sau Rasdaq - se transmite în conformitate. cu dispoziţiile 
Legii nr. 52/ 1994 privind valorile mobiliare şi bursele de 
valori, precum si a reglementărilor emisc de Comisia Naţio- 
nală a Valorilor Mobiliare. 

Subscriitorii şi cesionarii ulteriori ai acţiunilor nomina- 
tive sunt răspunzători solidar de plata acţiunilor timp de 3 
ani, socotiți de la data când s-a făcut menţiunea de trans- 
mitere în registrul acţionarilor. : | 

Dreptul de proprietate asupra acțiunilor la purtător se 
transferă prin simpla tradiţiune (înmânare) a acestora. 45 


| Secțiunea 2? + 
Formele juridice ale societăților pe acțiuni 


A. Importanță 


Societăţile pe acţiuni sunt cele mai evoluate şi mai com- 
plexe forme juridice îmbrăcate de societăţile comerciale. 
Importanța lor în orice economie de piaţă este deosebită. 
Societăţile pe acţiuni își desfăşoară activitatea pe teritorii 
largi, de multe ori cu depăşirea praniţelor unci [ări sau alc 
unui continent. | 
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Forma juridică de societate comercială pe acţiuni se 
impune pentru marile întreprinderi şi realizarea afaceriílor de 
anvergură, ale căror nevoi de capitaluri au pot fi asigurate de 
un cere restrâns de persoane. Socictalea pe acțiuni permite a 
mobiliza aceste capitaluri lăcând apel public la economiile 
unor mase de mici investitori care primesc în schimbul 
investiţiilor lor siluri uşor negociabile - acţiuni sau obliga- 
[iuni -ṣi generatoare de profit - dividende sau plusvaloarea 
cesiunii! -, în condiţiile /imitării responsabilitá[ii lor la 
cadrul sumelor angajate pentru subserierea sau cumpărarea 
acestor titluri. 

Dat find rolul si importanţa economică şi rolul lor in 
societate, societăţile pe acţiuni se bucură de o cuprinzătoare 
reglementare în Legea privind societățile comerciale nr. 
31/1990. | 

Legea nr. 31/1990 reglementează două forme juridice 
de socictá[i comerciale pe acţiuni: 

o societatea pe ac[iuni sau altfel spus, societatea pe 
acţiuni în formă pură; şi 

è societatea în comanditá pe acțiuni. 

Aceste tipuri de societate pe acţiuni sunt cunoscute si 
reglementate în evasitotalitatea sistemelor de drept. 

Legea privind societăţile comerciale nr. 31/1990- ini a 
preluat, din păcate - cu totul nejustificat, în opinia mea ~, 
denumirea de societate anonimă folosită de Codul comercial 
român - ca de altfel si de țările cu drept comercial de tip latin 
- pentru desemnarea societății pe acțiuni în formă pură. 

În cuprinsul lucrării este folosită pentru. desemnarea 
socictăţii comerciale pe acţiuni - cum este denumită în actu- 
ala reglementare - noţiunea clasică de "societate anonimă”, 
pentru a nu se confunda societatea pe acțiuni cu socictatea In 
comanditä pe actiuni. 


— — 


L Plusvaloarea cesiunii - diferen[a între valoarea nominală a titlului ṣi 
valoarea de tranzacţionare. 
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B. Reglementare 


Textele care reglementează în mod special funcţionarea 
socielăților pe acțiuni sunt cele conţinute de art. 91 - 181 
Capitolul IV - societatea anonimă - si dc art. 182 - 185 
Capitolul V - societatea fn comanditá pe acțiuni - din Titlul 
III - Funefionarea societăților comerciale din [.cgca nr. 
31/1990, republicată. Aceste prevederi sunt completate prin 
reglementări cu caracter special, care vizează anumite domc- 
nii de activitate (pieţele de capital, sistemul bancar, sistemul 
de asigurări ctc.). 


C. Caracteristici 


Societatea comercială pe acţiuni este caracterizată prin 
următoarele elemente definitorii: | 

e este intotdeauna comercială, precum este şi obiectul 
sáu; | 
9 capitalul socictăţilor pe acţiuni este divizat in actiuni. 
Spre deosebire de partea socială sau partea de interes, 
după caz, - care reprezintă drepturile asociafilor în societățile 
în nume colectiv, în comandità simplă sau cu răspundere 
limitată - acţiunea are dublul avantaj al libereri cesionări - 
pentru că nu este necesar acordul celorlalţi asociaţi în caz de 
cesiune (în afara cazurilor în care există o clauză de înțele- 
pere privind cesionările, dar modalităţile de aplicare a aces- 
tei clauze sunt strict limitate prin lege) si al negociabilității s 
pentru că poate să fie transmisă prin simplul virament din 
cont în cont; 

e pentru constituirea societăţilor pe acțiuni legea impu- 
ne un număr de cel puţin cinci actionari sau cinci asociați 
comanditari; l 

Situaţia acţionarilor din societatea anonimă ŞI, 
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respectiv a asociatilor comanditari din societatea in coman- 

dită pe acţiuni este dominată de caracteristicile următoare: 

|. asceiatit uu sunt comercem(r; 

2. responsabilitatea asociajilor este limitată la cadrul 
aporturilor lor, respectiv numai la plata acţiunilor lor; 

3. asociaţii au dreptul de a Fi inlormaţi despre mersul 
societăţii, în condiţiile precizate de textele legii; ci deliberea- 
ză asupra conturilor sociale într-o adunare generală anuală, 
după audierea rapoartelor prezentate de organele de adminis- 
trare si de cenzorii societăţii; 

4. asociaţii pot să părăsească societatea în toate ipote- 
yele, chiar şi atunci când cesiunea acțiunilor este subordonată 
unui agrement prevăzut de actul constitutiv. 

În principiu, potrivit prevederilor art. 182 din Legea nr. 
31/1990, societatea în comandilă pe acțiuni este reglemen- 
tată de dispoziţiile referitoare la socictăţile pe acţiuni în 
formá pură. 

Diferenţa esenfială între cele două forme juridice de 
societăţi pe acțiuni - societatea anonimă şi societatea în 
comandită pe acţiuni - este modul de gestiune diferit a socic- 
tăţii. Astfel, societatea anonimă este administrată de unul sau 
mai mulţi administratori, ale căror obligaţii şi răspunderi 
sunt reglementate - în principiu - de dispoziţiile referitoare la 
mandat; pe când comandita pe acţiuni este administrată de 
unul sau mai multi asociaţi comauditafi care răspund nelimi- 
tat si solidar pentru obligațiile sociale. 

Având în vedere că socictatea în comandită pe actiuni 
este diferită de cealaltă formă de societate pe acţiuni nai 
prin modul diferit de administrare, va f1 tratată mai amánunjit 
societatea anonimă. iar socictalea în comandilă pe acţiuni 
numai în ceca ce priveşte particularităţile acesteia, manicră 
de abordare aplicată si de legiuitor în reglementarea Legit 
privind societăţile comerciale nr. 31/1990. d 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înființarea şi functionarea societăţilor comerciale 24] 


Secfiuned 3 
Adunarile generale ale actionarilor 


I. Convocarea adunărilor generale 


Adunările generale ale asociatilor societăţilor pe acţiuni 
sunt ordinare ŞI extraordinare. Potrivit legii; condiţiile de 
cvorum si vot, precum si atribuţiile lor sunt diferite. în raport 
cu natura adunării generale. ` Gia 

Adunarea generală a acţionarilor este organul suveran 
al socictá(ii anonime. dHJRGGOYC yp 

Adunarea. generală numește, -revocă sau înlocuiește 
membrii consiliului de administrație; ea este cea care desem- 
nează cenzorii, care aprobă, modilică sau respinge bilanțul şi 
contul de profit si pierdere, precum si cca care stabilește 
repartizarea beneficiilor; in sfârșit, ca este cca care modifică 
actul constitutiv si decide dizolvarea societăţii. 

Rolul adunării generale este esenţial. 

Dar, în practică, se întâmplă cu totul altceva decât în 
teorie. În socictăţile mari, mai ales în cazul celor care au 
făcut obiectul procesului privatizării în masă, cu mii ori zeci 
de mii de asociaţi, numeroşi acţionari se ab[in de a lua parte 
personal la adunările generale. 

Adesea, cvorumul cerut de lege pentru validitatea deli- 
berărilor nu este atins, în special în cazul adunărilor 
generale extraordinare, iar hotărârile se iau la a doua convo- 
care, în condiţii de cvorum şi majoritate mat puțin reprezen- 
tative. 

În aceste împrejurări, deciziile adunării generale expri- 
mă în fapt numai opinia unui grup de acţionari, mal mult sau 
mai puțin restrâns care, în acest fel, dispune de ` controlul 
societăţii. — | | 23 

Reuniunea oricărei adunări generale impune cxigenţa 
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unui anumit număr de lormalităţi ce trebuiesc îndeplinite: 

e convocarea acţionarilor; 

e redactarea diverselor documente (rapoarte, proiecte 
de decizii, propuneri etc.) interesând viaţa socială: 

e formalitá(i preliminare reuniunii adunării: liste de 
prezență, pregátirea adunării; 

e determinarea participanţilor la adunare şi verificarea 
drepturilor lor; | 

e dezbaterile şi votul deciziilor - hotărârilor - propuse 
adunării; 

e încheierea procesului-verbal. 

Cea mai mare parte a acestor exigen[e ce trebuie respec- 
(ate cu ocazia oricărei reuniuni a acţionarilor sunt prevăzute 
de lege si reglementările complementare, altele decât actul 
constitutiv al societăţii. 


A. Dreptul de a convoca adunarea generală 


1. Autorii convocării 

În termenii art. 111 şi 117 din Legea nr. 31/1990, 
adunarea generală a acţionarilor se întruneşte cel puţin odată 
pe an - în cel mult 3 luni de la încheierea exerciţiului finan- 
ciar - si este convocată de consiliul de administraţie de câte 
ori este nevoie, în conformitate cu prevederile actului consti- 
tutiv. 

Textul legii foloseşte expresia “de administratori” dar, 
având in vedere că tot legea precizează că atunci când sunt 
mai mulţi administratori ei constituie un consiliu de adminis- 
trafic, concluzia se impune. 

In cazul în care adunarea generală a acţionarilor nu este 
convocată de către administratori, adunarea generală poate 
li, de asemenea, convocată: 
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e dc cenzori; 

e de un mandatar, desemnat de justiţie; 
9 de lichidatori; 

e de administratorul judiciar: 

Adunarea generală poale [i convocată, de asemenea. 
după o olertă publică de cumpărare sau schimb ori după o 
cesiune a pachetului de control, de acționarii majoritari în 
drepturi de vot sau capital. 


2. Convocarea de către consiliul de 
administraţie e 


Dreptul de convocare revine, în principiu, consiliului de 
administraţie, organ de gestiune al societăţii. 

Acest drept aparţine consiliului însuși, în calitate de 
colegiu deliberativ. Nici un administrator şi nici preşedintele 
consiliului de administraţie nu posedă acest drept în mod 
individual. Cu toate acestea, odată luată decizia, preşedintele 
ori un administrator poate primi mandatul de a proceda la 
formalităţile materiale pentru convocare. 

Convocarea trebuie; pe de altă parte, să fie făcută de un 
consiliu de administraţie constituit în mod regulamentar. 


3. Convocarea de către cenzori 


49 alin: (1) - oricare acționar are 
or laptele ce crede că trebuie cen- 
rifice si, dacă le gdsese 


Potrivit legii - art. ] 
dreptul să reclame cenzori! 
urate, iar aceştia sunt obligaţi sd le ve Zn 
reale, să le aibă in vedere la întocmirea ra portului către adu- 
narea generală, În cazul în care reclamafia este liiguti de 
acţionari ce reprezintă cel puţin o pătrime din capitalul socta 
sau o cotă mai mică, dacă actul constitutiv pre vede astlcl, 
cenzorii sunt obliga[i să prezinte observaţiile ȘI propunerile 
lor asupra faptelor reclamate. 


CE Scanned with OKEN Scanner 


244 


Editor: “Tribuna Economică” 


| A patra parte din capitalul social se dovedeşte prin 

depunerea acţiunilor la societăţi bancare din România ori la 
unităţi ale acestora, respectiv prin blocarea acţiunilor în cont 
în cazul acţiunilor emise în formă dematerializată. 

Acţiunile vor rămâne depuse, respectiv blocate, până 
după întrunirea adunării generale extraordinare si dovada de- 
punerii, respectiv a blocărilor, va legitima participarea ac(io- 
narilor la această adunare. 

Dacă cenzorii socotesc Întemeiată şi urgentă reclamaţia 
acţionarilor reprezentând o pătrime din capitalul social, sunt 
obliga[i să convoace imediat adunarea generală. Adunarea 
trebuie să ia o hotărâre asupra celor reclamate. 

INFRACŢIUNI: 

“Art. 270. - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la o lună 
[a un an sau cu amendă de la 250.000 lei la 15.000.000 lei 


cenzorul care nu convoacă adunarea generali, în cazurile in 


care este obligat prin lege." 

Convocarea făcută de către cenzori trebuie să fie justi- 
ficată, în opinia mea. Cenzorii au datoria, de altfcl, să expună 
motivele- convocării reuniunii într-un raporl prezentat 
adunării. 

Atunci când cenzorii iau iniţiativa de a convoca adu- 
narea, ei pot să stabilească ordinca de 7i; ei pot de asemenca 
să aleagă locul unde urmează să sc desfăşoare reuniunca, 
altul decât cel prevăzut în statute, dacă decizia lor este fon- 
dată pe motive întemeiate. 

Cheltuielile ocazionate de reuniunca adunării generale, 
convocate pentru motive întemeiate de către cenzori, sunt în 
obligaţia societăţii. 

Înainte de convocare, cenzorii trebuie să se pună de 
acord cu privire la motivele convacării si la convocarea în 
sine. Dacă ci nu reuşesc acest lucru, soluţia este, în opinia 
mea, cererea adresală preşedintelui instanței comerciale care 
urmează să dispună, prin ordonanţă, autorizarea de a se pro- 
ceda la această convocare. Ordonanţa stabileşte de asemene: 
ordinea de zi. 
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4. Convocarea prin mandatar 
stabilit de justifie 


[a cererea acţionarilor reprezentând « zecea parte din 
capitalul social - sau o cotă mai mică, dacă în actul constitu- 
(iv se prevede astfel - si dacă cererea cuprinde dispoziții cc 
intră în atribuţiile anunării generale a acţionarilor, adminis- 
tratorii sunt obligaţi să convoace adunarea generală. 

Potrivit dispoziţiilor imperative cuprinse în art. 119 
alin. (2) din Legea nr. 31/1990, rcuniunca acţionarilor trebuie 
să aibă loc în termen de o lună de la data cererii formulate de 
acţionari. În aceste condiţii, pentru a fi îndeplinită această 
cerință a legii, convocarea adunării generale de către admi- 
nistratori trebuie făcută cát mai repede - "de îndată”, în ter- 
menii legii - pentru a sc putea îndeplini formalităţile de 
publicitate necesare. j 

Dacă administratorii nu convoacă adunarea generală, 
instanţa de la sediul socictăţii, cu audierea părţilor, va putea 
ordona convocarea, desemnând dintre acţionari persoana 
care o va prezida. | 

INFRACŢIUNI: 

“Art. 269, - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la o lună 
la un an sau cu amendă de la 250.000 lei la. 15.000.000 let 
administratorul care: 


C-——"—— PTT o 


2. nu convoacă adunarea generală in cazurile prevăzute 
de lege ...;". 

Intervenţia instanţei este subordonată interesului gene- 
ral al protecţiei acţionarilor în cazul unor caren[e manifestate 
în activitatea organelor normal însărcinate pentru a convoca 
adunarea. 

În opinia mea, sesizarea instanței - tribunalul de la se- 
diul societăţii - pentru a ordona convocarea adunării generale 

a acţionarilor şi pentru a desemna persoana care o va prezida 

reuniunea poale fi depusă numai după 15 zile de la data 


„a 
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cererii de convocare adresată administraţiei societății. Acest 

interval de timp. între data cererii şi dala sesizării instanţei 

rezultă din diferenţa a două termene imperative prevăzute de 
lege si anume: 

e termenul de o lună pentru întrunirea adunării eencrale 
la cerere acţionarilor reprezentând a zecea parte din capitalul 
social, ŞI 

e termenul general de minimum 15 zile înainte de 
întrunirea acţionarilor in care trebuie făcută publică convo- 
carea adunării generale. 

Cererea este prezentată, pe cheltuiala petenţilor, presc- 
dintelui tribunalului care hotărăşte prin ordonanţă. Acesta 
irebuic să verifice cererea ținând cont de finalitá(ile legitime 
interesului social si nu de cel de a satisface interesul propriu 
al solicitan(ilor. Dacă cererea este legitimă, preşedintele 
desemnează mandatarul însărcinat cu convocarea adunării 
generale - de regulă, unul dintre acţionari - si stabileşte ordi- 
nca de zi a reuniunii. - 

Cu titlu de exemplu ipotetic, cererea este admisibilă, in 
opinia mea, în cazul conflictului între acţionarii majoritari si 
consiliul de administraţie, asupra oportunității păstrării unci 
participări majoritare într-o altă societate. 

În schimb, cererea nu trebuie primită atunci când cerc- 
rea de convocare a adunării generale are singurul scop de : 
permite unui nou grup majoritar de a schimba compoziția 
consiliului de administraţie ră a aştepta adunarea generală 
ordinară anuală. 


5, Convocarea de către lichidatori 


În timpul perioadei de lichidare a societății, adunarca 
gencrală este convocată de lichidatori. Astfel, potrivit art. 
261 din Legea nr. 31/1990, dacă lichidarea se prelungeste 
peste durata exerciţiului financiar, lichidatorii sunt obligați să 
întocmească bilanţul anual, conformându-se dispoziţiilor 
legii, contractului de societate si Statutului. 
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6. Convocarea prin administratorul judiciar 


Atunci când este numit un administrator, în cazul 
declanşării procedurii reorganizării judiciare $i a falimentu- 
lui. el conduce în tot sau în parte activitatea debitorului 
(potrivit art. 18 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 31/1990). Deci, 
administratorul judiciar [ine locul organelor normale de 
gestiune a societăţii si arc, aşadar, puterea de a convoca o 
adunare generală ordinară. În schimb, el nu poate - din pro- 
prie iniţiativă - să convoace o adunare generali extraordina- 
ră. căci nu este vorba, în cazul lui, decât de gestiunea curentă 
si conservatoric a societății. 

Astfel, în jurisprudenfa franceză s-a statuat că un admi- 
nistrator provizoriu dotat cu “puteri de folosință” nu poate 
convoca o adunare generală extraordinară în vederea modifi- 
cării statutelor. 

Cu toate acestea, se susține în doctrina franceză, dacă se 
impune o convocare indispensabilă si urgentă a adunării 
generale, de exemplu pentru a hotărî asupra prorogării (amá- 
nării duratei) unei societăţi care a ajuns la termen - decizie de 
competenţa adunării generale extraordinare - administratorul 
poate cere tribunalului care l-a numit să-l abiliteze pentru a 
convoca adunarea. ! 


B. Formalitáti privind convocarca 
1. Procedura convocării adunărilor generale 


Convocarea unci adunări necesită îndeplinirea unor for- 
malităţi si respectarea unor termene prevăzute de lege. De 
accea este util ca administratorii să ia din timp măsurile nece- 
sare pentru convocarea adunărilor, pentru a nu întârzia reu- 
niunile acţionarilor, în special, adunarea generală ordinară 
anuală. i 


l'ormaliti(ile trebuie îndeplinite, în principiu, de cel 
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care este autorul convocării, chiar si atunci când acesta este 
mandatat de justifie. 

În principiu, regulile privind convocarea adunărilor gc- 
nerale ale acţionarilor sunt stabilite prin actul constitutiv al 
socictăjii. 

Cu toate acestea, o sumă de dispoziţii. cuprinse în art. 
117 si art. 118 din Legea nr. 31/1990, reglementcazá modul 
de convocare, conținutul anunţului şi termenele care trebuie 


respectate pentru convocare. Așadar, esenţialul formalităţilor 


de convocare se păsesc practic reglementate de lege. 
Termenul de întrunire ji poate fi mai mic de 15 zile de 
la publicarea convocării. | 


2. Modalităţi de convocare 


Convocarea adunării generale a acţionarilor este supusă 
unui regim uniform oricare ar [i caracterul ci - ordinară sau 
extraordinară - şi se face potrivit prevederilor din actul con- 
stitutiv al societăţii. 

În principiu, convocarea adunării generale - respectiv 
anunţul, înştiințarea - va fi publicată în Monitorul Olicial al 
României, Partea a IV-a, și într-unul dintre ziarele de largi 
răspândire din localitatea în care sc a fă sediul socictăţii sau 
din cca mai apropiată localitate. Accasta este modalitatea cca 
mai uzitată find singura modalitate prevăzută de legea nr. 
31/1990 până la modificarea ci în anul 1997. 

Modificările şi completările aduse Legii nr. 31/1990 în 
anul 1997! au diversilicai modalităţile de convocare a 


t. Legea ur. 31/1990 privind societățile comerciale a Yost modificati şi 
completată substanţial prin Ordonanţa de urgență a Guver nului nr. 
32/1997, publicată in M. Of. nr. 133 din 27 iunie 1997, aprobată si modi- 
ficatà prin Legea nr. 195/1997 publicată in M. Of, nr. 335 din 28 noem: 
brie 1997 si republicată - dându-se textelor o nouă numerotare - in M. Ol. 
ur. 33 din 29 ianuarie 1998. 
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adunării generale. Astfel: 

i e convoearea poate fi lăcută prin scrisoare recomti- 
data Sau, dacă actul constitutiv permite, prin scrisoare sim- 
plà, expediată cu cel puţin 15 zile înainte de data (iuerii 
adunării, la adresa acționarului, înscrisă în registrul acţiona- 
rilor, dacà toate acțiunile societăţii sunt nominative. 

Schimbarea adresei nu poate fi opusă societăţii. dacă nu 
i-a fost comunicati în seris de acţionar; - 

e convocarea poate fi făcută prin afIgare la sediul soci- 
elății, însoţită de un convocator ce va fi semnat de acţionari, 
cu cel puţin 15 zile înainte de data [inerti adunării. 

Semnătura ae(ionarului si data semnării vor [fi certifi- 
cate de un funcionar anume desemnat. 

Aceste modalităţi de convocare ju pot Ji folosite, dacă 
sunt interzise prin actul constitutiv al societăţii sau prin dis- 
poziţii legale. | 

Convocarea va cuprinde locul si data ţinerii adunării, 
precum si ordinea de zi, cu menţionarea explicită a tuturor 
problemelor care vor face obicctul dezbaterilor adunării. 
Când în ordinea de zi figurează propuneri pentru modificarea 


actului constitutiv, convocarea va trebui să cuprindă textul | 


integral al propunerilor. | 

De regulă, în înştiințarea pentru prima adunare gene- 
rală se stabileşte si data pentru cea de-a doua adunare - ziua 
si ora - în cazul când cea dintii nu s-ar putea finc. A doua 
adunare nu se poale întruni în chiar ziua lixată pentru prima 
adunare. adiu 
În practică, convocarea acţionarilor se face prin unul sau 
mai multe anunţuri publicate într-un ziar mai răspândit şi 
printr-o scrisoare de convocare. Scrisorile individuale de con- 
vocare se folosese, indeoschi, în cazul societăților închise, in 
care numărul de acționari este nuc. " 

Independent de anunjurile publicate si de mărimea soel- 
elăţii anonime, scrisori individuale de convocare cu confir- 
mare de primire trebuie să fie transmise, în opinia mea, 
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următoarelor persoane: 

e ac(ionarilor investitori străini; 

e cenzorilor; cenzorit trebuie convocați la toate adună- 
rile generale, indiferent de caracterul adunărilor; 

e acţionarilor semnificativi, celor care defin o poziţie de 
control sau o poziţie majoritară; 

e acţionarilor persoane juridice; 

e reprezentanţilor masei de obligatari; reprezentanţii 
posesorilor de obligaţiuni emise de societate, au dreptul să 
asiste la adunările generale ale acţionarilor, dar fără vot deli- 
berativ; 

e altor persoane chemate să participe la adunare. Pentru 
aceştia, dacă nu este vorba de exprimarea unei opinii în adu- 
narea generală, o simplă invitaţie de participare la dezbateri 
este suficientă; nici o formalitate particulară nu trebuie inde- 
plinită. De asemenea, este frecventă, în societățile deschise, 
participarea ziariştilor la adunările generale. 


3. Conţinutul instiinfarii 


Anunţul dat publicităţii pentru convocarea acţionarilor 

în adunare generală, trebuie să cuprindă: 

e datele de identificare ale societăţii; 

e ziua, ora şi locul reuniunii; 

e natura adunării (ordinară sau extraordinară, după 
Ca7); | 

9 ordinca de zi; 

e locul unde trebuie depuse certificatele de imobilizare 
a acţiunilor la purtător pentru a deschide dreptul de partici- 
pare la adunare, dacă este cazul, precum și data înaintea 
căruia acest depozit trebuie să fie efectuat. 

Termenul stabilit de prevederile art. 122 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990 este de minimum 5 zile înainte de adunarea 
gencralà; 

€ data de referință pentru acţionarii îndreptăţiţi să 
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participe şi să voteze în cadrul adunării generale (art. 122 
alin. (2) din I.egea nr. 31/1990). 
Data de relerință interesează numai în cazul societăților 
pe acţiuni deschise. Data de referință - stabilità de adminis- 
tratorul unie sau de consiliul de administraţie - reprezintă data 
limită a înscrierii în evidenţele emiten(ilor - ținute, de regulă, 
de un registru al acţionarilor independent - a transterului 
dreptului de proprietate. asupra acțiunilor şi, în raport de 
aceasta, acționarii care au dreptul să participe la dezbaterile 
adunării generale si la vot. | 
Data de referință nu poate fi stabilită cu mai mult de 60 
de zile înainte de data primei convocări a adunării gencralc; 

e când în ordinca de zi figurează propuneri pentru mo- 
dificarca actului constitutiv, convocarea va trebui să cuprindă 
textul integral al propunerilor. 


3.1. Locul reuniunii 


Adunările pot fi ținute la sediul social sau în orice alt 
loc stabilit prin actul constitutiv ori în locul stabilit de con- 
siliul de administraţie mandatat în acest sens. 


3.2. Ordinea de zi 


Ordinea de zi este elementul esenţial al anunţului pri- 
vind convocarea adunării generale. Ordinea de zi este cea 
care permite acţionarilor de a cunoaşte obiectul reuniunii si 
natura deciziilor care urmează a fi luate. 

Din punct de vedere practic, în opinia mca, se eviden- 
(iai câteva concluzii importante referitoare la ordinea de 7i 
a unei reuniuni. 

În primul rând, adunarea poate delibera numai asupra 
problemelor figurând pe ordinea de zi. 

Trebuie subliniat că, prin derogare de la această regulă, 
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adunarea generală poale, in orice circumstanţe, revoca unul 

sau mai mulți administratori şi proceda la înlocuirea lor sau 

decide acţiunea în răspundere contra acestora, chiar dacă cele 
două probleme nu figurează pe ordinea de 7i. 

În al doilea rând, tot problematica de pe ordinca de zi 
a adunării determină şi caracterul reuniunii acţionarilor, res- 
pectiv adunare generală ordinară sau extraordinară. 

Astfel, Legea nr. 31/1990 dispune ca anumite probleme 
înscrise pe ordinea de zi să fic dezbătute în adunări generale 
ordinare, iar altele numai în adunări generale extraordinare, 
cvorumul si majoritatea pentru luarea deciziilor find diferite. 
După accea, dacă o adunare generală nu poate delibera în 
mod valabil - în absenţa cvorumului cerut de lege - secunda 
adunare poate delibera numai asupra problemelor figurând 
pe ordinea de zi a primei convocări. | | 

În al treilea rând, problemele înscrise pe ordinca de zi 
trebuie să fie separate si clar exprimate si conţinutul lor să nu 
se raporteze - să nu se facă trimitere - la alte documente. 

În fine, punctul “probleme diverse” din ordinea de zi nu 
trebuie să cuprindă decât subicete de minima imporlanță. 


4. Competența adunărilor generale 
4.1. Adunarea generală ordinară 


Potrivit art. 111 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, in alară 
de dezbaterea altor probleme înscrise la ordinea de zi, adu- 
narea generală ordinară este obligată: 

e să discute, să aprobe sau să modifice 
bil, după ascultarea raportului administratoril 
şi să fixeze dividendul; 

e să alcapă pe administratori si cenzori; . 

€ să fixeze remuneraţia cuvenilă pentru exerciţiul în 


bilanţul conta- 
or şi cenzorilor, 
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curs administratorilor şi cenzorilor, dacă nu a fost stabilită 
prin actul constitutiv; 

e să sc pronunţe asupra pestiunii administratorilor: 

e să stabilească bugetul de venituri si cheltuicli si, după 
caz, programul de activitate, pe exerciţiul financiar următor: 

e să hotărască gajarea, închirierea sau desființarea 
uncia sau a mai multor unităţi ale societăţii. 


4.2. Adunarea generală extraordinară 


Conform dispoziţiilor art. 113 din Tegea nr. 31/1990, 
adunarea generală extraordinară se întruneşte ori de câte ori 
este necesar a se lua o hotărâre pentru: 


e schimbarea formei juridice a societăţii; 

e mutarea sediului societăţii; ` 

e schimbarea obiectului de activitate al societății; 

e prelungirea duratei societăţii; 

e majorarea capitalului social; 

e reducerea capitalului social sau reîntregirea lui prin 
emisiune de noi acțiuni; | 

- 9 fuziunea cu alte societăţi sau divizarea societăţii; 

e dizolvarca anticipată a societăţii; 

e conversia acţiunilor dintr-o categoric în cealaltă; 

9 conversia unci categorii de obligaţiuni în altă cate- 
goric sau în acțiuni; 

9 emisiunea de oblipaţiuni; 

e oricare altă modificare a actului constitutiv sau ori- 
care altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea adunării 
generale extraordinare, 
| O completare cu imprevizibile consecinţe practice adu- 

să Legii nr. 31/1990 de Ordonanţa de urgenţă nr. 32/1997 


—  ——Ó 
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este posibilitatea delegarii de competențe în exerciţiul anu- 
mitor atribuţii prevăzute de lege 7: comperența adunărilor 
generale extraordinare. Astlel, adunarea eeneralà extraordi- 
nară va putea delega consiliului de administraţie sau, după 
caz, administratorului unic, în condițiile prevăzute de actul 
constitutiv, exerciţiul următoarelor sale atribuţii: 

9 mutarea sediului societății; 

e schimbarea obiectului de activitate al socictăţii; 

e mărirea capitalului social; 


9 reducerea capitalului social sau reîntregirea sa prin 
emisiune de noi acţiuni; 


e emisiunea de obligaţiuni (art. 114 din Legea nr. 
31/1990, republicată). 

În opinia mea, dispoziţiile de completare a Legii nr. 
31/1990, aduse de Ordonanţa de urgenţă nr. 32/1997, privind 
posibilitatea delegării de competențe, sunt comrare carac- 
terului democratic al prevederilor privind societăţile comer- 
ciale $i pot conduce la efecte negative asupra întreprinderii. 

În primul rând, prin acordarea unor puteri suplimentare 
unicului administrator consiliului de administraţie - celor deja 
Joarte întinse pe care le are - se diminucază importanța si 
rolul pe care le are adunarea generală în cadrul oricărei soci- 
ctăți comerciale şi, în acelaşi timp, cresc posibilităţile de abuz 
de putere a administratorilor, în special în cazul administra- 
torului unic. | 

În ul doilea rând, se aduce atingere intereselor acţiona- 
rilor prin posibilitatea acordată consiliului de administraţie de 
a majora sau reduce capitalul social, operaţiuni care au ca 
elect. modificarea structurii capitalului social şi implicit a 
drepturilor aferente cotelor de capital deţinute. 

În sfârşit, dar nu în ultimul rând, delegarea de compe- 
tenje este contrară principiului “separării puterilor’ în soct- 
etate acordându-se puteri de dispoziţie unul organ de 
gestiune. "- 
Astfel, prin prevederile de completare a Legii nr. 


31/1990 au mai rămas în competența exclusivă a adunării 


generale extraordinare numai: 
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e schimbarea formei juridice a socictá]ii; 

e prelungirea duratei sociclăţii; 

e fiiziunea cu alte socictii sau divizarea societăţii; 

e dizolvarea anticipată a societății; 

e orice altă modificare a actului constitutiv sau orice 
altă hotărâre pentru care este cerută de lege aprobarea 
adunării generale extraordinare. 


S. Termenele convocárii 


Publicarea convocürii adunării generale trebuie făcută 
cu cel puţin 75 zile înainte de data fixată pentru reuniunea 
acţionarilor. În înștiințarea pentru prima adunare pencrală se 
va putea fixa ziua si ora pentru cea-de-a doua adunare, când 
cca dintâi nu s-ar putea (inc. A doua adunare pencrală nu se 
poate întruni în chiar ziua fixată pentru prima adunare. 

Dacă ziua pentru a doua adunare pencrală nu este men- 
fionatà în înştiinţarea publicată pentru prima adunare, convo- 
carea trebuie publicată cu cc 
fixată pentru cea de-a doua adunare. 

Referitor la termenele convocării reuniunii acţionarilor 
în adunare generală, sc impun câteva observaţii: 

e termenele se calculează “pe zile libere”, adică nu 
intră în calcul nici ziua când a începul, nici ziua când s-a 
sfârşit termenul; 

€ uceste termene se aplică oricare ar fi natura adunării 
generale (ordinară, extraordinară); 

e cenzorii trebuie să fie convocați cel târziu odată cu 
acţionarii; 

e în caz de convocare 
justiţiei, instanţa judecătoreasc 

termenul convocării pentru noua reuniune. 


a adunării printr-o decizie : 
ă poate stabili în mod liber 


| puţin 8 zile înainte de data - 
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Caz particular, Potrivit prevederilor art. 121 din Legea 
nr. 31/1990: B 

"detionarit: reprezentând intreg capitalul social vor 
putea, dacă nici unul dintre ei nu se opune, să fină o adunare 
generală şi să ia orice hotărâre de competența adunării, fără 
respectarea formalităţilor cerute pentru convocarea ei. s 


6. Amánarea adunării generale 


Orice adunare generalá - ordinară sau cătraordinară - 
poale fi amânată. din diferite motive obiective, la o dată ulte- 
rioară: 
e [ic de autorul convocării; 
e fic de adunarea generală însăşi. ca urmare a unui inci- 
dent neprevázut survenit în şedinţă sau atunci când informa- 
rca acţionarilor asupra deciziilor ce trebuie luate este catc- 
goric insuficientă si necesită completări. | 
De exemplu, absenţa calculului justificativ al preţului 
subscrip[iei publice, în cazul unci măriri de capital; riscul 
subevaluării unui aport-fuziune a unci alte societăţi, ceea ce 
justifică desemnarea unui expert etc. 
Oricare ar (i cauzele amânării, procurile speciale de re- 
prezentare rămân valabile pentru adunarea ulterioară. cu 
condiţia ca ea să fie convocată cu aceeaşi ordine de Zi ca ȘI 
pentru adunarea amânată. 
Amânarea adunării nu trebuie să fie confundată cu sus- 
pendarea şedinţei. Suspendarea şedinţei nu este decât o oprire 
temporară a deliberărilor. La reluarea acestora, aceeasi adu- 
nare continuă deliberările începute. | 
Amânarea adunării generale presupune reluarea discu- 
fiilor la o altă dată si, în consecință, închiderea şedinţei rev- 
niunii în curs. Aşadar, reuniunea consecutivă la o adunare 
amânată constituie o nouă adunare, pentru care formalitáfile 
de convocare trebuie să [ic reinnoire. 

Trebuie subliniat că amânarea. adunării nu trebuie 


rat 
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coufiidatá eu cea de-a doua adunare care se fine atunci când 
cea dintâi nu s-a putut desfăşura datorită lipsei cvorumului 
prevăzut de lege. Ca atare, termenul pentru convocarea adu- 
nării amânate este de minimum 15 zile si nu de minimum 8 
zile, ca în cazul amânării pentru lipsa cvorumului. 


7. Determinarea participanților la adunare 


În principiu, orice acţionar are dreptul de a participa la 
“adunările generale, clauzele statutare contrare fiind conside- 
rate ca nescrise (nule de drept). Acest drept poate fi exercitat 
de acţionar direct sau prin reprezentant (reprezentant lcgal 
sau reprezentant convenţional). 

Potrivit art. 122 alin. (2) din L.egea nr. 31/1990, au drep- 
tul să participe la dezbaterile adunării generale si să voteze 
de[inălorii de acțiuni nominative care sunt înscrişi în evi- 
denţele societăţii până la o anumită dată - denumită dată de 
referinţă - lixată de consiliul de administraţie şi men(io-nati 
în convocarea reuniunii. | 

Acţionarii care posedă acţiuni la purtător participă la 
adunările generale si au drept de vot numai dacă le-au depus 
Ja locurile arătate prin actul constitutiv sau prin instiin[arca 
de convocare, cu cel puţin 5 zile înainte de adunare. 


8. Dreptul de acces la adunările generale 


Potrivit art. 101 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, orice 
acţiune dă dreptul la un vot, afară de cazul în care prin actele 
constitutive s-a limitat numărul voturilor aparținând acţiona- 
rilor care posedă mai mult de o acţiune. De aceea, pentru 
a-și exercita dreptul de vot în adunarea generală, acționarii 
trebuie să facă dovada calităţii lor. 

În principiu, dovada calităţii de acţionar se face cu 
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acţiunea. În cazul acţiunilor dematerializate sau acţiunilor 
ncemise în formă fizică, dovada posesiei acţiunilor se face. 
după caz, eu extrasul de cont eliberat de societatea cmitentă 
ori de intermediarul de valori mobiliare sau cu certi ficatul de 
ac[ronar. 

În raport de felul acţiunilor, de sarcinile care le prevează 
ori alte cauze, dreptul de acces al acţionarilor la adunarea 
generală si, implicit, dreptul la vot prezintă uncle particula- 
rilăți. 

1. Acţiunile de capital. Titularii acţiunilor de capital 
pot asista la adunări si vota dacă cle sunt libere de vársámin- 
tele exigibile. Li păstrează acest drept dacă acţiunile sunt 
parțial amortizate căci aceste acțiuni au dreptul de vot. Dar, 
acţionarul în cauză beneficiază de atâtea voturi câte actiuni 
achitate integral posedă. 

Potrivit art. 101 alin. (1), orice acțiune plătită dă drep- 
tul la un vot în adunarea gencrală, dacă prin actul constitutiv 
nu s-a limitat numărul voturilor aparţinând acţionarilor care 
posedă mai mult de o acţiune. 

2. Acţiunile de folosinţă. Acele acțiuni care au fost 

integral amortizate - numite “acţiuni de folosinţă” -, conservă 
dreptul de vot; în consecință, titularii au dreptul de acces la 
adunare. 
3. Acţiuni indivize. Dreptul de vot ataşat de acțiune 
este indivizibil. Ca atare, coproprictarii indivizi sunt obligaţi, 
dacă ei vor să participe la vot, să desemneze pe unul dintre ci 
ca reprezentant unic sau să dea un mandatar unic unui all 
acţionar (art. 102 din Legea nr. 31/1990). 

Art. 68 din Legea nr. 31/1990 se mürgineste a impune 
desemnarea unui mandatar însărcinat cu reprezentarea coindi- 
vizarilor, fără a dispune asupra condiţiilor acestei desemnări. 
Aşadar, puterile mandarurului, în opinia mea, trebuie să fe 
determinate conform regimului indiviziunii din dreptul 
comun. 

Dacă coindivizarii au desemnat deja un mandatar 
pentru gestionarea valorilor mobiliare indivize deţinuic, 
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acest mandatar poate, în opinia mea, să-i reprezinte în 
adunările generale, ordinare sau extraordinare, fără a avea 
nevoie de o abilitare specială. Dar, în cazul hotărârilor care 
exceed “exploatarea normală a bunurilor indivize", cum este 
cazul, de exemplu, a tot ceca ce conduce la dispoziţia - în tot 
sau în parte - asupra acţiunilor indivize, a lichidării sau 
schimbării de destinaţie, cum ar fi operaţiuni antrenánd o 
mărire a angajamentelor coproprictarilor, încetarea societăţii, 
fuziunea sau divizarea acestora, mandatul special sc impune 
Aceeaşi soluţie cred că este valabilă şi în cazul acțiuni- 
lor care sunt proprictatea unei singure persoane care a. încre- 
dinţat unui mandatar autorizat gestionarea valorilor în cauză - 

caz frecvent în economiile de piaţă. 25 : 

4. Acţiuni grevate de uzufruct. Dreptul la vot si, în 
consecință, accesul la adunări în cazul acţiunilor grevate de 
uzufruct aparţine după cum urmează: 

e uzufructierului în adunările ordinare; 

e nudului proprietar în adunările extraordinare. 

5. Acţiuni constituite în gaj. Atâta timp cât creditorul 
nu a executat gajul său, debitorul rămâne proprietarul acțiu- 
nilor si, pentru acest fapt, el singur are dreptul de a participa 
la adunare şi de a vota. | 

Ín practică, sunt numeroase cazuri in care Asociaţia 
salariaţilor a garantat cu acţiunile achiziţionate de la Fondul 

Proprietății de Stat creditele angajate pentru achitarea acesto- 

ra, prin instituirea unui gaj asupra lor. 

6. Acţiuni litigioase. În principiu, atunci când propric- 
tatea acţiunilor este litigioasă, dreptul de acces la adunare 
aparţine proprietarului aparent, adică celui pe numele căruia 
sunt înscrise. Ifectiv, societatea nu poate să facă aprecieri, 
în opinia mea, asupra litigiului. 

7. Acţiuni sub sechestru. Acţiunile litigioase sunt unc- 
ori puse sub păstrarea unui mandatar de justiţie, numit în 
mod obișnuit “sechestru”. | 

Exerci(iul dreptului de vot ataşat acţiunilor sechestrate 
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depinde - în practică - de hotărârea instanţei care stabileşte 
misiunea sechestrului. l 

8. Fondul comun de plasament. Atunci când acţiunile 
aparținând mai multor persoane sunt grupate într-un /ond 
comun de plasament, dreptul de a participa Ja adunări si 
dreptul de vot ataşat de aceste acțiuni este exercitat de soci- 
ctatea de administrare pentru că aceasta reprezintă fondul în 
[aţa terţilor. 

Totodată, dispoziţiile Legiinr. 31/1990 instituic anumi- 
te restricții în privinţa exercitării dreptului de vot, cum ar fi: 

e suspendarea dreptului de vot pentru acționarii care nu 
sunt la curent cu vársámintele ajunse la scadenjá (art. 101 
alin. (3); " 

e interzicerea votului administratorilor - in baza acţiu- 
nilor pe care le posedă, personal sau prin mandatar - în cazul 
deliberărilor privind descărcarea gestiunii lor sau o problemă 
în care persoana ori administraţia lor ar [i în discu(ic (art. 125 
alin. (1); 

Cu toate acestea, ci pot vota bilanţul si contul de profit 
si pierdere, dacă, fiind posesori a cel puţin jumătate din 'capi- 
talul social, nu se poate forma majoritatea cerută de lege Firá 
votul lor (art. 125 alin. (2). 

e interzicerea votului în cazul conflictului de interese 
între acţionar si socictate (art. 126 alin. (1); 

e inferzicerea cesionării dreptului de vot (art. 127 


9. Reprezentarea actionarilor 


În principiu, acţionarii participă personal la adunările 
generale. Dar, potrivit art. 124 alin. (1) din Legea nr 
31/1990, acţionarii pot fi si reprezentaţi în adunările genc- 
rale, de către alți actionari, în baza unci “procuri spec iale . 
Prin alineatele (4) si (5) ale art. 124 se stabilesc următoarele 
excepţii referitoare la reprezentarea prin alți acţionari: 
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e prin actul constitutiv se poate deroga de la 
dispoziţiile privitoare la reprezentarea numai prin acționari; 

e administratorii si luncţionarii socictății uu pot repre- 
zenta pe acţionari, sub sancţiunea nulităţii hotărârii, dacă, 
liră votul acestora, nu s-ar [i obținut majoritatea cerută. 


9.1. Reprezentarea legală 


Sunt situaţii când acţionarii nu au capacitatea juridică 
necesară să participe la adunările generale şi sunt reprezen- 
taţi de alte persoane. Conform art. 124 alin. (2) din Tegea nr. 
31/1990, acţionarii care mu au capacitatea legală, precum si 


persoanele juridice sunt reprezentaţi prin reprezentanţii lor 


legali. Reprezentanţii legali ai acestor persoane pot, la rândul 
lor, da procură specială altor acționari. | 

e Minorii până la 14 ani. Exerci(iul dreptului de vot în 
adunările acţionarilor este considerat ca un act de adminis- 
irare. Aşadar, tutorele sau părinţii, chiar dacă ei însuși nu 
sunt acţionari, pot participa la adunări și vota cu acţiunile 
aparţinând minorului lără a avca nevoie de o autorizare prea- 
labilá, oricare ar fi importanţa deciziilor care urmează a f 
luate si indiferent de natura adunării. — — 

e Interzisii, Persoanele puse sub interdicție judecáto- 
rească deținătoare de acţiuni au acelaşi regim ca minorii până 
la 14 ani. Ca atare, ci sunt reprezentați în adunarea generală 
a acţionarilor de către more. 

e Persoanele morale. Socictăţile comerciale si alte 
persoane morale sunt reprezentate ín adunările generale 
printr-una din persoanele fizice abilitate să le reprezinte în 
[aţa terţilor, fără a fi necesar ca reprezentantul să fic cl însuşi 
acționar la societatea la care se fine adunarea. 
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9.2. Reprezentarea convențională 


Dreptul pentru un acționar de a fi reprezentat în adunări 
este de ordine publică. Actul constitutiv al societăţii nu poate 
deci exclude sau prevedea, prin clauzele cuprinse, că adună- 
rile vor fi compuse numai din acţionarii prezenţi personal. 
Acţionarii folosesc astfel dreptul absolut de a desemna un 
mandatar însărcinat să asiste la adunare si să voteze în 
numele său. | | 

Nici un text legal nu interzice expres unui acţionar să 
desemneze mai mulți mandatari dispunând ficcare de o fracţie 
determinată din acţiunile sale. | 

Potrivit legii mandatarea se face prin “procură spc- 
cialá . i Wem 

Forma si conţinutul procurii speciale - actul prin care se 
conferă dreptul de a reprezenta un acţionar în adunările gene- 
rale - au creat multe probleme şi discuţii în practică. În opinia 
mea, “procura specială” prevăzută de lege poate fi numai un 
act legalizat, prin care un actionar împuterniceşte pe un alt 
acționar sau pe o altă persoană să îl reprezinte într-o anumi- 
tă adunare generală a acţionarilor unei societăţi pe ac[iuii. 

Pentru a defini noţiunea de “procură specială”, trebuie 
lámurit ce înseamnă fiecare din cele două cuvinte Care com- 
pun termenul, respectiv cuvântul “procură”, care desemnează 


actul în cauză şi cuvântul “specială ' care reprezintă însuşirea, 


atributul actului. j 

DEX defineste primul cuvánt astfel: 

“PROCURĂ, procuri, sf- Imputernicire legalizată 
prin cure cineva poate acționa în numele altcuiva; (conci) 
act prin care se dă această imputernicire; mandat. - Dui 
germ. Prokura. ^ M 

Ín ce priveste al doilea cuvânt, potrivit art. 1534 din 
Codul civil, mandatul “special” este dat "pentru o afacere, 
sau pentru oarecare anumite afaceri.” 
l'iind un contract de mandat, procura tre 

în fața notarului publie, şi de persoana impute 
puterea de reprezentare. i 


buie semnată, 
rnicilă cu 
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“Lipsa de interes" a acţionarilor pentru adunările genc- 
rale ale societăţilor pe ucţiuni care au făcut obiectul procesu- 
lui de privatizare - invocată în practică - nu justilică abateri de 
la reglementările în vigoare si, în opinia mea, pentru obținerea 
cvorumului necesar în adunările generale trebuie găsite alte 
metode decât “solicitarea de procuri speciale" de la acţionari, 
metodă mult folosită în practică. 

În practica societăţilor pe acţiuni franceze, de exemplu, 
este uzuală folosirea metodei “jetoanelor de prezenţă”. Astfel, 
la adunările generale se distribuie acţionarilor prezenţi “jetoa- 
ne de prezenţă” în schimbul cărora aceştia primesc o anumită 
sumă în numerar, plătită din profitul net al societăţii. 

Anexa nr. 4 la [nstruc[iunile nr. 6/1996 privind aduna- 
rile generale ale de[indtorilor de valori mobiliare emise de 
societățile comerciale deschise!, aprobate de Comisia Naţio- 
nală a Valorilor Mobiliare, conţine un formular intitulat 
model de "PROCURA SPECIALA solicitată de (Consiliul de 
administrafie/manager etc) al Societăţii Comerciale .......... - 
S.A.” care, în opinia mea, nu este procură si conţine preve- 
deri care contravin dispoziţiilor legale ori aduc atingere liber- 
tății de exercitare a drepturilor acţionarului. 

Desemnarea reprezentantului este. pe deplin liberă. 
Nimic nu limitează numărul de mandate de care poate dis- 
punc acelaşi acţionar. 

Mandatarul poate fi o persoană fizică sau o persoană 


juridică. 


9.3. Condiţiile exercitării mandatului 


Mandatarul poate asista la adunare si vola asupra 
hotărârilor înscrise pe ordinea de zi fără a fi necesar ca deta- 
liile acestor hotărâri să figureze în procură. 


L Instructiunile m: 8/1996 privind adunările generale ale deţinătorilor 
de valori mobiliare emise de societăţile comerciale deschise, aprobate prin 
Ordinul C.N.V.M. nr. 14/1996, publicate in M. Of. nr. 176 din 5 august 
1990. i; 
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Mandatarul trebuie să execute personal misiunea sa. În 
general, mandantul lasă mandatarului grija de a adopta, in 
fiecare circumstanţă în parte, hotărârea oportună. Dar, ac(io- 
narul reprezentat poate să precizeze sensul în care manda- 
tarul trebuie să voteze. Un astfel de mandat este numit impe- 
rativ, Dacă mandatarul nu-l respectă, el angajează propria 
răspundere fa(á de mandant. 

În principiu. mandatul este dat pentru o singură adu- 
nare; aşadar mandatul permanent este indirect prohibit. 

Spre deosebire de societatea cu răspundere limitată, 
votul prin corespondenţă nu este permis în cazul societăţilor 
pc acţiuni. 


II. Formalitáti preliminare reuniunii 


La fiecare adunare trebuie să fie întocmită o listă de 
prezen[ă. În consecinţă, dacă două adunări diferite, una ordi- 
nară alta extraordinară, sc (in în acecaşi zi - ceca ce nu este 
interzis de lege -, trebuie întocmite două liste de prezenţă, 
chiar dacă aceste două adunări sunt compuse din „aceiaşi 
acționari. | 
Observaţie: În acecagi zi pot fi ţinute două adunări gc- 

nerale dilerite, dar a doua adunare generală nu se poale 

întruni în chiar ziua fixată pentru prima adunare, când cea 
dintâi nu s-ar putea ţine. 

Lista de prezenţă trebuie să conţină cel puţin următoa- 
rele date: 
€ numele si domiciliul liccărui acționar prezent, numá- 
rul de acţiuni deţinut, numărul de voturi atașate acestor 
acțiuni; 

e numele si domiciliul fiecărui acionar reprezentat, 
numărul de acţiuni al căror titular este, numărul de voturi 
ataşat acestora, numărul procurii; 
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e numele şi domiciliul ziaimdatarului, numărul de 
acțiuni al cărui titular este şi numărul de acţiuni atașat accs- 
(ora. 

Observa(ie: Atunci cánd acţiuni ale societăţii aparţin in 
coproprietate mai multor persoane grupate într-un fond 
comun de plasament (investiţii), desemnarea acestui fond pe 
lista de prezenţă, poate substitui, în mod valabil, numele şi 
celelalte date ale tuturor coproprietarilor. 

Împuternicirile acţionarilor reprezentaţi, care constituie 
o complinire necesară listei de prezenţă, trebuie să fie ane- 
xate, în original, acesteia. 

Lista de prezenţă permite să se constate, pe de o parte, 


numărul de acţionari prezenţi sau reprezentaţi la adunare, iar 


pe de altă parte, validitatea împuternicirilor depuse de man- 
datari. | | 

Dar acest document nu garantează cá toți acţionarii 
intraţi în şedinţă au rămas până la slársitul reuniunii. De 
aceea, datele cuprinse în listă trebuic comparate cu procesul- 
verbal. Dacă se constată că acţionarii au părăsit adunarea 
înaintea terminării deliberărilor si votului, acţiunile aparti- 
nánd acestor acţionari trebuic scăzute cu ocazia verificării 
evorumului si al majorităţii. H 

Legea nu dispune asupra forţei probante a listei de pre- 
zenţă. În opinia mea, aceasta face dovada bunei credințe până 
la proba contrară. 


Orice acţionar are dreptul, oricând, să consulte listele de 
prezenţă ale adunărilor ținute. | 


III. Desfăşurarea reuniunii 


În ziua și la ora arătate în convocare, şedinţa adunării se 
va deschide de căire preşedintele consiliului de administraţie 
sau de către acela care îi [inc locul. 
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Preşedintele va desemna, dintre acţionari, doi sau niai 
mulţi secretari, care vor verifica lista de prezență a actiona- 
rilor, arătând capitalul pe care-l reprezintă fiecare, procesul- 
verbal întocmit de cenzori pentru constalarca numărului 
acțiunilor depuse şi îndeplinirea tuturor formalităţilor cerute 
de lege si statut pentru ţinerea adunării, după care se va trece 
la ordinea de zi. Preşedintele consiliului de administraţie ori 

„persoana însărcinată să conducă reuniunea, împreună cu sc- 
cretarii aleși, formează biroul adunării gencrale (prezidiu, 
secretariat) - organ temporar al adunării generale, ales pentru 
îndeplinirea formalităţilor şi asigurarea bunci desfüsurári a 

adunării generale. | 
Noţiunea de “birou” al adunării generale a acţionarilor, 
pentru care am oplat, în prezent abandonată, a lost folosită de 
reglementarea anterioară a societăţilor comerciale şi este 

* cunoscută în alte sisteme de drept. 

Chiar dacă noțiunea nu este prevăzulă expres în textul 

Legii nr. 31/1990, folosirea termenului pentru desemnarea 

conducerii adunării nu poate fi, în opinia mea, decât un plus 

de precizie în exprimare. 

Biroul este compus dintr-un preşedinte si secretarii aleşi 
dintre acţionari (doi cu cel mai mare număr de voturi, care 
acceptă această func[ic). 

Membrii biroului trebuic să certifice, mai întâi, exacti- 
tatea listelor de prezenţă. 

Aparține, totodată, biroului sarcina de a veghea asupra 
derulării în bune condiţii a reuniunii şi asupra rezolvării 
diferendelor care pot surveni în cursul dezbaterilor. E] con- 
trolează de asemenea votul hotărârilor. 


X 
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A. Validitatea adunărilor generale 
1. Constatarea cvorumului 


Validitatea adunărilor generale este subordonată pre- 
zenţei sau reprezentării acţionarilor posedând un număr 
minim de acţiuni - “cvorum” sau "qvorum" -, variabil 
potrivit naturii (caracterului) adunării. 


Cvorumul cerut de lege - art. 112 din Legea nr. 31/1990: 


- pentru adunarea generală ordinară este: 

e ja prima convocare, prezența acţionarilor care să 
reprezinte cel puţin jumătate din capitalul social, iar hotă- 
rârile să fic luate de acţionarii ce deţin majoritatea absolută 
din capitalul social reprezentat în adunare, dacă în actul con- 
stitutiv sau în lege nu se prevede o majoritate mai mare; 

e [a a doua convocare - dacă adunarea nu poate lucra 
din cauza neîndeplinirii condiţiilor de cvorum -, adunarea ce 
se va întruni poate să delibereze asupra problemelor puse la 
ordinea de zi a celei dintâi adunări, oricare ar fi partea de 
capital social reprezentată de acţionarii prezenţi, cu majori- 
tate. a | 
Pentru adunarca generală extraordinară, prevederile art. 


115 din Legea nr. 31/1990 dispun - când actul constitutiv nu 


prevede altfel - următorul cvorum: 

© la prima convocare, prezența acţionarilor reprezen- 
táhd frei pătrimi din capitalul social, iar hotărârile să fic luate 
cu-votul unui număr de acţionari care să reprezinte cel puţin 
jumătate din capitalul social; 

€ la convocările următoare, prezenţa acţionarilor re- 


prezentând jumătate din capitalul social, iar hotărârile să ai 


luate cu votul unui număr de acţionari care să reprezinte ce 


puțin o treime din capitalul social. 
Dispoziţiile art. 112 şi, repectiv, 115 din Legea 
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3171990 dau posibilitatea asociaţilor de a prevedea în 
Semi de constituire a societății alte majorităţi pentru validita- 
tea adunărilor generale. Dar, asociaţii pot deroga de la cvoru- 
mul prevăzut de Legea nr. 31/1990, în opinia mea, numai 
prin stabilirea unor majorităţi mai mari decât cele prevăzute 
de lege. 

Majorităţile prevăzute pentru cele două categorii de 
adunări generale sunt minime. Acest lucru rezultă farte clar 
din textele legii care foloseşte expresia “cel puţin”. Rolul 
adunărilor generale în viaja socială şi - în special - importanţa 
competențelor adunării generale extraordinare, precum si 
necesitatea protecţiei acţionarilor impun această interpretare 
şi nu alla. | 
În practică, sunt unele cazuri în care asociaţii au prevă- 

zut în actul constitutiv - contrar spiritului legii - clauza 
potrivit căreia: 


"la convocările următoare dep. poale. să delibe- 
reze asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintii 
adunări, oricare ar fi parlea de capital reprezentată de 
acționarii prezenţi, cu majoritate ". 

O asemenca clauză cuprinsă în statutele societății este 
contrară legii şi poate duce, la anularca deciziilor adunării 
pencralc. 

Aparține, deci, biroului adunării generale obligaţia ca, 
înaintea deschiderii dezbaterilor, să se asigure că cvorumul 
cerut de lege sau de statute este respectat. 


2. Calculul cvorumului - 


Pentru calculul evorumului trebuie să fie luate în calcul 
numai acţiunile care au drept de vot. În consecinţă, la liccare 
adunare, trebuie să fie determinată masa de calcul a cvoru- 
inului, indepárt: ánd-din calcul acţiunile private de dreptul de 
vot. 


Exemplu: Fie o societate anonimă al cărui capital social 
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este stabilit la 25.000.000 lei, divizat în 25.000 acţiuni de 

1.000 lei fiecare. Ipotetie, 5.000 din aceste acţiuni nu sunt 

încă libere de vărsămintele exigibile, iar 3.000 sunt cumpă- 

rate de societate. | 

Aceste 8.000 de acţiuni sunt private de dreptul de vot. 

Majoritatea ce trebuie atinsă de fiecare adunare trebuie 
calculată la baza de calcul de : 

25.000 - 8.000 = 17.200 acțiuni. 

În ipoteza dată, adunarea generală extraordinară nu 
poate delibera valabil, la prima adunare. 

În schimb, din moment ce nici o dispoziţic legală sau 
regulamentară nu privează o acţiune de dreptul de vot, accas- 
ta trebuie socotită la calculul cvorumului, chiar dacă, în prac- 
tică, dreptul de vot corespondent nu poate fi exercitat. Este 
cazul, de exemplu, al acţiunilor indivize atunci când propric- 
tarii nu se pun de acord pentru desemnarea reprezentantului 
lor. | | 
Calculul cvorumului trebuic făcut având în vedere nu 
numai lista de prezenţă la deschiderea adunării ci și cu ocazia 
votului fiecărei hotărâri în parte. Se poate, în consecință, ca 
printr-un joc de excludere a acțiunilor private de: dreptul de 
vot, cvorumul să lic atins pentru anumite decizii şi pentru 
altele nu. | | 

În concluzie, cvorumul trebuie să subziste pe toată 
durata adunării. Dacă, ca urmare a plecării unor acţionari în 
cursul şedinţei, cvorumul nu mai este atins, este obligatorie 
suspendarea ședinței. 


3, Lipsa cvorumului 


Atunci când adunarea nu poate, din lipsa majorităţii 
cerută de lege, să delibereze regulamentar, este întocmit un 
proces-verbal de biroul acestei adunări generale. 

Dacă se dovedeşte, înaintea deschiderii şedinţei, că evo- 
rumul nu va [i atins, este necesară constituirea biroului 
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adunării şi constatarea, în scris, că adunarea nu este în 
măsură să delibereze. Dacă nu se procedează astfel, validi- 
tatea adunării reunite la a doua convocare, cu cvorum redus, 
poate fi contestată, 

În practică, societățile care cunosc din experiență că, de 
regulă, nu sunt întrunite condiţiile de cvorum cerute de lege 
pentru adunările generale extraordinare deliberánd sub prima 
convocare, precizează frecvent, în anunţul primei convocári, 
locul și ora celei de-a doua adunări pentru cazul “probabil” 
că prima nu ar putea delibera valabil. à 

Un astfel de procedeu este fără îndoială licit în măsura 
în care lipsa cvorumului la prima convocare este regulamen- 
tar constatată - şi când, bincînţeles, este utilizat cu bună cre- 
dinjá - permiţând evitarea deranjárii pentru nimic a ac(ionari- 
lor care au intenţia de a asista la adunare. 

Caz particular - participant unic. În opinia mea, este 
valabilă inclusiv adunarea gencrală la care nu participă decât 
un singur acţionar deţinând, fic personal, fie ca mandatar, 
numărul minim de acţiuni cerut de lege pentru validitatea 
deciziilor luate. De exemplu, asociaţia salariaţilor ori cumpă- 
rătorul pachetului majoritar din capitalul social al unci socic- 
tá(i privatizate, sunt cazurile cele mai des întâlnite în prac- 
tică. 

Deşi noțiunea de adunare implică participarea mai mul- 
tor persoane şi un schimb de puncte de vedere, între aceste 
persoane, asupra hotărârilor propuse, nici o dispoziţie legală 
sau reglementará nu impune prezența electivă a unul număr 
minim de acţionari la adunări, nici nu limitează numărul de 
mandate de reprezentare pe care aceeaşi persoană le poale 
primi. lvident, raționamentul este valabil în măsura 1n care 
nu este încălcată o dispoziție sancţionată de Legea nr. 
31/1990 ori reglementările complementare sau incidente. _ 
De altfel, trebuie recunoscut că, în reglementarea [.cgil 

nr. 31/1990, o adunare poate fi ţinută în mod valabil cu un 
singur acţionar atunci când acesta posedă un număr de 
acţiuni suficient pentru a respecta eondiţiile de cvorum $1 de 
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majoritate cerute de lege. Condiţia este îndeplinirea formali- 
táfilor prevăzute în ceca ce privește convocarea adunării. De 
asemenea, chiar si într-o astfel de împrejurare trebuie respec- 
tate dispoziţiile privitoare la validitatea adunărilor, fără 
rezerve determinate de prezenţa la adunare a unui singur 
acționar. Acesta are oblipafia să semneze lista de prezenţă si 
procesul-verbal relatând decizia luată. 

În astfel de cazuri, în opinia mca, este recomandabil ca 
toate aceste operaţiuni să lic supravegheate sau îndeplinite de 
un notar public, pe cheltuiala socictăţii, potrivit art. 129 alin. 
(3) dim Legea nr. 31/1990. 

În practica comercială din alte (iri, pentru a se facilita 
dovada regularitá[ii deciziilor luate, se apelează la un repré- 
zentant al instanţei comerciale (grefier) care să constate inde- 
plinirea lormalităţilor prevăzute de reglementările în materice. 


B. Deliberările şi votul hotărârilor 
1. Deschiderea dezbaterilor 


După desemnarea secretarilor biroului, constatându-se 
că cvorumul cerut de lege pentru validitatea deliberărilor este 
alins - potrivit listei de prezenţă, corespunzător naturii adu- 
nării generale - uzual este ca preşedintele să pună la dispo- 
Ziţia acţionarilor - în onoarea si consideraţia arătată acestora 
- diferitele documente atestând regularitatea convocárii şi 
validitatea deliberărilor ce urmează. | 

Această formalitate, neprevăzută direct de nici un text 
legal, se referă la: 

9 cxemplare din ziarele în care a apărut anunţul 
adunării; 

e listele de.prezenţă la adunare, certificate de biroul 
adunării; 

9 imputernicirile acţionarilor reprezentaţi; 

„e documentele diverse adresate acţionarilor ori pusc la 
dispoziţia lor înainte de adunare. | 
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După epuizarea lormalităților preliminare oricărei reu- 
niuni. se dă citire rapoariclor si altor documente care trebuie 
prezentate acţionarilor. Numărul şi natura acestor documente 
este variabil, în raport cu ordinea de zi a adunării generale. 

Apoi, preşedintele consiliului de administraţie. care este 
si preşedintele “biroului” si al adunării generale. declară dcz- 
baterea generală deschisă. 

Consiliul de administraţie si cenzorii au obligaţia să 
răspundă, în cursul adunării, la întrebările ori sesizárile 
serise adresate de acţionari. 

Acest drept de a pune întrebări sau de a sesiza cenzorii 
este deschis oricărui acţionar, oricare ar fi cota de capital 
deţinută şi poate [i exercitat cu ocazia oricărei adunări. Nici 
o limitare nu este prevăzută de lege în acest sens, sub rezer- 
va, în opinia mea, de a nu sc abuza de acest drept. 

Adunarea generală -ordinară sau extraordinară - poate 
delibera numai asupra problemelor figurând pe ordinea de zi. 

Totuşi, în ceea ce priveşte revocarea administratorilor, 
adunarea generală poate, în orice circumstanţe, revoca unul 
sau mai mulţi administratori şi proceda la înlocuirea lor. 
Adunarea are deci puterea absolută pentru a proceda la aces- 
le revacări. Exercitarea acestei puteri nu este subordonată nici 
unei condiţii şi nici unci menţiuni în ordinea de 7i. 

De asemenea, hotărârea privind acţiunea in răspundere 
contra Tondatorilor, administratorilor, cenzorilor $i directo- 
rilor va putea fi luată de adunare - care decide cu majoritatea 
prevăzută pentru adunarea generală ordinară - chiar dacă 
problema răspunderii acestora nu figureazi in ordinea de ZI 
(art. 108 alin. (2) din Legea nr. 31/1990). 

Puterea adunării generale nu este limitată la aprobarca 
sau respingerea proicetelor de hotărâre care îi sunt supuse 
spre dezbatere si aprobare. Adunarea generală poate, la ini- 
(iativa oricărui acţionar, să le modifice în tol sau în partc. 

Orice acţionar sau reprezentantul său, participant la 
dezbateri, poate formula observaţii sau solicita lămuriri com- 
plementare asupra documentelor supuse adunării ŞI asupra 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înființarea şi funcționarea societăţilor comerciale 273 


textelor de decizie propuse. 

Întrunirea unci adunări penerale a acţionarilor arc. în 
principiu, «n caracter. privat. Fa nu pierde acest caracter 
atunci când sunt prezenţi în sala de şedinţă funcţionari ai 
socictăţii având misiunea de a asigura serviciul de ordine. de 
a aduna buletinele de vot sau de a stenografia dezbaterile 
pentru procesul-verbal al şedinţei - darea de scamă destinată 
numai acţionarilor. pu | 

Adunarea poate lua caracterul unci reuniuni publice 
atunci când persoane străine de societate, neavând nici un rol 
technic sau profesional în funcţionarea sau cursul dezbaterilor 
asistă la reuniune. Un astfel de caz este, de exemplu, prezen- 
(a ziariştilor la adunare. 

Distincția între caracterul public sau privat al dezbateri- 
lor prezintă interes practic numai dacă cuvinte delăimătoare 
au fost rostite în cursul sesiunii adunării generale. In con- 
secinţă, calomnia nu este sancţionată penal decât dacă dezba- 
terile au un caracter public. 


2. Votul hotárárilor 


Dreptul la vot este un atribut esenţial al acţiunii. Acest 
principiu este statuat de art. 101 alin. (1) din Legea privind 
societățile comerciale nr. 31/1990 în termenii căruia "Orice 
acţiune plătită dă dreptul la un vot în adunarea generală ..... 

Numai acţionarii se bucură de dreptul la vot. 

Dreptul la vot este de ordinc publică, si nici o dispoziţie 
statutar sau convenţională nu-l poate îndepărta, chiar tem- 
porar. 

Acţionarul poate fi privat de acest drept numat Im Cazu- 
rile prevăzute de lege: acţiuni cu dividende prioritare, apor- 
turi în natură, interese contrare societăţii cte. 

Acţionarii care posedă acțiuni la purtător pot participă 
la dezbateri şi au drept de vol la adunările generale, numa! 
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dacă le-au depus la locurile arătate prin actul constitutiv sau 
prin ingtiinjarea de convocare, cu cel puţin cinci zile înainte 
de adunare. Cenzorii trebuic să constate, printr-un proces- 
verbal, depunerea la timp a acțiunilor. Acţiunile vor rămâne 
depuse până după adunarea generală, dar nu vor putea fi reţi- 
nute mai mult de 10 zile de la data acesteia. 


2.1. Suprimarea dreptului de vot 


Principiul fundamental, conform căruia toţi acţionarii 
au dreptul de vot în adunările generale, comportă câteva 
excepţii. Principala excepție rezultă din posibilitatea socic- 
tátii de a emite, în condiţii determinate, acţiuni fără drept de 
vot - “acţiuni privilegiate” - dând în compensație titularului 
lor un drept prioritar la plata dividendelor si la rambursarea 
acțiunilor lor. 

De asemenea, nu au dreptul la vot: 

e acţiunile care nu sunt libere de vărsămintele exigi- 
bile; 


e acţiunile la purtător care nu fac obiectul unci înscrieri 
in cont; ' 
e acţiunile proprii, cumpărate de socictate. 


2.2. Număr de voturi 


În principiu, numărul de voturi ataşat acţiunilor este, în 
mod obligatoriu, proporțional cu cota parte din capitalul pe 
care o reprezintă şi fiecare acţiune dă dreptul la un vot. 

Regula rezultată din prevederile legii - "la capital 
vol egal" - permite următoarele observaţii: 

e sc aplică la toate acţiunile; 

e dacă există acţiuni cu valori nomin: 


egal. 


itive diferite - 


p 
d 


„RSR 
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acțiuni din “elase de valori”! diferite -; determinarea numă- 
rului de voturi ataşat acţiunilor din fiecare categorie (clasă) 
trebuie să se facă pe buza titlului având valoarea nominală 
cea mai mică, aceste acţiuni dând dreptul la cel puţin un vot; 
. Deexemplu, dacă există acţiuni de 1.000 lei si acţiuni de 
25.000 lei - cazul socictăţilor privatizate prin cupoane de pri- 
vatizare la care s-a suprasubseris acțiuni - primele dau drep- 
tul la un vot pentru fiecare acţiune, iar secundele la 25 voturi 
pentru fiecare acţiune deţinută. | | 
e dreptul la cel puţin un vot pentru fiecare acţiune nu se 
poate aplica frac(iunilor de acţiuni. Cel care posedă 30% 
dintr-o acţiune, de exemplu, nu poate pretinde frac(ia de vot 
corespondentă frac(iei de acţiuni pe care o reprezintă. 


2.3. Limitarea numărului de voturi 


În scopul asigurării protecţiei micilor acţionari, legea 
aulorizează limitarea prin actul constitutiv a numărului de 
voturi de care poate dispune fiecare acţionar care posedă mai 
mult de o acţiune (art. art. 101 alin. (2) din Legea nr. 
31/1990). 

O clauză de această natură, care permite limitarea influ- 
enţei marilor deținători de acţiuni în adunările generale, per- 
mite câteva observaţii: | 

€ avánd în vedere că textul legii nu o prevede expres, 
limitarea poate fi introdusă în actul constitutiv şi în cursul 
viefii sociale, prin hotărârea acţionarilor întruniți 1n adunare 
generală extraordinară; 

—— 9 limitarea numărului de voturi priveşte numar ae 
narii care deţin mai mult de o acţiune. 


[io- 


. îs (2 Tg Ii de 
1. Pentru amănunte, Regulamentul nr. 6/1993 pri NC ofen pint 
vânzare de valori mobiliare, aprobat prin o Mut uq a 
publicat in M. Of. nr. 37 din 21 februarie 1996. 
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Așadar, fiecare acţionar beneficiază de cel puţin un vot, 
fiind exclusă în ipoteza legii privarea acţionarului de toate 
voturile; 

În termenii art. 101 alin. (2) din Legea nr. 31/1990: 

“Actul constitutiv poate limita numărul voturilor apar- 
[inánd acţionarilor care posedă mai mult de o actiune.” 

e clauza limitativá trebuie să fixeze numărul maxim de 
voluri de care se pot folosi acționarii. 

Legea nu impune nici un cadru al limitării. Ca atare, 
acţionarii pot stabili în mod liber prin actul constitutiv - la 
constituirea societăţii sau ulterior - plafonul voturilor care 
trebuie să fie respectat; 

Astfel, actul constitutiv poate limita voturile: 
e la un număr de voturi determinat (10, 30, 100 voturi 
ctc.); | 

e sau acorda acţionarilor un tr de voturi propor- 
[ionul descresător (de exemplu, 10 voturi pentru primele 10 
acțiuni, un vot suplimentar de la 10 la 20 acţiuni, alt vot de la 
20 la 50 acţiuni şi aşa mai departe); 

e sc poate conveni, de asemenea, ca un acţionar să nu 
fie admis să voteze cu un număr Superior unei cote-pár(i din 
voturile aparţinând tuturor membrilor adunări. 

Cu titlu de exemplu, în cazul societăţilor pe acțiuni de 
intermediere financiară, printre alte condiţii, este necesar ca 
prin actul constitutiv să se limiteze dreptul de vot de care 
poate dispune un acţionar într-o adunare generală - atât în 
nume personal cât şi ca mandatar - la 5% din numărul total de 
voluri atașate acţiunilor electiv reprezentate în respectiva 
adunare. 

9 limitarea numărului de voturi poate fi prevăzută pon- 
tru toate adunările generale - prevederile art. 101 din Legea 
nr. 31/1990 vizează “adunarea generală”, fără alte precizări - 
sau se poate face distincţie între adunări și limita numărul de 
voturi numai în adunările ordinare, sau numai în adunările 
extraordinare ori numai în anumite adunări având a hotári 
asupra unui obiect determinat; 

e limitarea trebuie să fie impusă pentru toți acționarii, 
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fără distincţie de categorie (acţiuni prioritare etc); 

e limitarea trebuie să se refere la voturile care aparțin 
ac[ionarilor si nu de care dispune liccare membru al 
adunării. 

Ca urmare, atunci când un acţionar votcazá simultan, în 
numele său personal si ca mandatar, sc adaugă la numărul 
maximal de voturi de care el dispune personal numărul maxi- 
mal de voturi al fiecárui acţionar pe care-l reprezintă. 

Alineatul (2) al art. 101 din Legea nr. 31/1990 constitu- 
ie o derogare de la principiul de ordine publică statuat prin 
art. 94 din aceeasi lege potrivi! căruia acţiunile de valoare 
egală acordă posesorilor drepturi egale. 

Ca orice derogare, ca trebuie interpretată restrictiv. 


2.4. Exercifiul dreptului de vot 


Dreptul de vot trebuie să poată fi exercitat în mod liber. 


Potrivit art. 127 din Legea nr. 31/1990, dreptul la vot nu 
poate fi cedat. Orice convenție sau înțelegere scrisă sau nu, 
privind exercitarea într-un anumit fel a dreptului la vot este 
nulă. at 

INFRACŢIUNE: ; 

“Art. 273. - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la 6 luni 
la 3 ani sau cu amendă de la 350.000 lei la 30.000.000 lei 
acţionarul sau deţinătorul de obligaţiuni, care: 

]. trece acțiunile sau obligaţiunile sale pe numele altor 
persoane, în scopul formării unei majorităţi în adunarea ge- 
nerală, în detrimentul altor acţionari sau deținători de 
obligaţiuni; 

2. votează, în adunări generale, în situația prevăzută la 
pet. 1, ca proprietar de acţiuni sau de obligaţiuni care in reali- 
tate nu-i aparţin; l 

3. în cazurile nepermise de lege, isi ia 
avantaj material - obligaţia de a vota intr-un 
adunările generale sau de a nu lua parte la vot. 

(2) Persoana care determină pe un acționar 


- în schimbul unui 
anumit sens în 


sau pe un 
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deţinător de obligaţiuni ca, în schimbul unei sume de bani sau 
al unui alt avantaj material, să voteze într-un anumit sens în 
adunările generale ori să nu ia parle la vot se pedepseşte cu 


închisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu amendă de la 350.000 


lei la 30.000.000 lei." 

Când convențiile de vot poartă asupra uncia sau mai 
multor operaţiuni determinate, ele sunt licite, în opinia mca, 
atunci când nu sunt contrare interesului social. 


` 


2.5. Modalităţi de vot 


După închiderea dezbaterilor, acţionarii reuniți în adu- 
nare generală sunt chemaţi să voteze hotărârile propuse. 
Votul trebuie să fie distinct dat, pentru fiecare decizie în 
parte. 

De regulă, potrivit prevederilor art. 129 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990, hotărârile adunărilor generale se iau prin 
vot deschis. tes 

Ca modalităţi de scrutin pot fi folosite diferite proce- 
dee: 

e votul prin mâini ridicate (cazul cel mai frevent); 

e votul prin apel nominal; 

€ votul pe buletine de vot. 

Atunci când decizia comportă mai multe probleme - 
susceptibile fiecare de un vot separat - acționarii pot cere 
divizarea acesteia în hotărâri distincte. 

În cazul refuzului biroului de a consim[i la această 
cerere, acţionarul poate cere ca adunarea gencrală să decidă 
dacă are loc operarea sau nu a disjungerii cerute. 

Observaţie: Cu excepţiile limitelor legale sau SR 

a prerogativelor sale, adunarea generală - a eret suvel fa 

este recunoscută - se poale pronunța asupra or iCăreL Probleme 

ce apare în cursul dezbaterilor. 
$ B E cavis ad | (er 

“Votul poate fi, de asemenea, cfectuat prin sc! utin secré 
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atunci când el este dispus de lege, prevăzut prin actul consti- 
tutiv sau decis de adunarea penerală. Oricare ar [1 prevede- 
rile actului constitutiv, votul secret este obligatoriu pentru 
alegerea membrilor consiliului de administraţie şi a cenzo- 
rilor, pentru revocarea lor si pentru luarea hotărârilor referi- 


toare la răspunderea administratorilor (art. 129 alin. (2) din. 


Legea nr. 31/1990). 


IV. Închiderea deliberărilor 
adunării generale 


Încheierea ședinței nu poate fi pronunţată decât dacă 
ordinea de zi a adunării generale a lost în întregime epuizată 
şi dacă toate hotărârile propuse au fost supuse votului acţio- 
narilor. Dacă președintele suspendă ședința înaintea epuizării 
ordinei de zi, adunarea poate continua deliberarea sub rezer- 
va ca cvorumul necesar pentru validitatea deliberărilor să [ie 
atins. 

- Atunci când şedinţa este ridicată, după epuizarea ordinei 
de zi, continuarea discuțiilor nu are decât caracterul unei sim- 
ple “cons/ătuiri” şi deciziile adoptate sunt lipsite de orice efi- 
cacilate. i 
La fiecare adunare generală a acţionarilor este necesară 

consemnarea în scris a dezbaterilor într-un proces-verbal al 
întrunirii. Această obligație este impusă atât de dispozițiile 
art. 130 din Legea nr. 31/1990. 

Procesele-verbale trebuie să fic redactate într-un regis- 
tru special, numerotat si para lat si trebuie să conţină, în prin- 
cipal, menţiuni privind: 


€ data si locul reuniunii; 
e modalitatea convocării; 
e ordinca de zi; 

9 compoziţia biroului; 
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societatea va [i reprezentată in just iie de persoana desemnată 

de preşedintele instanței dintre acţionarii ei, care va îndeplini 

mandatul cu care a lost însărcinată, până ce adunarea cene- 
rală, convocată în acest scop, va alege altă persoană. | 

Competența de soluţionare a cererii în anulare aparţine 
tribunalului pe raza teritorială unde societatea isi are sediul. 
Acţionarul care a atacat hotărârea trebuie să depună la grcfá 

. . . . Li = 
cel puţin o acțiune pentru a-şi dovedi calitatea. 

O dată cu intentarea acțiunii în anulare, reclamantul 
poate cere . preşedintelui instanţici suspendarea executării 
hotărârii atacate. Președintele instanţei, incuviinfánd suspen- 
darea, poate obliga pe reclamant la o cauţiune. 

Hotărârea de' anulare, rămasă definitivă, va fi menfio- 
nată în repistrul comerţului și publicată în Monitorul Oficial 
al României, Partea a IV-a. Dc la data publicării, ca este 
opozabilă tuturor acţionarilor. 

Caz particular. Potrivit art. 133 alin. (1), acţionarii 
care nu sunt de acord cu hotărârile luate de adunarea gene- 
rală cu privire Ía: 

e schimbarea obiectului principal de activitate; 

e mutarea sediului social; 

e schimbarea formei juridice a socictăţii; 
au dreptul de a se retrage din societate si de a obţine contra- 
valoarea acţiunilor pe care le posedă. 


Retragerea acfionarului dintr-o societate pe acțiuni - 


societate de capitaluri în care acțiunile, titluri liber cesiona- 
bile si negociabile, constituie elementul central al interesului 
social - este un caz cu totul particular deoarece dreptul de 
retragere dintr-o societate comercială este specific societăţilor 
de persoane. VM 
Odată cu declaraţia de retragere, ci vor depune ŞI actu- 
nile pe care le posedă. E 
Suma bănească la care are dreptul acţionarul retras penz 
tru acţiunile sale se calculează, la alegerea acţionarului 
retras, fie proporţional cu activul social net ce ar rezulta după 
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ultimul bilanţ contabil aprobat, fie la valoarea medic de piaţă 
a acţiunilor din ultimul trimestru, înscrisă în cota bursei se- 
diului social ori, în lipsă, a bursei locului cel mai apropiat 
sau, după caz. de pe o piaţă organizată extrabursicri. e 


Sec[iunea 4 
Administrarea societăţii pe acțiuni 


^. Societatea pe acţiuni în formă pură 
(anonimă) | 


Potrivit dispoziţiilor art. 134 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, societatea anonimă este administrată de unu sau 
mai mulți administratori, temporari si revocabili. Când sunt 
mai mulţi administratori, ei constituie un consiliu de admi- 
nistraţie. 


A. Numărul administratorilor 


Legea nu impune un anumit număr de administratori - 
minim sau maxim - ca în alte sisteme de drept. Numărul 
administratorilor este determinat în mod liber de către aso- 
ciati în contractul de societate si statutul socictáfii. 

În practică, la societățile anonime privatizate, in tot sau 
în parte, numărul administratorilor este, de regulă, supradi- 
mensionat - 7, 9 sau 11, la societăţi care au 1.500 - 2.000 de 
salariaţi. | 

Mai mult, aceste consilii de administraţie consistente 
sunt dublate de un comitet de direcție si de un număr apre- 
ciabil de directori executivi. 

Menţionarea numărului administratorilor în actul con- 
stitutiv este obligatorie. Aşadar, asociaţii pot să stipuleze în 
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mod valabil, în opinia mea, ca administraţia societăţii să [ic 
asigurată fic de un singur administrator, fie de un număr fix 
de adiministratori-€3, 5. 7 cte.), lie de un munáàr variabil (de 
la 3 la 9). In cazul în care, prin actul constitutiv. s-a optat 
pentru un număr variabil de administratori, adunarea gencra- 
là ordinară este liberă să decidă, în orice moment, numărul 
administratorilor la limita maximă, să-l menţin la cifra mini- 
mă sau să îl lase să revină la acest minim. 

Soluţia stabilirii unui număr impar de administratori 
este preferată din considerente practice, aceasta fiind mai 
potrivită pentru adoptarea hotărârilor în consiliul de admi- 
nistra(ic, știind că deciziile acestuia se iau cu jumătate plus 
unu din administratorii prezenţi - “majoritatea absolută a 
membrilor prezenţi” în termenii art. 139 alin. (2) din Legea 
nr. 31/1990. 

Întrucât legea nu interzice, in practică este uzuală sta- 
tuarea şi a unui număr par de administratori - 2, 4 sau 6 -, în 
special în cazul societăţilor în care există o participare străi- 
nă substanţială. În caz de “balotaj”, deciziile care nu pot fi 
luate din cauza neintrunirii majorităţii cerute de lege se supun 
aprobării celei mai apropiate adunări generale. 

Observaţie: Dacă prin actul constitutiv nu se prevede 
un număr mai mare, unicul administrator sau preşedintele 
consiliului de administraţie şi cel puţin jumătate din numărul 
administratorilor trebuie să fie cetăţeni români (art. 134 alin. 

(3) din Legea nr. 31/1990). 


B. Conditii de numire 


În principiu, orice persoană care se bucură de capacitate 
juridică deplină poate fi numită ca administrator al unci soci- 
ctăţi anonime. Ca atare, nu pol [i numiţi în funcţia de admi- 
nistrator persoanele minore sau persoanele majore declarate 
incapabile. u 

În alte sisteme de drept, pentru a fi numiți, administra- 
torii trebuie să [ic acționari şi să deţină un număr determinat 
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de acţiuni în socictalea administrată, reprezentând un anumit 

procent din capitalul social al acesteia. 

De asemenea, printr-o clauză în acest sens cuprinsă în 
actul constitutiv al societății, acţionarii pot impune o astfel de 
condiţie pentru administratorii care le gestionează investiţia. 
Aşadar, în condiţiile legii: 

e administratorii sunt numiţi dintre actionari sau din 
afara societăţii; 

e administratori pot fi numiţi atât persoane fizice cát si 
persoane juridice. 

În cazul numirii în consiliul de administraţie a unci per- 
soanc juridice, drepturile si obligaţiile părților se stabilesc 
printr-un contract de administrare. In contract sc va stipula, 
printre altele, că persoana juridică este obligată să-şi desem- 
neze un reprezentant permanent, persoană fizică; 

e soții pot fi administratori în acecaşi societate anoni- 
mă, atunci când ei sunt amândoi acţionari, dacă prin contrac- 
tul de societate sau statutul socictăţii nu se prevede contra- 
riul; 

e in afara câtorva excepţii, ținând de activitatea socie- 
tá(ii - de exemplu, instituţiile de intermediere financiară -, 
străinii pot [i administratori ai unci societăţi anonime 
române, cu condiţia ca numărul lor să fic cel mult jumătate 
din numărul membrilor consiliului de administraţie, dacă 
prin actul constitutiv nu se prevede un număr mai mic. 


|. Interdicţii si decáderi 


În intenţia de a “moraliza” societățile comerciale, 
legiuitorul a stabilit împotriva persoanelor care au fost expu- 
se anumitor condamnări penale decăderi antrenánd interdic- 
[ia de a fi administrator. Astfel, potrivit legii, persoanele. are 
nu pot fi fondatori, nu pot fi nici administratori, directori sau 
reprezentanţi ai societăţii, iar dacă au lost alese, sunt 
decázute din drepturi. 
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Or, conform art. 6 alin. (2) din Tegea nr. 31/1990: 

"Nu pot fi fondatori persoanele care, potrivit legii, sunt 
incapabile sau care au fost condamnate pentru gestiune 
frauduloasă, abuz de încredere, fals, uz de fals, înşelăciune, 
delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de milă, 
precum şi pentru alte infracțiuni prevăzule de prezenta 
lege." 

"T În sistemul de drept [rancez sunt instituite si reguli pri- 
d vind vârsta administratorilor. Astlel, în afară de vârsta stabi- 
litá în mod liber de asociaţi prin statutele societății, numărul 
administratorilor având depăşită vârsta de 70 de ani nu poate 
fi superioară unei treimi din numărul administratorilor în 
funcţiune. Orice numire care încalcă această regulă este nulă. 
Personal apreciez ca oportună o astfel de “limitare”, iar 
lipsa unei reglementări de această natură în legislaţia noastră 
poate fi suplinită - fără probleme - prin clauze corespunză- 

toare prevăzute în actul constitutiv al societăţii. 

Măsuri similare au fost luate si prin Legea privind pro- 
cedura reorganizării judiciare şi a falimentului!. 

Totodată, exerciţiul unor activităţi este incompatibil cu 
exercițiul funcţiilor de administrator al'unci socictăţi ano- 
nime (magistrat, notar, avocat etc.). 

Actul constitutiv poate. în mod valabil, să stipuleze că 
funcţiile de administrator în societate pot [i exercitate numa 
dacă, persoanele interesate demonstrează o competenţă par- 
ticulară - o anumită profesie constatată printr-o diplomă ori o 
anumită vechime în profesie - sau dacă sunl de naţionalitate 
română ori dacă sunt persoane fizice. 


1. Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizării i kina Lies 
ciare, publicată in M. OF. nr. 130 din 29 iunie 1995, a tost set i - did 
completată prin Ordonanţa de urgență a Guvernului nr. 38 din 27 septem. 

„brie 1997, publicată in M. OF. nr. 265 din 3 octombrie 1997. " 

Titlul legii este reprodus astfel cum a fost modificat prin Ordonanţa « 


urgenţă nr. 58/1997. 
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2. Limitarea numárului de mandate 


Potrivit legii, nimeni nu poate funcţiona în mai mult de 
trei consilii de administraţie concomitent - art. 142 alin. (1) 
din Legea nr. 31/1990. Interdicţia nu se referă la cazurile 
când cel ales în consiliul de administraţie este proprictar a cel 
puţin o pătrime din totalul acţiunilor sau este administrator al 
unci societăţi ce deţine pătrimea arătată. 

Persoana care nu va respecta dispoziţia de mai sus va 
pierde de drept calitatea sa de administrator, obținută prin 
depășirea numărului legal, în ordinca cronologică a numi- 
rilor, si va fi condamnat, în folosul statului, la plata remunc- 
ra(ici si a celorlalte beneficii ce i sc cuvin, cát si la restituirea 
sumelor încasate, 

Acţiunea împotriva administratorilor va putca fi exerci- 
tată de către orice acţionar sau de Ministerul l'inanfelor. 

Aceste dispoziţii ale legii permit următoarele obser- 
vaţii: 

e limitarca se referă numai la persoanele fizice; 

Persoanele morale pot fi, deci, titulare a unui număr 
nelimitat de “totolii” de administrator. 


e calculul posturilor de administrator include numai 
societăţile anonime cu sediul social în România. Deci funcfi- 


ile de administrator deţinute în societăţi cu sediul în străină- 


tate nu sunt luate în considerare. 
C. Desemnarea administratorilor 
1. Numirea administratorilor la constituire 


În cazul societăților anonime închise, primii adminis- 
tratori ai societăţii sunt numiţi, de regulă, prin contractul de 
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societate din actul constitutiv. 

În ipoteza societăților constituite prin subseripție publi- 
că - numite de lege societăți deschise -, numirea administra- 
torilor face obicetul votului special al adunării constitutive - 
art. 27 din Legea nr. 31/1990. 

Acceptarea functiei de către primii administratori se 
constată prin procesul verbal al adunării constitutive. De 
asemenea, administratorii pot exprima acceptul lor şi poste- 
rior adunării, fic printr-o scrisoare individuală, fic în mod 
tacit, participând la reuniunile consiliului. 


2. Alegerea administratorilor 
în cursul viefii sociale 


Desemnarea administratorilor în cursul vieţii sociale 
este de competența adunării generale ordinare. 

Cel mai adesea, numirile administratorilor intervin cu 
ocazia adunării generale ordinare convocate să aprobe bilan- 
jul exerciţiului financiar trecut. la poate fi decisă de aseme- 
nea de orice altă adunare generală - ordinară sau extraordi- 
narü - dacă, în cursul unci astfel de adunări, unul sau mai 
mulţi administratori suni revocaļi inopinant şi se hotărăște 
înlocuirea lor. B 

În cazurile de fuziune sau de dizolvare, numirea nollor 
administratori poate de asemenea fi lăculă de adunarea genc- 
rală extraordinară care hotărăște asupra operaţiunii. 

În afară de cazul mumirii ca urmare « evocării, Orice 
numire de administrator sau reînnoire a mandatului poate fi 
decisă în mod valabil numai dacă problema a figurat pe 
ordinea de zi a reuniunii. 

Cu titlu de informare asupra 
administrator, acţionarii pot cerc, | 
scris, lămuriri cu privire la: 


candidaţilor la postul de 
a sediul social, inclusiv In 
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a numele andidatului, relerințele lor profesionale şi 
activitatca profesională desfăşurată, In special în func(iile pe 
care le-au exereitat sau le exercită; 

$ postul sau [unc[ia ocupată în socictate si numărul de 
acţiuni ale socictăţii pentru care ei sunt titulari. 

Darca lämuririlor este obligatorie, în opinia mca, în 
temeiul dreptului la informare al ac[ionarului, inclusiv în 
cazul reînnoiri mandatului. — 

Dacă nu figurează pe lista candidaţilor la funcţia de 
administrator, un acţionar” arc- întotdeauna posibilitatea de 
a-și prezenta candidatura în cursul adunării, atunci când s-a 
trecut la punctul de pe orzinca de zi teleritor la alegecrca 
consiliului. 

Adunarea generală poate să modifice propunerile supu- 
se spre aprobare si poate să numească alte persoane în func[ia 
de administratori decât cele propuse de consiliul de adminis- 
trafie. - 

În principiu, adunarea generală trebuic să hotărască 
individual asupra fiecărei. candidaturi dar, în opinia mea, 
poate să procedeze la numirea mai multor administratori o 
singură dată, prin votarea în bloc a propunerilor din listă. 


D. Completarea vacantelor 


Dacă, pentru motive oarecare numărul administratorilor 
devine inferior minimului statutar, efectivul consiliului dc 
administraţie se completează prin hotărârea adunării gene- 
rale ordinare sau prin cooptare. 

Astfel, în caz de vacanţă a unuia sau mai multor admi- 
nistratori, ceilalţi administratori, împreună cu cenzori $i de- 
liberând în prezenţa a două treimi şi cu majoritatea absolută, 
procedează, dacă prin actul constitutiv nu se dispune altfel, la 
numirea unui administrator provizoriu până la convocarea 
adunării generale ordinare. 
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În cazul opțiunii pentru mai multi administratori este 
necesar si recomandabil - din considerente practice, precum 
evitarea balotajului la luarea deciziilor - ca numărul acestora 
să fie impar. 

Când este un singur administrator şi acesta vrea să se 
retragă ori, din alte cauze - caz de moarte sau de împicdicare 
fizică a acestuia -, administraţia devine vacantă, numirea pro- 
vizoric se va face de către cenzori, însă adunarea gencrală 
ordinară va [i convocată de urgenţă pentru numirea definitivă 
a administratorului. 

Pentru evitarea unor astfel de împrejurări - ce influen- 
[cazà negativ func[ionarea societății - sistemul de drept Iran- 
cez a ales soluția de a nu permite ca administrarea unei socie- 
(ăți anonime să lic gestionată de un administrator unic. Mai 
mult, potrivit legii franceze, consiliul de administraţie trebuie 
să lie format din minim trei administratori. 

În schimb, permisivitatea legislaţici române în materie 
permite asociafilor să-şi protejeze interesele şi întreprinderea 
prin clauze statutare adecvate. 

De asemenea, merită atenţie practica societăților comer- 
ciale anonime lranceze de a include în consiliul de adminis- 
trafie şi reprezentanţi ai salariaţilor. Numărul administrato- 
rilor aleşi de personalul salariat, dacă s-a optat pentru o astfel 
de cooplare, este liber stabilit în statutele societăţii ră a fi 
superior lui patru (cinci dacă acţiunile societăţii sunt cotate la 
bursă) şi nici să depăşească o treime din numărul celorlalți 
membrii ai consiliului de administraţie (condiţii cerute de 
lege). Acest număr se adaugă la cel al administratorilor numiţi 
de adunarea generală a acţionarilor. 

Cooptarea de administratori. În cazul în care unul sau 
mai multe posturi de administratori devin vacante din diferite 
motive - cum ar [i retragere, incapacitate, impicdicare legală, 
deces cte. -, se procedează la completarea consiliului de ad- 
ministra(ic. și ocuparea posturilor devenite libere prin coop- 
tarea. altor persoane. Cooptarea reprezintă desemnarea de 
către ceilalţi membri ai consiliului de administraţie, împreu- 
ni cu cenzorii socictăţii - numai cenzorii activi nu Şi cel 
supleanţi, în opinia mea -, cu titlu provizoriu, a unul nou 


b] 
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administrator a cărui numire trebuie să fic, după accea, apro- 
bată de cea mai apropiată adunare generali ordinară a 
acţionarilor. 

Hotărârea privind cooptarea unui administrator provi- 
zoriu se ia prin deliberare în prezența a două treimi din 
numărul administratorilor si cenzorilor, cu majoritatea abso- 
lulă (votul a jumătate plus unu din numărul total al adminis- 
tratorilor și cenzorilor). Procedura este strict reglementată de 
art. 151 din Legea privind societăţile comerciale nr. 31/1990. 

În cazul vacanței unuia sau mai multor administratori, 
pot fi luate în considerare următoarele ipoteze: 


e cazul în care este un singur administrator si postul 
rămâne vacant. 

În cazul acesta, cooptarea nu este posibilă si este obli- 
galorie convocarea adunării generale pentru a desemna un 
nou administrator. 

Vacanţa unicului administrator poate avea loc în două 
împrejurări, soluționate de lege in mod diferit: 

a singurul administrator vrea să se retragă. 

În acest caz, legea cere convocarea adunării generale 
urmând ca, până la întrunirea acţionarilor şi descărcarea de 
responsabilităţi, administratorul în cauză să-și îndeplinească 
atribuţiile prevăzute de lege si statutele societăţii: 

a unicul administrator este împiedicat fizic - pe motiv 
de boală, de exemplu - să-și îndeplinească atribuţiile ori 
acesta decedează, 

În această împrejurare, numirea administratorului 
provizoriu se face de către cenzorii societăţii anonime, dar 

“.. adunarea generală va fi convocată de urgenţă pentru 
numirea definitivă a administratorului. ” | 

Adunarea generală poate să confirme în post persoana 
care a asigurat interimatul sau să numească în luncţic o altă 
persoană; 
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e cazul în care numărul administratorilor devine infe- 
rior numărului stabilit prin statute şi componența poate fi 
completată prin cooptare. In acest caz desemnarea se face 
prin procedura prevăzută de lege de ceilalți administratori 
împreună cu cenzorii societății. 

În cazul în care actul constitutiv al societăţii prevede un 
număr variabil de membri în consiliul de administraţie, 
cuprins între anumite limite, cooplarea unui administrator 
provizoriu este necesară numai dacă numărul administrato- 
rilor devine inferior limitei minime stabilite pentru consiiiu. 
De exemplu, la un consiliu format dintr-un număr de la 3 la 5 
membrii, se procedează la cooptarea unui administrator pro- 
vizoriu numai dacă numărul administratorilor s-a redus la doi. 

Si in acest caz, prima adunare generală este cea care 
decide. | | 
Puterea consiliului de administrație de a coopta un nou 

administrator expiră odată cu ţinerea primei adunări generale 
care urmează după deces sau demisie. | 

Reglementarea din Legea nr. 31/1990 nu exclude, în 
opinia mea, posibilitatea de a se renunța prin actul constitu- 
tiv Ja facultatea de cooptare recunoscută de lege consiliului 
de administraţie şi de a rezerva numai adunării generale com- 
petenja de a completa vacanjele. 

Cooptarca administratorilor este întotdeauna făcută cu 
titlu provizoriu şi trebuic să lic supusă ratificării celei mai 
apropiate adunări generale ordinare. Aşadar, nu este necesară 
convocarea specială a unci adunări generale. pentru ratifi- 
care, cit excepia vacanței unicului post de administrator. 

Ratificarea, de către adunarea generală, a administrato- 
rilor pune la adăpost societatea de iregularităţile care ar putea 
- [i comise cu ocazia cooptării. În lipsa ratificării, numirea prin 
eooptare a administratorului este anulată, dar deliberările si 
actele îimplinite de consilivi anterior deciziei adunării ràman 
valabile. 

Orice numire intervenità cu încălcare 
legale ori statutare este nli. 

Această anulare antrenează, în principiu, pe acecă ? 


a dispoziţiilor 
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deliberárilor la care au participat administratorii neregulat 
numiţi. Cu toate acestea, deciziile luate de consiliul de admi- 
nistraţic rămân valabile, în opinia mea, dacă sunt întrunite 
condiţiile de cvorum şi majoritate cerute de lege pentru vali- 
ditatea deliberărilor făcând abstracţie de administratorii 
numiţi neregulamentar, întrucât prezenţa lor nu putea influ- 
en(a hotărârile luate. 


E. Publicitatea numirii administratorilor 


Orice nominalizare de administrator este su pusă /orma- 
litátilor de publicitate. Indeplinirea formalitütilor de publici- 
tatc trebuic făcută atât în cazul numirii administratorilor prin 
actul constitutiv al asociaţiei, cât si în cursul vic[ii sociale. 
Dacă aceste formalităţi mu au fost îndeplinite, societatea nu 
poate să se prevaleze, faţă de terţi, de numirilc intervenite. În 
schimb, administratorul în cauză nu poate invoca lipsa publi- 
cității numirii sale pentru a sc sustrage responsabilităților 
care-i revin potrivit funcţiilor sale. 

Observaţie: În concluzie, dacă numirca provizorie este 
făcută cu respectarea formalităţilor de publicitate prevăzute 
de lege - înscrierea menţiunii la registrul comerțului ~, nici 

societatea si nici ler[ii nu pol, pentru a sc sustrage angaja- 
mentelor lor, să invoce neregularitájile relative la numirea 
administratorilor. 


F. Durata funcţiei administratorilor 


1. Durata maximă a funcţiei 


Durata funcţiei administratorului este stabilită prin actul 
constitutiv, de regulă prin statutul societăţii. Cu toate acestea, 
durata funcţiei unui administrator nu poate excede unci 


perioade de: 
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- 2 ani, dacă durata mandatului nu a fost stabilită prin 
actul constitutiv ul societăţii; 

- 4 ani, pentru orice numire. 

Numirea unui administrator pentru o durată superioară 
celei prevăzută de lege este nulă. In termenii art. 134 alin (5) 
din Legea nr. 31/1990, *... termenul mandatului lor nu poate 
fi mai mare de 4 ani.” 

Dar, dacă această numire este făcută potrivit legii, cu 
respectarea formalităţilor de publicitate, nici societatea si 
nici terfii au pot invoca nulitatea pentru a se sustrage angaja- 
mentelor luate. 

Observaţie: Actul constitutiv trebuie să determine cu 
precizie durata funcțiilor administratorilor. Clauza statutară 
privind o durată maximă - 4 ani -, cu lăsarea ca atribuție a 
adunării generale ordinare grija de a stabili - pentru fiecare 
numire - durata mandatului administratorului în cauză este, 
în opinia mea contrară legii. Acesta este şi sensul stabilirii de 
către lege a termenului mandatului - doi ani -, în cazul în care 
s-a omis determinarea acestuia prin statutele socictăţii. 

Dacă adunarea generală extraordinară - singura compe- 
tentă să modifice actul constitutiv al societăţii - decide redu- 
cerca duratei de funcţionare a membrilor consiliului de admi- 
nistraţic. această decizie sc aplică imediat şi administratorii 
în funcţie nu pot pretinde rămânerea in luncţie până la data 
expirării prevăzute în numirea lor. 

Dacă noii administratori sunt desemnaţi în cursul man- 
datului altor administratori, şi se doreşte ca data preluării 
funcţiilor să Ñe aceeași pentru toţi, se poate proceda, în conse- 
cință, la limitarea duratei mandatului primilor administratori. 
Numirea administratorului în cursul mandatului altora 

este făcută, în principiu, pe durata ce a mai rămas până la 
expirarea mandatului celorlalți administratori. | 

După caz, durata funcției primilor administratori 
începe: ii 

e din ziua înmatriculării societăţii anonime în registrul 
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comerțului, pentru administratorii societü(ii nou constituite: 
e din Ziua numirii lor pentru administratorii numiţi în 
cursul vicţii sociale. 


2. Reconfirmarea în funcție 


* 


În afará de o posibilă stipulare contrară în actul consti- 
tutiv al societăţii, administratorii sunt rccligibili - art. 134 
alin. (1) din Legea nr. 31/1990 - cu alte cuvinte pot fi rcalesi 
în func(ic, la expirarea mandatului. 

Reconfirmarea administratorilor nu poate fi decisă cu 
anticipație. Procedánd astfel s-ar ajunge - la expirarca duratei 
func(iei - ca acţionarii să fic privaţi de posibilitatea de a 
reînnoi mandatul administratorilor, dacă ci consideră opor- 
tun. Adunarea ar pierde astfel libertatea de decizie în condi- 
(iile în care legca îi dă în competenţă reînnoirea periodică a 
mandatelor administratorilor. 

În. concluzie, adunarea nu poale îndepărta administra- 
torii al căror mandat a fost reînnoit anticipat decât prin revo- 
carca lor. Or, experiența arată că este mai uşor să refuzi o 
reînnoire a mandatului decât să decizi o revocare. 
Reînnoirea mandatului administratorilor zar necesita 

nici o formalitate de publicitate. Aceste formalităţi sunt des- 
tinate pentru informarea terţilor despre schimbările interven- 
ite în compoziţia consiliului de administraţie, ceca ce nu este 
cazul atunci când funcţiile sunt pur si simplu rcinnoite. 


3, Încetarea funcției administratorilor 


In condiţii normale, func(iile administratorilor. tau 
sfârşit: 

€ [a sosirea termenului prevăzut în numirea lor; 

€ prin intervenţia unui eveniment personal care 
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împiedică persoana să-și exercite funcţiile sale (deces. o 
boală îndelungată - dacă este persoană fizică ori, dacă este 
vorba de persoană juridică, pierderea personalităţii juridice, 
de exemplu, prin fuziune); 

9 prin fuziune, divizare sau dizolvare. 

De asemenca, aceste funcții pot lua sfârşit si în împre- 
jurări de excepție, Ca Urmare a revocării sau a demisiei 
administratorului în cauză. 


3.1. Revocarea administratorilor 


Administratorii pot fi revocaţi în orice moment de adu- 


narca generală ordinară, când numirea lor a lost făcută prin 
actul constitutiv al societăţii sau de o adunare a asociaţilor. 

Trebuie reamintit că administratorii pot fi şi numiţi si 
prin *cooptare", de către ceilalți administratori împreună cu 
cenzorii socictá[ii. 

Revocarea poate fi pronunţată “ad mutum”; adică deci- 
zia acţionarilor luată în adunare generală nu trebuie să fie 
justificată prinir-un motiv oarecare. ` 

Această posibilitate de revocare nu suferă nici o limită. 

Sunt nule orice clauze ale actului constitutiv care tind să 
reducă şi, în special, acelea care înlătură revocarea într-un 
caz dterminat sau altul ori care prevăd vărsarea unci indem- 
nizaļii substanţiale administratorului revocat. Este de aseme- 
nea nulă orice convenţie susceptibilà să împiedice această 
libertate de revocare. 

Cu toate acestea, administratorul revocat are dreptul la 
daune-interese dacă măsura revocării a lost luată în circum- 
slanje injurioase sau vexatoare eu privire la persoana lui. 

În principiu, daunele-interese sunt puse în sarcina SOCIC- 
ipii. Cu toate acestea, dacă circumstanțele injurioase ŞI vexa- 
toare sunt inspirate de mobile personale ale unor acţionari, 


aceştia pot fi condamnaţi să suporte singuri obligaţia de 
reparare. 


ee 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Í nființarea şi funcţionarea societăților comerciale 297 


În condiţiile în care legea recunoaşte adunării generale 
ordinare competenţa şi puterea de revocare a administrato- 
rilor, actul constitutiv nu pot prevedea pentru aceste revocări 
alte condiţii de cvorum si de majoritate, superioare celor 
fixate de lege pentru adunările ordinare pentru că aceste 
condiţii sunt de ordine publică. 

Nu este, totuși, necesară o adunare generală ordinară 
convocată special pentru a statua asupra revocării. Decizia 
este valabil luată şi în cursul unci adunări generale extraordi- 
nare dar, cu cvorumul si majoritatea prevăzute pentru adună- 
rile ordinare. 


3.2. Demisia administratorilor 


Administratorul unci societăţi anonime poate renufa la 
mandatul său. Retragerea din funcție a administratorului - 
sau “demisia” acestuia, cum se mai spune - poate fi volun- 
lard sau forțată. 


Demisia volunatră. Această demisic trebuic să rezulte 
dintr-un act pozitiv din partea celui în cauză, dintr-o manifes- 
tare de voință în acest sens. Faptul că administratorul nu-și 
exercită funcțiile sale un oarecare timp nu permite concluzia 
că acesta a demisionat. - | 

Un administrator poate demisiona din funcțiile sale fără 
a trebui să-şi justifice actul făcut. 

Adunarea generali mu poate refüza accastă retragere din 
funcţie. Administratorul este liberat din funcţiile şi răspun- 
derile sale din momentul când el a notificat decizia sa SOCIC- 

tátii. Însă, demisia mu este opozabilă terţilor decât după indc- 
plinirea formalităţilor de publicitate - adică înscrierea Men- 
[iunii la registrul comerțului. 


Totuşi, dacă demisia a Lost dată cu intenția de a păgubi 
societatea sau de o manieră intempestivü - neașteptată, impre- 
vizibilă -, administratorul poale [1 obligat, în opinia mea -, pe 
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cale judecătorească - la daune-interese in repararea prejudi- 

eiului cauzat societății. i 

Demisia forțată. Retragerea din func(ie a administra- 
torului poate fi. impusă şi de împrejurări independente de 
voința sa. Astfel, administratorul lovit de o incapacitate sau 
de o măsură de interdicţie ori decădere trebuie să demisio- 
neze din funcţiile sale. 

Această demisie se impune, de asemenca, atunci când 
persoana în cauză vrea să exercite o activitate sau o profesie 
incompatibilă cu fune(ia. de administrator (avocat, notar, 
magistrat ctc.). | 

Dacă administratorul refuză să-și dea demisia, prima 
adunare generală este datoare să pronunţe revocarea sa. 


3.3. Publicitatea încetării funcțiilor 


Încetarea funcţiilor unui administrator ca urmare a de- 
cesului, revocării ori din orice altă cauză, trebuic să fic adusă 
la cunoștința terţilor prin îndeplinirea formalităţilor de publi- 
citate prevăzute de lege. E 

În practică nu se acordă atenţia cuvenită formalităţilor 
de publicitate prevăzute de lege pentru încetarea funcţiilor 
unui administrator, respectiv înscrierea menţiunii în registrul 
comerțului. Astfel, societatea nu este exonerată de răspundere 
pentru consecințele actelor îndeplinite de un administrator 
căruia i-au încetat luncţiile, în cazul neîndeplinirii lormali- 
lăţilor de publicitate privind încetarea funcpiilor acestuia. 


II. Funcționarea consiliului 
de administraţie 


Potrivit art. 134 alin. (2) din Legea privind societăţile 
comerciale nr. 31/1990, atunci când sunt numiţi mal mulţi 
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administratori ai unci societü[i, ci constituie un consiliu de 
administra[ie. 

7 Potrivit legii, consiliul de administraţie al unci socictà(i 
anonime este un organ colegial. Acesta este un colectiv în 
care administratorii exercită functiile atribuite prin lege con- 
siliului. /ndividual, administratorii nu deţin nici o putere. 

Doctrina a reținut, în special, că puterile sau competen- 
(ele date consiliului de administraţie sunt conferite indepen- 
dent de personalitatea membrilor săi si, ca atare, nu sc iau în 
considerare eventualii noi administratori regulat numiţi. 

Totuși, consiliul de administraţie nmu are personalitate 
juridică. liste de reținut, de asemenea, că se pot da sarcini 
consiliului, prin persoana directorului general. 


A. Deliberările consiliului de administraţie 


„Potrivit legii, consiliul de administraţie sc întruneşte ori 
de câte ori este nevoie, dar ce puţin odată pe lună. Modul si 
intervalele de timp în care se face convocarea în şedinţe i 


consiliului de administraţie al societăţii anonime sunt liber 


stabilite prin statutul socictăţii, parte componentă a actului 
constitutiv al socictăţii. 
De o manicră generală, convocările trebuie să fic adre- 


sate cu suficient timp înainte de data fixată pentru a le per- 


mite administratorilor să participe la ședințe. 

Actul constitutiv al societăţii determină liber formele 
convocării: scrisoare simplă sau recomandată, telegramă etc. 
7 Convocarea verbală nu este recomandată pentru că este 
dificil de dovedit efectuarea corectă a convocării. . 
În lipsa unei reglementări în actul constitutiv, autorii 
convocării aleg liber modul in care administratorii sunt infor- 

mati de reuniunea consiliului. | 
Convocările pentru întrunirile consiliului de adminis- 
trajie vor cuprinde locul unde se va finc şedinţa si ordinca de 
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Zi. neputându-se lua nici o decizie asupra problemelog nepre- 
văzute, decât în caz de urgenjă si cu condiţia ratificării în 
şedinţa următoare de către membrii absenţi - art. 146 alin. (3) 
din Legea nr. 31/1990. 

Nerespectarea reglementărilor statutare relative la con- 
vocarea administratorilor nu antrencazàü nulitatea deliberá- 
rilor căci legea nu conţine nici o dispoziţie cu privire la 
accasta. 

Ordinea de zi a şedinţelor este stabilità de autorul con- 
vocării. | 

Reuniunile au loc, în principiu, la sediul social. 

La fiecare şedinţă se va întocmi un proces-verbal în 
registrul şedinţelor si deliberărilor consiliului de adminis- 
trafic. Procesul-verbal va cuprinde ordinea de zi a deliberă- 
rilor, deciziile luate, numărul de voturi întrunite şi opiniile 
separate si va fi semnat de fiecare administrator. 

La întrunirile consiliului de administraţie, directorii 
executivi vor prezenta rapoarte scrise despre operaţiile ce au 
executat, iar comitetul de direcţie - dacă există - va prezenta 
registrul deliberárilor sale. 

Potrivit legii - art. 145 alin. (5) din Legea nr. 31/1990 - 
la şedinţele consiliului de administraţie vor fi convocați şi 
cenzorii. | 

Dispoziţia privind convocarea cenzorilor la şedinţele 
consiliului de administraţie este tratată în practică mai mult ca 

o “recomandare” deoarece din formularea textului nu rezultă 

obligativitatea convocării acestora, Aceasta, cu atât mai mult 

cu cât cenzorii nu au drept de vot în cadrul deliberárilor con- 
siliului. 

Administratorul care are într-o anumită operație, direct 
sau direct, interese contrare intereselor societății, trebuic să 
instiinteze despre aceasta pe ceilalți administratori şi pe cen- 
zori si să nu ia parte la nici o deliberare privitoare la accastà 
operaţie. Aceeaşi obligaţie o are administratorul in cazul în 
care, într-o anumită operaţie, ştie că sunt interesate sofia, 
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rudele sau afinii săi până la gradul al patrulea inclusiv. 

Administratorul care mu a respectat aceste obligaţii 
răspunde de daunele ce au rezultat pentru societate - art. 145 
alin. (3) din Legea nr. 31/1990 -, precum si din punct de 
vedere penal. 
INFRACTIUNE: 
"Art. 269. - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la o lună 
la un an sau cu amendá de la 250.000 lei la 15.000.000 lei 
administratorul care: 
l. incalcá, chiar prin persoane interpuse sau prin acte 
simulate, dispoziţiile art. 145;" : | 
Toate. aceste împrejurări trebuie să fie consemnate în 
procesul-verbal de şedinţe al consiliului de administraţie. 

Obligaţia discrefici. Deşi nu este impusă de lege, obli- 
gafia de discreţie a administratorului trebuie să existe si are, 
în opinia mea, caracterul unci obligaţii de serviciu. Astfel, 
administratorii, precum și orice persoană invitată să participe 
la reuniunile consiliului de administraţie, trebuie să fie dis- 
creji cu privire la informaţiile cu caracter confidential pre- 
Zentate în şedinţă si la hotărârile luate. 


Cvorum şi vot. Pentru valabilitatea deciziilor consiliu- 
lui de administraţie, este necesară prezenţa personală a cel 
puţin jumătate din numărul administratorilor, dacă prin actul 
constitutiv nu se prevede un număr mai marc. Deciziile con- 
siliului se iau cu majoritatea absolută - jumătate plus unu - a 
membrilor prezenți, prin vot deschis. 


Spre deosebire de comitetul de direcţie - cel de-al doilea 
organ colegial de gestiune al unei societăţi anonime - în con- 
siliul de administraţie votul poate fi dat și prin delegaţie. 

Concluzia se bazează pe faptul că atunci când legiui- 


torul a înţeles să intervină în reglementarea statutară a unei 
societăţi comerciale a făcut-o în mod expres. 


n acest sens, prin prevederile art. 140 alin. (6) din 
Legea nr. 31/1990 se dispune, în mod expres, că “În comite- 
tul de direcţie votul nu poate fi dat prin delegaţie. 


Răspunderea pentru actele săvârşite sau pentru 
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omisiuni nu sc întinde si la administratorii care au cerut să se 
menţioneze în registrul deciziilor consiliului de administraţie 
împotrivirea lor şi au încunoştiin[at despre aceasta, în scris, 
pe cenzori. 

Pentru deciziile luate în şedinţele la care administra- 
torul nu a asistat, el rămâne răspunzător dacă, în termen de 
o lună de când a luat cunoștință de acestea, nu a făcut împo- 
trivirea în formele arătate mai sus. 


În aceste condiții se pune problema valorii probante a 
procesului-verbal de şedinţă al consiliului. 

În opinia mea, procesele-verbale consemnate în regis- 
irul deliberărilor consiliului de administraţie fac dovada 
numai până la proba contrară, căci ele nu sunt decât acte sub 
semnătură privată. În consecință, orice persoană interesată 
poate contesta enunfárile din procesele-verbale dacă ca a 
constatat, printr-un mijloc oarecare, inexactitatea men- 
(iunilor. 


B. Competentele consiliului de administratie 


1. Întinderea puterilor consiliului 
de administrație | 


Consiliul de administraţie este investit cu puteri foarte 
întinse pentru a acţiona, în orice circumstan(á, în numele 
societăţii. Singurele limite suni cele ale obiectului social şi a 
competenţelor expres atribuite de lege adunărilor generale 
ale acţionarilor. 

În principiu, aceste puteri nu se limitează la acte “de 
administrare” în sensul juridic al termenului; ele se întind şi 
asupra actelor “de dispoziţie ". 

Cu toate acestea, administratorii vor putea să încheie 


acte juridice prin care să dobândească, să înstrăineze, Sd 
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închirieze, să schimbe sau să constituie în garanţie bunuri 
aflate în patrimoniul societăţii, a căror valoare depăşeşte ju- 
mátate din valoarea contabilă a activelor societății la data 
încheierii actului juridic, numai cu aprobarea adunării gene- 
rale extraordinare a acţionarilor. 

Multe prevederi ale Legii privind societăţile comerciale 
nr. 31/1990 sunt alternative - “dacă prin actul constitutiv nu 
se prevede altfel”. Însă, trebuie făcută precizarea că libertatea 
de decizie a asociafilor în cazurile respective se circumscrie 
dispoziţiei legii, după caz, minime sau maxime. Astfel, în 
cazul actelor juridice prin care se dobândeşte, se înstrăinează, 
se închiriază, se schimbă sau se constituie în garanţie bunuri 
aflate în patrimoniul societăţii, pragul de “jumătate din valoa- 
rea contabilă a activelor societăţii” este minim, iar asociaţii 
pot statua o altă limită valorică, dar numai superioară celei 
stabilite prin lege. 

Criteriul interpretării intenjici legiuitorului este, în prin- 
cipiu, “protecția acţionarului”. 

În pofida întinderii competenţelor pe care legea le recu- 
noaşte consiliului de administraţie, se dovedește, în practică, 
că puterile proprii de care dispune conducerea curentă a soci- 
etăţii - în speţă directorul general - absoarbe marea majoritate 
a atribuţiilor consiliului. In definitiv, consiliul de adminis- 
trafie se márgineste “a exprima avizul său asupra orientă- 
rilor mari ale conducerii şi a exercita asupra conduitei de 
afaceri o supraveghere mai mult sau mai puțin activă ”!.. 

În principiu, consiliul de administraţie are puteri numai 
în limita obiectului social. Dar această limită are efect numai 
cu privire la acţionari. În raporturile cu terţii, răspunderea 
societăţii este angajată la fel și prin actele consiliului de 
administraţie care depăşesc cadrul obiectului social. 

Totuşi, în opinia mea, dacă societatea probează cá ter[ul 
cunoştea că actul în cauză depăşeşte obiectul social sau că nu 
putea să ignore circumstanţele încheierii acelui act, răspun- 
derea întreprinderii nu mai este angajată. Dar, această probă 
este dificil de făcut în practică. 


———— 


1. Rablat - Les sociétés commerciales nr. 1294. 
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Consiliul de administraţie nu poate, cu atât mai mult, 
să-şi extindă puterile asupra atribuţiilor recunoscute prin lege 
adunărilor generale ale acţionarilor. Trebuie subliniat că 
această limită nu privește, totuşi, decât puterile expres atribu- 
ite prin lege adunărilor acţionarilor. 

Dispoziţiile legale relative la competențele exclusive 
ale adunărilor acţionarilor se referă esențialmente la modifi- 
carca actului constitutiv, fuziunea cu alte societăţi, divizarea, 
dizolvarea anticipată a societăţii etc. 

„Deciziile luate de consiliul de administrație cu încălca- 
rea competenţelor exclusive ale adunării generale sunt nule. 
Legea nu prevede în mod expres această nulitate dar, 
nulitatea unei decizii luate în condiţiile de mai sus rezultă din 
violarea principiilor generale de drept. 


2. Limitarea convenţională a competenţelor 


Este licit a se prevedea în statutul din actul constitutiv 
al societăţii limitări ale puterilor consiliului, adăugând la 
limitele stabilite prin lege. De exemplu, statutul poate subor- 
dona autorizării prealabile a adunării generale împrumuturile 
excedând o limită determinantă. Cu toate acestea, se impun 
câteva observaţii: 

9 limitele statutare sunt inopozabile față de terţi. 

Dacă consiliul de administraţie - sau administratorul 
unic - nu (ine seama de limita impusă, societatea nu se poate 
prevala faţă de terţi de limitarea puterilor consiliului şi este 
ținută să execute angajamentele subscrise în numele său. 
Singura ei opţiune este angajarea responsabilităţii adminis- 
tratorilor pentru încălcarea clauzelor statutare; 

6 limitările puterilor consiliului de administraţie nu tre- 
buie să conducă la transformarea adunării generale în admi- 
nistratorul societăţii, De exemplu, actul constilutiv nu poale 
atribui adunării generale a acţionarilor puterea de a desemna 

preşedintele consiliului de adminstraţie şi/sau a directorului 
general. 
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3. Puterile exclusive ale consiliului 
de administratie 


Consiliul de administraţie al societății anonime are anu- 
mite atribuţii precis determinate de lege. Astfel, acestuia îi 
sunt încredințate: 

e convocarea adunărilor generale; 


9 organizarea contabilităţii societăţii şi întocmirea ra- 
portului anual de gestiune; 

e cooptarea administratorilor (împreună cu cenzorii); 

6 numirea şi revocarea președintelui consiliului de 
administraţie; 

e numirea membrilor comitetului de direc(ic; 

e numirea directorilor executivi; 

e ținerea și păstrarea registrelor societăţii. 

În afara competenţelor exclusive date de lege, consiliu- 
lui de administraţie i se pot conferi de către adunarea gene- 
rală - în intenţia de a limita puterile preşedintelui-director 
general - anumite competențe speciale, precum încheierea 
unor contracte a căror valoare depăşeşte o anumită limită, de 
exemplu. 


C. Drepturile administratorilor 
1. Dreptul de informare individuală 


Fiecare administrator are dreptul să ceară conducerii 


societăţii să-i furnizeze orice clemente si informaţii - de . 


ordin administrativ, financiar, tehnic etc. - care să-i permilă, 
pe de o parte, să verifice si să aprecieze condiţiile în care sunt 
conduse afacerile sociale, iar pe de altă parte, pentru a fi pe 
deplin lămurit asupra deciziilor care urmează a sc lua. 
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Obligafia de a asigura administratorilor condiţiile nece- 
sare pentru a-și îndeplini misiunea lor în cunoștință de cauză 
aparține preşedintelui consiliului de administraţie. În spe- 


cial, preşedintele consiliului trebuie să facă să le parvină - 


acestora - înainte de reuniunea consiliului si într-un interval 
de timp suficient -, informaţiile și documentaţia necesare 
pentru a le permite luarea unei decizii documentate. De asc- 
menea, el trebuie să le remită, dacă i se cere, o copie de pe 
procesul-verbal al deliberărilor consiliului. 

În caz de refuz al directorului general - sau directorului 
societăţii, după caz - administratorul nu poate, în opinia mea, 
procura în mod direct, de la compartimentele funcționale, 
informaţiile şi documentele justificat solicitate. Ierarhia pute- 
rilor între diferitele organe ale societăţii pe acţiuni se opune 
acestei intervenţii a unui administrator în domeniul condu- 
cerii. 

Ín sistemul de drept francez, intr-o astfel de imprejurare 
şi în caz de urgenţă, administratorul poate solicita preşedin- 
telui tribunalului să decidă, prin ordonanţă preşedinţială, co- 
municarea documentelor cerute. | 
În orice stare a cauzei, dacă administratorului îi este tea- 

mă că responsabilitatea sa este angajată, el trebuie să facă 
împotrivirea sa în registrul de şedinţă al consiliului de admi- 
nistratie şi să încunoștiinţeze în scris cenzorii. De asemenea, 
acesta poate demisiona. 


2. Remunerarea administratorilor 


Organul societăţii anonime competent să se pronunțe 
asupra remunerării administratorilor este adunarea generală 
ordinară. Numai adunarea generală a acţionarilor este abili- 
tată să stabilească cadrul remuneraţici şi oricăror alte sume 
ce urmează a fi primite de membrii consiliului de adminis- 
trafic. | 
Cel mai adesea, această decizie este luată de adunarca 
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gencralá ordinară anuală, întrunită pentru a aproba bilanţul, 
repartizarea profitului şi contul de profit şi pierdere pentru 
exerci(iul financiar expirat. 


Cu toate acestea, având în vedere termenii foarte genc- 
roşi ai art. 148 din Legea nr. 31/1990 - care dă în competenţa 
adunării generale decizia privind acordarea de “salariile fixe 
şi orice alte sume sau avantaje” administratorilor, fără alte 
precizări - orice adunare generală ordinară este de asemenca 
competentă să stabilească sau să modifice remuneraţia 
administratorilor. . 

Precizarea naturii adunării generale - ordinară, în cazul 

de faţă - se impune pentru determinarea cvorumului şi votu- 
lui necesar validității deliberărilor. 
Stabilirea remunerării. Adunarea generală dispune de 
o libertate totală în ceca cc priveşte oportunitatea sau mări- 
mea acestei remuneraţii, al cărui cadru îl stabileşte în exclu- 
sivitate. Ea nu este legată, în consecinţă, nici de dispoziţiile 
statutare, nici de deciizile anterioare pe care le-a luat referi- 
tor la acest subiect. 

Remuncraţia administratorilor, precum și a președin- 
telui consiliului de administraţie, poate fi stabilită în sumă 
fixă, în sumă variabilă - procent din realizări, de exemplu - 
ori o combinaţie între cele două modalităţi. 

În practică, cel mai adesea, adunarea generală stabileşte 
atât remuneraţia membrilor consiliului de administrație, cát şi 
indemnizaţia preşedintelui consiliului în sume fixe. 

De asemenea, având în vedere inflaţia şi perioada de 
timp pentru care se stabileşte cuantumul remuneraţiei - un an 
-, în cele mai multe cazuri aceasta se exprimă într-o valută 
convertibilă - dolari S.U.A., D.M. - urmând ca plata să se facă 
în lei, la cursul de schimb stabilit de adunare. 

În practica altor {ări - cu economie de piaţă dezvoltată, 
în special - adunarea generală stabileşte, cu titlul de remunc- 
rajie pentru administratorii socictăţii, o sumă globală, apro- 
bată în cadrul bugetului de venituri şi cheltuieli pentru exer- 
cițiul financiar următor. Defalcarea sumei şi repartizarea 
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indemnizaţiilor pentru ficcare administrator în parte; 
ŞI pentru preşedintele consiliului de administraţie, sc stabi- 
lese de consiliul de administraţic. 

l Nimic nu se opune ca această practică - mai potrivită 
din punct de vedere economic, în opinia mea - să [ic preluată 
$i de societăţile anonime românești 

Administratorii pot participa, în opinia mea, la votul 
hotărârii privind remuneraţia lor, cu condiţia să fie acţionari. 
limitările dreptului de vot, drept Iundamental al acţionarilor, 
trebuie să fie interpretate restrictiv. Ori, nici o dispoziţie lega- 
I, sau de reglementare nu interzice administratorilor să vote- 
Ze propriile retribuţii. | 

Dispoziţiile art. 125 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 
potrivit cărora: 

“Administratorii nu pot vota, în baza acţiunilor pe care 
le posedă, nici personal, nici prin mandatar, descărcarea ges- 

. üunii lor sau o problemă în care persoana sau adminstra[ia lor 
- ^ , . , 
„ar fi în discuţie.” 
nu sunt aplicabile deoarece retribujia nu vizează nici 

“administraţia” şi nici “persoana” lor ci contaprestaţia pentru 

activitatea depusă. 

În general, este stabilită o remunera[ie egală pentru 
fiecare administrator. Dar, este permis să se procedeze la o 
departajare a retribuţiilor, căci nici o reglementare legală nu 
interzice aceasta. Astfel, se poate aloca o parte superioară 
din suma prevăzută pentru administrarea societății: 

€ acelor administratori care practică efectiv actul de 
conducere, prin exercitarea anumitor însărcinări primite din 
partea consiliului, spre deosebire de cei care îşi exercită 
atribuţiile numai în sedin-[cle consiliului de administraţie; 

e preşedintelui consiliului de administraţie, chiar si 
atunci când acesta nu îndeplineşte si funcția de director genc- 
ral sau director al societăţii. 

Potrivit legii, administratorii nu pol primi de la societate 
nici o remunera[ie, permanentă sau nu, alta decit cea stabilită 
de adunarea generală (art. 148 din Legea 31/1990). - 

Interdicţia vizată de lege nu se referă, în opinia mea, la 


precum ? 
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sumele acordate unui administrator ca remunerare a servici- 
ilor pe care le aduce societății în limitele activităţii sale profe- 
sionale - onorarii de experți, de consilieri juridici etc. Aceste 
plăți sunt făcute nu pentru activitatea desfăşurată în calitate de 
administrator, ci în compensaţia prestafici furnizate în virtu- 
tea unui contract de antrepriză (nu se poate încheia un con- 
tract de muncă între persoana în cauză şi socielatea la care 
aceasta funcţionează în calitate de administrator). 
Membrii consiliului de administraţie au dreptul la ram- 
bursarea cheltuielilor efectuate - cheltuieli de călătorie, diur- 


nă si alte cheltuieli - făcute de aceştia în interesul socictăţii. 


D. Comitetul de direcție 


Când societatea este administrată de un consiliu de 
administraţie compus dintr-un număr mai mare de adminis- 
tratori - de regulă, la societăţile comerciale mari şi foarte 
mari - poate fi constituit - în afara consiliului de administraţie 
- şi un al doilea organ colegial de gestiune a societăţii - 
“comitetul de direcţie”. 

În termenii art. 140 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, 


“Consiliul de administraţie poale delega o parte din 
puterile sale unui comilet de direcţie, compus din membri 
aleşi dintre administratori, fixându-le în acelaşi timp şi 
remuneraţia. " 

În practică, nu în puţine cazuri, în special la societăţile 
pe acţiuni care au şi capital de stat - majoritar sau minoritar - 
se constituie comitete de direcţie ai căror membrii sunt aleși 
dintre directorii executivi, contrar prevederilor legii care dis- 
pune numirea lor numai “dintre administratori”. 

Aceste “comitete de direcţie” nu pot fi tratate ca organe 
ale societății, iar deciziile lor sunt anulabile. 

Constituirea unui comitet de direcţie este la latitudinea 
consiliului de administraţie care “poate delega” sau nu “o 
parte din puterile sale” acestui organ colegial. Ca atare, nu 
este neapărat nevoie ca acest organ de gestiune să [ie 
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prevăzut în actul constitutiv deoarece constituirea lui este un 
atribut exclusiv al consiliului de administraţie. 

| „În opinia mea, constituirea unui comitet de direcţie se 

justifică numai în cazul societăţilor anonime mari si foarte 

mari unde este într-adevăr necesară prezența unui organ de 
conducere operativă pentru acoperirea problematicii ridicată 
de gestiunea întreprinderii. 

In principiu, comitetul de direcție are atribuţiile “dele- 
gate de consiliul de administraţie. Acestea sunt stabilite prin 
decizia consiliului de administraţie de numire a membrilor 
comitetului. 

Președintele consiliului de administraţie poate fi şi di- 
rector general sau director, în care calitate conduce si comi- 
tetul de direcţie. 

Potrivit prevederilor din forma iniţială a Legii nr. 
31/1990, preşedintele consiliului de administraţie era de drept 
şi directorul general sau directorul societății. 

După modificările şi completările aduse Legii societă- 
filor comerciale în 1997, directorul general sau. directorul 
societăţii poate fi preşedintele consiliului de administraţie sau 
un alt administrator. 

Numirea în funcţia de director general sau director al 
societăţii a unei persoane din afara administratorilor aleși de 
adunarea generală este exclusă, în opinia mea, din cel puţin 
două considerente: - ers] ea 

m funcţia de director general sau director al societății 
este diferită de funcţia de director executiv cu care nu trebuie 
confundată; : 
| a directorul general sau directorul societăţii conduce - 
de drept, potrivit art. 140 alin. (2) din Legea nr. 3 1/1990 - si 
comitetul de direcţie care este compus numai dintre adminis- 

tratori. 

Deciziile comitetului de direcţie se iau cu majoritatea 
absolută - jumătate plus unu - a voturilor membrilor sát. 

Comitetul de direcţie este obligat să prezinte, la fiecare 
şedinţă a consiliului de administraţie, registrul său de 
deliberări. ` | 
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Potrivit legii, în comitetul de direcţie votul mu poate fi 
dat prin delegație. 

Răspunderea membrilor comitetului. În principiu, 
membrii comitetului de direcţie - administratori fiind - au 
obligaţiile și răspunderile pe care le arc orice administrator. 


De asemenea, potrivit. legii, membrii comitetului de 
direcţie nu vor putea fi, fără autorizarea consiliului de admi- 
nistra(ie, administratori, membri în comitetul dc direcție, 
cenzori sau asociaţi cu răspundere nelimitată, în alte societăţi 
concurente sau având acelaşi obiect, nici exercita acelaşi 
comerț sau altul concurent, pe cont propriu sau al altei per- 
soanc, sub pedeapsa revocării si răspunderii pentru daune. 

Comitetul de direcţie - ca şi ceilalți administratorii - 
răspund faţă de societate pentru actele îndeplinite de directori 
sau de personalul încadrat, când dauna nu s-ar fi produs dacă 
ei ar fi exercitat supravegherea impusă de îndatoririle 
funcţiei lor. 

Comitetul de direcţie va trebui să înștiințeze consiliul 
de administraţie de toate abaterile constatate în executarea 
obligaţiei lui de supraveghere. 

Remuneratia membrilor comitetului. Cu ocazia 
numirii în comitetul de direcţie, consiliul de administraţie 
fixează şi remuneraţia membrilor acestui organ colegial. 
Decizia consiliului de administraţie privind suma necesară 
remunerării membrilor comitetului de direcţie va trebui să fie 
ratificată de adunarea generală, dacă depăşeşte prevederile 
statutului sau dacă statutul nu prevede nimic în această pri- 
vint ori depășește suma alocată prin bugetul de venituri şi 
cheltuieli administrației societății. 


DD ul 
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III. Responsabilitatea administratorilor 


A. Responsabilitatea civilă 
a administratorilor 


laptele susceptibile de a fi reprosate administratorilor, 
fie de către acţionari, fie de către terţi, pot fi regrupate ín trei 
categorii: 

e încălcări ale dispoziţiilor legii ori reglementărilor 
aplicabile societăţilor anonime; 

e încălcări ale prevederilor contractului de socictate sau 
statutului; | 


€ erori de gestiune. 


1. Nerespectarea dispoziţiilor legale. De fiecare dată 
când o dispoziţie legislativă sau o reglementare aplicabilă 
societăţilor anonime nu este respectată există riscul ca încăl- 
carea prevederilor legale să fie reţinută împotriva adminis- 
tratorilor. 

Aceştia sunt responsabili în special: 


9 în caz de anulare a societăţii sau a actelor ori delibe- 
rărilor posterioare constituirii sale; 

€ în caz de nerespectare a regulilor privind fincfio- 
narea consiliului de administraţie: lipsa convocárii şedinţe- 
lor, ignorarea textelor relative la cvorum şi majoritate, 
îndeplinirea unui act care excede puterile consiliului (de 
exemplu, ac.:! nu intră în cadrul obiectului social) etc.; 

9 în caz dc ignorare a reglementărilor privind obliga- 
[iile referitoare la adunările generale: lipsa convocării adună- 
rii generale anuale; încălcarea dreptului de comunicare al 
acţionarilor, inexactităţile ori nerepularităţile în întocmirea 
listelor de prezenţă, ignorarea regulilor relative la compe- 
tenfá, cvorum şi majoritate, lipsa îndeplinirii formalităţilor 
de publicitate etc.; 

9 în caz de nereguli privind conturile sociale 
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(organizarea contabilităţii, bilanţ, contul de profit si pierdc- 
rc), distribuirea dividendelor ctc. ; 


e în situa(ia nerespectării regulilor particulare privind 
modificarea aciului constitutiv; 


€ neurmárirca acţionarilor pentru varsdmintele necfec- 
tuate sau anularea acţiunilor neliberate. 


2. Încălcarea prevederilor statutare. De asemenca, 
administratorii își pot angaja responsabilitatea lor atunci 
când nu se conformează prevederilor actului constitutiv. 
Astfel, sunt cazuri de încălcare a prevederilor statuare cele 
referitoare, în special, la: 


e limita puterilor consiliului de administraţie; 


e utilizarea fondurilor sociale în scopurile prevăzute de 
statute. 


3. Greşeli de gestiune. Administratorii sunt responsa- 
bili de orice act contrar intereselor societăţii. Ei sunt, aşadar, 
susceptibili de răspundere pentru orice greșeală a lor, chiar 
neintenționată - imprudenţă ori neglijență -, indiferent dacă 
este ușoară sau gravă. Astfel, cu titlu de exemplu, se pot 
reţine în sarcina administratorilor sau a unuia dintre ei: 

e acte de gestionare imprudentá, precum angajarea 
societátii în cheltuieli disproporţionale cu resursele salc; 

9 acte de neglijen(á, precum absenţa peus de la 
şedinţele consiliului de administrafic; 


€ vărsămintele de comisioane exagerate intermedia- 
rilor (pentru acţiunile sau obligaţiunile societății); 

9 prezentarea unui bilanţ inexact, în afară de situaţia în 
care erorile comise în conturile societății sunt foarte puţin 
importante pentru a putea exercita o influență asupra hotă- 
rârii adunării generale, aceste erori putând fi rectificate 
ulterior; | 

€ neínscrierea în ordinea de zi a adunării generale a 
reînnoirii mandatului unui administrator sau a alici probleme 
de competenţa accsteia. 
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Administratorii sunt, d > asemenea, responsabili pentru 
greșelile comise în exerciţiul funcţiei lor cu prejudicierea 
terţilor: Astfel, de exemplu, sunt responsabili administratorii 
Care cumpără mărfuri la termen pentru a le da în gaj terţilor 
cu prejudicierea vânzătorului neplátit. 

În caz de deschidere a unei proceduri de reorganizare si 
lichidare judiciară împotriva societăţii, administratorii pot fi 
[inu[i să contribuie la plata pasivului social dacă ei au comis 
greşeli în gestiune care au contribuit la diminuarea activului. 
4. Existenţa prejudiciului. Conlorm dreptului comun, 

responsabilitatea administratorilor este angajată numai dacă 
greşelile pe care le-au comis au generat un prejudiciu si dacă 
există o legătură de cauzalitate între aceste fapte si prejudi- 
ciu. | 

Prejudiciul trebuie sá fie actual pentru a fi cerut. Repa- 
rarea prejudiciului suferit trebuie să fie integrală. Cu toate 
acestea, cadrul acestei reparaţii poate să fie atenuat atunci 
când reclamantii au comis ei înşişi o greşeală. 

Responsabilitatea administratorilor este individuală sau 
solidară, după caz. 

Responsabilitatea este individuală atunci când greşeala 
poate fi imputată unui administrator determinat si numai lui, 
ceilalți membrii ai consiliului fiind străini de această gresca- 
là. Astfel, este cazul când un administrator a comis o greşeală 
atunci când a îndeplinit o misiune sau un mandat special sau 
directorul general a comis o faptă culpabilă în exerciţiul 
funcţiilor sale. 

Responsabilitatea este solidară când greşeala este 
comună sau colectivă, ceea ce înseamnă că este opera consi- 
liului în întregime si nu a unui administrator sau altul izolat. 
Administratorii sunt atunci cu toții responsabili pentru sin- 
gurul fapt că ei sunt administratori. 

Cu toate acestea, un administrator poate să se degajeze 
de responsabilitate dacă dezaprobă decizia luată de consiliul 

de administraţie cu condiţia ca împotrivirea $a sa fic 
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explicită si consemnată în procesul-verbal. Simplul fapt de a 
vota “împotrivă nu este apriori suficient; ci trebuie să încu- 
nogtiin[cze, de asemenca, cenzorii societăţii. 

: În opinia mea, în cazuri grave de încălcare a dispozi- 
[iilor legii sau a prevederilor actului constitutiv ori în cazul 
unor decizii luate în detrimentul intereselor societății, admi- 
nistratorul trebuie să demisioneze din funcţiile sale şi să 
incunostiinfeze în scris cenzorii. De asemenea, el trebuie să 
refere la prima adunare generală asupra actelor în cauză. 

Responsabilitatea unui administrator este de asemenca 
neangajală atunci când cl, pentru un motiv valabil, nu a par- 
ticipat la reuniunea consiliului în cursul căruia a lost luată 
decizia criticabilá dacă, în termen de o lună de când a luat 
cunoştinţă de acestea, a făcut împotrivirea în formele arătate. 

Responsabilitatea solidară are următoarele consecințe: 

9 cu privire la beneficiarii reparafiei, fiecare adminis- 
trator este obligat să acopere integralitatea cadrului repa- 
rafiei; | 

.. Solidaritatea prevăzută de Legea nr. 31/1990 se produce 

în mod deplin dacă sunt incluse şi efectele aşa zise “secun- 
dare”. În consecinţă, prescripţia întreruptă cu privire la un sin- 
gur administrator este cu privire la toţi; cererea formulată de 
persoana păgubilă contra unuia din administratori, dispen- 
seazá introducerea celorlalţi în cauză. 

9 cu privire la administratori, administratorul care a 
acoperit un drept de reparaţie poate să sc îndrepte împotriva 
celorlalți administratori pentru a cere contribuţia lor aşa cum 
ar rezulta din situaţia de condamnare solidară sau - în lipsa 
partajului responsabilităţi - pentru o repartiție pentru fiecare. 


B. Responsabilitatea penală 
a administratorilor 


Dispoziţiile penale în ceca ce priveşte funcţionarea si 
dizolvarea societăţii anonime, pe de o parte, şi regimul 
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valorilor mobiliare emise de aceste societăți - acţiuni, 
obligaţiuni - pe de altă parte, sunt aplicabile nu numai 
preşedintelui-director general şi administratorilor, ci si 
oricăror persoane care, direct sau prin persoane interpuse, au 
exercitat condu-cerea, administrarea sau gestionarea socic- 
tăţii în locul şi prin substituirea reprezentanţilor legali. 

Responsabilitatea penală se întinde, în mod egal, asupra 
reprezentanţilor permanenţi - în consiliul de administraţie al 
altor societăţi - ai persoanei morale administrator, precum si 
asupra complicilor acestora. 


De asemenea, persoana care, în cunoștință de cauză, a 
profitat de sumele deturnate ca urmare a unui abuz de bunu- 
rile societăţii, trebuic să restituie bunurile însuşite. 


Legea nr. 31/1990 menţionează în art. 265-269 faptele 
care constituie infracţiuni al căror subiect poate fi adminis- 
tratorul unei societăți. 

Persoana care a fost condamnată pentru săvârşirea unei 
fapte prevăzute de Legea nr. 31/1990 nu va mai putea fi numi- 
tă în calitate de administrator, director sau reprezentant al 
societății, iar dacă a fost numită, este decăzută din drepturi. 
De asemenea, persoana în cauză nu va mai putea fi fondator 
al unei societăţi comerciale. 


IV. Preşedintele consiliului 
de administraţie 


Potrivit art. 134 alin, (2) din Legea nr. 31/1990, repu- 
blicată, atunci când o societate anonimă este administrată de 
mai multi administratori, ei constituie un consiliu de admi- 
nistraţie. Consiliul de administra]ic este condus de un prese- 
dinte, ales dintre membrii consiliului de administrație. In 
principiu, acesta trebuie să lic o persoană fizică, ceta[ean 
român. 
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A. Condiţii de numire în funcţie 


Dispoziţiile legii sau prevederile statutare referitoare la 
capacitate, incompatibilităţi, interdicții circumscrise admi- 
nistratorilor sunt aplicabile și preşedintelui consiliului de 
administraţie, cl însuși administrator. 

Preşedintele consiliului de administraţie - ca dealtfel si 
ceilalți administratori - nu trebuie să fic neapărat acţionar. 
Dar, asociaţii societăților anonime pot impune - prin clauze 
prevăzute în actul constitutiv - ca președintele consiliului de 
administraţie - sau chiar toţi administratorii - să fie acţionari 
ori să deţină un anumit număr minim de acţiuni din capitalul 
social. 

În sistemul de drept francez, preşedintele EEE de 
„administraţie trebuie să fic acționar şi să deţină un anumit 
număr de acțiuni la societatea gestionată. 

Decizia de numire. Desemnarea - numirea, alegerea - 
preşedintelui consiliului de administrație potrivit procedurii 
stabilite prin clauzele statutare este de competenţa exclusivă 
a consiliului de administraţie. 


În consecință, adunarea generală nu poate acoperi 


viciul care afectează numirea preşedintelui de un consiliu 

neregulamentar constituit, fiind jncompetentă în acest sens. 

Dispoziţiile legale referitoare la administrarea societății 
prevăd numirea sau alegerea, precum si revocarea adminis- 
tratorilor societăţii şi nu a preşedintelui consiliului de 
administraţie. 

În cazul multor societăţi anonime - din necunoaştere, în 
opinia mea - preşedintele consiliului de administraţie este 
desemnat de adunarea generală a acţionarilor, odată cu alege- 
rea celorlalți administratori, contrar prevederilor legii. 
Hotărârea sau decizia prin care este numit preşedintele 

consiliului de administraţie se redactează în registrul pentru 
deliberări al consiliului de administraţie. Decizia consiliului 
de administraţie trebuie să fie luată cu majoritatea voturilor 
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membrilor săi. Actul constitutiv poate totuşi să prevadă o 
majoritate mai mare. Ca pentru toate deliberările consiliului, 
administratorii societăţii trebuic să-și exprime votul /iber; în 
raport cu interesul social. 

Numărul mandatelor. În principiu, nici o persoană - 
fizică sau juridică - nu poate func[iona în mai mult de trei 
consilii de administraţie concomitent. Având în vedere modul 
de lucru al consiliului de administraţie, respectiv prin reu- 
niuni periodice, o persoană poate ocupa funcția de preşedinte 
la trei consilii de administraţie concomitent. 

Potrivit art. 142 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, repu- 
blicată, interdicţia nu se referă la cazurile când cel ales în 
consiliul de administraţie este proprietar a cel puţin o pălri- 


me din totalul acţiunilor sau este administrator al unei socie- 


tăļi ce define pátrimea arătată. 

Publicitatea numirii. Numirea preşedintelui consiliu- 
lui de administraţie nu trebuie să facă obiectul formalităţilor 
de publicitate prevăzute de lege, afară de cazul când acesta 
cumulează şi funcţia de director gencral al societăţii deoare- 
ce, potrivit legii, numai reprezentanţii socictăţii sunt obligati 
să depună semnăturile lor la oficiul registrului comerţului. 

Regim juridic. Preşedintele consiliului de administra- 
(ie este în aceeaşi condiţie juridică ca orice administrator. 

Durata funcţiilor. Durata funcţiilor preşedintelui, fixa- 
tă de regulă prin actul constitutiv, nu poate excede durata 
funcţiilor sale de administrator, respectiv de maximum 4 ani. 
Dar, potrivit art. 134 alin. (7), ca orice administrator, preşe- 
dintele este reeligibil. 'Lotuşi, prin actul constitutiv sc poate 
deroga de la această prevedere sau limita numărul de man- 
date. 

De exemplu, prin actul constitutiv se poate stabili că 
preşedintele consiliului de administraţie poate fi reales numa! 

o singură dată. 

"Încetarea funcţiilor preşedintelui. Cu excepția dece- 

sului, funcţiile preşedintelui se sfârșesc prin: 
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e sosirea termenului prevăzut în actul de numire a lui: 


e pierderea calității de administrator, dintr-un motiv 
Oarecare; 

e prin demisie, cu condiţia reparării prejudiciului cau- 
zat socictăţii în cazul în care această demisie a lost dată de o 
manieră neașteptată; 

e prin revocare, care poate fi decisă în orice moment de 
către consiliul de administraţie - si, subliniez, nu de adunarea 
generală - orice clauză contrară fiind considerată nescrisă 
(nulă de drept). 

În consecinţă, o clauză tinzând să asigure continuitatea 
funcţiilor președintelui nu poate fi opusă dreptului consiliu- 
lui de administraţie de revocare si nici nu poale angaja 
responsabilitatea administratorilor care au decis, cu ignora- 
rea unei astfel de clauze, revocarea președintelui. 

Asemănător situaţiei celorlalți administratori, jurispru- 

dența ţărilor cu economie de piață dezvoltată admite că o 

revocare intervenitá în circumstanţe de natură să poarte un 

neajuns nejustificat onorabilităţii președintelui revocat, per- 
mite acestuia din urmă să obțină daune interese. 


B. Puterile preşedintelui 


Preşedintele consiliului de administraţie trebuie să 
vegheze la buna funcţionare a organelor societăţii - consiliul 
de administraţie, adunarea generală, organele de control ctc. 
Cu acest titlu el trebuie să asigure regularitatea convocărilor, 
ținerea reuniunilor, respectarea dreptului de informare al 
acţionarilor etc. 

Cu toate acestea, ținând cont de icrarhia existentă între 
diferitele organe sociale, preşedintelui îi este interzis să sc 
substituie consiliului de administraţie sau adunării generale 
în puterile pe care legea le-a atribuit expres unuia sau altuia 
dintre aceste două organe. De exemplu, președintele nu are 
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puterea de a convoca adunarca gencrală în locul consiliului 
de administraţie $i cu atât mai puţin de a modifica statutelc. 
un c bta ait E 117 alin. ( 1) din Leg a nr. 

51/1990, Adu generală va fi convocată de administra- 

tori de câte ori va fi nevoie, în conformitate cu dispoziţiile din 

actul constitutiv. "Dar potrivit dispoziţiilor art. 134 alin. (2) 
din legea precitată, atunci “Când sunt mai mulți administra- 
tori, ei constituie un consiliu de administraţie.” 

.. Deci, competenţa convocării adunării n aparține admi- 
nistratorului individual - în afară de cazul când societatea este 
administrată de un singur administrator - chiar dacă acesta 
îndeplinește fune[ia de preşedinte al consiliului de adminis- 
traţic, ci consiliului de administraţie ca organ colegial. Presc- 
dintele consiliului are doar rolul de a duce la îndeplinire 
decizia de convocare à adunării generale luată de consiliul de 
administraţie. 
În multe cazuri, prin actul constitutiv al societăţii este 

prevăzută şi funcţia de vicepreședinte al consiliului de admi- 
nistrafie. În opinia mea, această funcţie este pur onorifică, iar 
actele acestuia lipsite de eficiență juridică. 

Remunerarea preşedintelui. Activitatea desfăşurată 
de preşedintele consiliului de administraţie este remuncrată, 
în principiu. Remuncraţia acestuia - numită în practică 
indemnizaţie - poate fi egală cu a celorlalți administratori sau 
mai mare. Remuneraţia - determinată de fiecare dată de adu- 
narea generală - poate fi o sumă fixă, stabilită proporţional cu 
cifra de afaceri ori mixtă. 

Remuneraţia președintelui consiliului de administraţie 
este supusă regimului de impozitare stabilit prin Legea 
privind impozitul pe salarii nr. 32/ 1991.1 

Responsabilitatea preşedintelui. Fiind administrator, 
președintele îşi angajcazá responsabilitatca sa civilă şi penală 
în aceleaşi condiţii ca şi ceilalți administratori. 


salarii a [ost publicată în 


20 (? : ( T UT ] zi l 2 Ă . 
1. Legea nr. 3271991 privind impozitul pt salarii uc 140 din 29 iunie 


M. Of. nr. 70 din 3 aprilie 1991 şi republicată in 
1993 si 19 din 26 ianuarie 1996. 


CE Scanned with OKEN Scanner 


Înființarea şi funcţionarea societăţilor comerciale 321 


De exemplu, jurisprudenţa a reținut că sunt fapte care 
angajează responsabilitatea preşedintelui următoarele: 

a numirea unui persoane în luncţia de director executiv 
[ără ca aceasta să prezinte vreo utilitate pentru societate sau 
numirea în aceeasi [uncţie de execuţie a unci persoane care nu 
are competenţa necesară; 

a neglijenfele constând în supunerea unui bilanţ dezba- 
terii consiliului de administraţie $i apoi adunării generale fără 
a se preocupa de exactitatea şi sinceritatea acestuia, aceste 
neglijen[e ajungând să prezinte o imagine falsă a societăţii in 
faţa terţilor. 


w * 


V. Directorul general al societății 


Conducerea curentă - de “zi de zi” - a societății anoni- 
me este asigurată de directorul general sau directorul socie- 
iátii. Persoana numită în func(ia de director general trebuie să 
fie o persoană fizică, cetäjean român. 

Astfel, coniorm dispoziţiilor art. 134 alin. (3) “Unicul 
administrator sau preşedintele consiliului de administrație şi 
cel puţin jumătate din numărul administratorilor vor fi cetá- 
(eni români, dacă prin actul constitutiv nu se prevede altfel.” 

Trebuie subliniat că prin actul constitutiv se poate pre- 
vedea numai un procent mai mare de cetăţeni români în com- 
ponenfa consiliului de administraţie. > — 

Potrivit art. 140 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, prese- 
dintele consiliului de administraţie poate fì si dircctorul 
general sau directorul societăţii. Dar, în functa de director 
general sau director al societății poate ft numită şi a altă per- 
soană, 

Funcţiile de preşedinte al consiliului de administrație si 
de director general sau director al societăţii sunt diferite. 
Este adevărat că potrivit legii - art. 140 alin. (2) din Legea nr. 
31/1990 - o persoană poate cumula cele două funcţii dar, 
fiecare funcţie are atribuţiile sale specifice, fixate de lege sau 
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actul constitutiv. Astfel, preşedintele consiliului de adminis- 
trafic conduce organul colegial de conducere a socictăţii care 
îşi desfăşoară activitatea prin ședințe periodice, iar directorul 
general conduce comitetul de directie şi asigură conducerea 
operativă a socictăţii. Totodată, directorul general reprezintă 
societatea. 


A. Condiţii de numire în funcţie 


Directorul general sau directorul societăţii este numit 
dintre administratori. Dispoziţiile legii sau prevederile statu- 
tare referitoare la capacitate, incompatibilităţi sau interdicții 
circumscrise administratorilor sunt aplicabile şi directorului 
general al societății. 

Condiţiile particulare - studii, vechime în specialitate, 
vârstă ete. - pot fi cerute de lege pentru directorul gencral al 
unei societăţi care exercită activităţi special reglementate - 
activitate bancară, intermediere financiară etc. - sau de clau- 
zele prevăzute în actul constitutiv al societății. 

Directorul general - ca dealtfel si ceilalţi administratori 
ai socictáfii - nu trebuic să fie neapărat acţionar. Dar, asociaţii 
societăţilor anonime pot impune - prin clauze prevăzute în 
actul constitutiv - ca directorul general să fic acţionar ori să 
deţină un anumit număr minim de acţiuni din capitalul social. 

În sistemul de drept francez, director general trebuic să 
fie acţionar şi să deţină un anumit număr de acţiuni la socie- 
tatea gestionată. 

Funcţia de director gencral nu trebuie confundată cu 
cea de director executiv. Pe când directorul executiv este 
functionar al societăţii, directorul general sau dire 
societăţii este administrator al societăţii. 

Decizia de numire. Numirea directorului general este 
de competența exclusivă a consiliului de administraţie. Hota- 
rârea de numire a directorului general - luată cu majoritatea 


ctorul 
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voturilor membrilor consiliului de administraţie se redac- 
teazá în registrul pentru deliberări al consiliului de adminis- 
tra[ic. 

Numărul mandatelor. O persoană ru poate ocupa mai 
multe funcţii de director general concomitent. Fste adevărat 
cá un administrator poate func(iona în trei consilii de admi- 
nistra(ie concomitent - potrivit art. 142 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990 - dar această permisiune se referă la administratori 
in gencral si nu poate fi privită ca o permisiune pentru o per- 
soană de a ocupa funcţia dc director general în trei socictăţi 
concomitent. 2 

Avánd in vedere modul de lucru al consiliului de admi- 


nistra[ie, respectiv prin reuniuni periodice, o persoană poate 


ocupa funcţia de preşedinte la trei consilii de administraţie 
concomitent, cumulând şi funcţia de sata general, dar 
numai la o societate. 


Interdicfia de a ocupa funcţia de director general la mai 


multe societăţi concomitent, neprevăzută explicit de lege, 


rezultă din caracterul şi atribuţiile acestui post de conducere 
care exclud posibilitatea - din punct de vedere practic - ca o 
persoană să o exercite la mai multe întreprinderi în acelaşi 
timp. Pe | 

Publicitatea numirii. Numirea directorului general al 
societăţii trebuie să facă obiectul formalităţilor de publicitate 
prevăzute de legc. Potrivit art. 45 din Legea nr. 31/1990: 

“Reprezentanţii societăţii sunt obligali să depună la 
oficiul registrului comerțului semnăturile lor; în termen de 15 
zile de la data înmalriculării societății, dacă au fost numiţi 
prin actul constitutiv, iar cei aleşi în timpul funcţionării soci- 
elății, în termen de 15 zile de la alegere. ” 

Formalităţile de publicitate nu sunt necesare, în opinia 
mea, atunci când este vorba de o reconfirmare în funcţie. 
Numirea directorului general sau directorului societății 

este opozabilă terţilor de la data efectuării ei în registrul 
„comerțului. 
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Regim juridic. Directorul gencral este în acecaşi condi- 
[ic juridică ca orice administrator. De aici rezultă consecin- 
(cle următoare: 

e directorul general este un administrator - persoană 
fizică - cu puteri de reprezentare a socictăţii; 

e directorul general nu are calitatea de comerciant; 

e dircetorul general nu poate fi “legat” de socictate 
printr-un contract de muncă. 

Durata funcţiilor. Durata funcțiilor președintelui, fixa- 
tă de regulă prin actul constitutiv, nu poate excede durata 
funcţiilor sale de administrator - 4 ani. Dar, potrivit art. 134 
alin. (7), ca orice administrator, preşedintele este ree/igibil. 
Totuşi, prin actul constitutiv se poate deroga de la accastă 
prevedere sau limita numărul de mandate. 

S . .* i L4 * . 

Incetarea funcțiilor preşedintelui. Cu excepția dece- 
sului, funcţiile directorului general se sfárgesc prin: 

9 sosirea termenului prevázut in actul de numire a lui; 


e pierderea calității de administrator, dintr-un motiv 
oarecare; | | 
e prin demisie, cu condiţia reparării prejudiciului cau- 
zat societăţii în cazul în care această demisie a fost dată de o 
manieră neașteptată; | ied 

e prin revocare, care poate fi decisă in orice moment de 
către consiliul de administraţie - si nu de adunarea generală - 
orice clauză contrară fiind considerată nescrisă (nulă de 
drept). 

În consecinţă, o clauză tinzând să asigure continuitatea 
funcţiilor directorului general nu poate anihila dreptul consi- 
liului de administraţie de revocare și nici nu poate angaja 
responsabilitatea administratorilor care au decis, cu ignora- 
rea unei astfel de clauze, revocarea preşedintelui. | 

Asemănător situației celorlalţi administratori, jurispru- 

dența ţărilor cu economie de piață dezvoltată admite. en 9) 

revocare intervenită în circumstanţe de natură să poarte un 
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un 


neajuns nejustificat onorabilitá[ii directorului general revocat, 

permite acestuia din urmă să obțină daune interese. 

Publicitatea încetării funcţii. Încetarea funcţiilor de 
director general presupune aceleaşi formalità(i de publicitate 
ca şi numirea sa. Ncîndeplinirea acestora duce la inopozabili- 
tatea față de terți a schimbării intervenite, iar consecinţele 
sunt, uncori, neplăcute peniru socictate. 

În ţările europene, numeroase contracte "intuitu perso- 
nae” încheiate între societate şi terţi, conţin o clauză potrivit 
căreia contractul încetează de plin drept, dacă contractantul 
găseşte de cuviință, în cazul schimbării unuia sau mai multor 
administratori ori a pregedintelui-director general. 

Hotărârile pronunţate de instanţe asupra unci astfel de 
clauze au statuat cá acestea sunt licite: de exemplu in ceca ce 
priveşte un contract de concesiune de automobilo.! 


B. Puterile directorului general 


Directorul general trebuie sá conducá, sá coordoneze si 
să vegheze la toate operaţiunile cerute pentru îndeplinirea 
obiectului de activitate al societăţii. 

Cu toate acestea, ținând cont de ierarhia existentă între 
diferitele organe sociale, directorului general îi este interzis 
să sc substituie consiliului de administraţie - chiar şi atunci 
când cumulează si funcţia de preşedinte al consiliului de 
administraţie - sau adunării generale, în puterile pe care legea 
le-a atribuit expres unuia sau altuia dintre aceste două 
organe. De exemplu, directorul general nu are puterea de a 
convoca adunarea generală în locul consiliului de adminis- 
trafic. | 

Societatea comercială anonimă este reprezentată de 
directorul general sau de directorul societăţii. Cu acest titlu, 
deşi desemnat şi revocabil de consiliul de administraţie, el 


1. Mémento Pratique Francis Fefebvre, Sociétés Commerciales 1993, 
Editura Francis Lefebvre, pag. 440 (1440). 
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deţine puterile proprii în temeiul legii: el îşi asumă, sub 
responsabilitatea sa, conducerea generală a societății si o 
reprezintă pe aceasta în faţa terţilor. 

Funcţia de reprezentare este cea mai importantă funcţie 
a directorului general say directorului societăţii. 

Numai un administrator poate fi reprezentantul legal al 
societăţii. De asemenea, conform art. 71 alin. (1) din Legea 
nr. 31/1990, administratorul care are dreptul să reprezinte 
societatea - directorul general sau directorul societății la soci- 
ctatea anonimă - nu poate transmite dreptul de reprezentare 
altei persoane decât dacă această facultate i s-a acordat în 
mod expres. 

Aşadar, dacă consiliul de administraţie i-a acordat prese- 
dintelui dreptul de a transmite dreptul de reprezentare altei 
persoane, înlocuitorul său este numit de preşedintele consiliu- 
lui din rândul celorlalți administratori, iar persoana în cauză 
nu este vicepreşedinte al consiliului. 

Directorul general este învestit cu puteri foarte întinse, 
pentru a acţiona în orice circumstan(á în numele societăţii, 
sub rezerva ca actul pe care îl îndeplineşte să întrunească 
condiţiile următoare: 

€ să sc încadreaze în obiectul social; 

e să nu fic rezervat în mod expres competenţei adunării 
penerale a acţionarilor ori consiliului de administraţie. 

Observaţie: În raporturile cu terții societatea este anga- 
jată, prin actele directorului general, chiar dacă acestea exced 

cadrul obiectului social, în afară de cazul în care societatea 

poate dovedi că terţii cunoșteau că actul depăşeşte acest 
obiect - ceea ce este foarte dificil în practică - sau că terțul 
nu-l putea ignora ţinând cont de circumstanţele încheierii 


actului. De subliniat că simpla publicare a actului constitutiv 

nu este suficientă pentru a constitui probă în acest sens. 

În termenii art. 70 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, 
“Administratorii pot face toate operațiunile cerute pen- 
tru aducerea la îndeplinire a obiectului de activitate al socie- 
tăţii, afară de restricțiile arătate în actul constitutiv. 
Limitarea puterilor. Puterile directorului general pot fi 
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limitate prin actul constitutiv al socictüfii sau - ceca ce este 
(rcevent în practică - de consiliul de administraţie. 

Aceste limitări ale puterii sunt licite, dar inopozabile 
terţilor. Aşadar, dacă directorul general le-a ignorat, socic- 
tatea este ţinută să execute angajamentele contractate fn dis- 
preţul clauzelor statutare sau a hotărârilor consiliului de 
administraţie. În schimb, societatea are posibilitatea punerii 
în cauză a responsabilitájii personale a directorului gencral 
şi, eventual, a revocării din funcţiile salc. 

Totuşi, doctrina si jurisprudenţa s-au pronunţat constant 
în sensul că prin limitarea puterilor directorului gencral consi- 

liul de administraţie nu-l poate lipsi pe acesta de puterea de a 

conduce societatea. 

Delegarea de puteri. Potrivit legii, directorul general 
mu poate delega terţilor integralitatea puterilor sale. Dar, 
pentru o parte din atribuţiile sale, delegarea este posibilă şi 
permisă. Astfel, conform prevederilor art. 147 alin. (1) din 
Legea nr. 31/1990, republicată, 

“executarea operațiunilor s 
Jatá unuia sau mai multor directori execu 
societății.” 

În practică, îndeoscbi în societăţile importante, delegă- 
rile de putere sunt inevitabile deoarece directorul general 
nu-și poate asuma singur - din considerente obiective - toată 
gestionarea societăţii. Aşadar, directorul gencral al societății 
^e descarcă” de ò parte din atribuţii pe seama unor direc- 
tori executivi - director economic, director tehnic, director de 
vânzări ete. - funcționari ai societăţii. Spre exemplu, şetul 
compartimentului financiar-contabil - gencric vorbind - are 
puterea (competenţa) de a executa - în marca majoritate a 
cazurilor - toate operaţiunile privind conturile sociale. 

Potrivit legii - art. 147 alin. (2) din Legea nr. 3l/ 1990, 
republicată - directorii executivi nu Vor putea fi ṣi D 
consiliul de administraţie al societăţii. Având calitatea ih 
funcționari ai societăţii, directorii executiv! sunt numiți de 


ocielăţii poate fi încredin- 
tivi, funcţionari ai 
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consiliul de administraţie la propunerea directorului general 
al societăţii - dacă prin actul constitutiv nu sc prevede altfel 
-, chiar dacă ci sunt, în fapt, mandatarii acestuia. 

În consecință, delegarea de puteri subzistă chiar dacă 
autoritatea care le-a încredințal mandatul - în speţă directorul 
general - a încetat în funcţiile sale. Succesorul nu trebuic deci 
să renumeascá în funcţie directorii executivi dar, el poate, în 
orice moment, cere retragerea puterilor cu. care aceştia au 
fost învestiţi şi atribuirea lor altor persoane, numite la 
alegerea sa. 

În opinia mea, situația unui director exccutiv este mai 
precară decât a unui salariat obişnuit, care se bucură în totali- 
tate de protecţia prevederilor Codului muncii. Statutul direc- 
torului executiv de “mandatar”, îl face pe acesta foarte vulne- 
rabil la eliberarea din funcție, fiind suficientă, pentru aceasta, 
si simpla “lipsă de încredere” manifestată de directorul genc- 
ral, împrejurare acceptată de instanţele judecătoreşti. 
Totuşi, trebuie făcută distinctie între delegările de sem- 

nălură si delegările de puteri. În cazul delegării de semnă- 
jură directorul general sc limitează să insárcincze un salariat 
- care îndeplineşte tot un rol de mandatar - să semneze, în 
contul si în locul său, o anumită categorie de acte aparţinând 
puterilor (competenţelor) sale. in acest caz, încetarea func- 
(iilor pune capăt mandatului. În mod diferit, delegarea, de 
putere este mandatarea unei persoane - învestită cu o funcţie 
determinată, de exemplu director economic, director al unci 
uzine sau al unci sucursale etc. - ca în numele si în contul 
societății să reprezinte societatea în limitele atribu-fiilor sale. 

Delegarca priveşte, în acest din urmă caz, puterile de 
reprezentare ale societăţii însăşi şi nu ale directorului gene- 
ral. Din momentul delepării de putere, au puţină importanță 
evenimentele care aling persoana mandantului ^ în speţă 
directorul general - cum ar fi decesul, demisia ori revocarea 
din funcţie. Independent de toate aceste evenimente socle- 
talea rămâne angajată prin delegaţia dată. Păstrarea sau 
suprimarea imputernicirilor anterioare. sunl la aprecierea 
noului reprezentant legal. 
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Trebuie făcută observaţia că această anulare a împuter- 
nicirilor poate duce la încetarea contractului de muncă atunci 
când delegarea apare ca un element substanţial al contractului 
de muncă al salariatului (cazul directorilor executivi). 
Delegările de putere sunt cfectuate sub responsabili- 

tatea preşedintelui consiliului de administraţie. Acesta poate 
răspunde față de socictate pentru faptele care au lost comise 
cu accasíá ocazic, pentru nepriceperea în alegerea împuter- 
nicitului ori pentru erorile în determinarea atribuţiilor aces- 
tuia ctc. 

Cu privire la terţi, imputernici(ii investi(i în funcţie 
angajează societatea, în principiu, în limita mandatului acor- 
dat. Dar, în practică, limitele puterilor cărora sunt subor- 
donați împuterniciţii - în special directorii executivi - sunt 
inopozabile faţă de terți. Aceştia din urmă pot invoca 
oricând, împotriva societăţii, existenţa unui mandat aparent. 

Regimul juridic al răspunderii directorilor executivi 
este similar celui al administratorilor societății. In termenii 
art. 147 alin. (3) din Legea nr. 31/1990, republicată, "/7i sunt 
răspunzători fală de societate şi de terţi, ca si administra- 
torii, pentru neîndeplinirea îndatoririlor lor ...", chiar dacă 
ar exista o convenţie contrară. di 

Remunerarea directorului general. În afară de partea 
sa din beneficiile societăţii - prevăzută, de regulă, prig actul 
constitutiv al societăţii şi determinată de liccare dată de adu- 
narca generală -, directorul gencral primeşte o renumeraţie 
specială care este determinată de consiliul de administrație. 
Această remuncra(ie poate [i fixă, proporțională cu cifra de 
alaceri ori mixtă. 

Remunerajia directorului general - acordată lunar, în 
marea majoritate a cazurilor - este supusă regimului de 
impozitare stabilit prin Legea nr. 32/1991 privind impozitul 
pe salarii, 

Responsabilitatea directorului general. În principiu, 
obligaţiile şi răspunderea directorului general sunt rcglemen- 
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tate de dispoziţiile referitoare la mandat si de cele special 
prevăzute în Legea privind societăţile comerciale. 
Observaţie: Responsabilitatea preşedintelui nu poate fi 
angajată cu privire la terfii care au contractat cu socictatea 
decât dacă el însuşi a comis o faptă distinctă de aceea care 
putea fi pusă în sarcina societăţii pentru neexecutarea unui 
contract. 

Directorul general - în plus faţă de cele ale celorlalţi 
administratori - se expune unei responsabilități suplimentare 
în calitate de însărcinat cu conducerea gencralá a socictăţii. 
Cu acest titlu cl este responsabil penal şi civil pentru încălcă- 
rile reglementărilor legale comise în numele societăţii. 

Din păcate, în practică, răspunderea Comercială - res- 
pectiv răspunderea contractuală - este transformată, adesea, în 
răspundere penală. FA 


Sec[iunea 5 
Particularitáfile societăţii 
în comanditá pe acțiuni 


I. Consideraţii generale 


Societatea în comanditá pe acțiuni este al doilea tip de 
societate comercială pe acţiuni reglementat de legea comer- 
cială română. 

Foarte răspândită în secolul al XIX-lea, societatea în 
comanditá pe acţiuni a cunoscut un oarecare declin în prima 
parte a secolului XX, find considerată un tip de socictate 
comercială desuct. Ca urmare, în anul 1966 reglementarea 
acestui tip de societate a fosi suprimatá în uncle fari 
europenc. 

În Franja, după ce : 

1966, societatea în comand 


| fost interzisă în mod expres în anul 
ilă pe acţiuni cunoaşte o revenire 
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spectaculoasă în preferințele investitorilor. 

In schimb, în Austria, forma juridică de socictate în 
comanditá pe acţiuni - "IKommanditgesellschaft auf Aktien - 
K.G. a. A." - a fost abolită in anul 1966.! 

În prezent, societatea comercială în comandită pe 
acțiuni pare să cunoască un regim de favoare în țările curo- 
pene fiind cunoscută, în afară de Austria, în toate țările cu 
cconomie de piaţă dezvoltată. 

Numele de “comandită” provine de la cuvântul 
commendare - a încredința. | 1 

Tipul de societate in comanditá dateazá din secolul al 
XI-lea. În acele timpuri, armatorii încheiau cu diferiţi deţină- 
tori de capitaluri un contract prin care se obligau ca, după 
efectuarea unei expediţii maritime, să restituie celor care au 
acordat fondurile, pe lângă sumele împrumutate, şi o parte din 
beneficiul realizat de pe urma expediției. 

Contractul se numea “contract de împrumut”, iar bene- 
ficiul se numea “folos maritim”. 

Prin urmare, beneficiul se împărțea între investitorul de 
capital - pentru suma împrumutată - şi armator pentru munca 
depusă. Caracteristica acestui contract era asocierea capitalu- 
lui cu munca depusă. 

În timp, astfel de “asocieri” s-au extins si la comerţul 
terestru, dând naştere la societăţile în comandită, care poate fi 
caracterizat ca fiind “tipul asocierii muncii cu capitalul şi a 
riscului nelimitat cu cel limitat”? . 

Aceste elemente specifice comanditei sunt prezente si în 
reglementările actuale ale societăţii comerciale în comanditá 
simplá sau pe acţiuni. | 
Reglementare. Potrivit dispoziţiilor art. 182 din Legea 

nr. 31/1990 privind societăţile comerciale, republicată, 


“Societatea în comanditá pe actiuni este reglementată 


1. Dan Drosu Şaguna şi Mihail Romeo Nicolescu - Societăţi comerciale 
europene, liditura Oscar Print, Bucureşti 1996, pag. 160. 
—. 2. Constantin G. Demetrescu = Curs complet de comer! $i contabilitate. 
Editura *SOCEC" & Co, Bucureşti, 1928-1929, pag. 100. 
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de dispozițiile referitoare la societd[ile pe actiuni, cu excep- 
tia dispozițiilor prezentului capitol.” (dispoziţiile art. 183- 
185 din lege - n.a.). 

Prevederile din Legea nr. 31/1990 aplicabile socictá(ii 
comerciale în comandită pe acţiuni, sunt: 

e pe de o parte, textele aplicabile societăţilor anonime 
- cu excepţia articolelor referitoare la persoana administrato- 
rilor -, inclusiv cele privind gestiunea societăţii; 

e pe de altă parte, dispoziţiile aplicabile societăţilor în 
comandită simplă, în măsura în care sunt compatibile cu cele 
special redactate pentru comandita pe acţiuni; 

e în fine, dispoziţiile particulare acestora, enunțate de 
textele art. 182-185 din lege, precum și trimiterile făcute în 
ccca ce privește dilerenticrile cuprinse în dispoziţiile comune 
celor două forme de societăţi pe acțiuni. 

În mod concret, regulile “împrumutate” de societatea în 
comandită pe acţiuni de la societățile anonime vizează, în 
mod expres : | 

e constituirea socictăţii în comanditá pe acţiuni, prin 
plasament privat de capital sau prin subscrip(ic publică; 

e numărul minim de cinci asociafi-acfionari şi capita- 
lul social de minim de 25.000.000 de lei la constituire; 

9 firma socială; 

e procesul de constituire, în ansamblul său; 

e gestionarea socictăţii; 

€ activitatea financiară a societăţii. 

Definiţie. Potrivit dispoziţiilor cuprinse în Legea nr. 
31/990, putem defini această formă societară astfel: 


Societatea în comandită pe acțiuni este societatea Co- 
mercială al cărui capital în valoare de minim 25.000. 000 de 
lei este divizat în ac[iuni, constituită între unul sau mai mulţi 
asociați comandita[i, ce au calitatea de comercianţi şi Cale 
răspund nelimitat şi solidar pentru obligaţiile sociale, şi cel 
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pufin cinci asociaţi comanditari, ce au calitatea de acţionari, 
care vor suporta pierderile în limita acţiunilor subscrise. 

În principiu, în societatea in comandilă pe acțiuni acţiu- 

. nile sunt deţinute de asociaţii comanditari. Dar, aşa cum 

rezultă si din textul art. 185 din Legea nr. 31/1990, deținători 

de acţiuni pot fi şi asociaţii comandilaţi. În acest context, 

numărul minim de asociaţi care pot constitui o societate în 

comandilă pe acţiuni poate [i de cinci, din care un comandi- 

tat şi patru comanditari, cu condiţia ca tofi asociații să deţină 

ac(iuni în capitalul social. In acest [el este respectată cerința 

legii ca minimul de acţionari ce constituie societatea să [ie de 

CINCI. 

Caracteristici. Sub aspectul condiţiei asociafilor carc o 
formează, societatea comercială în comandită pe acţiuni este 
plasată într-o situație intermediară între societăţile de per- 
soane şi cele de capitaluri. | 

 Comandita pe acţiuni cstc, în principal, o societate de 
capitaluri al cărui regim este “imitat” copios după cel al soci- 
cetății anonime. Este o societate pe acţiuni deoarece capitalul 
social este reprezentat prin acţiuni liber negociabile si nu prin 
părţi sociale. 

Societatea în comandilă pe acţiuni se ascamănă cu 
societățile de persoane prin statutul particular al dsociaţilor 
comanditati, plasați în situaţia asociafilor în nume colectiv. 

Asociaţi. Societatea în comandită pe acţiuni este o soci- 
etate comercială constituită din două categorii de asociaţi: 
asociaţi comanditafi şi asociaţi comanditari. | 

Asociaţii comandita[i sunt în aceeași situaţie juridică ca 
asociaţii în nume colectiv: ci sunt comercianţi, nedefinit si 
solidar responsabili pentru obligaţiile sociale, iar drepturile 
lor în societate - părți de interes - nu sunt liber cesionabile. 

Asociaţii comandita(i por deține totuşi acțiuni, lic ca 
urmare a aporturilor - în numerar sau natură - subscrise cu 
ocazia constituirii societăţii, fie prin achiziţionare ulterioară 
de titluri. În acest caz, ei cumulează două calităţi, de asociaţi 
comanditafi si de acţionari comanditari. 
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Observaţie: În societatea în comandită pe acţiuni, parti- 
ciparea la capitalul social a asociaţilor comanditaţi constituie 
excepția. Contribuţia comanditaţilor în societate este repre- 
zentatit, în principal, în activitatea depusă - abilitatea, munca, 
priceperea, cunoștințele lor - si în disponibilitatea de a-şi 
asuma riscurile întreprinderii pentru obligaţiile căreia răspund 
nelimitat si solidar. 

Asociaţii comanditari sunt în aceeași situa(ic si au 
același statut juridic ca si acționarii societăților anonimc: res- 
ponsabilitatea lor este limitată la capitalul subscris si actiu- 
nile lor sunt negociabile în aceleași condiţii ca și acţiunile 
societăţilor anonime. | ' 

Particularitatea esenţială a socictăţii în comanditá pe 
acțiuni este coexistena asociaţilor comauditafi, având acc- 
laşi statut ca asociaţii în nume colectiv - calitatea de comer- 
cianţi, răspunderea nelimitată si solidară pentru pasivul 
social etc. - si asociaţilor comanditari, care au calitatea de 
acţionari - responsabilitate limitată până la concurenţa capi- 
ialului subscris -, care au, din punct de vedere practic, sim- 
plul rol de procuratori de capital, deoarece legea le interzice 
amestecul în administraţia societății. 


De asemenca, trebuie subliniate alte două particulari- 


tăți, rezultate direct din prevederile art. 182-185 din Legea 
nr. 31/1990, republicată: | 

9 existența cel puţin a unui asociat comanditat; 

9 divizarea capitalului social exclusiv în actiuni. 

Observaţie: Părţile de interes ale comanditaţilor nu 
contribuie la formarea capitalului social. 

Nu este oprit comandita[ilor să subscrie si ci acţiuni la 
capitalul social si deci să întrunească calitatea dublă de co- 
mandita(i si acţionari. Dar, indiferent de această ultimă cali- 
tate, ei vor rămâne nelimitat si solidar responsabili pentru 
pasivul social. 

Societatea în comandită pe acțiuni este întotdeauna 
comercială, oricare ar fi obiectul său. 
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Motivația opțiunii. l'árà îndoială, func(ionarca socic- 
tá(ii în comandità pe acțiuni este, în aparență, mai complexă 
decât cea a societăţii anonime, din cauza existenţei celor 
două categorii de asociaţi ale căror drepturi şi obligaţii sunt 
diferite. Mai mult, responsabilitatea nelimitată si solidară a 
asociaţilor comandita(i nu este un element în favoarca socic- 
tá(ii în comanditá pe acţiuni, cu toate că această responsabili- 
tate poate favoriza obţinerea de credit sporit pentru socictate, 
în faţa terţilor. 

Cu toate aceste inconveniente reale, forma de socictatc 
comercială în comandită pe acţiuni prezintă o particularitate 
originală care poate constitui un avantaj important pentru 
anumite interese: comandita pe ac[iuni permite să se facă 
apel public la economii - prin subscripţie publică - menţi- 
nând, în acelaşi timp, conducerea şi gesiunea società[ii 
într-un cerc închis de persoane. | 

Într-o formulare plastică se poate spune că socictatea în 
comanditá pe acţiuni este “o societate de capitaluri, adminis- 
trată în familie". 

Se poate adăuga, în același sens, foarte marea libertate 
lăsată acţionarilor comanditari pentru stabilirea regimului 
administratorilor - asociaţii comanditaţi - în ceea ce privește 
numirea, revocarea și remuneraţia lor. 

Această disociere posibilă între controlul gestiunii şi 
controlul capitalului poate, în consecință, să permită fonda- 
torului (sau fondatorilor) unei întreprinderi să organizeze suc- 
cesiunea sa la conducerea societăţii - pentru cazul in care 
decedează sau se retrage din afaceri - si să se asigure că ges- 
tiunea întreprinderii revine persoanelor competente - moste- 
nitori sau salariaţi -, chiar dacă aceste persoane nu sunl In 
măsură, din punct. de vedere financiar, să ia controlul socie- 
fii. 

Mai mult, societatea in comandilá pe acțiuni are o struc- 
tură ce concordă bine cu economia de piaţă, argument in 
favoarea cazului particular al transformării societăţilor ano- 
nime în societăți în comandită pe acțiuni: 

De asemenca, interesele acţionarilor comanditari sunt 
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mult mai bine protejate în comparaţie cu cele ale acţionarilor 
din societatea anonimă. 

Aceste atuuri ale comanditei pe acţiuni explică de ce, în 
ultimii ani, numeroase societăţi anonime din Franja s-au 
transformat în societăţi în comandilà pe acțiuni. Dintre aces- 
(ea, menţionăm: sociclăţile Yves Saint-Laurent, Hermes, 
Banque Worms, FEurodisneyland, Dubois Investissement 
(holding al grupului Castorama).! 

Din păcate, în România această formă de societate co- 
mcrcialá nu este apreciată, din necunoastere, în opinia mca. 

Potrivit datelor de bilanţ, în perioada 1990 - martie 
1998 au lost înmatriculate la Oficiul registrului comerțului 
numai patru socictăţi în comandità pe acțiuni. 


II. Funcționarea societății 
în comandită pe acţiuni 


A. Administrarea societăţii 


Socictatea în comanditá pe acţiuni este administrată 
numai de asociaţii comanditaţi. De acceca în socictatea în 
comandită cel puţin unul dintre asociaţi trebuie să fic aso- 
ciat comanditat. Asociaţii comanditaţi pot fi numiţi prin actul 
constitutiv sau de adunarea gencralá a asociaţilor, printr-un 
act ulterior. 

Asociaţii comanditafi sunt aleşi de adunarea generală, 
cu votul asociatilor reprezentând majoritatea absolută a capi- 
talului social (mai mult de jumătate din capitalul social). În 
cazul în care prin actul constitutiv nu se dispune altfel, adu- 
narca generală le fixează asocia[ilor comanditaji puterile, 


1. Lamy sociétés commerciales, Editura LAMY S.A., Paris. 1995, pag 
1637. 
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durata însăreinării si eventuala lor remuncrafic. 

Durata mandatului asociaţilor comandita[i este fixată fie 
prin actul constitutiv al societăţii [ic prin hotărârea de numire 
a lor în funcția de comanditat (administrator). În lipsa menţiu- 
nii duratei însărcinării, asociaţii comandita(1 pot rămâne în 
funcţie pe toată durata societăţii 

Actul constitutiv al societăţii - sau hotărârea adunării 
generale a asocia[ilor - pot prevedea durate de lunc[ionare 
diferite pentru asociaţii comandita[i. De exemplu. limitată 
pentru unii şi nelimitată pentru alţii. — 

Posibilitatea duratei nelimitate a însărcinării cu adii- 
nistrajia societăţii este una din deosebirile comanditei pe 
acţiuni faţă de societatea pe acţiuni în formă pură în care man- 
datul administratorului nu poate excede duratei de patru ani. 
În societatea în comandită pe acţiuni, administratorii 

vor putea fi revocafi de adunarea generală a acţionarilor 
printr-o hotărâre luată cu majoritatea stabilită pentru adună- 
rile extraordinare (art. 184 alin. (1) din Legea nr. 31/ 1990, 
republicată). Cu acecasi majoritate, adunarea generală alege 
o altă persoană în locul administratorului revocat, decedat 
sau care a inectat exercitarea mandatului său. Dar, numirea 
trebuie aprobată si de ceilalţi administratori, dacă sunt mai 
mulţi. | | 


Noul administrator devine asociat comanditat. 


„Administratorul revocat rămâne răspunzător nelimitat 
lajá de terţi pentru obligaţiile pc care le-a contractat în tim- 
pul administraţiei sale, putând însă exercita acțiune în regres 
împotriva societăţii. 

Dacă actul constitutiv dispune œa asociaţii comanditaţi 
să lucreze împreună, decizia irebuie luată în unanimitate. 
Unanimitatea cerută de lege îşi are rațiunea în răspunderea 
nelimitată si solidară a comandita[ilor pentru pasivul social. 

In caz de divergență între asociaţii comandita]i, decizia 
aparține adunării generale care hotărăște cu votul asociaţilor 
care reprezintă majoritatea absolută a capitalului social. 

Controlul gestiunii. Supravegherea - gestitunii 
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comanditei pe acţiuni este făcută de cenzori. Aceştia sunt în 
număr de trei cenzori plini si trei suplean[i. Cu excepţia cen- 
zorului contabil autorizat sau expert contabil, cenzorii tre- 
buic să fic acţionari. 

Asociafii comandita[i, care sunt administratori, au pot 
lua parte la deliberările adunărilor generale pentru alegerea 
cenzorilor, chiar dacă posedă acţiuni ale societății. 


B. Situaţia individuală a asociatilor 


Asociaţii comanditafi. Asociaţii comandita[i au cali- 
tatea de comerciant si răspund indefinit și solidar pentru 
îndatoririle sociale. Numai ei au dreptul de a administra soci- 
etatea. Statutul lor este asimilat cu situația asocia[ilor în 
nume colectiv. 

Dublarea calităţii de comanditat cu cca de acţionar 
comanditar nu are nici un efect asupra obligaţiilor comandi- 
tatilor. 

Astfel, potrivit art. 185 din Legea nr. 31/1990, republi- 
cală, asociaţii comandita[i nu au dreptul de a participa la 
adunările generale pentru desemnarea cenzorilor, chiar dacă 
posedă acţiuni ale socictăţii. 

În cazul societăţii în comandită, prin actul constitutiv, 
se va putea stipula, că asociaţii comanditaţi pot lua din casa 
societăţii anumite sume pentru cheltuielile lor particulare. 
Dar, nici un comanditat nu poate lua din fondurile societăţii 
mai mult decât i s-a fixat pentru cheltuielile făcute sau pen- 
tru cele ce urmează să le facă în interesul societăţii. Asociatul 
care contravine acestei dispoziţii este răspunzător de sumele 
luate şi de daune. 

. Asociatul comanditat care, fără consimţământul scris al 
celorlalţi comanditaţi, întrebuințează capitalul, bunurile sau 
creditul societăţii în folosul său sau în acela al unci alte 
persoane este obligat să restituie societăţii beneficiile ce au 
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rezultat si să plătească despăgubiri pentru dauncle cauzate. 
De asemenea, asociaţii comanditai n por lua parte, ca 
asociaţi cu răspundere nelimitată, în alte socictăţi concurente 
sau având acelaşi obiect de activitate, nici să facă operaţiuni 
în contul lor sau al altora, în acelaşi fel de comerţ sau 
într-unul asemănător, fără consimţământul celorlalți asociaţi. 

Consimţământul se socotește dat dacă participarea sau 
operaţiunile fiind anterioare actului constitutiv au fost cunos- 
cule de ceilalți asociaţi comandilaţi şi aceştia zar au interzis 
continuarea lor. | 

În caz de încălcare a acestor prevederi, socictatea are 
dreptul de a exclude asociatul comanditat în cauză din între- 
prindere şi poate să decidă că acesta a lucrat în contul ei sau 
să ceară despăgubiri. L 

Asociatul exclus rămâne obligat faţă de terţi pentru ope- 
ra[iunile făcute de societate, până în ziua rămânerii definitive 
a hotărârii de excludere. 

Dacă, în momentul excluderii, sunt operaţiuni în curs de 
executare, asociatul este obligat să suporte consecințele şi 
nu-şi va putea retrage partea ce i se cuvine decât după termi- 
narea acelor operaţiuni. i : 

Dreptul de excludere a asociatului comanditat din socic- 
late se prescrie după trecerea a 3 /uni din ziua când socictatea 
a avut cunoștință, fárá să fi luat vreo hotărâre. "iudi 

Asociaţii comanditaţi sunt obligaţi, de ascmenca, neli- 
mitat și solidar pentru operaţiunile îndeplinite în numele 
societății de persoanele care o reprezintă. Hotărârea judecă- 
torească obținută împotriva societăţii este opozabilă ficcárui 
asociat comanditat. 

Cesiunea părților de interes. Drepturile sociale ale 
asociaţilor comandita(i nu pot fi reprezentate prin titluri ne- 
gociabile. Cesiunea drepturilor lor trebuie să fic constatată 
printr-un act încheiat în formă autentică înregistrată în regi- 
strul comerțului. 

Cesiunea drepturilor sociale ale unui asociat comanditat 
este subordonată acordului prealabil al tuturor celorlalți 
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comanditati si aprobării adunării generale a asociafilor dată 


cu majoritatea stabilità pentru adunările extraordinare sau cu 


o majoritate mai mare, dacă prin actul constitutiv s-a stabilit 
astfel. 

Asociafi comanditari. Asociafii comanditari, practic 
acţionarii societăţii, au aceleaşi drepturi şi obligalii ca si 
acţionarii din societăţile anonime. 

Aşadar, 

e asociatul comanditar care a depus ca aport una sau 
mai multe creanţe nu este liberat cât timp sociciaica nu a 
obținut plata sumei pentru carc au fost aduse. 

Dacă plata nu s-a putut obține prin urmărirea debitoru- 
lui cedat, comanditarul, în afară de daunc, răspunde de suma 
datorată, cu dobânda legală din ziua scadenţei creanţelor; 

e când aportul la capitalul social aparține mai multor 


persoane, acestea sunt obligate solidar față de socictate $i 


trebuie să desemneze un reprezentant comun pentru exerci- 
tarea drepturilor decurgánd din acest aport; 

e asociatul comanditar care are - într-o operaţiune 
determinată - pe cont propriu sau pe contul altuia, interese 
contrare acelora ale socictăţii, nu poate lua parte la nici o 
deliberare sau decizie privind această operaţiune. 

.. Asociatul care contravine acestor prevederi este răspun- 
zător de daunele cauzate societăţii, dacă, fără votul sáu, nu 
s-ar [i obținut majoritatea cerută. 

În ceea ce priveşte transferul dreptului de proprietate 
asupra acţiunilor emise de societate - nominative sau la pur- 
tátor - acesta se face la fel ca în cazul celor emise de socic- 
tatea anonimă. & 
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Sec[iunea 6 
Controlul gestiunii societăților pe acţiuni 


Supravegherea gestiunii se cxereită de către cenzorii 
societății. Potrivit legii, socictăţile pe acţiuni vor avea cel 
puțin frei cenzori si tot atáfia suplean[i. Prin actul constitu- 
tiv, asociaţii pot prevedea un număr mai mare de cenzori, cu 


respectarea ecrin[ei legii ca numărul acestora să fic impar 


(art. 154 alin. (1) din Legea nr. 31/1990). 


Rolul cenzorilor. În termenii art. 158 alin. (1) din 
I.cgca nr. 31/1990, A 

"Cenzorii sunt obligați să supravegheze gestiunea soci- 
elății, să verifice dacă bilanţul si contul de profit şi pierderi 
sunt legal întocmite si în concordanţă cu registrele, dacă 
acestea din urmă sunt regulat [inute şi dacă evaluarea patri- 
moniului s-a făcut conform regulilor pentru întocmirea 
bilanţului. ” 


I. Numirea cenzorilor 


Primii cenzori se aleg, de adunarea constilulivă. În tim- 
pul vieţii sociale, competenţa numirii cenzorilor aparține 
adunării generale ordinare. În calitatea de cenzori ai socic- 
tăţii pe acţiuni pot fi numite atât persoane fizice cát şi per- 
soane juridice. 


A. Condițiile numirii în funcție 


În principiu, cenzorii trebuie să fie numiţi dintre acfio- 
narii societăţii. De asemenca, potrivit art. 154 alin. (4) din 
Legea nr. 31/1990, republicată, unul dintre ci trebuie să fie 
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expert contabil sau contabil autorizat in condiţiile legii. 
Potrivit prevederilor art. 9 lit. c) din Ordonanţa Guver- 
nului nr. 6571994!, numai contabilul autorizat cu studii Supe- 
rioare poate să verilice şi să certifice bilanţul contabil si să 
indeplineascá obligaţiile prevăzute de lege pentru cenzorii 
numiţi la societá[ile comerciale. 

Având în vedere această cerință obiectivă, prin deroga- 
re de la principiul enunțat, legea permite ca cenzorul-contabil 
să [ic exceptat de la condiţia de a [i acţionar. 

Potrivit art. 155 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, poate fi 
numit sau ales cenzor al socictá[ii şi un cenzor extern inde- 
pendent? legal înregistrat la Comisia Naţională a Valorilor 
Mobiliare. | 

În cazul unor societăţi pe acţiuni supuse autorizării, 
supravegherii sau controlului Comisiei Naţionale a Valorilor 
Mobiliare, numirea sau alegerea unui cenzor extern indepen- 
dent este obligatorie. M 

| Instituţia cenzorului extern independent a fost creată 
prin Legea privind valorile mobiliare şi bursele de valori nr. 

52/1994 (art. 92). 
În vederea asigurării protecției investitorilor, situațiile 


1. Ordonan[a Guvernului ur. 65/1994 privind organizarea activității de 
expertiză contabilă şi a contabililor autorizaţi, a fost publicată in M. Of. 
nr. 243 din 30 august 1994 şi a lost aprobată, cu modificări, prin Legea nr. 
128/1994 publicată in M. Of. nr. 350 din 19 decembrie 1994. 

Ordonanţa nr. 65/1994 a fost republicată in M. Of. nr. 303 din 30 
decembrie 1995. | 

2. Instituţia cenzorului extern independent îşi are temeiul in prevede- 
rile art. 92 din Legea nr. 52/1994 privind valorile mobiliare si buresele de 
valori, publicată în M. Of. nr. 210 din 11 august 1994. 

Regimul cenzorului extern independent a lost stabilit prin Regulamen- 
tul privind activitatea cenzorilor independen(i, aprobat prin Ordinul 
C.N.V.M. nr. 32/1995, publicat in M. Of. nr. 159 din 24 iulie 1995. 

Condiţiile si modalităţile obţinerii calității de cenzor extern indepen- 
dent sunt reglementate prin Normele metodologice m: 1 din 10 august 
1995 privind organizarea şi susținerea testului in vederea ob[inerit. 
calității de cenzor extern independent, aprobate prin Ord inul C.N.V.M. nr. 
49/1995, publicat in M. Of. nr. 188 din 18 august 1995. 
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financiare ale tuturor emiten(ilor de valori mobiliare aflate 
sub incidenţa Legii nr. 52/1994 - societăţile pe acţiuni deschi- 
se =, precum şi ale oricărei persoane juridice supuse autori- 
zării, supravegherii sau controlului Comisiei Naţionale a 
Valorilor Mobiliare, se elaborează în conformitate cu princi- 
piile contabile si în concordanță cu cerințele specifice stabi- 
lite prin reglementările acestei autorităţi şi sunt verificate si 
certificate în mod obligatoriu de către specialişti din afara 
societăţii, independenţi de aceasta. Aceşti specialişti sunt cer- 
zorii externi independenţi. 

Calitatea? de cenzor extern independent se obţine prin 
susținerea unui test de specialitate organizat. de Comisia 
Naţională a Valorilor Mobiliare - C.N.V.M. Incompatibi- 
lităţile şi condiţiile de îndeplinit pentru înregistrarea cenzo- 
rilor externi independenţi sunt stabilite de C.N.V.M. 

Reglementările C.N.V.M. privind înscrierea la testul de 
specialitate şi înregistrarea ca cenzor extern independent pre- 
văd, în esenţă, îndeplinirea de către solicitanţi a următoarelor 
condiţii: 

a sludii economice superioare în specialitatea finanțe- 
contabilitate; 

m cunoştinţele profesionale necesare activitü[|ii ce 
urmează a [i desfăşurate; 

m calitatea de membru al Corpului Exper[ilor Contabili 
şi Contabililor Autorizaţi; 

m condiţii de onorabilitate (dovedite, printre altele, cu 
certificatul de cazier judiciar). 

Cenzorii externi independenţi sunt obligaţi - după obļi- 
nerea acestei calităţi - să se înregistreze la C.N.V.M. Anularea 
înregistrării are ca elect pierderea calității de cenzor extern 
independent. 


|. Regimul cenzorilor externi a fost stabilit prin Regulamentul privind 
activitatea cenzorilor externi independenţi, aprobat prin Ordinul nr. 
32/1995 al C.N. V.M., publicat in M. OF. nr. 159 din 24 iulie 1995. 

2. Condiţiile si modalităţile obţinerii calității de cenzor extern indepen- 
dent sunt reglementate prin Normele metodologice nr. 1/1995 privind 
organizarea şi susținerea testului în vederea obţinerii calităţii de cenzor 
extern independent, aprobate prin Ordinul nr. 49/1995 al C.N. V.M., publi- 
cate în M. Of. nr. 188 din 18 august 1995. 
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Societăţile pe acţiuni deschise - si alte persoane juridice 
supuse supravegherii sau controlului C.N.V.M. - pot contrac- 
ta in mod liber serviciile profesionale ale cenzorilor externi 
independenți legal înregistraţi. 

Prestarea serviciilor specifice de către cenzorul extern 
independent se [ace pe bază de "contract de expertizare 
Jinanciar-contabilá de verificare şi certificare a bilanfurilor 
contabile”, încheiat între cenzorul înregistrat legal si socic- 
tatea pe acţiuni deschisă bencliciară. 

De asemenea, tot ca o excepţie de la regula ca cenzorii 
să fie acţionari, la societăţile în care sfatul deţine cel puţin 
2026 din capitalul social, unul dintre cenzori va fi recoman- 
dat de Ministerul Finanfelor. | 

O persoană nu poate finc[iona concomitent, în calitate 
de cenzor, la mai mult de trei societăţi comerciale. Înterdicţia 
mut se referă la cazurile când cel numit sau ales în funcţia de 
cenzor este proprietar a cel puţin o pătrime din totalul acţiu- 
nilor sau este administrator al unei societăţi ce deţine pătri- 
mea arătată. 

De asemenea, interdicția prevăzută de lege nu se aplică, 
în opinia mca, în cazul societăţilor comerciale de expertiză 
contabilă mandatate în calitate de cenzor. 

Majoritatea cenzorilor şi a supleanţilor trebuie să lie 
celățeni români (art. 154 alin. (6) din Legea nr. 31/1990). 


incompatibilităţi. Conform dispoziţiilor art. 156 alin. 


(2) din Legea nr. 31/1990, republicată, nu pot fi cenzori, iar 


“dacă au fost aleși, decad din mandatul lor: 

e rudele sau alinii până la al patrulea grad inclusiv sau 
soții administratorilor; 

€ persoanele care primesc sub orice formă, pentru alic 
funcţii decât aceca de cenzor, un salariu sau o remuneraţie de 
la administratori sau de la societate; 

e persoanele care nu pot fi fondatori sau administrator! 
potrivit art. 6 alin. (2) din lege. 
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n 


INFRACTIUNI: 


"Art. 271. - (1) Se pedepseşte cu închisoare de la 3 luni 
la 3 ani persoana care a acceplal sau a păstrat însărcinarea de 
cenzor, contrar dispoziţiilor art. 156 alin. (2) ...” 

"(3) Cu pedeapsa prevăzulă la alin. (1) se pedepseşte si 
fondatorul, administratorul, directorul, directorul executiv si 
cenzorul care exercită funcțiile sau însărcinările lor cu încăl- 
Mei dispoziţiilor prezentei legi referitoare la incompatibili- 
tate. 


Cenzorii intră în funcjiune numai după depunerea unei 


garanţii egală cu a treia parte din garanţia fixată pentru admi- 

nistratorii societății (art. 154 alin. (7) din Legea nr. 31/1990). 

Dacă garanţia nu a fost depusă înainte de data la care 

Ircbuia să intre în funcţiune - data înmatriculării societăţii ori 

data numirii, dacă desemnarea s-a făcut în cursul vieţii sociale 

- cenzorul este considerat demisionat, în opinia mea, precum 
administratorul societăţii. 


B. Atribuţiile cenzorilor 


În afară de obligațiile expres prevăzute de lege privind 
verificarea bilanţului si a contului de profit si prierderi, cen- 
zorii mai sunt obligaţi, de asemenca: 

o să facă, în liccare lună si pe neaşteptate, inspecții 
casei si să verifice existenţa titlurilor sau valorilor ce suni 
proprictatea societății sau au lost primite în gaj, cauţiune ori 
depozit; 

€ să convoace adunarea ordinară sau 
când n-a fost convocată de administratori; 

INFRACȚIUNI: - 

* Art. 270. - (1) Se pedepseşte cu inchisoare de la o lună 
la un an sau cu amendă de la 250.000 lei la 15.000.000 lei 
cenzorul care nu convoacă adunarea generală, în cazurile în 
care este obligat prin lege.” 
e să ia parte la adunările or 

putând face să se insereze în ordinca de zi 


extraordinară, 


dinare şi extraordinare, 
propunerile pe 
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care le vor erede necesare; 

e să constate regulata depunere a garanţiei din partea 
administratorilor; 

e să vegheze ca dispoziţiile legii si ale actului constitu- 
tiv să fie îndeplinite de administratori si lichidatori. 

Cenzorii trebuie să aducă la cunoștință administrato- 
rilor neregulile în administraţie și încălcările dispoziţiilor 
legale şi ale prevederilor actului constitutiv pe care le con- 


stată, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunoștință 
adunării generale. 


De asemenea, cenzorii au obligația verifice faptele 
reclamate de acţionari şi dacă le găseşte reale, să Ic aibă în 
vedere la întocmirea raportului către adunarea generală. 

Dacă reclamaţia este făcută de acţionari ce reprezintă cel 
puţin o pătrime din capitalul social sau o cotă mai mică, dacă 
actul constitutiv prevede astfel, cenzorii sunt obligaţi să pre- 
zinte observaţiile şi propunerile lor asupra faptelor reclamate. 

Dacă cenzorii socotesc întemeiată şi urgentă reclamaţia 
acţionarilor reprezentând o pătrime din capitalul social, sunt 
obligaţi să convoace imediat adunarea generală. În caz con- 
trar, ei trebuie să refere la prima adunare. Adunarea trebuie să 
ia o hotărâre asupra celor reclamate. 

Verificarea “impotrivirilor” administratorilor Lăcute în 
şedinţele de consiliul de administraţie aduse la cunoştinţa 
cenzorilor este o altă obligaţie a cenzorilor. 

Drepturile cenzorilor. În principiu, cenzorii au toate 
drepturile care le permite exercitarea controlului gestiunii 
societăţii. | 

Ín plus, potrivit art. 159 alin. (1) si (2) din Legea nr. 
31/1990, republicată, cenzorii au dreptul să obțină în fiecare 
lună de la administratori o situație despre mersul operaţiilor 
societăţii, precum si dreptul - şi obligaţia, în opinia mca - de 
a lua parte la adunările administratorilor, însă fără drept de 
vot. 

Modul de lucru. Potrivit legii, cenzorii trebuie să-și 
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exercite personal mandatul lor. [ii 


pot lucra separat sau 
impreuna. 


Cenzorii mu constituie o comisie, 
chiar dacă răspunderea acestora este 
prevăzute de lege. 

Precizarea prezintă importanţă at 
teoretic, cât şi din punct de vedere pra 
gaţiile cenzorilor sunt individuale, s 
nate de regulile mandatului şi se 
De accea nu se justifică funcţia d 
cenzori” prevăzută în actele co 
anonime. 

Conform dispoziţiilor art. 160 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, cenzorii trebuie să delibereze Împreună asupra 
raportului “amănunţit” cc urmează a fi prezentat adunării 
generale în ceca ce priveşte bilanţul contabil, contul de pro- 
fit şi pierderi şi repartizarea beneficiilor. În caz de neînţele- 
gere asupra constatărilor și propunerilor, ei vor putea face 
rapoarte separate, care vor trebui să fie prezentate adunării 
generale. 


un organ colegial, 
solidară în unele cazuri 


ât din punct de vedere 
ctic. În principiu, obli- 
unt obligaţiile determi- 
exercitá de regulă, separat. 


nstitutive ale unor societăţi 


Cenzorii au obligaţia să ţină un registru al deliberărilor 
și constatărilor făcute în exercitarea funcţiei lor. 

Confidenfialitatea constatărilor. Ca şi în cazul admi- 
nistra(ilor, este interzis cenzorilor să comunice acţionarilor, 
în particular, sau terţilor datele referitoare la operațiile socic- 
tátii constatate cu ocazia exercitării mandatului lor. 

Durata funcţiei. Durata mandatului cenzorilor endi 
bilită de lege la trei ani. Durata mandatului nu poate fi A usă 
sau majorată de acţionari prin actul constitutiv al socie un 

Cenzorii pot fi realeşi - la expirarea perioadei . s 
cum pot fi revoca[i, de către adunarea generală a jcfioeünier 

. Revocarea cenzorilor se poate face de orice adunare que 
- ordinară sau extraordinară - dar numai cu votul cerut la 
adunările generale extraordinare. p Ka 

Remunerarea cenzorilor. Pentru activitățile depuse, 


c “preşedinte al comisiei de 
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exercite personal mandatul lor. | 


] 4 pot lucra separat sau 
impreună. 


Cenzorii mu constituie o comisie, un organ colcpial, 
chiar dacă răspunderea acestora este solidară în unele cazuri 
prevăzute de lege. 


Precizarea prezintă importanţă atât din punct de vedere 
teoretic, cât şi din punct de vedere practic. În principiu, obli- 
gaţiile cenzorilor sunt individuale, sunt obligaţiile determi- 
nate de regulile mandatului şi se exercită de regulă, separat. 


De aceea nu se justifică funcţia de “preşedinte al comisiei de 


cenzori” prevăzută în actele constitutive ale unor societăţi 
anonime. ! 
Conform dispoziţiilor art. 160 alin. (1) din Legea nr. 
31/1990, cenzorii trebuie să delibereze împreună asupra 
raportului “amănunţit” ce urmează a fi prezentat adunării 
gencralc in ceca ce priveşte bilanţul contabil, contul de pro- 
fit şi pierderi şi repartizarea beneficiilor. În caz de neintele- 
gere asupra constatărilor si propunerilor, ei vor putea face 
rapoarte separate, care vor trebui să fie prezentate adunării 
generale. 
Cenzorii au obligaţia să țină un registru al deliberărilor 
şi constalărilor făcute în exercitarea funcţiei lor. 
Confidenfialitatea constatărilor. Ca şi în cazul admi- 
nistra(ilor, este interzis cenzorilor să comunice acţionarilor, 
în particular, sau terţilor datele referitoare la operațiile socic- 
tájii constatate cu ocazia exercitării mandatului lor — — 
Durata funcţiei. Durata mandatului cenzorilor este sta- 
bilită de lege la trei ani. Durata mandatului nu poate fi redusă 
sau majorată de acționari prin actul constitutiv al societăţii. 
Cenzorii pot fi realegi - la expirarea perioadei ` A 
cum pot fi revoca[i, de către adunarea generală a nolon or 
- Revocarea cenzorilor se poate face de orice adunare generata 
- ordinară sau extraordinară - dar numai cu votul cerut la 
adunările generale extraordinare. | ES 
——. Remunerarea cenzorilor, Pentru activităţile depuse, 


CE Scanned with OKEN Scanner 


348 


Editor: "Tribuna Economică” 


cenzorii sunt remunera[i cu o indemnizatie fixă, determinată 
prin actul constitutiv sau de adunarea generali a acţionarilor 
care i-a numit. Potrivit art. 148 din Legea nr. 31/1990, repu- 
blicată, salarii fixe şi orice alte sume sau avantaje vor putea 
fi acordate cenzorilor numai în baza unei hotărâri a adunării 
generale. 


C. Responsabilitatea cenzorilor 


În concepţia legii, întinderea şi efectele răspunderii cen- 
zorilor sunt determinate de regulile mandatului. Cenzorii au 
atât o răspundere civilă, cát si penală, potrivit legii. 

Precum administratorii, cenzorii sunt solidar răspunză- 
tori faţă de societate pentru: 

e realitatea vărsămintelor efectuate de asociaţi; 

e cxistenfa reală a dividendelor plătite; 

€ existența registrelor cerute de lege si corecta lor 
tinere; 

e cxacta îndeplinire a hotărârilor adunărilor generale; 

e stricta îndeplinire a îndatoririlor pe care legca, actul 
constitutiv le impun. 

Acţiunea în răspundere contra cenzorilor aparţine 
oricărei adunării generale a acţionarilor, care va decide cu 
majoritatea prevăzută pentru adunările generale ordinare. 

Hotărârea privind acţionarea în justiţie a cenzorilor va 
putea fi luată chiar dacă problema răspunderii acestora nu 
figurează în ordinea de zi. 

Dacă adunarea decide să pornească acţiunea în răspun- 
dere contra cenzorilor, mandatul acestora încetează de drept şi 

„adunarea va proceda la înlocuirea lor. 

Acţiunea în răspundere împotriva cenzorilor aparține şi 
creditorilor societății, însă aceștia o vor putea exercita numai 
în caz de faliment al societăţii. e 
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Secţiunea 7 
Registrele societății si bilanţul contabil 


I. Registrele societății 


În afară de evidenţele prevăzute de lege - precum cele 
prevăzute de Legea contabilităţii -, societățile pe ac iuni ire- 
buic să țină următoarele registre: 

e un registru al acţionarilor, care să arate, după caz, 
numele și prenumele, denumirea, domiciliul sau sediul acţio- 
narilor cu acţiuni nominative, precum si vărsămintele făcute 
în contul acțiunilor; 

EHvidenfa acţiunilor emise în formă dematerializată si 
tranzacţionate pe o piaţă organizată va [i ţinută de un registru 
independent privat al acţionarilor, conform Legii nr. 52/1994. 
© un registru al şedinţelor si deliberărilor adunărilor 

generale; 

9 un registru al şedinţelor si deliberárilor consiliului de 
administraţic; 

9 un registru al şedinţelor si deliberărilor comitetului de 
direcţie; 

9 un registru al deliberărilor si constatărilor făcute de 
cenzori în exercitarea mandatului lor; 

9 un registru al obligaţiunilor, care să arate totalul obli- 
gafiunilor emise si al celor rambursate, precum și numele si 
prenumele, din ind domiciliul sau sediul titularilor, când 
ele sunt nominative. 

Evidenfa obligaţiunilor emise în formă dematerializată 
$i tranzacţionate pe o piaţă organizată va fi, de asemenea, 
[inutà conform Legii nr. 52/1994. 

Cu excepția registrului sedinfelor si deliberărilor 
comitetului de direcție, care va fi ţinut de acesta si a regis- 
trului deliberărilor şi constatărilor făcute de cenzori, carc va 
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[i ţinut de cenzori, celelalte registre vor fi ţinute prin grija 
consiliului de administraţie. 
Registrul acţionarilor si registrul obliga[iunilor se pot 
[ine manual sau în sistem computerizat. 
Societatea comercială poate contracta cu o societate de 
registru independent privat |inerea registrului acţionarilor si a 
registrului obliga(iunilor fi sistem computerizat si efectuarea 
înregistrărilor şi a altor operaţiuni legate de acest registru. 
inerea registrului acţionarilor şi/sau a registrului obli- 
gaţiunilor de către o societate de registru independent autori- 
zat este obligatorie în cazurile prevăzute de lege. 
Consiliul de administraţie este obligat să pună la dispo- 
Ziţia acţionarilor registrul acfionarilor si registrul şedinţelor 
si deliberărilor adunărilor generale si să elibereze la cerere, 
pe cheltuiala acestora, extrase de pe acestca. 
De asemenea, este obligat să pună la dispoziţia deţină- 
torilor de obligaţiuni, în aceleaşi condiţii, registrul obliga- 
fiunilor: 


II. Bilanţul contabil 


Potrivit art. 27 alin. (1) din Legea contabilităţii nr. 
82/1991, bilanţul contabil se întocmeşte obligatoriu anual, 
pentru fiecare exercițiu financiar, precum si în situaţia fuziu- 
nii sau încetării, potrivit legii, a activității socictá(ilor comer- 
ciale. 

Pentru societăţile comerciale în care statul deţine cel 
puţin 20% din capitalul social, Ministerul Finanțelor poale 
stabili întocmirea si depunerea bilanţurilor contabile si la alte 
perioade decât anual. | 
Exerci[iul financiar începe de la 1 ianuaric si se încheie 

la 31 decembrie, cu excepția primului an de activitate când 
acesta începe la data înmatriculării, potrivit legii, a societăţii 
comerciale în cauză. | 
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Bilanţul contabil se compune din bilant, contul de pro- 
fil şi pierderi, anexe si raportul de gestiune. 

Consiliul de administraţie trebuie să prezinte cenzorilor, 
cu cel puţin o lună înainte de ziua stabilită pentru şedinţa 
adunării generale, bilanţul exerciţiului financiar precedent, 
cu contul de profit şi pierderi, însoţit de raportul lor şi de 
documentele justificative. 

Bilanţul contabil si contul de profit si pierderi, imprcu- 
ná cu raportul administratorilor si cenzorilor vor rămâne 
depuse la sediul societăţii si la cel al sucursalelor în cele 75 
zile care preced întrunirea adunării generale, pentru a putea fi 
consultate de acţionari. 

Acţionarii vor putea cere, pe cheltuiala lor, copii de pe 
bilanţul contabil, de pe raportul consiliului de administraţie ŞI 
al cenzorilor către adunarea generală. 

Din beneficiile societăţii se va prelua în fiecare an cel 
puţin 5% pentru formarea fondului de rezervă, până ce aces- 
ta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. 
Dacă fondul de rezervă, după constituire, s-a micşorat din 
orice cauză, va fi completat. 

În fondul de rezervă se include şi excedentul obţinut prin 
vânzarea acțiunilor la un curs mai mare decât valoarea lor 
nominală - dacă acest excedent nu este întrebuințat la plata 
cheltuielilor de emisiune sau destinat amortizárilor -, chiar 
dacă acesta a atins limita prevăzută de lege. 
Administratorii sunt obligaţi ca, în termen de 15 zile de 

la data adunării generale, să depună o copie de pe bilanţul 
contabil, însoţită de contul de profit si pierderi, /a adminis- 
trafia financiară, anexând raportul lor, raportul cenzorilor si 
procesul-verbal al adunării generale. Un exemplar al bilan- 
[ului contabil, vizat de administraţia financiară, va fi depus la 
oliciul registrului comerţului. 

Pentru societăţile comerciale care au o cifră anuală de 
afaceri de peste 100 miliarde lei, un anuaf prin care se con- 
firmă depunerea acestor acte va fì publicat în Monitorul 
Oficial al României, Partea a IV-a, pe cheltuiala societății şi 
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prin grija oficiului registrului comerțului, 

Aprobarea bilanţului contabil de către adunarea genc- 
rală nu împiedică exrcitarea acţiunii în răspundere impotri- 
va administratorilor, directorilor sau a cenzorilor. 

De asemenea, potrivit art. 30 alin. (3) din Legea nr. 
31/1990, republicată, adunarea generală nu va putea da des- 
cărcare fondatorilor si primilor administratori, pentru răs- 
punderea ce le revine în legătură cu: 

6 subscrierea integralá a capitalului social si efectuarea 
vărsămintelor stabilite de lege sau de actul constitutiv; 

e existenţa aporturilor în natură; 

e veridicitatea publicaţiilor făcute în vederea consti- 
tuirii societăţii, 

precum şi pentru: 

e prejudiciul cauzat prin neregularităţile comise în 
perioada de constituire a societăţii; 

€ actele juridice încheiate cu terfii în contul societăţii, 
în afară de cazul în care societatea, după ce a dobândit per- 
sonalitate juridică, le-a preluat asupra sa, timp de 5 ani de la 
data înmatriculării societăţii în registrul comerțului. 45 
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